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DETERMINAZIONE
DEL SEGRETARIO GENERALE

Annotata al Registro Generale:
' Oggetto: Formazione per la prevenzione

Indata 92i- 02. 2074 della corruzione - Approvazione del
Iy calendario e conferimente incarico ai
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N. 3 / Segr. Gen.

DATA 31/01/2014
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IL RESPONSABILE DI RAGIONERIA

L'anno duemilaquattordici il giorno trentuno del mese di gennaio, il
Segretario Generale dott.ssa Maria Letizia Pittari ha adottato Ia seguente
determinazione:




VISTO 1l Piano triennale di prevenzione della corruzione, approvato con deliberazione della Giunta
Municipale n. 33 del 31 gennaio 2014, con particolare riferimento all’art. 5, rubricato:
<PROCEDURE PER LA FORMAZIONE DEL PERSONALE>, e alla parte terza, contenente il
<Programma di formazione per la prevenzione della corruzione>;

PREMESSO che con propria determinazione n. 2081 del 31.12.2013, avente ad oggetto:
<Formazione per la prevenzione della corruzione - Approvazione del programma di massima e
impegno di spesa> ¢ stato approvato il programma di massima e assunto 1’impegno di spesa di €.
15.000 per la Formazione per la prevenzione della corruzione;

VISTO il “Programma di formazione per la prevenzione della corruzione 2013-2014”, allegato alla
citata determinazione, che si articola in 8 moduli per un totale di 74 ore di formazione ed abbraccia
le materie fondamentali per avviare un percorso culturale di diffusione dei valori etici e di
conoscenza dei temi settoriali;

CONSIDERATO che la citata determinazione ha stabilito un costo orario medio onnicomprensivo
(compenso, spese viaggio, vitto, alloggio, iva, oneri riflessi etc.) di €. 202,70, per un totale di €.
15.000 di impegno di spesa a carico del Comune di Ragusa;

CONSIDERATO, altresi, che occorre fissare il calendario dei seminari, incaricare i singoli docenti
e determinare il costo onnicomprensivo per il Comune di Ragusa di ciascun seminario;

- Visti 1 cumricula dei docenti, che si allegano al presente atto per farne parte integrante e
sostanziale;

Tutto cid premesso
DETERMINA

1. DI APPROVARE il calendario inerente il “Programima di formazione per la prevenzione
della corruzione 2013-2014”, allegato al presente atto per farne parte integrante e
sostanziale;

2. DI INCARICARE i docenti e stabilire il costo onnicomprensivo {compenso, spese
viaggio, vitto, alloggio, iva, oneri riflessi etc.) di ciascun seminario, come segue:

1) L’APPLICAZIONE DELLA LEGGE ANTICORRUZIONE
Docente: Arturo Bianco {esperto della materia)
Durata: 6 ore
Costo onnicomprensivo: €. 1.216,00

2) IL CODICE DI COMPORTAMENTO E LE ALTRE MISURE PER IL PERSONALE DELLA
LEGGE ANTICORRUZIONE

Docente: Arturo Bianco {esperto della materia)

Durata: 6 ore

Costo onnicomprensivo: €. 1.216,00

3) LA CONTRATTAZIONE DECENTRATA E LE RELAZIONI SINDACALI
Docente: Arturo Bianco {esperto della materia)
Durata: 6 ore
Costo onnicomprensivo: €. 1.216,00

4) IL PUBBLICO IMPIEGO IN REGIME DI SPENDING REVIEW. LA GESTIONE
DELL’ORGANIZZAZIONE, DEL PERSONALE E DEGLI INCARICHI NELLA REGIONE
SICILIA ALLA LUCE DEL DECRETO LEGGE N. 101/2013 E DELLA LEGGE DI STABILITA



Docente: Luca Del Frate (esperto della materia)
Durata: 12 ore
Costo onnicomprensivo: €. 2.434,00

5) GLI INCARICHI PROFESSIONALI ESTERNI, LE SPESE DI RAPPRESENTANZA E
QUELLE PER LA PUBBLICITA - LE LIMITAZIONI PREVISTE DAL D.L. N.78/2010

Docente: Francesco Targia (Consigliere della Corte dei Conti)

Durata: 7 ore

Costo onnicomprensivo: €. 1.418,00

6) L’ATTIVITA' NEGOZIALE DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE
Docente: Francesco Armenante { Avvocato)
Durata: 18 ore
Costo onnicomprensivo: €. 3.648,00

7) ISERVIZI PUBBLICI LOCALI
Docente: Claudio Calafiore (Avvocato)
Durata: 7 ore
Costo onnicomprensivo: €. 1.418,00

8) IL NUOVO RUOLO DELLA CORTE DEI CONTI — GLI AMBITI DI ACCERTAMENTO E
LE MISURE SANZIONATORIE

Docente: Rossana De Corato (magistrato della Corte dei Conti)

Durata: 12 ore

Costo onnicomprensivo: €. 2.434,00

3. DI INVIARE il presente atto al Settore II per gli adempimenti consequenziali, compresa la
cura della pubblicazione nella sezione “Amministrazione trasparente”, sotto-sezione
“Consulenti e collaboratori”, nonché al Settore III.




SETTORE SERVIZI CONTABILI E FINANZIARI
Visto per la regolaritd contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi dell’art.151, 4° comma,
del TUEL.

Ragusa 03 o3 29{4

IL RESPONSABILE DI RAGIONERIA

/

Il sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odierna, all’Albo
Pretorio, per la durata di giorni sette, copia della stessa determinazione dirigenziale, e
di averne trasmesso copia al Segretario Generale.

Ragusa 05 FEB. 2014

IL MESSO COMUNALE
| P

IL MESSE NS e iro,
(Salonia Frarizesmm

-

Il sottoscritto Messo comunale attesta il compimento del suindicato periodo di

pubblicazione e cioé dal (5 FEB, 2014 al 12 FEB. 2014

Ragusa | 3 FEB. 7014

IL MESSO COMUNALE
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CITTA DI RAGUSA

UFFICIO DEL SEGRETARIO GENERALE
Responsabile della prevenzione della corruzione

e dell’attuazione del programma per la trasparenza
segretario.generale@ comune, ragusa. it

FORMAZIONE
PER LA PREVENZIONE
DELLA CORRUZIONE

PROGRAMMA
E
CALENDARIO




1) GLI INCARICHI PROFESSIONALI ESTERNI, LE SPESE DI RAPPRESENTANZA E
QUELLE PER LA PUBBLICITA - LE LIMITAZIONI PREVISTE DAL D.L. N.78/2010

Docente: Francesco Targia (Consigliere Corte Conti)
20 febbraio 2014 — ore 15.00-18.00
21 febbraio 2014 — ore 9.00-13.00

Durata: 7 ore

Obiettivi: 11 corso prende in esame tre tipologie di spesa oggetto, da parte del legislatore, di
significative riduzioni. Si tratta delle spese per incarichi professionali esterni, di rappresentanza ¢
quelle per la pubblicita. Ampio spazio viene dato anche ai controlli esercitati dalle Sezioni regionali
di controllo della Corte dei conti e ai connessi profili di responsabilita per danno all’erario.

PROGRAMMA

e @Gl incarichi professionali esterni: nozione e finalita.

e La normativa di riferimento.

e Le diverse tipologie.

o 1 presupposti per il conferimento: impossibilita di utilizzare le risorse interne, rispondenza
alle competenze, esigenze di funzionalita dell’amministrazione conferente, corrispondenza
ad obiettivi e progetti specifici e determinati, specializzazione universitaria, prestazione
temporanea e altamente qualificata.

e Proroghe e rinnovi.

Contenuto del contratto. Procedure per I’affidamento.

e Le spese di rappresentanza: nozione e caratteri. La promozione dell’ente, I’inerenza ai suoi
fini istituzionali, la congruita della spesa, I’effettuazione da parte degli organi di vertice.

e Le spese per la pubblicita: nozione. La comunicazione istituzionale.

o 1limiti di spesa introdotti dal decreto legge n. 78 del 2010.



2) L’APPLICAZIONE DELLA LEGGE ANTICORRUZIONE

Docente: Arturo Bianco (esperto della materia)
3 marzo 2014 — ore 8,00-14,00

Durata: 6 or¢

Obiettivi: La giornata vuole raggiungere lo scopo di illustrare i principali contenuti della normativa
anti-corruzione ¢ le¢ principali conseguenze che si determinano sulla organizzazione e sull attivita
dei dirigenti e del personale

PROGRAMMA

1. Lalegge 190/2012: il carattere generale
2. 1l responsabile

3. 1l piano

4. Le attivitd a piu elevato rischio

5. 1procedimenti amministrativi

6. Larotazione degli incarichi

7. Le forme di controllo

8. Le forme di comunicazione

9. Le conseguenze organizzative

10. La trasparenza



3) 1L CODICE DI COMPORTAMENTO E LE ALTRE MISURE PER 1. PERSONALE
DELLA LEGGE ANTICORRUZIONE

Docente: Arturo Bianco (esperto della materia)
24 marzo 2014 — ore 8,00-14,00

Durata: 6 orc
Obiettivi: La giornata vuole raggiungere lo scopo di illustrare 1 principali contenuti del DPR
62/2013 ¢ lc piu importanti scelte attuative, nonché tutte le pit importanti novitd che la legge

190/2012 ¢d 1 suo1 provvedimenti attuativi determinano sul personale dell“ente

PROGRAMMA

Il codice di comportamento: il carattere
! vincoli

Lc principali novita

Il codice di comportamento integrativo
Le relazioni con il codice disciplinare
Il regolamento sulle incompatibilita
L’obbligo di astensione

La pubblicita

Le comunicazioni



4) LA CONTRATTAZIONE DECENTRATA E LE RELAZIONI SINDACALI

Docente: Arturo Bianco (esperto della matceria)
25 marzo 2014 — ore 8,00-14,00

Durata: 6 orc

Obiettivi: La giornata vuole raggiungere lo scopo di illustrare i1 principali aspetti connessi alla
contrattazione collettiva c¢d alle relazioni sindacali in una fase di passaggio assai dclicata,
csaminando in particolare le principali conscguenze concrete

PROGRAMMA
e Le relazioni sindacali dopo il D.Lgs. n. 150/2009
s Gli cffetti sulla contrattazione nazionale e decentrata

La revisione dei contratti decentrati
11 fondo per le risorse decentrate

Le materie oggetto di contrattazione
Le indennita

Gli errori piu frequenti

Le responsabilita



5) L'ATTIVITA' NEGOZIALE DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE

Docente: Francesco Armenante (Avvocato)
8 aprile 2014 — ore 14,00-18,00
9 aprile 2014 — ore 8.30-13.30
29 aprile 2014 — ore 14,00-18,00
30 aprile 2014 — ore 8.30-13.30

Durata: 18 ore

Obiettivi: Una maggiore efficienza ed efficacia nella gestione delle attivitd di realizzazione delle
opere pubbliche, nonché di approvvigionamento di beni e servizi, determina un miglioramento
qualitativo dei prodotti resi dalla Pubblica Amministrazione, favorisce la modernizzazione e
l'innovazione, libera risorse gid impegnate, rendendole disponibili per altri usi.

11 corso propone percorso formativo articolato, che utilizza una metodologia basata sulla
descrizione di esperienze concrete, nonché sull'analisi di casi e best practices. Cio al fine di fornire
ai partecipanti gli strumenti utili al reale miglioramento delle proprie competenze e della capacita di
saper gestire procedure complesse in un'ottica di soluzione dei problemi.

PROGRAMMA

Inquadramento normativo e principi generali
e Inquadramento sintetico della disciplina normativa in materia di contratti pubblici: il codice
dei contratti pubblici (d.lgs. n. 163/2006) e smi, con particolare riferimento al d.lgs.
152/2008 (c.d. terzo correttivo), al d.lgs. n. 53/2010 (di recepimento della c.d. direttiva
ricorsi) e al D.L. n. 70/2011 (decreto sviluppo) convertito nella legge n. 106/2011, alla legge
n. 190/2012, al d. Igs. n. 33/2013, alla legge n. 98/2013 (di conversione del c.d. decreto del
fare); il regolamento di attuazione e di esecuzione (DPR n. 207/2010); cenni alla normativa
regionale di settore
e Bando, lettera di invito, disciplinare (lex specialis della procedura), la tassativita delle cause
di esclusione
11 principio della concorsualita e della par condicio
11 principio del favor partecipationis
Le procedure per la scelta del contraente: aperte, ristrette e negoziate
I criteri di aggiudicazione: prezzo piu basso e offerta economicamente piu vantaggiosa

La procedura ad evidenza pubblica
e Le fasi di gara (art. 11 del codice dei contratti pubblici)
I requisiti di partecipazione € I’avvalimento
Il seggio di gara e la commissione: composizione e funzionamento
L’integrazione documentale delle offerte irregolari
La portata generale dell’autocertificazione (le problematiche concernenti il DURC)
Lo svolgimento delle operazioni di gara (principio di pubblicita e principio di continuita)
L’aggiudicazione provvisoria e i verbali di gara (cenni alle offerte anomale)
La fase di aggiudicazione definitiva: le comunicazioni obbligatorie e lo stand still
L’autotutela nelle procedure concorsuali (annullamento, revoca e disapplicazione)

Gli atti propedeutici alle procedure di gara e la gestione del contratto
e Laprogrammazione e le fasi della progettazione dei lavori e dei servizi (analisi sintetica)
e L’affidamento degli incarichi di progettazione, nel codice e nel regolamento, con particolare
riferimento agli incarichi sotto la soglia di €. 100.000,00
e Risoluzione e rescissione del contratto
Gli affidamenti mediante Consip
¢ L’accesso agli atti di gara



6) 1. PUBBLICO IMPIEGO IN REGIME DI SPENDING REVIEW. LA GESTIONE
DELL’ORGANIZZAZIONE, DEL PERSONALE E DEGLI INCARICHI NELLA
REGIONE SICILIA ALLA LUCE DEL DECRETO LEGGE N. 101/2013 E DELLA LEGGE
DI STABILITA

Docente: Luca Del Frate (esperto della materia)
14 maggio 2014 — ore 8,00-14,00
15 maggio 2014 - ore 8.00-14,00

Durata: 12 ore

Obiettivi:Obiettivo del corso, di taglio prevalentemente applicativo, ¢ quello di fornire un
aggiomamento normativo, giurisprudenziale e di *prassi” in tema di organizzazione, gestione del
personale e degli incarichi professionali negli Enti Locali, anche di qualifica dirigenziale, dalla fase
di programmazione delle assunzioni e degli incarichi nella PA locale, alla fase costitutiva e di
gestione del rapporto di lavoro e degli incarichi esterni includendovi altresi una disamina correlata
agli aspetti valutativi e di gestione del processo performance alla luce del nuovo sistema della
trasparenza, della prevenzione della corruzione e dei controlli interni;

PROGRAMMA

La gestione dell’organizzazione del personale e degli incarichi nella Pa locale dalla fase di
programmazione alla fase costitutiva e di concreta gestione del rapporto di lavoro ¢ degli
incarichi esterni:
¢ la programmazione delle assunzioni del personale e degli incarichi esterni;
» le assunzioni a tempo indeterminato, il lavoro flessibile e gli incarichi professionali nella PA
alla luce del D.1.31.08.2013;
» la gestione degli incarichi dirigenziali nell’ambito del d.1gs.39/2013 e della L.190/2012;
» ladisciplina del conflitto di interessi nell’attivita del pubblico dipendente;
il codice di comportamento dei dipendenti pubblici ed il piano triennale di prevenzione della
corruzione;

e il nuovo regime delle autorizzazioni per lo svolgimento di incarichi esterni e le modifiche
introdotte all’art.53 del d.1g.s 165/2001

Il sistema della valutazione tra piani della performance, piani della trasparenza, di
prevenzione della corruzione e nuovo sistema dei controlli interni:
e l'evoluzione dei sistemi di governance e di controllo intermo negli enti locali come
strumento indispensabile per la valutazione della performance;
* le novita del controllo di regolarita amministrativa in via successiva ed il collegamento con
la valutazione della performance;
* le trasmissioni periodiche delle risultanze dei controlli agli Organismi di Valutazione;
* le responsabilitd derivanti dalla mancata attivazione dei sistemi valutativi e dei controlli
interni;
» Tapplicazione del principio della trasparenza all’organizzazione degli enti locali;
» le responsabilitd derivanti dalla mancata pubblicazione e le sanzioni applicabili in caso di
violazione delle disposizioni ex d.lgs. 39/2013, svolgimento di incarichi esterni senza
preventiva autorizzazione ed inosservanza degli obblighi di trasparenza.



7y IL NUOVO RUOLO DELLA CORTE DEI CONTI - GLI AMBITI DI
ACCERTAMENTO E LE MISURE SANZIONATORIE

Docente: Rossana De Corato (magistrato della Corte dei Conti)
29 maggio 2014 - ore 15.00-18.00
30 maggio 2014 - ore 9.00-12.00
5 glugno 2014 - ore 15.00-18.00
6 giugno 2014 - ore 9.00-12.00

Durata: 12 ore

Obiettivi: Come € noto, il nuovo decreto 174/2012, convertito con legge 213/2012 ha modificato e
rafforzato il ruolo delle Sezioni regionali di controllo della Corte dei conti, nei confronti degli Enti
locali, sia imponendo nuovi adempimenti, sia ridisegnando 1’ambito operativo del controllo esterno,
prevedendo, tra I"altro, un referto sulla regolarita della gestione, sull’efficacia e sull’adeguatezza del
sistema dei controlli interni adottato sulla base delle linee guida deliberate dalla sezione delle
autonomie della Corte dei conti.

Inoltre, sempre piu rilevante € Iattivitd consultiva della Corte dei conti che, in materia di contabilita
pubblica, ha notevolmente ampliato il proprio ambito d’intervento elaborando, sia in sede centrale
(Sezioni Riunite e Sezione delle Autonomie), sia in ambito regionale (Sezioni regionali di controllo)
una consolidata giurisprudenza consultiva che svolge un’importante funzione interpretativa delle
norme finanziarie e contabill.

PROGRAMMA

¢ L’evoluzione normativa dell’ultimo decennio e I’attribuzione dei controlli finanziari sulla gestione
alla Corte dei conti
L’introduzione dei controlli collaborativi (art. 1, comma 166, Legge Finanziaria per il 2006)
L’attribuzione della funzione consultiva (Legge n. 131/2003) ¢ le principali pronunce delle SS.RR. ¢
delle Sezioni regionali di controllo della corte dei conti in materia di contabilita pubblica (debiti
fuori bilancio, utilizzo avanzo di amministrazione, spese di personale, incentivi ecc.)

® I recenti approdi normativi: il nuovo sistema premiale e sanzionatorio (artt. 5 e 6 del D.Lgs.
49/2011)

* Le principali novita in materia di controlli della Corte dei conti sugli Enti locali: Legge n. 213/2012,
con particolare riferimento agli artt. 148 e 148 bis del TUEL
Il nuovo ruoclo dell’organo di revisione e il nuovo volto dei controlli
I vincoli di finanza pubblica ¢ la loro violazione: violazione del Patto, elusione del Patto,
comportamenti che preludono al dissesto

® L’accertamento della violazione del Patto di stabilita e le conseguenze pratiche (art. 7 del D.Lgs. n.
149/2011).

Le specifiche responsabilita e le pronunce della giurisprudenza contabile

I comportamenti elusivi delle regole del Patto. La previsione normativa (art. 20, comma 12, della
Legge n. 111/2011; art. 31, comma 31, della Legge n. 183/2011); le specifiche conseguenze. La
nullita degli atti elusivi del Patto di stabilita ed il loro accertamento. La nullita dei contratti

* La sanzione pecuniaria ¢ il rapporto tra gli accertamenti delle Sezioni regionali di controllo e le
prerogative sanzionatorie delle sezioni giurisdizionali. La posizione della giurisprudenza.

* Le ipotesi concrete di elusione del Patto di stabilitd: servizi per conto terzi, rapporti tra societa
partecipate ed ente, alienazioni, concessioni di credito, ecc. Analisi delle principali pronunce delle
Sezioni regionali di controllo

* I rapporti tra controllo e giurisdizione. Il superamento della posizione tradizionale e 1’accertamento
di eventuali ipotesi di responsabilita amministrativa e contabile che potrebbero emergere in sede di
controllo

® Le conseguenze inerenti I'accertamento delle vicende e delle cause che preludono al dissesto (art. 6
del D.Lgs. 149/2011)

® L’accertamento delle responsabilita nelle varie ipotesi, con particolare riguardo alle fattispecie di
responsabilita cd. sanzionatoria



8) 1 SERVIZI PUBBLICI LOCALI

Docente: Claudio Calafiore (Avvocato)
19 giugno 2014 —- ore 15.00-18.00
20 giugno 2014 - ore 9.00-12.00

Durata: 7 orc

Obiettivo: Si tratta del corso introduttivo teso a far conoscere ad ogni dipendente il globale
funzionamento della macchina amministrativa delle socictd per i servizi pubblici locali nei suoi
aspetti essenziali.

PROGRAMMA

Nozioni essenziali sulle societa per i servizi pubblici locali

Cenni normativi. La concorrenza “nel” e “per” il mercato

Regime di esclusiva e “servizio universale”

1.’affidamento ad un soggetto esterno e le due differenti posizioni dell’ente locale e del
soggetto crogatore

1l rapporto triangolare: I’ente locale (o i soggetti regolatori, se vi sono altre autorita) la
societa erogatrice del servizio pubblico locale e gli utenti

Esempi di monitoraggio di servizi

Le carte dei servizi (in [talia 1.273/1995 e 1. 281/1998; art. 11 d.lgs 286/99 applicabile ai
servizi pubblici locali ai sensi del tuel) e i servizi per i quali si richiede 1’adozione della
carta

In house e societa miste
11 controllo analogo
Obblighi di trasparenza alla luce della 1. 190/2012 e del d.Igs. 33/2013

[ diritti di ispezione, controllo e partecipazione dei soci; in particolare il controllo da parte
dei consiglieri comunali

11 controllo del contratto di servizio

La raccolta e ’analisi di informazioni strategico-operative ed economico finanziarie
Le tecniche e gli strumenti del controllo di gestione

11 bilancio consolidato del gruppo pubblico locale

11 controllo delle societa partecipate ai sensi dell’art. 147 quater del d.1gs. 267/2000
Le altre disposizioni rilevanti

Piano anticorruzione per gli enti in controllo delle regioni ¢ degli enti locali alla luce della 1.
190/2012

Ipotesi di inconferibilitd ed incompatibilita dopo il d.lgs. N. 39 del 2013
I sistemi di controllo interni e controllo delle societa partecipate dagli enti locali
Le societd in house ed il bilancio comunale, corte dei conti, patto di stabilita

La proprietd delle reti dei servizi pubblici locali ¢ la sentenza corte costituzionale n.
320/2011



Francesco Twrgiu

nato a Palermao il 29 dicombre 1966

Abitazione:

CURRICULUM PROFESSIONALE
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via i Villa Ricotti, 36 — [ 00161 Romu

mobile +39 320 43 62 229
tel, +39 (0)6 96 52 74 66
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Ulficio:

Largo Morosini, 1 - 1 00195 Romu

tel. +39 (0)6 3876 8534
fux +39 (0)6 3876 8555

c~mail {rancesco.targia@corteconti.it

ESPERIENZE LAVORATIVE E PROFESSIONALI

* Date (da - a)

* Datore di lavoro

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

» Date (da - a)
*» Societd
» Tipo di rapporto

» Date (da - a)
*Ente
» Tipo di rapporto

GENNAIO 2003 ~ OGaGI

Corte dei conti
Magistrato contabile (Consigliere)

Dal marzo 2011 Magistrato istruttore presso I'Ufficio di controllo sugli atti del Ministero de
infrastrutture e dei trasporti e del Ministero de!l'ambiente e della tutela del territorio e det mare.

In precedenza, dal gennaio 2003 al mese di luglio 2011, in qualita di componente della Sezio
di controllo per la Regione siciliana, ha seguito diverse indagini di controllo successivo su
gestione in materia principalmente di personale e organizzazione. Nella veste, poi,

componente delle Sezioni riunite in sede di controllo per la Regione siciliana ha collabora
anche come relatore, alla redazione dei referti sul Rendiconto generale della Regione relal
agli anni 2002-2010 {occupandosi, tra I'altro, dei capitoli relativi alla spesa per il personale) e a
stesura, sempre come relatore, dei rapporti di certificazione sui CCRL relativi ai compz
dirigenziale e non dirigenziale della Regione siciliana e degli Enti regionali. Ha, inoltre, integra
in alcune occasioni, il collegio della Sezione giurisdizionale d'Appello per la Regione siciliana.

Assegnato allUfficio IIl - controllo sulle gestioni pubbliche, in qualita di magistrato con
maggiore anzianiti allinterno dell’ Ufficio, ha coordinato dal 2008, in raccordo con il Presider
della Sezione, le aftivitd di controllo finanziario sugli ee.ll e di verifica sul rendiconto de
Regione siciliana.

In qualitad di componente, dal luglio 2007, delle Sezioni riunite in sede di controllo ha svolto, |
'altro, la funzione di relatore in occasione della certificazione del CCNL relativo al personale n
dirigente del comparto Enti pubblici non economici e ha collaborato alla stesura della relazio
2009 sul costo del lavoro pubblico.

LuGLIo 2007 - DICEMBRE 2012
FORMEZ PA - Centro servizi, assistenza, studi e formazione per ammodermnamento della P.A
Sostituto delegato al controllo sulla gestione finanziaria

SETTEMBRE 2011 - OGGI
Fondo siciliano per 'assistenza ed il collocamento dei lavoratori disoccupati
Presidente del Collegio dei revisori



* Date (da - a)

» Societa

» Tipo di rapporto

Principali mansioni e responsabilith

» Date {da - a)
» Datore di lavoro

» Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

» Date {da - a)

» Datore di lavoro

» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)

+ Datore di lavoro

« Tipo di impiego

« Principali mansicni e responsabilita

» Date {da - a)

+ Datore di lavoro

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)

+ Datore di lavoro

» Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

+Date (da - a)

Datore di lavoro

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

ABILITAZIONI PROFESSIONALI

GIUGNC 2008 - MARZO 2011
Ministero dell'economia e delle finanze - Ufficio legislativo economia
Consigliere giuridico del Ministro

Ha curato la predisposizione di pareri al Gabinetto del Ministro in materia di finanza e contabil »

pubblica. Ha seguito, altresi, l'iter di alcuni provvedimenti legislativi di iniziativa governativa. R

OTTOBRE 2000 - GENNAIO 2003

Ministero del tesoro, del bilancio e della programmazione economica ~ Dipartimento de
Ragioneria generale dello Stato - Ispettorato generale di finanza

Dirigente servizi ispettivi
Verifiche ispettive presso Prefetture, Uffici finanziari ed Enti territoriali, al fine di verificare
legittimitd degli atti posti in essere da dette Amministrazioni e la proficuita della spesa.

particolare ha collaborato ai monitoraggi sulle gestioni finanziarie e sui costi della contrattazio
integrativa degli Enti locali.

APRILE 1999 — SETTEMBRE 2000
INAIL
Consulente professionale legale - Avvocato

Caonsulenza giuridica e contenzioso legale — Responsabile dell Avvocatura della sede INAIL
Viterbo.

GENNAIO 1996 - MARZO 1999
Studio legale Targia ~Palermo
Awvocato

Attivita professionale in studio specializzato in controversie in materia di lavoro privato
pubblico impiego.

GENNAIO 1996 ~ MARZO 1999

Ministero della pubblica istruzione

Docente a tempo indeterminato

Aftivita di insegnamento di discipline giuridiche ed economiche

LuGLio 1993 - DICEMBRE 1994 H
Studio legale Targia ~ Palermo
Awvocato

Aftivita professionale in studio specializzato in controversie in materia di lavoro privato
pubblico impiego.

1990-1992
Studio legale Giordano - Palermo
Pratica legale

Predisposizione di atti giudiziari e pareri relativi alle principali attivitd dello studio {diritto «
lavoro e amministrativo). Partecipazione alle udienze.

Superamento, nella sessione 2007, dell'esame per l'iscrizione nel Registro dei Revisori contabili. .

Abilitazione all'insegnamento di discipline giuridiche ed economiche negli istituti e scucle di istruzione di secondo grado e artistic

conseguita nel settembre 1992.

Abilitazione all'esercizio della professione forense, conseguita nella sessione 1992.



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a)
+ Istituto di istruzione o formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

* Date (da-a)
» Istituto di istruzione o formazione

+ Qualifica conseguita
+ Votazione

* Date (da - a)

« Istituto di istruzione o formazione
» Qualifica conseguita

« Votazione

LINGUE STRANIERE

Buona conoscenza della lingua inglese.

NovEMBRE 1997 - NOvEMBRE 1999
Presidenza del Consiglio dei Ministri — Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione

Corso - concorso di formazione dirigenziale (diritto civile e amministrativo, economia pubblic
economia aziendale e controllo di gestione, sociologia, statistica, informatica, storia, ling
inglese)

Dirigente della pubblica amministrazione

NOVEMBRE 1995 - NOVEMBRE 1997

Universita degli studi di Palermo - Facolta di giurisprudenza — Scuola di specializzazione
diritto delle regioni e degli enti locali.

Diploma di specializzazione in diritto delle regioni e degli enti locali
50/50 e lode

NovEMBRE 1985 - GlugNo 1990

Universita degli studi di Palermo - Facolta di giurisprudenza.
Laurea in giurisprudenza

110/110 e lode

CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE

Corrente utilizzo degli applicativi pill diffusi e delle principali banche dati giuridiche.

ULTERIORI INFORMAZIONI RILEVANTI

Presidente del Collegio, su designazione della Camera arbitrale, nella controversia promossa dalla TMG Scavi s.r.l. contro la Provincia

Sondrio.

Componente dall'aprile 2007 al dicembre 2008 componente delle Sezioni riunite centrali in sede consultiva.

Esperto del Progetto di gemellaggio in ambito Phare "Enhancement of the administrative capacity in implementing the harmonised put
procurement rules — CY/2002/1B/OT- 01-TL" (2004).

Revisare dei conti dell'[TCG "Masé Bianchi” di Monza nel periodo aprile 2001 - dicembre 2002.

Docente nellambito delle attivita formative organizzate dalla Corte dei conti, dal Ministera dell'economia e delle finanze, , dalla $.3.E.F., da
Regione siciliana, dalla SSPAL e dal CERISDI in tema di responsabilita dei pubblici dipendenti, responsabilita civile, penale, amministrati
nel settore degli appalti pubblici, controllo strategico e controllo di gestione, controllo e vigilanza su enti, uffici e gestioni a carattere loca
certificazione dei contratti collettivi nazionali e regionali di lavoro, corretta applicazione delle regole in materia di contrattazione decentrz
integrativa.

Relatore in convegni organizzati da Synergia-formazione, da Formimpresa e da Dasein in materia di controllo di gestione, anticorruzione
trasparenza e controllo finanziario degli enti locali.

Si rilascia il consenso al trattamento dei dati personali per le finalita previste dalla legge, ai sensi del decreto legislativo n. 196/2003.

Roma, 2 dicembre 2013
{Francesco Targia)



Arturo Bianco
Via llalo Panattoni 91, 00189 Roma
06 33266423 abitazione, 335 1905683 portalile
e onail dott.arturobianco(dgmail.com

7
a0 {A‘y TV
nato a Vizzini (CT) il 29/7/1954 Parte integrante e sostuiziale
codice fiscale BNCRTRS541.29M 100T delia determinazione dirigenziale

partita VA 08799931004. NACT del 4~ 2204
coniugato con due figli e —

STUDI
1985 Laurea in Giurisprudenza conseguita presso 1'Universitd di Catania

ESPERIENZE PROFESSIONALI




s getaio 2006 a
dicembre 2007

Dal Settembre 2005 a
scttenbre 2008

Dal setteinbre 2009 a
diccinbre 2012

Da gennaio 2013

Da setteinbre 2012

Da gennaio 2013

Dal Gennaio 2006 al
gennaio 2009

Dal Settembre 1994 al
Settembre 2005

Dal 2005

Dal 2004 al 2009

Dal Settembre 1997 al
Dicembre 2003

Dal Gennaio 1997

all’ Agosto 1999

CONSULENTE ARAN

CONSULENTE ANCI,

COORDINATORE DEL PROGETTO DECA (AZIONI A SUPPORTO DEL
PDECENTRAMENTO CATASTALE), RESPONSABILE DELLA COLLANA
EDITORIALE ANCI E COORDINATORE DEL PROGETTO "Comuni ¢
Riforme costituzionali — Azioni di sostegno ai Comuni nell’attuazione
delle Riforme Costituzionali”

COORDINATORE DEL PERIODICO “IL GOVERNO LOCALE” (CEL
EDITORE)

COORDINATORE DEL PERtODtCO “IL PERSONALE DEGLIENTI
LOCALI” (CEL EDITORE)

DtRETTORE DEL PERIODICO “OGGI PA” (PUBBLIFORMEZ)

COORDINATORE SCtENTIFtCO DELLA SOCIETA® BIANCO E ASSOCIATI SRL

MENSILE ITALIA DEI COMUNI - CONDIRETTORE

ANCITEL

Dirigente.

Direttore per I’editoria e I'inforinazione, nel cui amnbito sono comnpresi tra
I'altro Putficio studi, la redazione ed il servizio Anci Risponde.

Dal 1995 ¢ stato responsabile della redazione. Essa trasmette quotidianamente
telematicamente una agenzia di informazione specializzata per i comuni €
notiziari mirati per utenti (sindaco, consiglieri etc) e/o per fonti (attivita
parlamentare, attivita comnunitaria etc).

Consulente di numerosi comuni e province (tra cui Roma, Cagliari, AP
Sassari, AP Brindisi, AP Terni, Lecce, Bisceglie, Segni, Capurso, AP Perugia,
Porto Torres, Viterbo, Catanzaro, Camera Commercio Napoli, IACP Napoli,
AP Catanzaro, Rieti etc)

Ha assistito, tra gli altri, i comuni di Cologno Monzese (MI), San Giuliano
Milanese (MI), Fossano (TQ), Aulla (Massa Carrara), Civitanova Marche
(MCQ), Cingoli (MC), Martinsicuro (TE), Eboli (SA), Veglie (LE), Copertino
(LE) , Squinzano (LE), Trepuzzi (LE), la comunitd montana della Valnerina
(PG), Misterbianco (CT), la conunitd montana Sabina (RI), Galatina (LE),
Maglie (LLE) nelle controdeduzioni alle ispezioni della Ragioneria Generale
dello Stato

Docente del master internazionale di secondo livello dell’Universita di
Palermo, tacolta di Giurisprudenza, sugli attori dello sviluppo locale

COMUNI IN RETE

Quindicinale edito da Anci, Ancitel e Maggioli editore.
Responsabile della redazione.

COMMISSIONE PARLAMENTARE ANTIMAFIA
Consulente, responsabile dello “sportello comuni”



Dal Gennaio 2000

Dal Gennaio 2007 al
Dicembre 2008
Settembre] 993-
Dicembre 1994
Aprile 1980-
Setteinbre 1994
Anno accademico
1992/93

Setteinbre 1980 -
marzo 1981

dal 1998

ALTRE ESPERIENZE

1987 — 1664

1981 — 1992

COMUNI DI: FIRENZE (PRESIDENTE DEL NUCLEQ Dt VALUTAZIONE),
VICENZA (PRESIDENTE DELL’QIV), NUORO (PRESIDENTE DELL'OIV)
CATANZAROQ (ANNO 2004/2011 E DAL 2012), OLBIA (ANNO 2011),
FOLIGNO (PG), SONDRIO (ANNO 2007), ROSIGNANO (LI), ALBANO LAZIALE
(RM), EBOLt (SA), JESI (AN) (ANNt DAL 2008 AL 2012), GALLIPOLI (LE)
(ANNt 2008/2009), CASSINO (FR), CAPOTERRA (CA) (PRESIDENTE
DELL'0IV), ANAGNI (FR), PIEVE EMANUELE (M1}, SINISCOLA (NU),
CASTELNUOVO DI PORTO (ANNI 2007/2009) E MONTEROTONDO
(ROMA), BUCCINASCO (MI) (ANNI 2008/2011), COLOGNO MONZESE (M1)
(ANNO 2010), UNIONE DEI COMUNI DELL'EMPOLESE, TORTOLI’
(OGLIASTRA) (ANNI 2005-2019), DECIMOMANNU, UTA,
MARACALOGONIS, ELMAS E QUARTUCCIU (CA), DOMUSNOVAS,
NARCAQ E MUSEI (PROVINCIA SULCIS IGLESENTE), PORTO TORRES E
SORSO (S8), SAN NICOLO® D'ARCIDANQ, SANTULUSSURGIU (ANNI 2009/2012)
E URAS (OR), GIRASOLE, TERTENIA, TRIEI, BARISARDO E ILBONO
(OGLIASTRA), MARCIANISE (CE) (ANNI 2000/2003), COMUNI ASSOCIATI
CAPOFtLA 1 COMUNI DI CASTELSARDO, LA COMUNITA® MONTANA DEL
LOGUDORO (ANNI 2000/2007), L’UNIONE DEI COMUNI DEL LOGUDORO
(PRESIDENTE DEL NUCLEQ}, L'UNIONE DEI COMUNI DEL MEILOGU,
L’UNtONE DEI COMUNI DELL’ANGLONA, L’UNIONE DEI COMUNt DEL COROS,
L'UNIONE DEI COMUNI DEL TERRALBESE (OR), L'UNIONE DEI COMUNI DI
VILLANOVA (S8), L’UNIONE DEI COMUNI DEL GERREIL, COMUNI ASSOCIATI
CON CAPIFILA [ COMUNI DI BASCHI, CASTEL VISCARDO E AVIGLIANO
UMBRO (TN), LA COMUNITA® MONTANA DEL GOCEANQO (S8), LA
COMUNITA® MONTANA DI MONTI (PROV. OLBIA TEMPIO PAUSANIA), IL
CONSORZIO PER LO SVILUPPO CIVILE pi1 BoNO (S8), L'UNIONE
DEI COMUNI DEL PARTEOLLA, LA COMUNITA’ MONTANA DELLA
VALNERINA (TN), COMUNI ASSOCIATt DELLA PROVINCIA DI REGGIO
CALABRIA E COMUNt DELLA PROVINCtA DI NUORO E, tN PASSATO, DEI
COMUNI ASSOCIATI CON CAPOFILA OLMEDO,

COMPONENTE L'QSSERVATORIO PER LE RIFORME ISTITUZIONALI DELLA
PROVINCIA DI CASERTA

COMUNE DI LEONFORTE (EN)

Esperto per i problemi giuridici e per la riorganizzazione

PARTITO SOCIALISTA ITALTANO

dirigente nazionale

UNIVERSITA DI MESSINA

Professore a contratto di Scienza delle Finanze presso la facolta di
Giurisprudenza; ha svolto un corso monografico sulla finanza locale e
regionale

MINISTERQ PER GLI AFFARI REGIONALLt

Consulente del Ministro per i problemi degli enti locali

Svolge incarichi di docenza e consulenza per numerose amministrazioni ed enti
pubblici e societd private, tra cui Scuola Superiore della Pubblica
Amministrazione, Formez, Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione
Locale (svolgendo inoltre nel corso degli anni 2005, 2006, 2007 ¢ 2008
I"incarico di responsabile di modulo dei corsi SEFA e SPES) , Regione
Sardegna, Scucla di Amministrazione Pubblica Villa Umbra)

Vice commissario, quindi vice presidente e, dal 1991, Presidente dell’Anci
Sicilia

Componente il comitato esecutivo nazionale e, dal 1986, la Presidenza
Nazionale dell’Anci. Ha partecipato direttamente alla elaborazione di
numerose leggi, tra cui la legge n. 142/90 ed ha seguito numerose tematiche,
come i problemi del personale, della finanza locale e dell'ordinamento.



1989 1993

1971 1994

dal Gennaio 1987

1990 — 1994
1989 - 1993
1982 - 1987

Anno accadetnico
1975-1976

Vice presidente Aneitel

Responsabile utlicio elettorale, direttore, vice responsabile e responsabile
dell'ufficio enti locali, respousabile dell’ufficio per il prograinina
amninistrativo, responsabile dell'ufficio clettorale, componente la Direzione
Nazionale del PSI, commnissario delle federazioni provinciali PSI1 di Catania,
linna, Palermo, Bari ¢ Reggio Calabria.

Candidato primno dei non eletti nella lista del PS1 alle clezioni per il rinnovo
della Canera dei Deputati, nella circoscrizione della Sicilia Orientale nel
1992,

Capolista della lista del PSI alle elezioni per il rinnovo della Cainera dei
Deputati, nella circoscrizione della Sicilia Orientale nel 1994,

E’ stato conponente la direzione nazionale e segretario regionale siciliano
della Federazione Giovanile Socialista Italiana

Giornalista pubblicista

Presidente dell'INSCEL (Istituto Nazionale per i Servizi Culturali agli Enti
Locali)

Presidente del circolo culturale "G. Salveinini” di Catania

Comnponente il consiglio di amministrazione dell’ENIT

Comnponente il consiglio di ammninistrazione dell'Universitd di Catania



VOLUMI PUBBLICATI

“La manovro finonzioria 20137 (Cel editore. ommo 2103)

“Eeontrolli interni " (Cel editore, omo 20142

“Lo gestione ossociado dopa 5L DEYS20027 (Maggioli editore, ommo 2012)
“La gestione del personole negli enti locali'” (Cel editore, anma 2012)

“Lo contrattozione decentrota ¢ i controlli doper le monovre estive 2010 ¢
20017 (Moggioli editore, anno 2012)

“La cemtratiozione decentrata” (Cel editore, anno 20012)

“Le asstnziont di personale” (Cel editore, amo 2012)

“La goestione associata " (Maggioli editore, onno 2011 J

“Le manavee d'estate 20017 (Cel editore, ama 2011)

“La manavra destate 20107 (Col editore, anno 2010)

“Contrattazione ¢ controlli dapo la viforma Brunotta ™ (Maggioli, 2111)

M decreto athativa della legge od Briaetta ™ (Sale 24 Ore, 2009)

"Gl erravi della contrattazione decentrata” ¢ Quaderni PAweb, Cel editore
20009

“Ceontrattazione decontrata ¢ controlli” (Maggioli editare 2009)

“La legge finanziaria 20087 (Anci servizi 2008)

“La gestione del personale, competenze od adempimenti ™ (Anci servizi ed Edk
2007)

“Indirizzi per Uattiazione detle Fiforme costituzionali neglt ardinamenti
lacall” (Anei servizi editore 2007)

“La legge finanziaria 2007 od il decreto collegata ™ (collana editoriale Anci,
Anciservizi editore 2007)

“Gorernare Uente locale: viola ¢ poteri di assessori ¢ consiglieri” (Magsioli
cditare 2(015)

“Vademecum deglt amministratori locali” (Ancitel, anno 2005)

“La nuava discipling degli apparecctii ¢ congegni automaticl per il gioco”
(CEL editare 2004)

“lHocali di pubblico spettacalo e trattenimento”™ (CEL editore 2004)

I contratte del persanale degli enti locali ™ (Maggioli editore 2004)

“La legge finanziaria 2004 ed il maxi decreto fiscale” (Maggioli editore
2004)

"La legge finanziaria 2003 ed il collegato ordinamentale” (Maggioli editore
2003)

"La gestione associata tra { comani” (CEL editore 2002)

"La gestione privatistica del personale degli enti locali” (Maggioli editore
2002)

"La legge finanziaria 2002" (11 Sole 24 Ore editore 2002)

"Guida all’applicazione def testo unico delfe leggi sull'ordinamento degli enti
locali”(seconda edizione) (Maggioli editore 200D,

"La riforma degli enti locali in Sicilia, gudda all'applicazione” (SEL editore,
anno 2001)

"Il testo unico delle leggi sulla maternite ™ (Il Sole 24 Ore editore, 2001),
“Il testo unico delle leggi sid pubblico impiego (1l Sole 24 Ore editore, 2001),
“La legge finanziaria 2001 ed il collegato fiscale” (11 Sole 24 Ore editore,
2001),

“Le code contrattuali negli enti locali” (Maggioli editore 2001),

" Gudda all’applicazione del testo unico delle leggi sudl 'ordinamento degli enti
locali” (Maggioli editore 2000),

“Cronapolis” (Maggioli editore 2000),

“La gestione del personale degli enti locali” (Maggioli editore 2000),
"Guida ai patti territoriali” (Maggioli editore 2000),

"La privacy negli enti locali” {Ancitel, D’Anselmi, Hoepli editore, 1998),
"La riforma della pubblica amministrazione locale, commento alle leggi
Bassanini” (CEL editore, 1997),

"La riforma delle aidonamie locali in Sicilia” (Coopesa editore, 1993),

"l cambiamento possibile” (B&C editore, 1991 ).

Coautore di numerosi volumi, tra cui:
“If Governo locale” (Cel, anno 2009, anno 2000, cnmno 20H, anmo 2012,
anne 2013}
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Dal 1998 Giornalista pubblicista
Articoli ¢ saggi sono stati pubblicati da numerosi quotidiani (tra cui "Corrierg
della Scra”, 1 Giomale”, "l Tempo”, “La Sicilia”, “1l Giornale dj Sicilia™,
“La Gazzetta del Sud™) ¢ riviste

Attualmente collabora a numerosi giornali, tra cui i quotidiani *1l Sole 24
Ore™ ¢ “italia Oggi” ¢ le riviste “Guida agli enti locali”, “Guida al pubblico
iimpiego locale™, “*Anci Rivista”, “Amninistrazione Civi le”, “E-Gov™,
“Comumi d’Italia” ¢ “1." [talia dei coinuni”, la rivista telematica “*La settimana
degli enti locali”

Buona conoscenza dei sistemi informatici Window e Macintosh, naviga sulla
rcte Internet, utilizza correnteinente la posta elettronica, buona conoscenza
della lingua inglese.

lo sottoscritto Arturo Bianco dichiaro, sotto la mia personale responsabilita, che quanto
contenuto nel curriculum corrisponde al vero.
Il presente ¢ reso sotto forma di atto dj notorieta, ai sensi del DPR n. 445/2000.

Arturo Bianco

M.

Roma, 31 luglio 2013
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CURRICULUM del dott. FRANCESCO ARMENANTE

* E’ nato a Cava de' Tirreni (SA) I'S8 novembre 1969, ivi residente alla via Arturo Adinolfi
n. 20 (cell. 338.7864177), cod. fisc. RMN FNC 69508 C361H, partita i.v.a. 04642670659,

pec: avvfrancescoarmenante@pec.ordineforense.salerno.it; e-mail: farmenante@unisa.it;

* Si & laureato in Giurisprudenza presso 'Universith degli Studi di Salerno, il 28 aprile
1993, con 1l voto di 110/110 e lode, discutendo una tesi di laurea in Diritto Amministrative
dal titolo "I servizi pubblici locali".

* E’ iscritto all’Albo degli Avvocati, presso il Tribunale di Salerno, dal 7 gennaio 1997,

al numero 10534, e si occupa prevalentemente di vertenze in materie amministrative.

* E’ iscritto all’Albo speciale degli Avvocati Cassazionisti, dal 24 aprile 2009.

* E’ RICERCATORE confermato in DIRITTO AMMINISTRATIVO, settore
scientifico disciplinare IUS/10, presso la Facoltd di Giurisprudenza dell’Universita degli Stud:
di Salerno.

* E’ docente di SCIENZA DELL’AMMINISTRAZIONE, presso la Facolta di
Giurisprudenza dell’ Universita degli Studi di Salerno.

* E’ stato COADIUTORE SCIENTIFICO del CORSO DI PERFEZIONAMENTO ANNUALE IN
AMMINISTRAZIONE LOCALE, presso I’Universita degli Studi di Salerno, anno 2008

* E’ stato COADIUTORE SCIENTIFICO del CORSO DI PERFEZIONAMENTO ANNUALE
IL GOVERNO DEL TERRITORIO, presso I'Universita degli Studi di Salerno, anno 2010

* E’ stato Docente annuale (nel 2009) presso la SSPAL (Scuola Superiore della

Pubblica Amministrazione Locale), quale Responsabile del Modulo sut contratti pubblici.

* E’ DOCENTE presso la S.S.P.L. (Scuola di Specializzazione delle Professiomi legali)
dell’Universita degli Studi di Salerno.

* E’ DOTTORE DI RICERCA in “Storia delle Strutture amministrative”, [ Ciclo,
Nuova serie, presso I'Universitd deglt Studi di Salerno.

* E’ stato titolare di un ASSEGNO per la COLLABORAZIONE AD ATTIVITA DI
RICERCA, a decorrere dal 15 luglio 2001, presso il Dipartimento di Diritto Pubblico Generale
e Teoria delle I[stituzioni dell’Universith degli Studi di Salerno.

* E’ stato BORSISTA DI RICERCA presso il Dipartimento di Diritto pubblico
dell’Universith degli Studi di Salemo (anno accademico 1998-1999), con tesina conclusiva dal
titolo “Territorio ed ambiente e federalismo amministrativo™.

* Collabora alle ricerche promosse dalle cattedre di Diritto Parlamentare e di Diritto
Costituzionale dell'Universith degli Studi di Salerno, in qualita di cultore della materia.

* E’ stato Responsabile di un progetto “Giovani Ricercatort”, presso I’'Universitd di
Salerno, anno 2001-2002, su “I! processo costituente delle autonomie locali: i nuovi rapporti

tra livelli di governo e la collocazione di statuto e regolamento nel sistema delle fonti.



* E’ stato Responsabile-Coordinatorc dcl progetto di ricerca, anni 2005-2008,
tfimanziato dall’Universitd di Salerno, fondi ex 60%, sul "Codice delle autonomie locali”,

* E" stato Responsabile-Coordinatore del progetto di ricerca, anno 2009, finanziato
dall’Universita di Saleno, fondi ex 60%, su **Le nuove garanzie formali e procedimentali in
tema di governo del territorio”.

* E’ stato Responsabile-Coordinatore dcl progetto di ricerca, anno 20 10-2012,
finanziato dall’Universitd di Salerno, fondi ex 60%, su “La contrattualistica pubblica”.

* E” stato RELATORE in numerosi convegni organizzati da Istituzioni pubbliche.

* E" stato CONTRATTISTA PER ATTIVITA’ DI CONSULENZA E DI RICERCA
presso 1l Formez (progetto PASS), sul decentramento amministrativo in materia ambientale,
ANPA - ARPA (aprile-maggio 2000).

* E’” stato COORDINATORE DI CORSO, sede di Potenza, per la Scuola Superiore
della Pubblica Amministrazione locale -S.S.P.A_.L.- Progetto Merlino (maggto-luglio 2000).

* E’ stato COORDINATORE-RESPONSABILE del team di affiancamento, per la
Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione locale -S.8.P.A.L.- Master in Dirito, Finanza
e Pianificazione ambientale, 11 edizione, anno 2002.

* E’ PRESIDENTE del Centro di Studi e Ricerche Pubblicistiche - Ente culturale di
rilievo regtonale - che promuove iniziative culturali e didattiche nel settore del diritto pubblico.
* Nell’agosto 2002 ha svolto attivita di ricerea, su incarico del responsabile del dottorato
di ricerca, presso I’Harvard Law school Library di Cambridge-Boston (MA — U.S.A)) e presso
The New York Public Library di New York (NY — U.S.A.).

* Nell’agosto 2001 ha svolto attivita di ricerca, su incarico del responsabile del dottorato
di ricerca, presso la London School of Economics and Political Science, con sede in Londra, ¢
presso la Bodleian Library — University of Oxford, con sede di Oxford.

* Nell’agosto 2000 ha svolto attivita di ricerca, su incarico del responsabile del dottorato
di ricerca, presso il Parlamento Europeo in Bruxelles,

* Nell’anno accademico 1997-98 ha frequentato un CORSO DI PERFEZIONAMENTO
in Amministrazione e finanza degli enti locali, Universiti degli Studi di Napolt, con tesi
conclusiva dal titolo “Programmazione negoziata, patti territoriali e ruolo degli Enti locali”.

* Nel periodo ottobre-dicembre 1996 ha frequentato un corso di aggiornamento sul
Diritto minorile presso il Consiglio dell’Ordine degli Avvocati di Salerno.

* Nel periodo settembre-dicembre 1993 ha frequentato un corso post-universitario di
formazione in Diritto ed economia delle Comunita Europee "Formeuropa”, organizzato dalla
Fondazione Antonio Genovesi Salerno-Sdoa.

* Negli anni 1994-1995 ha frequentato un corso di Lingua Inglese I, della durata di nove
mest, organizzato dal British Institutes di Cava de’ Tirrent.

* Nell’anno 1994 ha frequentato un corso per Operatore di PC e terminali, organizzato
dall’Istituto Gamma, riportando la votazione finale di 27/30.



* Nell’anno 1990 ha frequentato un corso di Management funzionale: introduzione

all’applicazione dell’informatica distributiva, organtzzato dalla Prosvi Formez.

% Ha svolto incarichi di DOCENZA/CONSULENZA conferiti dal:

- Formez ¢ Formez/PA
- (progetto RIPAM per categoric AG6- AG7- AGS e PL8): dal 1998 al 2005

- (corso di formazione/aggiomamento per Consiglio ¢ Giunta Regionale Campania) dal

2002 al 2004

- Corso di specializzazione in diritto amministrativo ¢ regionale, per il personale del

Consiglio Regionale Campantia, carriera dirigenziale e direttiva, anno 2005
- (corso di formazione/aggiornamento per Consiglio Regionale Calabria) anno 2002
- (corso di formazione/aggiomamento per Provincta di Napoli) anni 2008 ¢ 2009
- (corso/concorso dipendenti Ente Parco Nazionale Cilento) anno 2002
- (corso/concorso dipendenti Provincia di Napoli) dal 2003 al 2004
- {Master in Comunicazione pubblica) anno 2003
- Consulente del Progetto Picco (fondi strutturali € piani soctalt di zona) anno 2003-2004
- Corso di aggiornamento Soprintendenza Archeologica di Pompet: anno 2005
- Consulente del Progetto Picco (piant sociali di zona — Regione Bastlicata) anni 2004-05
- Consulente del Progetto Analisi e fattibilita dell strutture formative, anno 2007
- Formazione responsabili e addtti SUAP della Provincia di Napoli: anmt 2006 ¢ 2007
- Seminario sut poteri del Consiglio Comunale, Caserta, 2007
- Seminario sui poteri del Consiglio Comunale, Avellino, 2006
- Seminari (Campania, Basilicata ¢ Puglia) sul nuovo Codice dei Contratti, anno 2007
- Seminari (Campania e Sicilia) sul nuovo Codice det Contratti, anno 2008

- Semtnari e assistenza tecnica nei Progetti Appalti Chiari ¢ Pervinca per Calabria, Sicilia,

Puglia ¢ Campanta (anno 2009 - 2011)

- Formazione nell’ambito del Corso concorso RIPAM (Comune di Napoli), anno 2011



- Laboratori ¢ assistenza teenica nel Progetto i attuazione degli ambiti | ¢ 3 del POA'T a
titolaritd del Dipartimento della Funzione Pubblica presso al REGIONE SICILIA (per

le sedi di Catania ¢ Palermo) (annt 2011 - 2013), in relaizone at contratti pubblici

- Collaborazione per attivitd di docenza e di supporto didattico, nell’ambito del progetto
“Sviluppo delle competenze det dirigentt scolastict ¢ dert DSGA”, a titolarita del MIUR,
in tema di attivitd negoziale della P.A. (annit 2011 - 2013)

- Anciform - FormAutonomie
- {corso di formazione/aggiornamento per Comune di Torino) anno 2003
- (corso di formazione/aggiornamento per Comune di Vimercate) anno 2003
- (corso di formazione/aggiornamento per Comune di Frosinone) anni 2003 ¢ 2004
- (corso di formazione/aggiornamento per Comune di Napoli) anno 2003
- (corso di formazione/aggiormamento per Comune di S.M. Capua Vetere) anno 1998
- (corso di formazione/aggiornamento per Comune di Andria) anni 1999, 2000 e 2005 .
- {corso di formazione/aggiornamento per Comune di Aprilia) anno 2002
- (corso di formazione/aggiornamento per Comune di Reggio Calabria) anni 2002 ¢ 2003
- (corso di formazione/aggiornamento per Comune di Rieti) anno 2004
- (corso di formazione/aggiornamento per Comune di Sabaudia) anno 2004
- {corso di formazione/aggiornamento sul codice della privacy - Milano) anno 2003
- (Corso di formazione del Mimistero dell’ Ambiente “P.O. Difesa del suolo™) anno 2004
- (progetto RIPAM per categoria AGS8) anno 2003 ¢ 2004
- (corso di aggiomamento dipendenti Provincia di Campobasso) anno 2005, 2006 € 2007
- (corso di formazione/aggiornamento per Comune di Avellino) anno 2005
- (corso di aggiornamento ex allievi Ripam) anno 2005 e 2007
- Ancitel (programma PASS-appalti pubblici: Lamezia Terme) anno 1998

- Asmez-Consortile (programma RAP 100) anno 2002



- S.S.P.A.L. (Scuola Superiore dell’Amministrazione Locale — Roma) nell’ambito del Corso
SEFA per segretari Comunali di Fascia A (anno 2008 ¢ anno 2011), Corso SPES (anno 2009 ¢
2011), Corso COAIll (anno 2009 -2010), Corso COALV (annt 2011 ¢ 2012)

Docente stabile per il modulo relativi at contratti della P.A. (2009)
- S.S.P.A.L. Campania e S.S.P.A.L. Basilicata
(Aggiornamento Segretart comunali e provinctali) dal 2002 al 2012
(Corso sulla Comunicazione pubblica) anni 2003 ¢ 2005
- S.S.P.A.L. Lazio-Sardegna (le novita del terzo correttivo sut contratti) 2009 e 2012
- S.S.P.A.L. Toscana-Emilia Romagna (le novita del terzo correttivo sui contratti) 2009
- 8.8.A.L (Scuola Superiore dell’ Amministrazione dell’Interno):
(corso pe ’accesso alla qualifica di vice-prefetto) anno 2013
(corso di formazione per 1 dipendenti delle ComunitAiMontane) anno 2013
- Universita degli Studi di Napoli (corso di pert. in Amministrazione locale) anno 1999
- Universita degli Studi della Basilicata (corso di formazione del personale) anni 2000 - 2001
- Universita degli Studi di Salerno (corso di perf. in Diritto dell’arbitrato) anno 2000
(corst di formazione ex d. lgs. n. 80/98) anno 2000
(corso di perf. in Amministrazione locale) anni 2002-2004, 2008 ¢ 2011
(corso di perf. in Governo del Territorio) annt 2010 - 2011
(Master DA Osan — diritto organizzzaione snitaria), 2011 ¢ 2012

- Universita degli Studi di Napoli L’Orientale (corso formazione ai dipendenti degli Uffici

scolastici regionali della Campanta) anno 2011
- Consiglio dell’Ordine Avvocati di Nocera (corso di formazione forense) anno 2008 - 2010
- Consiglio dell’Ordine Avvocati di Salerno (corso di formazione forense) anni 2002-2008

- FormConsulting s.r.l. (corst di formazione/aggiomamento per i dipendenti det Comuni di
Melfi (anno 2005), Lavello (anno 2005), Venosa (anno 2005), Provincia di Caserta (anno 2005
¢ 2009) Piedimonte Matese (anno 2006), San Giorgio del Sannio (anno 2006), Scafati (anno
2012 ¢ 2013), Afragola (anno 2006 — 2009 - 2010), Acerra (2010), Pomigliano d’Arco (anno



2007), Potenza (anno 2008 - 2013), Santa Maria Capua Vetere (anno 2008), Volla (2008 ¢
2009), Benevento (2009, 2011, 2012 ¢ 2013).

- Consvip (diritto d’autore) corso di perfezionamento post-laurcam: anno 1999

- Comune di Pontecagnano (corso-concorso per dipendentt comunalit) anno 1999

- Provveditorato agli Studi Salerno (corso di formazione ex d. Igs. n. 80/98) anni 1999 ¢ 2000
- Consorzio ASI1 Potenza (corso sullo sportello unico per le attivita produttive) anno 1999

- Direzione didattica Battipaglia (corso di aggiornamento: autonomzia scolastica) annt 1999-00
- Comune di Lauria (corso di aggiornamento del personale) annt 2002, 2003 ¢ 2005

- Comune di Assemini (CA) - (corso di aggtornamento del personale) anno 2008

- Comunita Montana del Tanagro (corso di aggiornamento del personale) annt 2003 e 2004

- Comune di Santa Maria La Carita (NA) - (corso di aggtornamento del personale) 2009

- Comune di Villacidro (Sardegna) - (corso di aggtornamento del personale) 2009 — 2010

- Comune di Terzigno (NA) - (corso di aggiornamento del personale) 2008 - 2009

- Comune di Porto San Giorgio (AN) - (corso di aggiornamento del personale) anno 2009

- Comune di Parma - (corso di aggiornamento del personale) anno 2010

- Comune di Sant’Antonio Abate (NA) - (corso di aggiornamento del personale), 2009 ¢ 2011
- Comune di Pagani (SA) - (corso di aggtornamento del personale) 2010, 2011

- Comune di Quartucciu (CA) - (corso di aggiornamento del personale) 2010 — 2011 ¢ 2012

- Provincia di Salerno (SA) - (corso di aggtornamento del personale) 2010

- Regione Basilicata - (corso di aggiornamento del personale) 2010

- Comune di Agropoli (SA) - (corso di aggiornamento del personale) 2010

- Comune di Angri (SA) - (corso di aggiornamento del personale) 2011

- Comune di Gragnano (NA) - (corso di aggiornamento del personale) 2011

- Comune di Torre Annunziata (NA) - (corso di aggtornamento del personale) 2011

- Comune di Montoro Superiore (AV) - (corso di aggiornamento del personale) 2011



- Unione dei Comuni della Valle del Belice (TP) - (corso di aggiornamento del personale)
anni 2011 e 2012

- Associazione Comuni Bresciani - (corso di aggiornamento del personale) 2012

- Provincia di Leeco - (aggiornamento del personale sui contratti della P.A.) 2012 - 2013
- Comune di Carlino (UDINE) - (corso di aggiornamento del personale) 2012

- UNCEM Campania (predisposizione statuto-tipo delle Comunita montane)

- Ministero della Giustizia: Scuola di Formazione ed aggiornamento del personale

amministrazione giudiziaria (formazione per Direttore di Cancelleria) anni 2004 e 2005
- Azienda Ospedaliera Cardarelli: corso sul codice della privacy: anni 2004 e 2005
- Asclepion (Consorzio Aziende Sanitarie del Lazio): aggiornamento del personale (anno 2007)
- Comunita collinare del Friuli (contratti pubblici-semplificazione amministrativa) anno 2013
- Scuola regionale di Polizia municipale:

(seminario su accesso agli tti di polizia municipale: anno 2005)

(seminario sulla riforma del commercio: anno 2006)

(seminario sulla semplificazione amministrativa in materia di commercio: anno 2007)

(seminario sulla scia e sulle cc.dd. liberalizzazioni: anno 2011)

E’ stato componente delle seguenti Commissioni di Concorso e di Gara:

- Concorso per accesso Categorie Cl e C3 (Ente Parco Cilento) anno 2002

- Provincia di Napoli (concorso categoria D) anno 2004

- Provincia di Napoli (concorso categoria C) anno 2003

- Provincia di Napoli (concorso categoria B) anno 2004

- Comune di Solofra (concorsi categona C e D) anni 2003 - 2004 - 2006

- Comue di Solofra (appalto comunitario per affidamento pubblica illuminazione) anno 2009
- Comune di Solofra (concorsi categoria D) anno 2010

- Comune di Bonito (concorso categoria C) anno 2004



- S.8.P.A L. (sclezione tutor d’aula Corsi SEFA ¢ Spes) anno 2008

- Comune di San Vitaliano (appalto gestione tnibuti) anno 2009

- Universita di Salerno (dottorato di ricerca ¢ borsa post lauream, anni 2008, 2009 ¢ 2011)
- Provincia di Saterno (concorso per Paccesso alla categoria D3)

- S.S.P.A L. (Corso concorso per Segertari comunali — coa 111) anno 2010

- S.S.A.L (Scuola Sup. Amm. Interno) — presidente commissione di gara per servizi atberghicri

E’ consulente per le seguenti Amministrazioni:
- Comune di Nocera Superiore (gennaio 2011 —marzo 2012) per I’Area Urbanistica
- Comune di Santa Maria La Carita (da marzo 2012 ad oggi) per il Settore Condono

- Sant’ Antonio Abate (da ottobre 2012 ad oggi) per il settore Edilizia ed Urbanistica

e E’ autore delle seguenti PUBBLICAZIONI:

Nota a sentenza detla Corte costituzionale del 29 luglio 1995, n. 285, dal titolo "Ancora in
tema di altri enti locali", in Giurisprudenza italiana, 1996, Disp. 2, Parte L.

Nota a sentenza della Corte costituzionale del 23 maggio 1995, n. 188, dal titolo
“L’accessione invertita, tra diritto vivente e lacune dell'ordinamento”, in Diritto e
Giunsprudenza, 1995, vol. 3/4, p. 455-463.

Nota a sentenza della Corte Costituzionale del 27 luglio 1995, n. 408, dal titolo

“Programmi integrati d’intervento ¢ limiti alla potesta legislativa regionale” in Diritto ¢
Giurisprudenza, 1996, vol. 2, p. 132-136.

Articolo dal titolo “I servizi pubblici nella giurisprudenza comunitaria” in
Giurisprudenza italiana, 1997, Disp. 6, Parte [V, p. 193 ss..

Nota a sentenza della Corte Costituzionale del 2 novembre 1996, n. 369, dal titolo
“Accessione invertita e risarcimento danni: cronaca di un’illegittimita annunciata” in I
Consiglio di Stato, 1998, vol. 1, IL, p. 139 ss..

Articolo dal titolo “Il diritto di accesso nell’interpretazione ginrisprudenziale”, in Atti

Convegno su “Trasparenza e pubblica amministrazione”, Salerno, maggio 1998.

Articolo dal titolo “L’actio ad exhibendum: profili problematici e ricostruttivi”, in
Nuova Rassegna, 1998, n. 16, 1647 ss..



Articolo dal titolo “Indirizzo e coordinamento, sussidiarieta e potere sostitutivo nel
decreto legislativo 31 marzo 1998 n. 1127, in Nuove Autonomie, 1998, n. 5-6, 693 ss..

Articolo dal titolo “Gli enti locali minori nella nuova disciplina del commercio™, in Il
Follaro, 1999, n. 2.

Aggiornamento al codice dal titolo “Legislazione Amministrativa” (a cura di E. M.
Marenghi}, Salerno, 1999,

Articolo dal titolo “Note minime sull’evoluzione del concetto di decentramento
amministrativo”, in Nuova Rassegna, 1999, n. 17, 1677 ss..

Saggio dal titolo “Lo statuto locale: da atto regolamentare ad atto con forza di legge”,
in Atti del Convegno su “Le autonomie locali: dalla funzione amministrativa alla potesta
normativa” (27.11.99), Salerno, marzo 2000, 60 ss..

Monografia dal titolo “La riforma del commercio: dal d. Igs. n. 114/98 alla Lr. per la
Campania n. 1/2000”, Guidedit, Salerno, giugno 2000.

Ha curato le voci: Commercio su aree in locali privati; Commercio su spazi ed aree
pubbliche; Giornali e riviste; Orario di vendita; Piano esercizi commerciali, dell’Enciclopedia
giuridica Enti locali (a cura di) Prime Note-De Agostini Professionale s.p.a., marzo 2001.

Ha coordinato la pubblicazione degli atti del convegno dal titolo “Le novita sui lavori

pubblici: il regolamento delegato e I’Autorita per la vigilanza™, Salerno, 2001.

Monografia dal titolo “L’organizzazione giuridica del commercio tra regola ed
eccezione”, Gentile Editore, Salerno, gennaio 2003, p. 125.

Saggio dal titolo “La potesta normativa degli enti locali, in particolare il regolamento

sui concorsi, in www, Reteripam.net/eunomia, giugno 2003

Monografia dal titolo “Il processo costituente delle autonomie locali. I nuovi rapporti
tra i livelli istituzionali di governo e 1a collocazione di statuto e regolamenti nel sistema
delle fonti”, in Quaderni del Dipartimento di Diritto Pubblico Generale, progetto giovani
ricercatori, Salerno, gennaio 2004,

Saggio dal titolo: “L.’autotutela nelle procedure concorsuali”, in AA.VV. “Nella P.A. che
cambia”, a cura della SSPAL, anno 2005.

Articolo dal titolo “Le problematiche della procedura a evidenza pubblica”, in AA. VV,,
Commentario al Codice dei contratti pubblici, Ed. Simone, Napoli, 2006.

Monografia dal titolo “L’azione amministrativa tra tecniche redazionali e modelli
interpretativi”, in Strumenti FORMEZ, n. 36, Roma, luglio 2007.



Articolo dal titolo “La responsabilita del procedimento”, in AA. VV., La rcsponsabilitd
della Pubblica Amministrazione, CEDAM, Padova, 2007, pagg. 661-697.

Monogratia dal titolo “11 procedimento urbanistico democratico”, Salerno, 2007.

Articolo dal titolo “L’esecuzione delle ordinanze cautelari”, in AA. VV. La tutela

cautelare nel processo amministrativo (a cura di Marenghi-Perongini), Salerno, dicembre 2008.

Saggio dal titolo “La procedura concorsuale tra par condicio e discrezionalita
amministrativa”, in Quaderni FORMEZ, anno 2009.

Saggio dal titolo “La némesi della potesta statutaria locale”, in AA. VV., Scritti in
memoria del prof. Fulvio Fenucci, Catanzaro, aprile 2010.

Articolo dal titolo “Nuove norme in tema di procedimento amministrativo: in

particolare il danno da ritardoe”, (rivista) Diritto e processo amministrativo, n. 3/2010.

Articolo dal titolo “Gli obblighi procedimentali nel governo del territorio”, in AA. VV.,
Scritti in tema di Governo del territorio, Salerno, luglio 2010.

Articolo dal titolo “Tipologia e oggetto dei contratti di lavori, servizi e forniture”, in
AA.VV., 1l codice dei contratti pubblici - Commento al d. Igs. 12 aprile 2006, n. 163. vol. 1, p.
309-320, Napoli, Edizioni Giuridiche Simone, luglio 2012.

Monografia (autori Armenante — Buonauro), dal titolo “ Contenzioso contrattuale della
P.A.”, Maggioli Editore, settembre 2012.
- Articolo dal titolo “Gli affidamenti dei servizi di architettura e di ingegneria, nell’ambito del
codice dei contratti e del relativo regolamento di attuaizone”, Maggioli editore (in corso di

stampa).

Francesco Armenante
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Luca Del Frate

3404259131

delfrate.luca@libero.it; delfrate.lu@gmail.com

ITALIANA
Viareggio 08.09.1970

Professionista in tema di gestione dei processi organizzativi, amministrativi e
valutativi delle Pubbliche Amministrazioni locali.

Specialista in diritto del lavore pubblico e gestione delle risorse umane.
Docente in organizzazione, diritto delle amministrazioni pubbliche, e sistemi di
pianificazione, programmazione, valutazione e controllo nelle Pubbliche
Amministrazioni Locali .

Componente dell’organo collegiale dell’Organismo Indipendente di Valutazione
del Comune di Carrara dal 12.12.2012

Presidente dell’organo collegiale dell’Organismo Indipendente di Valutazione de
Comune di Pescia(PT) dal 04.05.2012;

Componente monocratico dell’Organismo Indipendente di Valutazione del
Comune di Vecchiano dal 31.12.2010

Componente dell’organo collegiale del’Organismo Indipendente di Valutazione
del Comune di Pisa dal 30.09.2010

Provincia di Lucca;
Comune di Viareggio:

Pubblica Amministrazione locale (Rapporto di lavoro di pubblico impiego a tempo
mdeterminato )

Attivitd di riscontro e verifica in tema di controlli di regolarita degli atti amministrati
in via successiva ai sensi del D.L.174/2012 dal 01.03.201 3(Provincia di Lucca).
Svolgimento di attivitd in ambito di gestione delle risorse umane e connesse relazion
sindacali dal 31.08.2010 al 01.03.2013(Provincia di Lucca).

Supporto alla direzione generale nell’ambito della gestione dei fondi per le politiche ¢
sviluppo del personale e nell’ambito dell'implementazione del sistema di misurazione
valutazione e trasparenza della performance organizzativa ed individuale dal 02.02
2009 e fino al 31. 08.2010( Comune di Viareggio).

Componente di gruppi di lavoro per 1attuazione del d.1gs. 150/2009(Comune di
Viareggio e Provincia di Lucca).

Componente del gruppo di lavoro incaricato della revisione regolamentare alla luce
del d.1gs. 150/2009 (Comune di Viareggio)

Dal 02.02.2009 al 31.08.2010: Gestione e supporto al sistema dei controlli interni.
Supporto trasversale giuridico-amministrativo alle Aree e Settori in cui si articola
macrostruttura comunale in tema di: a) gestione ed organizzazione delle risorse umar
b) organizzazione e gestione dei servizi istituzionali.

Supporto giuridico amministrativo degli uffici di Segreteria Generale. In particola
dal mese di aprile 2009 e fino al 31.08.2010 & stato incaricato della responsabilita e ¢
coordinamento dell’ufficio per il controllo di regolarita amministrativa-contabile dey
atti comunali(controllo di qualita degli atti amministrativi ed attivitd di auditn
interno). Nell’ambito dellattivitd di auditing interno valida le attivita ed i proce:
delle attivita dette Ares & Settori in coi 9 artjenta IPammimistrazione comme



« Date

« Nome e indirizzo dei datori di
lavoro
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relazionondo alla Direzione Generale sulle criticitd riscontrate all"esito delle verilic
ellettuate, cvidenziondo anche eventuali anomaliec a  livello  di perlorman
organizzativa di Arca ¢ Settore ed a livello di perlonnance individuale da parte dey
argani di gestione amministrativa.

Supporto alla direzione generale in ambito di gestione delle relazion smdacah .
supporto al Segretaria generale/Direttore generale nell'implementazione del nuo
sisterna di misurazione, valutazione ¢ trasparenza della perlonnance ndividuale « ~
organizzativa ¢ di Ciclo di gestione della performance, con particolarc rilerimento
sistemna del coordinamento- ntegrazione degli strumenti di pianificazione strategic
programnazione operativa ¢ di bilancio con il ciclo di gestione della performance.
Responsabilitd del Sistema dei Controlli di regolaritd amministrativa ¢ di audith
interno.

Dal 16.12.2013 ad oggi (Ente Parco Nazionale Arcipelago Toscano)

Dal 12.12.2012 (Comune di Carrara)

Dal 04.05.2012 (Comune di Pescia)

Dal 01.08 2011 e fino al 31.12.2011 ¢ dal 01.12.2011 ad oggi( Provincia di Massa -
Carrara), dal 27.05 201 1(Centro Studi ¢ Ricerche direzionali di PPalermo) dal 31.12
2010 (Comune di Vecchiano)

Dal 01.10.2010 (Comune di Pisa), da 01.09.2010(Comune di Lastra a Signa)

dal 01.04.2010( Anci Toscana e SSPAL), dal 14 luglio 2003 al 30 giugno 2004 (
Comune di Pontremoli) dal 1 di ottobre 2000 al 30 settembre 2002 ( Comune di
Capannori)

Ente Parco Nazionale Arcipelago Toscano
Comune di Carrara

Regione Toscana

Comune di Pescia

Provincia di Massa-Carrara -
Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione. Struttura territoriale
Lombardia- Piemonte, Liguria

Centro Ricerche e Studi Direzionali- Palermo

Comune di Vecchiano

Comune di Pisa

Comune di Lastra a Signa

ANCI Toscana

Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione, Struttura territoriale Emilia-
Toscana-Umbria e Marche

Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione. Struttura territoriale della
Sicilia

Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione. Struttura territoriale
Lombardia e Liguria.

Comune di Pontremoli

Comune di Capannori

Associazione dei Comuni Toscani, Scuola Superiore per la formazione ed il
perfezionamento dei Segretari Comunali e Provinciali e dei Dirigenti degli Enti, Scuo
di formazione della Regione Sicilia, Enti locali

Inecarichi di collaborazione coordinata e continuativa, di collaborazione
occasionale, di tutoraggio e docenza in tema di: 1) organizzazione e gestione del
risorse umane; 2) processi di pianificazione, programmazione e controllo nelle
pubbliche amministrazioni locali; 3) diritto delle amministrazioni pubbliche con
particolare riferimento al diritto del lavoro nelle pubbliche amministrazioni; 4)
aggiornamenti regolamentari e sistema delle relazioni sindacali.

Incarico di tutoraggio formativo e supporto per I’implementazione di un piano ¢
razionalizzazione delle spese di personale di cui alla normativa vigente, con
particolare riferimento al d.1 78/2010 ed al d.1 98/2010 presso la Provincia di Mas
Carrara dal 01.08.2011 2011 al 31.12.2011;

Docente ordinario Cerisdi di Palermo di Fascia A dal 27 maggio 2011 inserito nel
relativo albo docenti.

Presidente dell’Organismo Indipendente di Valutazione in composizione collegi
del Comune di Pescia.



* Principali mansioni e
responsabilita

* Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principah mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

* Date

» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Membro esterno dell’Organismo Indipendente Di Valutaziene in composizlone
collegiale del Comune di Pisa.

Membro in composizione monocratica dell’Organismo | ndipendente di
Valutazione del Comune di Veechiano.

Membro esterno dell’Organismo Indipendente di Valutazione del Comune dj
Carrara.

Consulenza e formazione per I'lmpleinentazione del sistema dei eontrolli internie
del Ciclo di gestione della performance, nonché per I"adeguamento regolamentore
della contrattazione decentrata integrativa del Comnune alla riforina Brunetta di cui al
d.lgs n.150/2009. per il Comnune di Lastra a Signa,

Consulente ¢ formatore esterno in tema di: a) sistemi di Pianificazione,
prograimmazione e controllo degli Enti locali, e ciclo di gestione della performance
individuale ed organizzativa; b) organizzazione e gestione delle risorse umane; ¢)
diritto del lavoro pubblico; ¢) prevenzione della illegalita e della corruzione nella PA.

Definizione del sistema di misurazione e valutazione della performance ot
proposta all’organo competente per la relativa adozione e individuazione del
eventuali proposte di modifica; espressione di pareri di congruitd metodologi
degli obiettivi del piano della performance e di congruitd sulla contrattazio
decentrata; validazione della relazione finale sulla performance; proposizin
delle metodologie per la valutazione delle posizioni dirigenziali; promozio
dell’assolvimento degli obblighi relativi alla trasparenza; implementazione del
indagini di customer esterna ed interna e sul benessere organizzativo

Attivita di consulenza e docenza per gli Enti Locali in tema di: a) pianificazior
programmazione ¢ controllo negli Enti Locali, Ciclo di gestione della performan
(Piano della performance) e sistema integrato di panificazione valutazione e controll
b) organizzazione, relazioni sindacali ¢ gestione delle risorse umane negli Enti Loca
¢) Sistemi di valutazione delle prestazioni e dei risultati delle Amministrazioni locali
del personale dipendente ai diversi livelli delle responsabilita,

Membro esterno del Comitato Tecnico del CAL sul “Repertorio delle figu
professionali” della Regione Toscana su designazione di ANCI Toscana,

Dal 01.08.1999 al 01.02. 2009

Comune di Montecatini Terme
(Rapporto di lavoro di pubblico impiego)
Pubblica Amministrazione locale

Funzionario con contratto a tempo indeterminato, vineitore di pubblico concorso a
n,1 posto di Funzionario Amministrativo Cat D3, ex 8°livello, primo classificato
nella graduatoria di merito, assunto in servizio in data 01.08. 1999

Responsabile di Posizione Organizzativa ininterrottamente dal 1° luglio 2000 al .
giugno 2008: a)“Personale, Procedure Organizzative e Relazioni con il Pubblico’
dal 01.07.2000 al 31.12 2007); b) “Assistenza agli Organi Istituzionali, Anagrafe,
Stato Civile, Elettorale e Statistica® dal 01.05.2007 al 31.05 2007; ¢) “Segreteria,
Affari generali e legali®dal 01.01.2008 al 30.06. 2008)

Funzioni di direzione di unita giuridiche complesse di particolare complessita, c
elevato grado di autonomia gestionale ed organizzativa e con contestuale assunzione
elevata responsabilita di prodotto e di risultato nell’ambito dell’incarico conferito, e
connessa gestione diretta delle risorse umane assegnate e, sulla base di dele;
specifica, delle risorse finanziarie e strumentali. Tali funzioni si sono estrinsecate
modo particolare nell’ambito dell’organizzazione e della gestione delle risorse umane
delle relazioni sindacali.

Da dicembre 2009 ad aprile 2010
Sistema Susio. Consulenza di direzione, presso Comune di Viareggio

Master di management sul sistema di qualita nella PA, con superamento di test finale
di apprendimento con il punteggio massimo di 15/15. Durata di 60 ore. L intervento |
riguardato le seguenti aree tematiche: a) Strategie della Qualita: gestione, snellimento
semplificazione dei processi; b) Lavorare per processi ¢ per progetti nella PA



* Date

« Nome e tipo di istituto di
istruzione o lormavzione

« Principali materic / abibta
prolessionali oggetto dello studio
+ Qualifica conscguita

Date

« Nome ¢ tipo di istituto di
istruzione o lonmazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

comunale: prinopr e tecuiche di project management; <) Organizzare la Qualitd: |
Sistemi di gestione della qualita(150 9000:2000), il nnglicrmuento continuo ¢ le corte
dei servizi; d) La correlazione tra abiettivi ¢ risorse all'insegna dell’ellicacia ¢
dell’clTicienza per piani di lavaro; ¢) La valorizzazione delle nsorse umane per w1 P
locale competitiva

13a lebbraio 2003 ad aprile 2003
Universita degh studi di Pisa

Master di 90 ore con superamento di test finale su La comunicazione ¢ ghi ulTicy per
relazioni con il pubblico nelle ammministrazioni pubbliche ™.

Responsabile dell’ufficio Relazioni con il Pubblico. Comunicatore pubblico

Da settembre 1999 ad oggi
Corsi di aggiornamento professionale e giornate di studio

2° Convegno Nazionale sul nuovo contratto di lavoro dei dipendenti del comparto
Regioni-Autonomie locali. Riccione 29-30 settembre 1999.

Pianificazione, controlli e valutazioni nel nuovo modello di governo locale. Lucca
14/15 ottobre 1999,

Il trattamento giuridico ed economico dei dipendenti degli enti locali. Montecatim
Terme 27/28 ottobre 1999,

3° Convegno nazionale sul contratto di lavoro dei dipendenti del comparto Regioni-
Autonomie locali. La centralita della risorsa umana nei nuovi contratti di lavoro.
Privatizzazione, modernizzazione e aziendalizzazione. Riccione 29/30 settembre 200(
La semplificazione amministrativa. Corso di aggiornamento in house di 32 ore.
Montecatini Terme novembre 2002,

Lo stile comunicativo del manager pubblico. Montecatini Terme 8/9 luglio 2004

| controlli interni nelle amministrazioni pubbliche e nelle aziende partecipate. Pescia- ‘
Montecatini Terme novembre/dicembre 2005.

L’innovazione nella pubblica amministrazione. Carrara 17/18 novembre 2005

I personale degli enti locali: vincoli e limiti alle assunzioni ed aghi incarichi esterni.
Lucca 10 maggio 2006

Il nuovo codice dei contratti pubblici di lavori, servizi e forniture. Montecatini Terme
e 12 dicembre 2006

11 nuovo procedimento amministrativo. Monsummano Terme gennaio/febbraio 2008
Principi della contrattualistica pubblica e gestione dei servizi pubblici locali.
Monsummano Terme gennaio/febbraio 2008

11 ruolo del dirigente quale garante dell’imparzialita amministrativa. Firenze 13 giugn
2008

7° Appuntamento annuale su Finanza e Fiscalita locale. 11 progetto federalista per
rilanciare il paese. Viareggio 7/8 ottobre 2008

Beni culturali: qualitd, valore e sviluppo economico per il rilancio del paese. Lucca,
23/24 ottobre 2008

L’innovazione nella pubblica amministrazione. Firenze 12,13,14,15 novembre 2008
1l finanziamento delle opere pubbliche con capitali privati: il caso del leasing
finanziario. Marina di Carrara 3 aprile 2009

Il personale della PA, La riforma Brunetta. Assisi 17/18 settembre 2009

8° Appuntamento annuale su Finanza e Fiscalita locale. 11 federalismo alla prova dei
fatti. Viareggio 1 e 2 ottobre 2009

L’impatto della finanziaria 2010 sui bilanci degli enti locali. Viareggio 20 gennaio
2010

La riforma del lavoro pubblico alla luce del digs.150/2009. Impruneta 16/17 aprile
2010

I1 processo di riforma delle Autonomie Territoriali. Legautonomie. Viareggio 6 ottoln
2010.

L’evoluzione della normativa in materia economico-finanziaria e I'impatto del
federalismo fiscale sul bilancio degli enti Locali. Fondazione Promopa. Lucca 25 e 2¢
marzo 2011.

11 Piano anticorruzione negli Enti locali alla luce del nuovo sistema dei controlh
interni. Lucca 5 aprile 2013. Prefettura di Lucca



« Date

e Nome ¢ tipo di istituto di
istruzione ¢ lormazione

* Principali materie/ abilita
professionali oggetto

dello studio

+» Qualifica/che
conseguita/te

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

« Capacita di lettura
« Capacita di scrittura
« Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

1Da novembre 1989 a ottebre 1995 ¢ da novembre 1995 a dicembre 1997

Universitd degli Studi di Pisa

Consiglio dell’Ordine degli Avvocati di Lucca

Laurea in Giurisprudenza conseguita il 23 ottobre 1995 presso I’Universitd degli Stud
di Pisa

Pratica forense

Dottore in Giurisprudenza

Praticantc e Patrocinante legale

ITALtANO

INGLESE
BUONA

BUONA
BUONA

Naturale predisposizione a1 rapport interpersonali sviluppata nelle diverse esperienze
professionali. Buone capacita di lavorare in gruppo.

Componente del gruppo di lavoro per il personale ¢ la contrattazione di ANCI
Toscana per ’applicazione del dlgs.150/2009 nelle realtad dei Comuni Toscani.
Esperienza pluriennale nelle dinamiche d’aula, legate all’attivita di formazione e di
direzione di grupp di lavoro con particolare riguardo ai sistemi della valutazione dell
strutture della PA e del personale dipendente. Esperienza pluriennale in sistemi di
pianificazione e controllo delle attivitd della PA ed in gestione ed organizzazione dell
risorse umane nella PA.

Ottime capacita di gestione dei contlitti interpersonali del personale assegnato e
nell’ambito dei gruppi di lavoro

Ottime capacitd organizzative maturate nell’attivitd di presidio e monitoraggio dei
progetti ¢ de1 pram dh lavoro e delle relazioni con i partner coinvolti

Ottima capacita di coordinamento delle risorse umane e di gestione di progetti di
lavoro anche nell’ambito dell’attivita di docenza interna nei confronti del personale
assegnato. Otime capacita di coinvolgimento e motivazione dell’uditorio/interlocuton
Nell’ambito della convegnistica e dell’attivitd di docenza/formazione esterna ha cura
¢ tenuto 1n qualitd di docente e relatore 1 seguenti corsi/seminari e/o interventi:

e Dal 01.01.2014 al 30.06.2014. Attivita di tutoring, docenza ed
affiancamento on the job a favore dei dipendenti e del dirigente del
Servizio organizzazione e personale della Provincia di Massa-Carrara ir
tema di: Gestione giuridica ed economica del personale con particolare
riguardo all'aggregato spesa per il personale.

e Dal 16 dicembre 2013 ad oggi e per un totale di 40 ore complessive
incarico di docenza e di tutoring con affiancamento on the Job a favore
del direttore e del personale dell’Ente Pubblico non economico Ente
Parco Nazionale Arcipelago Toscano con sede in Portoferraio(Provincia
di Livorno) in tema di: Processi riorganizzativi e razionalizzazione degli
strumenti organizzativi nonché di gestione del personale e delle relazioni
sindacali in ottica di riqualificazione e di razionalizzazione della spesa per i
personale alla luce del Piano della Performance.

o 11 e 12 dicembre 2013. Melilli (Provincia di Siracusa). Formazione in
house presso il Comune di Melilli di 16 ore in favore dei dipendenti ¢
dirigenti dell’Area Risorse Umane del responsabile del Servizio
Finanziario e dei responsabili di settore, alle RSU, ai componenti dei
Nuclei di Valutazione/O1V ed ai Revisori dei Conti nonché ai Segretari

Camnnali dal ceontente nooettn* I Prchhlica smnioan in veaime df enewndive



review. La gestione dell avgenizzazione, del persaniale ¢ degli incarichi alla
luce del decreto legge n 10172013 ¢ della Legge di stahilita por Panna 2014
14 novembre 2013, Ricti. Seminaric dl n.5 ore a favore del personale
anche con qualifica dirigenziale del Comune di Rieti dal seguente oggetic
Le callabaraziani esterne ¢ le prestazioni i servizi nella Pubblica
Amministrazione locale: aspetti avdinamentali ¢ di finanza pnbblica a
canfrante. Organizzazione a cura di Euristica con sede in Gubbio.

Dal 1 novembre al 31 dicembre 2013. Massa-Carrara. Gestione di un
complessivo piano formativo in materia di riorganizzazione del personal
della Provincia di Massa-Carrara, in versione tradizionale della durata
di 4 ore da destinare a tutte le direzioni dell’ ente Provincia di Massa-
Carrara tendente a focalizzare 1’attenzione sugli aspetti di natura
trasversale e manageriale inerenti la gestione delle risorse umane, ¢ on
the job, per complessive 40 ore a favore del personale dell’ufficio del
personale sulle seguenti tematiche: La gestione del fondo salario accessor.
del personale anche con qualifica dirigenziale della Provincia ed il nuava
contratta decentrata, la gestione delle relazioni sindacali nel nuove guadro
ardinamentale; l'implementazione dei pioni di razionalizzozione della spesa
per il personale; lo gestione della spesa per il personale attraversa i
documenti di programmazione economico-finanziari; gestione degli istituti
ginridici del personale ed analisi organizzative finalizzate alla gestione dei
pracessi di mobilita e di eventuale esubero come previsti dolla vigente
normativa. Organizzazione a cura di REFORM con sede in Pisa.

31 ottobre 2013, Firenze. Seminario in house di 7 ore a favore dell’uffici
del personale dell’Autoriti Idrica Toscana con sede in Firenze dal
seguente oggetto: Lo gestione della prestazione lovorativa, dei permessi ¢
delle ossenze dal lavoro nel pubblico impicgo locole dopo la
“desertificazione”. Organizzazione a cura di TIFORMA con sede in
Firenze.

29 ottobre 2013. Firenze. Seminario di aggiornamento di 7 ore, dal
seguente oggetto; Collaborazioni e incarichi esterni nella Pubblica
Amministrazione: aspetti ordinamentali e di finanza pubblica, anche ofla hu
del recente D.L.n. 101/2013 in attesa di conversione in Legge e della legge d
stabilita per I’anno 2014, Destinatari: Dirigenti, Segretari e Funzionari
Enti locali ed Enti pubblici non economici della Regione Toscana.
Organizzazione a cura di TIFORMA/ANC| TOSCANA con sede in
Firenze,

2 ottobre 2013. Savignano sul Rubicone (FC). Seminario di
aggiornamento destinato ai dipendenti dell’Unione dei Comuni del
Rubicone di n.8 ore dal seguente oggetto: La redazione degli atti
amministrativi degli enti locali alla Iuce del D.L.174/2012 con particolare
riferimento allo sviluppo delle metodologie per il controllo di regolarita
amministrativa in via sicccessiva. Qrganizzazione a cura di Euristica.
Gubbio.

2 luglio 2013. Cecina ( Provincia di Livorno). Seminario teorico-
applicativo in house per conto del Comune di Cecina destinato al
Segretario Comunale ai Dirigenti ed ai Dipendenti del Comune di Cecin
di n.9 ore dal seguente oggetto: La disciplina anticorruzione e le modalita d
predisposizione dei Piani triennali per la prevenzione della iflegalita e della
corruzione nell'Ente- Comune

27 giugno 2013. Rieti. Seminario di aggiornamento destinato al Segretar
Generale, ai Dirigenti ed ai Dipendenti del Comune di Rieti di n.8 ore d¢
seguente oggetto: La redazione degli atti amministrativi degli enti locali afle
luce del D.1.174/2012 con particolare riferimento allo sviluppo delle
metodologie per il controllo di regolarite amministrativa in via sticcessiva.
Organizzazione a cura di Euristica. Gubbio.

18, 19 giugno 2013. Lentini (Provincia di Siracusa). Formazione in housc
per conto del Comune di Lentini ed a favore dei Comuni della Provincia
di Catania e di Siracusa e degli ordini degli Avvocati, Dottori
Commercialisti e Consulenti del Lavoro della Provincia di Siracusa dir
16 ore dal seguente oggetto: La costituzione del fondo salario accessorio de.
personale degli Enti locali e la contrattazione decentrata integrativa alla I
dei vincoli di finanza pubblica .

6 giugno 2013. Pescia. Seminario di aggiornamento destinato ai



dipendenti degll entl locall d1 n.8 ore dal scguente oggetto: La redazione
degli atti anvninistrativi degli enti locali alla inee det D1 174/20 £2( nreova
sistema dei controlli interni) con particolare riferimento allo sviligipo defle
metadologic per il controllo di regolarite amministrativa in via sucecssiva,
Organizzazione a cura di Euristica, Gubbio.

16 maggio 2013. Firenze. Seminario di aggiornamento destinato a
dirigenti e dipendenti dei Comuni declla Toscana di n.7 ore dal seguente
oggetto: Lu gestione della prestuzione lavorativa, dei permessi ¢ delfe assen:
dal lavoro nel pubblico impiego locale dopo la “decertificazione " alla licce
dei vincali di finanza pibblica. Organizzazione a cura di TiForma, Firen:z
24 aprile e 7 maggio 2013. Firenze. Seminario di aggiornamento in hous
destinato a dirigenti e dipendenti dell’ Autorita ldrica Toscana di n.12 or
complessive dal seguente oggetto: Lu gestione ginridica od economica del
personale dell” Autorita ldrica Toscana: 'organizzazione del personale, la
gestione della dotazione organica ¢ dei profili del personale. La gestione de,
Jondo per le risorse decentrate destinate al trattamento economico del
personale nefla fase costitntiva e la destinazione delle risorse alle diverse
Sinalita incentivanti per il tramite della niova contrattazione decentrata
integrativa: le” istruzioni” della Ragioneria Generale dello Stato.
Organizzazione a cura di TiForma, Firenze.

11 aprile 2013. Fara Sabina (Provincia di Rieti). Seminario di
aggiornamento in house destinato ai Comuni della Provincia di Rieti di
n.8 ore dal seguente oggetto: La nuova disciplina dell anticorruzione
nell’ambito del rafforzamento del sistema dei controlli interni ed alla luce d,
testo unico sulla trasparenza di cui al Digs.33/2013 come previsto
dall’art.l.comma 35 defla L. 190/2012. Organizzazione a cura di Furistica
di Gubbio.

11 marzo 2013. Firenze. Seminario di aggiornamento presso la sede
TIFORMA/ANCI TOSCANA. 7 ore di attivita seminariale di
aggiornamento su: [ vincoli assunzionali nel pubblico impiego locale alla fu
delly normativa di finanza pubblica. Destinatari: Dirigenti, Funzionari e
Dipendenti degli uffici del personale e dei servizi finanziari dei Comuni dell
Regione Toscana.

8 e 21 marzo 2013, Seminario in house di due giornate presso il Comuni
di Como. 16 ore di attivita seminariale teorica-applicativa su: La costinzion
del fondo salario uccessoria e la destinazione delle risorse del FSA
all'incentivazione del trattamento economico accessorio del personale, anch
con qualifica dirigenziale del Comune. La "nuova” contrattazione decentrat,
integrativa e gli orientamenti della Ragioneria Generale dello Stato,
dell'ARAN, della giurisprudenza consultiva della Corte dei Conti. Destinatar
Segretario Generale, Dirigenti, Posizioni Organizzative e Funzionari e
Dipendenti dell'ufficio del Personale.

18 e 19 Febbraio 2013, Seminario in house di due giornate presso il
Comune di Carlentini ( Provincia di Siracusa). 16 ore di attivita
seminariale in tema di: La legge [90/20(2 ( disciplina dell'anticorruzione)
nella PA, tra controlli interni, trasparenza amministrativa e principi
dell'amministrazione aperta. Responsabilita e sanzioni. Le interrelazioni tra
Piani della trasparenza, Piani della prevenzione della corruzione e Piani
della performance. Destinatari: Segretari, Dirigenti e Funzionari dei Comuni
O1V ¢ Collegi dei Revisori della Provincia di Siracusa, 11 corso & stato
accreditato dagli Ordini degli Avvocati e dei Dottori commercialisti della
Provincia di Siracusa.

30 gennaio 2013. Comune di Seregno (Provincia di Monza e

Brianza). EURISTICA. 8 ore di formazione in house nella forma del
tutoraggio pratico- applicativo presso il Conune di Seregno in tema di
“Fondo salario accessorio e competenze della contrattazione decentrata
integrativa alla luce del nuovo sistema ordinamentale”. Destinatari: Segretar
comunale Vice Segretario comunale, Responsabile PO affari del personale, ¢
Dirigenti del Comune.

6 novembre 2012. Comune di Carrara. Tl FORMA. 7 ore di docenza in
house presso il Comune di Carrara in tema di “ La gestione del personale:
orario di lavoro, permessi, mensa, pause, permessi per handicap, malattia,
trasferte, orari, PO, Dirigenti . Destinatari: Personale dell’ Ufficio del
Personale del Comune di Carrara.



10 ottobre 2012. Flrenze. 'l FORMA. 7 ore di docenza in tewa di ™ 11
lavoro pubblico dopo la riforma Fornero ¢ la Spending Review. La disciplin:
delle assunzioni e del costo del personale alla luce delle recenti manovre di
Finanza pubblica”. Destinatari: Responsabili ¢ personale degli ulfier del
personale degli Enti Locali. -
1,2,3,4 ottobre 2012. Catanla e Palermo. Scuola Superlore della Pubblic:
Ammlnistrazione Locale. 24 ore di docenza in temna di ™ 1l decreto legge )
n.95/2012 convertito nella legge 135/2012 e 'iinpatto sulla gestione delle
risorse e sull’esercizio delle funzioni e dei servizi dei Comuni, anche con
particolare riferimento agli obblighi di esercizio in forma associata nei
Comuni fino a 5000 abitanti”. Destinatari: Segretari e Dirigenti degli Enti
Locali.

25 settembre 2012. Genova, Scuola Superiore della Pubblica
Amministrazione Locale. 6 ore di docenza in tema di ” La valutazione del
personale nella PA. Le innovazion intervenute. Piani della Perforinance, Ol
e valutazione della performance organizzativa ed individuale negli Enti
Locali”. Destinatari: Segretari e Dirigenti degli Enti Locali.

24 settembre 2012. Firenze. Scuola Superiore della Pubblica
Amministrazione Locale. 6 ore di docenza in tema di * 1l nuovo lavoro
pubblico e la gestione del personale degl Enti Locali alla luce della legge
135/2012 e nell” ambito dei processi di riqualificazione della spesa pubblica’
Destinatari; Segretari Dirigenti degli Enti Locali

23 e 24 maggio 2012, Catania, Palermo. Scuola Superiore della Pubblica
Amministrazione Locale. 12 ore di docenza in tema di ‘La gestione del
personale degli enti locali nella recente normativa ed alla luce della
giurisprudenza della Corte dei Conti e degli orientamenti ministeriali”.
Destinatari: Segretari Comunali e Provinciali e Dirigenti degli Enti locali.
10 e 15 maggio 2012. Bergamo, Milano. Scuola Superiore della Pubblica
Amministrazione locale. 10 ore di docenza in tema di “ Le relazioni sindac: )
dopo il decreto legislativo 1 agosto 2011, n.141”. Destinatari: Segretari
Comunali e Provinciali e Dirigenti degli enti Locali.

16 aprile 2012. Firenze. Scuola Superiore della Pubblica
Amministrazione locale.

6 ore di docenza in tema di * La gestione del personale negli Enti Locali”.
Destinatari; Segretari Comunali e Provinciali e Dirigenti degli Enti Locali.
26 marzo 2012. Camaiore (Lu). Seminario di aggiornamento in house di
1.8 ore in tema di “Le recenti riforme di finanza pubblica e I’impatto sulla
organizzazione e sulla gestione dei servizi”. Destinatari: Dirigenti, Funziona
e Segretario generale del Comune.

8 marzo 2012. Gatteo Mare(FC). Euristica di Gubbio. 7 ore di docenza i
tema di: “ Le novita e gli istituti collegati alla gestione del personale degli
Enti locali”. Destinatari: personale dell’Unione dei Comuni del Rubicone ed
altri Comuni limitrofi.

27 e 28 febbraio 2012. CERISDI- Centro Ricerche e Studi Direzionali di
Palermo. 14 ore di docenza nell’ambito delle attivita formative del Corso J
“La riforma della Pubblica Amministrazione ¢ il nuovo paradigma di servizi
pubblico: strumenti € modelli a sostegno della fase di attuazione™. Destinatai
Dirigenti, Direttori, Segretari, Funzionari e Quadri della Regione Siciliana,
degli Enti Locali, di Aziende pubbliche ed altre Organizzazioni.

9 febbraio 2012. Comune di Pescia(PT), Seminario di aggiornamento in
house di n.8 ore in tema di “Le recenti riforme di finanza pubblica e I'impati
sulla organizzazione dei procedimenti amministrativi e sulla gestione dei
servizi del Comune con particolare riferimento alla gestione di bilancio e del
personale”. Destinatari: Assessori, Dirigenti e Funzionari del Comune.

17 novembre 2011. Dire e Fare. Lucca Fiere a cura di Regione Toscana,
Anci Toscana in collaborazione con Orgogliopa. Intervento al seminario
ruolo della dirigenza tra riforma e controriforma del lavoro pubblico ”
relazionando sul seguente tema “‘La scelta del dirigente tra Costituzione e
politica.”

29 luglio/ 8 settembre 2011. Provincia di Massa-Carrara. “Nell’ambito
dell’Incarico di supporto e tutoraggio formativo per I’'implementazione diun
piano di razionalizzazione delle spese di personale di cui alla normativa
vigente, con particolare riferimento al D.L.78/2010 convertito in L.122/201C
al D.1 98/2011 convertito nella Legge 111/2011, ha tenuto n.4 incontr1 di



work-house presso gli uffici dello Staff del personale della Provincia.

5 € 6 luglio 2011. Comune di Messina, formazione in house. * La nuovi
disciplina del lavoro pubblico. Dal programma del fabbisogno del personale
sisterna della valutazione del personale alla luce del Piano della Perforniace
nell’ambito dell’attuale manovra di finanza pubblica con particolare riguard
alla sua applicazione nell’ambito dei Comuni della Regione Sicilia”.
Seminario articolato in due giorate di studio di taglio applicativo per un
totale di 14 ore complessive. Destinatari: Dirigenti, Funzionari e Dipendenti
del Comune di Messina. Gli argomenti trattati: a} Gli arti di macrostruttura e
i regolamenti di organizzazione; b) La programmazione triennale del
fabbisogno di personale e la programmazione di bilancio; ¢) Spese di
personale e manovra di finanza pubblica; d) 11 conferimento degli incarichi
dirigenziali e le assunzioni a tempo indeterminato e flessibili; e) Mobilita,
assunzioni obbligatorie, progressioni di carriera ed assegnazioni temporanee
f) Collaborazioni esterne e lavoro autonomo nella PA; g} La gestione dei
fondi per il trattamento economico accessorio del personale e la destinazione
delle risorse del fondo agli istituti incentivanti; h) Tl Piano della performance
ed il sistema della valutazione della performance organizzativa ed individual
con particolare riferimento alla riforma Brunetta ed alla legge regionale
n.5/2011 per la Regione Sicilia; i) Sistemi di valutazione e metodologie per |
erogazione della retribuzione di posizione e di risultato e per il riconoscimen
del salario accessorio di performance; 1) L’ utilizzo del PEG come strumentc
di programmazione operativa e di controllo: gli obiettivi di gestione come
presupposto per consentire in modo legittimo I’erogazione del trattamento
€conomico accessorio; m) Le procedure di attribuzione degl obiettivi e dellc
risorse ed i sistemi dei controlli interni; n) La contrattazione decentrata ed il
rinnovato sistema delle relazioni sindacali. L'impatto sui sistemi di
misurazione ¢ valutazione della performance.

4 luglio 2011.  Centro Ricerche e Studi Direzionali e FORMEZ: Incaricc
per prestazione occasionale per attivita di moderatore esperto di focus
nell’ambito delle attivita del progetto di ricerca: “ L’ attuazione della riform:
Brunetta nelle pubbliche amministrazioni siciliane: iniziative di assistenza e
accompagnamento formativo™. Destinatari: Dirigenti Enti locali. Provineia
regionale di Catania, Tremestieri Etneo(CT), 14.30/17.30.

8 giugno 2011. Centro Ricerche e Studi Direzionali e FORMEZ. Attivit:
di docenza per n.7 ore su “Ciclo della performance, trasparenza ed integrita.’
Destinatari: Dirigenti e Funzionari Regione Sicilia. Palermo Sede CERI1SD
18 maggio 2011. Centro Ricerche ¢ Studi Direzionali e FORMEZ. Attivit
di moderatore esperto di focus nell’ambito delle attivita del progetto di
ricerca: “L’ attuazione della riforma Brunetta nelle Pubbliche
Amministrazioni della Regione Sicilia: iniziative di assistenza e
accompagnamento formativo”. Destinatari: Dirigenti e Funzionari Regione
Sicilia. Comune di Bagheria (PA)

16/17 maggio 2011. Comune di Lentini. Formazione in house per un totale
di 16 ore. Il Decreto legislativo n.150/2009 alla luce della manovra di finanz
pubblica 2011/2013. La gestione della fase applicativa. Valutare
correttamente e premiare il merito nella PA . Valutazione della performance,
introduzione dei sistemi premianti e interrelazioni con il sistema dei controll
interni con particolare riferimento agli impatti del d.1.78/2010 come converti
in legge 122/2010. Risanamento dei conti pubblici e razionalizzazione
dell’utilizzo delle risorse umane negli enti locali. II trattamento econorico, |
assunzioni, le mobilita e gli incarichi di collaborazione. Destinatari: Direttor
Generali, Segretari generali, Dirigenti, P.O, Funzionari Personale, Servizi
finanziari, Affari legali, RSU ed Assessori.

17 febbraio 2011. Consorzio Asmez. Centro Direzionale. Napoli.
Seminario di 8 ore per Segretari, Dirigenti ¢ Funzionari di entj locali. Nuovi
vecchi adempimenti per il lavoro pubblico. Collegato lavoro ( legge
183/2010) decreto legislativo n.150/2010, legge 122/2010 e legge di stabilits
per I’anno 201 1( legge 220/2010)

31 gennaio 2011 e 1 febbraio 2011. Scuola Superiore della Pubbli
Amministrazione Locale. Struttura Territoriale della Sicilia. Catani
Seminario di 12 ore rivolto a Segretari Comunali, Dirigenti e Funzionari: ©
adeguamento degli enti territoriali al processo di riforma della Pubbli
Amministrazione Locale di cui al D.lgs.150/2009 ed alla legge 122/201
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premianie e per il piano della performance. Comne costruire gli indicator
qualitd”

13/14 dicembre 2010. Scuola supcriore della Pubblica Amministraziol
l.ocale. Struttura Territoriale della Sicilia. Palermo. Seminario di 12 ¢
rivolto a Segretari Comunali, dirigenti ¢ funzionari: “L" adeguamento deg -
enti territoriali al processo di riforma della Pubblica Amministrazione locg |
di cui al Dlgs.150/2009 ¢d alla 1.122/2010. Linee operative per I*attuazio
della riforma. La gestione della fase applicauva. Il sistema  del
pianificazione, programmazione, controllo e ciclo di gestione del
performance: obiettivi, risultati ed indicatori. Discussione di ipote
applicative sul sistema di misurazione ¢ valutazione della performance e
competenze degli organismi indipendenti di valutazione, La gestione de
fasce di merito. L'impatto sulle risorse per I'incentivazione del personale.
nuovo contratto collettivo decentrato e I’attuale sistema dellc relazio
sindacali. La revisione del regolamento sull’ordinamento degli uffici ¢ ¢
servizi e l'adeguamento del vigente sistema di pianificazione
programmazione alla luce del ciclo di gestione della performance”.

29 novembre 2010. Anci Toscana presso Villa Borbone, Viareggio.
Seminario rivolto ad amministratori, funzionari e dirigenti dei Comuni
Toscani della durata di 8 ore: ** La costruzione del bilancio 2011 fra criticita
prospettive. L’ impatto della L. 122/2010 ( conversione DL 78/2010) sulla
gestione economica del personale degli Enti Locali e sul trattamento
economico degli Amministratori locali”,

24 novembre 2010. Comune di Camaiore. Seminario in house della duratz
di 8 ore sul sistema di adeguamento del Comune di Camaiore al d.1gs.
150/2009 con particolare riferimento al sistema di adeguamento dei
regolamenti e del sistema della misurazione, valutazione e trasparenza della
performance organizzativa ed individuale. Esame e discussione di concrete
ipotesi applicative”. 1l seminario ha riguardato il Segretario generale ed i
Dirigenti del Comune nonché i gruppi di lavoro incaricati dell’attuazione del -
riforma “brunetta” nell’ ambito del Comune.

26, 27 ¢ 28 ottobre 2010. Scuola superiore della Pubblica
Amministrazione Locale. Struttura Territoriale della Sicilia. Catania,
Agrigento, Monreale (PA). Incarico di docenza per conto della SSPAL a
favore dei Segretari Comunali e Dirigenti di enti locali della Regione della
durata di 24 ore complessive: “La riforma della pubblica amministrazione al
luce del d.l1gs. 150/2009. “Il processo di adeguamento degli enti locali al
rinnovato quadro delle competenze in tema di Ciclo di gestione della
performance, sistema premiante, accessi al pubblico impiego e relazioni
sindacali. Discussione di ipotesi applicative”

4 ottobre/23 ottobre 2010. C1SL Lucca. Lucea. Incarico di docenza di 32
ore complessive per la preparazione ai concorsi banditi dal Comune di Lucc:
su diritto costituzionale e diritto delle amministrazioni pubbliche, il testo
unico degli enti locali e normativa sulla organizzazione e sulla disciplina del
rapporto di lavoro alle dipendenze della PA .

17 agosto/16 settembre 2010. CISL Lucca. Camaiore Corso per la
preparazione ai concorsi negli enti locali”. 30 ore di corso su diritto
costituzionale, diritto amministrativo, ordinamento contabile e finanziario
degli enti locali, disciplina del lavoro pubblico.

12 luglio 2010. Comune di Borgo a Mozzano(LU). Seminario " L’impatto
della manovra finanziaria 2011-2013(d.1 n.78/2010) sulla riforma Brunetta™.
13 ¢ 24 maggio 2010. Scuola superiore della Pubblica Amministrazione.
Struttura territoriale Emilia, Toscana, Umbria e Marche/Anci Toscana.
Siena: “Corso di formazione di n.18 ore sulle norme e sull’applicazione del
dlgs.150/2009 negli Enti Locali. Merito e premi. Accesso e carrere.
Adeguamento all’ordinamento comunale™.

22 aprile 2010. TIFORMA. Firenze: Corso di formazione n.9 ore“La
riforma del lavoro pubblico alla luce del dlgs.150/2009”- modulo n.5- "I
trattamento economico ed accessorio ed il sistema della valutazione della
performance organizzativa ed individuale™.

12 aprile 2010. Comune di Camaiore(Lu): Seminario “Le novita sul lavor
pubblico introdotte dal d.lgs. 150/2009. Efficienza e trasparenza a confronto
Dal ciclo di gestione della performance individuale ed organizzativa alla
responsabilita del pubblico dipendente. 11 rinnovato trattamento eConomico



accessor10 alla luce della performance individuale ed organizzativa. Inciden:
sui fondi per la contrattazione integrativa. Le ipotesi applicative per gli Linti
Locali™.

22 marzo 2010, Comune di Viareggio(Lu): Seminario “Le novita qul lavor
pubblico recate dalla recente riforma”.

20 gennaio 2010. Anei Toseana. Viareggio(Lu):Seminario “L’impatto dell
finanziaria 2010 sui bilanci degli Enti Locali. Le disposizioni per il personal
delle autonomie locali recate dalla finanziaria per I’anno 2010. Novita e
conferme.”

21 dicembre 2009. Comune di Viareggio(Lu): Seminario “Le novita sul
lavoro pubblico introdotte dal digs 150/2009. Efficienza e trasparenza a
confronto. Il trattamento economico accessorio, performance individuale ed
organizzativa. Incidenza sui fondi per la contrattazione decentrata”.

16 dicembre 2009. Anci Toscana. Capolona(Arezzo): Seminario“L’impatt
sui Comuni del dlgs 150/2009 in materia di ottimizzazione della produttivita
del lavoro pubblico e delle norme sulla razionalizzazione della spesa del
personale. Razionalizzazione della spesa del personale e assunzioni: il d.1
78/2009 e la sua conversione in legge, il dpcm sul contenimento della spesa
del personale, le norme relative al patto di stabilita in discussione™.

24 e 28 settembre 2009. CGIL Pistoia. Pistoia: Corso di formazione per la
partecipazione ai concorsi pubblici presso il Comune di Pistoia: “1l lavoro
pubblico nella pubblica amministrazione”.

15 settembre 2009. PROMOPA Lucea. Comune della Spezia:Corso di
formazione di n.9 ore “ll sistema di programmazione e controllo. Il sistema ¢
programmazione e controllo ed il ciclo di gestione della performance nella
riforma. Il sistema integrato di pianificazione, programmazione e controllo e
I'utilizzo del peg come strumento di pianificazione e controllo: gli obiettivi ¢
gestione(progetti, linee guida d’attuazione dei progetti, gli indicatori) ed il
processo d’assegnazione degli obiettivi e delle risorse: le procedure
d’attribuzione degli obiettivi nell’ambito del principio della separazione tra
politica e gestione. La struttura operativa del controllo di gestione ed i rappo
con il servizio finanziario. Le relazioni tra organi di governo e dirigenti con
particolare riferimento alla fase di definizione degli obiettivi. Interrelazione
tra verifica del raggiungimento degli obiettivi e sistema di valutazione. 11
controllo strategico ed i controlli interni”.

15 giugno 2009. TIFORMA. Firenze. Comune di Greve in Chianti(Fi):
Corso di formazione di n.8 ore:"Le novita della manovra finanziaria 2008-
2009: dal piano industriale del pubblico impiego al patto di stabilita interno,
avuto particolare riguardo al fenomeno delle societa partecipate dalle
amministrazioni locali”

11 maggio 2009. TIFORMA. Firenze. Comune di Greve in Chianti(Fi):
Corso di formazione di n.§ ore “Gli incarichi professionali nella pubblica
amministrazione”

23 aprile 2009. TIFORMA. Firenze. Comune di Greve in
Chianti(Fi):Corso di formazione di n.8 ore “La spesa per il personale e la
costituzione dei fondi per le politiche di sviluppo del personale, avuto
particolare riguardo al rinnovato sistema dei controlli interni”

17/18 settembre 2008. CGIL Pistoia: Pistoia. Corso di formazione di n.8 o
per la partecipazione ai pubblici concorsi” Il lavoro alle dipendenze dalla
pubblica amministrazione, la disciplina economica e giuridica e la
responsabilita del personale degli enti locali”

16 settembre 2008. TIFORMA. Firenze. Firenze, Corso di formazione di
n.8 ore per Direttori, Segretari, Dirigenti e Funzionari della PA locale: “La
legge n.133/2008 e i riflessi in materia di organizzazione e gestione della
contrattazione e del personale degli Enti locali”

11/12 giugno 2008. CGIL Pistoia. Pistoia. Corso di formazione di n.8§ ore p:
la preparazione a concorsi pubblici: “Diritto del lavoro pubblico, lineamenti
una privatizzazione”

8.9.11 ottobre 2007. Provincia di Livorno. Livorno-Piombino: Corso di
formazione per il personale della Provincia di Livorno di n.18
ore”Semplificazione, innovazione e autonomia nella pubblica
amministrazione- |l rapporto di lavoro pubblico ed il codice disciplinare”
23,27 settembre 2006. Agenzia per la formazione di Camaiore(Lu):
Camaiore. Corso di formazione di 16 ore per il personale dipendente dalla



CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

ALTRE CAPACITAE
COMPETENZE

Pubblica Awministrazione Locale “1a gestione delle risorse umane uella
pubblica apuninistrazione locale.™

e 1 giugno 2006 Comune di San Gluliano Terme(li): Seminario™ Ilessibilit
¢ lavoro pubblico”

e 8,10 giugno 2005. Comune di Massarosa(l.u): Corso di formazione in
house per il personale del Comune di 18 ore: ™' processi organizzativi ¢ il
lavoro pubblico. La gestione integrata delle risorse umane ¢ il piano delle
assunzioni”’

e 18/31 marzo 2004, Comune di Capannoni. Corso di formazione in house d
20 ore per il personale appartenente ai Servizi Sociali del Comune: "Il sisten
delle responsabilitd pubblichie, con particolare riguardo all’assistente sociale

e 13 febbraio 2004.C1SL Massa. Massa. Seminario: “Aspetti innovativi del
nuovo CCNL del comparto Regioni/Autonomie lacali per il quadriennio
2002/2005™

Buona conoseenza dei principali applicativi informatici( Microsoft etc), della posta
elettronica e di navigazione sulla rete Internet..

Assessore al bilancio ed alla programmazione dal 1 novembre 2003 al 30 giugno
2004 di amministrazione comunale.
Esperienza associativa in tema di Pubblieca Amministrazione:
Componente del Comitato Esecutivo di OrgoglioPa.it, associazione culturale pri
di scopo di lucro dedita alla raccolta ed alla promozione del sapere e della cultu
amministrativa, con  particolare  riferimento  al  settore  degh  Ei
locali(www.orgogliopa.it).
Componente del
Pubblieazioni e ricerche:
Sui materiali di Orgogliopa.it :
e |l Piano della Performance 201 1-2013: appunti operativi
e Il contratto decentrato adeguato al nuovo riparto di competenze di cui al
d.lgs.150/2009
e  Schede applicative: La riforma del lavoro pubblico “reinterpretato” alla luce
della legge n.122/2010
e Il regolamento sul sistema di misurazione e valutazione della performance
individuale ed organizzativa di un Comune capoluogo di Provincia. Una
ipotesi applicativa
e Lariforma della PA nella fase applicativa
e  Schede applicative della riforma Brunetta
e Linee operative per I'applicazione del sistema della valutazione della
performance e per I’incentivazione del personale alla luce del d.1gs.150/200¢
e Il sistema degli indicatori ed il ciclo della performance nel d.lgs 150/2009:
dagli indicatori finanziari/ patrimoniali agli indicatori di efficacia/efficienza
di qualita.(2010)
e Riflessioni su alcuni profili costituzionali della manovra 2010(d.1 n.78/2010;
di interesse per gli enti territoriali e locali e la difficile convivenza con la
riforma Brunetta(dlgs n.150/2010).(2010)




« Commentario breve degli articoli della manovra 2010(d.1 n. 78/2010) i
interesse per gli enti territoriali e locali.(2010)

e Il nuovo contratto decentrato integrativo aggiornato al nuovo riparto di
competenze. Una ipotesi applicativa.(2010)

+ Il nuovo sistema di valutazione ed incentivazione della perlormance delle
risorse umane nelle Regioni e negli Enti Locali. La nuova articolazione del
Tondo per le politiche di sviluppo del personale alla luce della performance
organizzativa ed individuale. Una ipotesi applicativa degli istituti premianti ¢
natura variabile(2010)

e Modalita di valutazione dei risultati dirigenziali e gradazione delle posizioni
dirigenziali coerentemente a quanto previsto dal d.lgs. 150/2009.(2010)

s L'impatto della finanziaria 2010 sul personale degli enti locali(slides
esplicative per convegnistica sulla finanziaria)(2010)

e La gestione economica della prestazione lavorativa(2009)

e [l trattamento economico accessorio nel quadro del ciclo della performance
individuale ed organizzativa. Incidenza sui fondi della contrattazione
decentrata integrativa(2009)

e Lenovitd in tema di organizzazione, gestione e controllo delle risorse recate
dalla bozza del codice delle Autonomie( Appunti per le lezioni){(2009)

e Laspesa per il personale nelle fonti del diritto, nella contrattazione collettiva
nella prassi e nella giurisprudenza{ Appunti per le lezioni)(2009)

e Programmazione e controllo negli enti locali{ Appunti per le lezioni)(2009)

s  Scheda sulla retribuzione del personale nelle Autonomie Locali. Riferimenti
normativi, di giurisprudenza e di prassi.(2009)

Sulle FAQ(Domande frequenti)}(2010) di Orgogliopa.it:

s Le progressioni economiche ed i vincoli della legge 122/2010.

s Le assunzioni e gli inquadramenti ex lege previsti dalla legge 122/2010 in
deroga ai

limiti assunzionali ed al tetto di spesa del personale per 1’anno 2011. Il caso
dei

dipendenti dei Monopoli di Stato comandati presso la Provincia ed il Comun
e  Esuberi e manovra 2010
¢ Mobilita € manovra 2010
s Riduzione dei compensi per amministratori e collegi delle partecipate
s Autorizzazione agli incarichi extraistituzionali
e Poteri impositivi e riparto delle competenze tra gli organi di governo.

Quale & I'organo dell’ente locale competente in tema di rimodulazione delle
tariffe per

I’erogazione dei servizi pubblici?

e La questione del “trattamento economico in godimento” ex art.9, cl d.1.
n.78/2010

o Il trattamento economico ¢ previdenziale del dipendente pubblico
appartenente al personale volontario del Corpo dei Vigili del Fuoco

e Patto di stabilita € manovra d’estate, tetto alla spesa di personale ed inciden
sulla spesa corrente

e La mobilita da enti locali non soggetti al patto di stabilita

e Incrementi delle risorse per la retribuzione di posizione e di risultato del
dirigenza

e Obiettivi individuali e di gruppo e valorizzazione della performance

e Vigilanza esterna sulla contrattazione decentrata

e Come quantificare le risorse per il lavoro straordinario

e Contrattazione decentrata dell’area della dirtgenza e destinazione delle risor
aggiuntive disponibili nel fondo del trattamento accessorio

e Stabilizzazione e proroga dei contratti a termine

e La “rottamazione dei dirigenti”

e Comitato di direzione ristretto e fascia unica dirigenziale.

Per il SOLE 24 ORE:

e “I]l nuovo testo unico sul pubblico impiego. Lettura attualizzata delle norr
alla luce della riforma Brunetta e del piano industriale della PA(a cura
M .Barila/M.Lovo)(2010) & autore del capitolo 11: “Trattamento economi



accessorio ¢ progressioni economiche™ 111 11 trattamento  cconomi
accessorio el nuovo lavoro alle dipendenze della PA™ 1111 Cenn
sistema sulla disciplina del trattamento accessorio™. 11.1.2 1. applicabih
della nuova disciplina alle regiom od agh enti locali. 11.1.3 *1l trattmnen
cconomico accessorio collegato alla perlormance individuale™. 11.1.4 ¢
trattamento economico accessorio collegato alla perlormance organizzativa”
11.1.5 Il trattamento  ecouomico  accessorio  collegato  all’elTetti
svolgimento di attivitd disagiate e/o pericolose e/o dannose per la salute™.
11.2 "La retribuzione accessoria”™. 11.2.1 "Il compenso per [attivi
extraordinaria®. 11.2.2 “Gli incentivi economici legati al raggiungunen
degli obiettivi”
11.2.3 “La retribuzione di posizione e di risultato”. 11.2.4 “Gli incentivi ¢
la progettazione, per Dattivita di dilesa dell’ente ¢ per il recupe
dell’evasione liscale e gli altri incentivi per particolari attivitd previste dal
legge con carattere di variabilita™. 11.3 1l rinnovato sistema di valorizzazio
del merito e le progressioni economiche tra selettivitd e premialitd™. 11.3
“Le progressioni economiche nella legge e nella contrattazione di comparic
11.3.2 "Il Tunzionamento delle progressioni orizzontali nell’ambito del
risorse decentrate dei londi per le politiche di sviluppe del personale ¢
recenti sviluppi della prassi ¢ della contrattazione collettiva di compartc
Bibliogralia;

e Paghe e contributi nel pubblico impiego”. Luglio 2008. E* autore ¢

capitolo 1.2. Onnicomprensivitd della retribuzione e rivalutazio:
della retribuzione, interessi e prescrizione.

Per la rivista mensile Guida al pubblico impiego:
e 1/2010: “Rebus stabilizzazioni: la parola a Palazzo Vidoni. Commento
parere del dipartimento della funzione pubblica del 21.12.2009.
s 11/2009: “L’assenza per malattia a1 tempi del virus A

Per la rivista la Nuova Rassegna di legislazione dottrina e giurisprudenza. Noceic
Editore:

e [mpiego Pubblico. Dipendente comunale di Cat. B3 designato responsabi
del procedimento. Richiesta da parte del Responsabile del Serviz
della firma e del parere del responsabile del procedimento sul
determinazioni. Legittimita. (3/2012).

e La Riforma del Lavoro Pubblico. La scelta del Dirigente tra Costituzione
Politica (1/2012).

e Impiego Pubblico. Conseguenze applicative in merito alle possibil
assunzionali degli Enti Locali soggetti al Patto di stabilita. Note
lettura a margine a Corte dei Conti, Sezioni Riunite, 29 agosto 201
n.46. Indirizzi operativi. (19-20/2011)

e [mpiege Pubblico, Corresponsione oneri per 1 permessi retribuiti per

dipendenti di societa di capitali. Disciplina (18/2011)

e Impiege Pubblico. Comune non soggetto al patto di stabilitd. Cepertura
posto vacante in organico mediante mobilitd esterna da altro ente soggetto
vincoli assunzionali. Disciplina ( 16/2011)

e Impiego Pubblico. Personale gia appartenente all’ Amministrazione Autenor
Monopoli di Stato dichiarato in esubero a seguito di ristrutturazione aziende
e ricollocato presso gli uffici delle Pubbliche Amministraziol
Stabilizzazione { 9/2011).

e Dichiarazione di dissesto finanziario. Modalita di rideterminazione del

dotazione organica. Fattispecie in tema di accertamento di persona
in eccedenza. (22/2010)

e Il contratto a tempo determinato e gli incarichi extraistituzionali(16/2010)

o La legge 30 luglio 2010 n.122. Principi della nuova manovra economica
impatto sull’organizzazione e sulla gestione delle risorse umane degli e1
territoriali dopo il d.lgs n.150/2009{16/2010)

+« Sistemi di Pianificazione e controllo, Piano della Performance e trattamen
economico di natura premiante nella riforma del lavore alle dipendenze de!
PA(2/2010)



PATENTE O PATENTI

Cominentario breve sugli aspetti ordinamentali ed organizzativi della riforr
Brunetta{1/2010)

Gli incarichi professionali  di  collaborazione esterua  nella pubbli
amministrazione(7,8/2009)

Per ia rivista la Nuova Rassegna on line dall*anno 2003 ad oggl:

Corte dei Conti, sez. riun., 29 agosto 2011, n.46. Conseguenze applicative
merito alle possibilita assunzionali degii enti locali soggetti al patto
stabilita. Note di lettura a margine ed indirizzi operativi.

Analisi di sintesi della legge 133/2008: ’organizzazione, le procedu
amministrative ¢ la gestione del personale nelle PA con particolare riguar
alle autonoinie locali

Ancora sulla pregiudizialita del giudizio di annullamento dell’at
amministrativo illegittimo. Note di commento alla sentenza n.386/2007 ¢
Consiglio di Giustizia Amministrativa per la regione Siciiia

La gestione flessibile delia prestazione lavorativa neila PA tra contenimenic
razionalizzazione della spesa pubblica e procedure ad evidenza pubblica. D
esperienze a confronto: i contratti di collaborazione e dj somuninistrazione
lavoro a termine

La tutela risarcitoria e I’annullamento dell’atto una difficile convivenza
L’evoluzione del concetto di danno risarcibile nel diritto  de
ammunistrazioni pubbliche. Oltre i confini della mera patrimonialita

La gestione della flessibilita nelia pubblica amministrazione loca
Organizzazione pubblica e rapporto di iavoro a confronto

La legge finanziaria per il 2005. Principi di coordinamento della finan
pubblica e salvaguardia dell’autonoma determinazione organizzativa ¢
sistema delie autonomie territoriali. Una ipotesi percorribile?

il sistema delle responsabilita pubbliche neil’ambito dell’organizzazio:
dei’ente locale. Seconda parte. La questione della pregiudizia
amministrativa nel giudizio risarcitorio. Giudice amministrativo ed ordinaric
confronto

il sistema delle responsabilitd pubbliche neil’ambito deli’organizzazio:
deil’ente locale. Prima parte

Alcune riflessioni sul nuovo CCNL per il personale non dirigenziale deg
Enti Locali. Gestione privatistica ed efficienza nell’impiego delle risorse per
personaie

1l diritto del lavoro pubblico come fattispecie speciale rispetto al diritto ¢
lavoro comune. Alcuni indici sintomatici

La determinazione degli organici dell’ente locale tra autonomia ¢ limti

Per la rivista Human capital:

La coliaborazione esterna nelia pubblica amininistrazione(6/2006)
La somministrazione di lavoro a termine(8/2006)

Patente di tipo B

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legisiativo 30 giugno 2003 n.196.
Quanto dichiarato nel presente curriculum corrisponde al vero nella consapevolezza delle conseguenze penali, ai

sensi della normativa vigente( DPR 445/2000 A

Luccali 11 gennaio 2014

RTT, 46,47,75 e 76), cui & soggetto chi dichiara ii faiso.

F.to Luca Del Frate
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Parte intcgranr.c € saslanziale
dells determinazione dirigenziale

DATI PERSONALI NACT el 4- 2. 2014
ROSSANA DE CORATO

Residente a Bari, Via Don Luigi Sturzo, 45

Tel. 080/2378996 - Cell. 3478912389 - 3666286947

E-mail: rossana.decorato@corteconti.it

Nata a Bari il 2 maggio 1970 - Coniugata.

STUDI

» Laurea in GIURISPRUDENZA - 1 luglio 1994 — Universita degli Studi di Bari —
Tesi di laurea in Diritto del Lavoro: *Gli obblighi del prestatore di lavoro: la
reperibilita” (Prof. T. Germano). Voto di laurea: 110/110 e lode

» Maturita Linguistica — luglio 1989 — lIstituto Sperimentale Linguistico “Giulio
Cesare” (Bari).

ESPERIENZE PROFESSIONALLI

Marzo 1997: Nomina Ministeriale alla qualifica di SEGRETARIO COMUNALE (8" q.f) -
Prefettura di Lodi.

Marzo 1999: Attribuzione della 9* qualifica funzionale:

Dicembre 2000 al 30 aprile 2003: Nomina intuitu personae presso la Segreteria
Convenzionata di terza classe dei Comuni di Masate e Basiano (M!) con la qualifica
di SEGRETARIQ COMUNALE - DIRETTORE GENERALE di entrambi gli Enti Territoriali:

Maggio 2003 — Settembre 2010: Segretario comunale di fascia A) distaccato
presso la Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione Locale (SSPAL) -
sede regionale della Puglia (Ente di formazione pubblica)

Si occupava prevalentemente con funzioni dirigenziali dei seguenti settori:
— Settore finanziario, bilancio, programmazione finanziaria;
— Contratti;



— Afttivita di collaborazione, consulenza studio e supporto giuridico con
riferimento all'esercizio delle funzioni di indirizzo e di programmazione delle
attivita di formazione;

_ Coordinamento delle attivita istituzionali e convenzionate con particolare
riguardo alle problematiche funzionali alla realizzazione e allorganizzazione
dei corsi di formazione e perfezionamento istituzionali ed in convenzione.

Ottobre 2010 — Settembre 2011
Dirigente in comando presso la Sede Regionale dell'lNPS per la Puglia

24 Qttobre 2011 ad ogqi

Referendario presso la Corte dei conti, in servizio presso la Sezione Regicnale di
controllo per la Campania.

_ULTERIORI ESPERIENZE PROFESSIONALI

Settembre 2002: Ha partecipato per la SSPAL Lombardia alla Commissione di
Studio istituita presso la SCUOLA SUPERIORE DELLA PUBBLICA
AMMINISTRAZIONE LOCALE — in collaborazione con I'ANCI per ‘L ATTUAZIONE
DEL “TITOLO V”DELLA COSTITUZIONE”,

Marzo 1997 — Settembre 2002: Numerosi incarichi di Presidente o Membro Esperto
in commissioni di concorso per 'assunzione di personale di varie qualifiche;

Marzo 1997 — Aprile 2003: Numerosi incarichi di Presidente in Commissioni di gare
d’appalto in vari settori;

Dicembre 2000 — Novembre 2001: Studio, redazione e stipulazione dei contratti
decentrati integrativi del personale dipendente dei Comuni di: Binasco (Ml), Masate
(MI), Basiano (MI) in attuazione del nuovo contratto collettivo nazionale — comparto
Regioni ed Enti Locali.

Dicembre 2003 a settembre 2010: Componente, con funzioni verbalizzanti, del
Comitato Paritetico Permanente per la programmazione delle attivita formative dei
Segretari comunali e Provinciali e della dirigenza locale istituito in Puglia tra SSPAL,
AGES Puglia, ANCI Puglia e OOSS dei Segretari comunali e provinciali;

Febbraio 2010 — Componente di Commissione di concorsc pubblico indetto dal
Comune di Bitritto (BA) per 'assunzione di n. 2 Istruttori Direttivi di ctg. D1

ABILITAZIONI PROFESSIONALI




Settembre 1997: Abilitazione alla professione legale di Avvocato, conseguita presso
la Corte d’Appelio di Bari, in data 20 settembre 1997;

Gennaio 2002: Idoneita alla qualifica di SEGRETARIO GENERALE per comuni con
popolazione fino a 65.000 abitanti, a seguito del superamento del corso di
specializzazione (SPES) e dell'approvazione della graduatoria effettuata con
provvedimento n. 33/2002 del Direttore della SSPAL;

Maggio 2006: Idoneitd alla qualifica di SEGRETARIO GENERALE per comuni con
popolazione fino a 250.000 abitanti Segretario di Fascia Professionale A), a seguito
del superamento del corso di specializzazione (SEFA) — (Deliberazione del Consiglio
di amministrazione Nazionale n. 25 del 04/05/2006).

DOCENZE

Marzo — aprile 2004: Nell’ambito del modulo regionale dei corsi di specializzazione
per il conseguimento dellidoneita di segretario generale per i comuni sino a 250.000
abitanti (SEFA 2) e per i comuni sino a 65.000 abitanti (SPES 4) organizzato dalla
Scuola Superiore Pubblica Amministrazione Locale — Sede regionale della Puglia sul
tema: °ll governo del territorio: i distretti industriali, i patti territoriali e i contratti
d’area”

Luglio 2010: Nell'ambito del corso COA per Segretari comunali e provinciali
organizzato dalla SSPAL (Scuola superiore Pubblica Amministrazione Locale):
Modulo sui “Servizi Pubblici locali, i contratti di servizio e la Carta dei servizi);

Ottobre — novembre 2012: Corso di aggiornamento per Revisori dei conti degli Enti
locali, organizzato dall’'Ordine dei Revisori della Provincia di Napoli e di Caserta;
Febbraio 2013: Convegno sui controlli della Corte dei conti organizzato dallQrdine
dei Revisori della Provincia di Napoli.

PARTECIPAZIONE A CORSI DI_FORMAZIONE ISTITUZIONALI ORGANIZZATI
DAL SEMINARIO PERMANENTE DI FORMAZIONE DELLA CORTE DEI CONTI

1) Incontro di studio:“Problematiche inerenti al consolidamento delle spese del
personale di enti locali e societa partecipate” - Roma, 24 gennaio 2012;

2) Corso di “Contabilita economica” - 3 moduli formativi; Roma, settembre —
ottobre 2012;



3) Incontro - dibattito del 4 - 5 ottobre 2012. "Procedure di controllo sulla gestione
finanziaria degli Enti locali. Linee guida sul bilancio 2012 e rendiconto 20117,

4) Corso specialistico: “Valutazione d'azienda: cenni alle tecniche piu diffuse
ed implicazioni per la tutela del patrimonio pubblico™- Roma, 16 - 17
ottobre 2012;

5) “Corso di diritto dell’'Unione Europea” - in corso di svolgimento, il modulo 1 si e
svolto nel mese di dicembre 2012,

Bari, 21 febbraio 2013
In fede
Rossana De Corato
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CURRICULUM VITAE ET STUDIORUM
MO é?,{) 'goz CO«CV+J

DI
Parie integrante ¢ sostanziale

della determinazione dirigenziale CLAUDIO CALAFIORE
. 2. 14,
NAOF del b2 2002, nato a Palermo il 13/05/1962

DATI INTRODUTTIVI E DI PRESENTAZIONE

- Claudio Calafiore, nato a Palermo, il 13 maggio 1962, ¢ cittadino italiano, gode dei diritti civili ¢
politici, codice fiscale CLF CLD 62 E13 G273T, ha adempiuto agli obblighi di leva,

- professione Avvocato, iscritto all’Albo degli Avvocati del Foro di Palermo; Avvocato
Cassazionista iscritto al relativo Albo nazionale;

- coniugato con Anna Di Noto, nata ad Augsburg (D) 1’1 1/08/1966, ha tre figli (Andrea, Alberto ed
Alessio);

- residente in Palermo — Via Abruzzi n°88 (c.a.p. 90144);

- Studio in Palermo, Via Valdemone, 31, (c.a.p. 90144), relefono/fax 091.9766939, fax 06.233.248.213, E-Mail.
studiocalafiore@ yvahoo.it, pec: claudiocalafiore@pecavvpa.it;

1. STUDI COMPIUTI, ESAMI SUPERATI, TITOLI CONSEGUITI

1.1)  Titoli Universitari

- Laurea in giurisprudenza indirizzo giuridico-amministrative (vecchio ordinamento)
conseguito presso |’Universita di Palermo, voto 106/110 (vedasi certificato con esami conseguiti
in data 28.11.1984 all. 2);

- Laurea in scienze politiche indirizzo politico-amministrativo (vecchio ordinamento) presso
I’Universita di Palermo, voto 106/110 (vedasi certificato con esami in data 14.03.2008 all. 3);

- Titolo di perfezionamento universitario in dirigenza degli enti locali conferito dall’Universita
Luigi Bocconi di Milano ai sensi del D.P.R. 162/1982 (Decreto Rettorale n. 3722 del 06/06/1995)
dopo la frequenza del relativo corso di studi ed il superamento dei relativi esami (titolo

corrispondente ad ogni effetto al master universitario di Il livello, in quanto detto titolo di

perfezionamento € denominato giuridicamente master dal 1999 (art. 3 ¢.8 DM, 500/99) ed in tal

senso, vedasi oggi, il combinato disposto del comma 9 art.3 D.M. 270/2004 e dell'art.6 c¢.2 lett.c)

1.341/1990; trattasi di master di seconde livello poiché corso di perfezionamento universitario

previsto per 'area dirigenziale per la cui partecipazione necessitava del titolo di studi della laurea

specialistica).
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1.2)  Abilitazioni
- Abilitazione all'esercizio della professione di Avveocato con la votazione di 347/450, iscritto
all’Albo degli Avvocati del Foro di Palermo dal 23/10/1997 (all. 6 certificato di abilitazione — 4
certificato di 1scrizione);, dal 24/06/2010 ¢ Avvocato Cassazionista iscritto al relativo Albo
nazionale;
- Abilitazione alla docenza in discipline giuridiche ed economiche nelle scuole ¢ negli istituti

statali di istruzione secondaria di secondo grado (all.7);

1.3)  Altri Titoli e Lingue straniere conosciute
- Encomio ottenuto per il servizio prestato quale Sottotenente del Corpo di Commissariato
dell’Esercito, ruolo Commissari (all. 8-8/bis);
- Titoli attestanti la conoscenza ed il perfezionamento nella lingua Inglese:
--"Elementary certificate"(corso durata anni 5) (all. 9 con perizia giurata di traduzione del
contenuto);
--"Diploma" (corso di durata annuale) (all. 10 con perizia giurata di traduzione del contenuto);
--"Diploma of English practice "(corso di durata annuale) (all. 11 con perizia giurata di traduzione
del contenuto);
--Superamento degli esami universitari di “Lingua e Cultura Inglese 1”(primo anno) e¢ “Lingua ¢
cultura Inglese 11” (secondo anno) nell’ambito del corso universitario della Facoltd di Scienze
Politiche dell’Universitd degli Studi di Palermo (all. 3);
- Superamento degli esami universitari di “Lingua e Cultura Francese 1”(primo anno) e “Lingua e
Cultura Francese II” (secondo anno) nell’ambito del corso universitario della Facoltd di Scienze
Politiche dell’Universitd degli Studi di Palermo (all. 3);
- Conoscenza familiare della lingua e cultura Tedesca (moglie di madrelingua tedesca e soggiorno

per diversi periodi in Germania).

1.4) Esami superati
[.4.1.- Esami finali dei seguenti corsi:
a) Corso modulare per i1 funzionari della qualifica 7" e superiore dell' Amministrazione comunale di
Palermo tenutosi dal dicembre 1993 all'ottobre 1994, con esami finali superati con la votazione di
"ottimo" (all. 12);
b) Corso di durata annuale della Scuola Regionale del Traffico e della Circolazione (scuola

dell'’Automobil Club Italiano, ente legalmente riconosciuto, con la partecipazione dell' Associazione
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Nazionale delle Imprese di Assicurazione e della Camera di Commercio), con esami finali

superati con la votazione di 48/60 (all. 13).

1.4.2.- Idoneita in pubblici concorsi per esami:

a) 1doneo in graduatoria nella selezione pubblica per n. 1 Esperto in diritto amministrativo,
aspetti organizzativi e procedurali del Nucleo di valutazione e verifica degli investimenti
pubblici presso la Presidenza della Regione Sicilia (selezione per la quale era richiesto come
titolo necessario il diploma di laurea ed una esperienza quinquennale nel settore del diritto
amministrativo; la graduatoria finale era composta da un idoneo vincitore e da soli tre idonei) (all.
14-14 Bis - 15);

b) idoneo in graduatoria nel concorso pubblico per esami a n. 2 posti di Dirigente Amministrativo
presso la Regione Siciliana - Istituto Regionale della Vite e del Vino (concorso per il quale era
richiesto come titolo necessario il diploma di laurea) (all. 16);

¢) idoneo-vincitore del concorso pubblico (45°posto) per esami a trecentotrenta posti elevati a
quattrocentosettantadue di Viece Direttore nella ex carriera direttiva dell' Amministrazione Periferica
delle Imposte Dirette (concorso per il quale era richiesto come titolo necessario il diploma di laurea)
(all. 17);

d) idoneo in graduatoria nel concorso pubblico per esami e per titoli per le cattedre
d'insegnamento delle discipline giuridiche ed economiche presso le scuole e gli istituti di
istruzione secondaria di secondo grado (concorso per il quale era richiesto come titolo necessario il
diploma di laurea) (all. 18);

e) idoneo-vincitore del concorso pubblico per esami a n.36 posti di istruttore direttivo
amministrativo del Comune di Palermo (Concorso per il quale era richiesto come titolo
necessario 1l diploma di laurea) (all. 19);

f) idoneo in graduatoria nel concorso pubblico per esami a n.15 posti nel ruolo di Consigliere nel
personale della ex carriera direttiva del Ministero del Turismo e dello Spettacolo (concorso per il
quale era richiesto come titolo necessario il diploma di laurea) (all. 20);

g) idoneo in graduatoria nel concorso pubblico per esami per I'ammissione al Dottorato di ricerca
in Diritto Amministrative presso 'Universitd di Catania- 8° ciclo{concorso per il quale era
richiesto come titolo necessario il diploma di laurea) (all. 21);

h) idoneo in graduatoria nel concorso pubblico per esami per 'ammissione al Dottorato di ricerca
in Diritto Amministrativo presso I'Universita di Catania-10° ciclo{concorso per il quale era

richiesto come titolo necessario il diploma di laurea; primo degli idonei) (all. 22);
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1) vincitore concorso pubblico per 10 posti di Settotenente di Commissariato dell'Esercito ruole
commissari (Concorso per il quale era richiesto come titolo il diploma di laurea);

1) idonco in graduatoria nel concorso pubblico, per esami, per I"ammissione ai corsi di dottorato di
ricerca — XXIV ciclo con sede amministrativa Catania. (Concorso per il quale era richiesto come

titolo 1l diploma di laurca) (all.23),

1.5. Corsi frequentati
- Corsi di preparazione al Concorso di Magistratura ordinaria (3 anni di cui 2 anni di corso presso
I’istituto Gonzaga di Palermo ed | anno di corso tenuto dal Dr.Galli a Roma);
- Corso modulare per i funzionari della qualifica 7" e superiore dell’Amministrazione comunale di
Palermo tenutosi dal dicembre 1993 all'ottobre 1994 (vedasi all. 12);
- Corso di informatica giuridica organizzato dalla Corte d'Appello di Palermo (all. 24);
- Corso "I/ nuovo condono edilizio nella Regione Siciliana” tenuto dalla Scuola delle Autonomie
Locali dal 23/02/1995 al 24/02/1995 per 1 funzionari del Comune di Palermo (all. 25);
- Seminario "Interessi individuali e interessi della collettivita" tenuto dall'Universita degli studi di
Catania - Dottorato di ricerca in diritto amministrativo nei giomni 3 e 4 giugno 1994 (all. 26);
- Seminario "L 'Autonomia delle Universita tra controlli giuridici e controlli di gestione” tenuto
dall'Universitd degli studi di Catania - Dottorato di ricerca in diritto amministrativo in data
22/09/1995 (all. 27);
- Corso "Abusi edilizi. Il nuovo sistema delle sanzioni alla luce del D.L. 24/01/96 n.30 e successive
modifiche" tenuto dalla Scuola delle Autonomie Locali dal 02/05/1996 al 03/05/1995 per i
funzionari del Comune di Palermo (all. 28);
- Seminario "Le concessioni, l'abusivismo, la sanatoria e il controllo nel quadro normativo
vigente" tenuto dalla Scuola di Pubblica Amministrazione di Lucca nei giorni 4 € 6 dicembre 1996
(all. 29);
- Corso di durata annuale della Scuola Regionale del Traffico e della Circolazione (scuola
dell' Automobil Club Italiano, ente legalmente riconosciuto, con la partecipazione dell'Associazione
Nazionale delle Imprese di Assicurazione e della Camera di Commercio) (vedasi all. 13);
- Corso “Educare ad una conoscenza democratica” tenuto dall’L'T.C.G. “Carlo Alberto Dalla
Chiesa” di Partinico (all. 30);
- Corso tenuto dall’LT.C. “Libero Grassi” di Palermo, nei giomi 16-17-20-21-23-27 Aprile e 5-7-8-
19-21-25 Maggio 1998 (all. 31);
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- Convegno “La funzione normativa di Comuni, Province e Cittd Metropolitane nel nuovo sistema
Costituzionale”, organizzato dal Dipartimento di Diritto Pubblico dell’Universita degli Studi di
Palermo e dall’Osservatorio sul Federalismo Comunitario Anci — Upi — Uncem — Lega Autonomice,
tenutosi a Trapani nell’ Auditorium Provinciale dell’Universita degli Studi il 3 — 4 maggio 2002 (all.
32);
- Corso “ll Codice Deontologico. Il Procedimento disciplinare e le sanzioni”, accreditato dal
Consiglio dell’Ordine degli Avvocati di Palermo e tenuto dalla Associazione Giuridica Jus presso
I’ Aula Magna del Palazzo di giustizia di Palermo in data 29 Maggio 2008 (all. 33);

- Seminario “Disciplina dei contratti e tutela del consumatore: 11 Codice del consumo alla luce
delle modifiche apportate dal d.lgs. 2 agosto 2007, n. 146”, accreditato dal Consiglio Nazionale
Forense e tenuto dalla Dirextra — Alta Formazione in Catania in data 14 — 15 Novembre 2008 (all.
34);

- Seminario “La Cassa Forense e gli Avvocati. Problematiche e prospettive: iscrizioni, contributi,
prescrizione, sanzioni e assistenza”, accreditato dal Consiglio Nazionale Forense e tenuto dalla Jus
Associazione Giuridica in Palermo in data 25 Novembre 2009 (all. 35);

- Corso di formazione e aggiornamento professionale in diritto civile — diritto amministrativo —
diritto processuale amministrativo — contabilita di Stato — processuale contabile — diritto tributario,
accreditato dal Consiglio dell’ordine degli Avvocati di Roma e tenuto dalla Direkta, in data 4
Ottobre 2008 — 26 giugno 2009 (all. 36);

- Corso di formazione e aggiornamento professionale in diritto civile — diritto amministrativo —
diritto processuale amministrativo — contabilita di Stato — processuale contabile — diritto tributario,
accreditato dal Consiglio dell’ordine degli Avvocati di Roma e tenuto dalla Direkta, in data 10
Ottobre 2009 — 26 giugno 2010 (all. 37)

- Seminario “Codice del processo amministrativo” accreditato dal Consiglio dell’Ordine degli
Avvocati di Roma e tenuto dalla Direkta, in data 15 Settembre 2010 (all.38);

- Convegno “ll Codice del processo amministrativo™ , accreditato dal Consiglio dell’Ordine degli
avvocati di Palermo e tenuto dalla Isel, in data 13 Dicembre 2010 (all. 39);

- Corso “preparazione al concorso di Referendario Tar”, accreditato dal Consiglio dell’Ordine degli

avvocati di Catania e tenuto dalla Themis in data Ottobre-Dicembre 2011 (all. 40);

2. INCARICHI CONFERITI ED ATTIVITA’ SVOLTA (servizi prestati, funzioni svolte,

incarichi ricoperti, etc..)

2.1) Incarichi con funzioni giurisdizionali
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- Ha assunto le funzioni di Vice Pretore Onorario del Circondario di Palermo per il triennio

1989/1991 (all. 41).

2.2) Attivita lavorativa svolta antecedentemente a quella attuale.
- Nel periodo 1980 - 1984 ha operato nel ramo assicurativo;
- Nel periodo 1985-1986 ha csercitato la pratica legale presso lo studio dell’avv. Salvatore Gallina
Montana (all. 42);
- Dal 04/04/1987 al 08/04/1988 ha prestato servizio quale Sottotenente di complemento del
Corpo di Commissariato dell'Esercito ruolo Commissari (titolo richiesto diploma di laurea) presso
il Comando dei Servizi di Commissariato della Regione Sicilia, espletando le funzioni in materia di
appalti di pubbliche fomniture e di gestione delle stesse che I’ordinamento attribuisce specificamente
a detto Corpo militare (vedasi all.ti 8 e 23);
- Ha assunto le funzioni di Vice Pretore Onorario del Circondario di Palermo per il triennio
1989/1991 (vedasi all. 41);
-Servizio temporaneo, con la qualifica di Segretario (dirigente amministrativo apicale dell'Ente),
presso la Pia Opera Istituto Santa Lucia dal 01/11/1992 al 01/05/1993 (I'incarico in questione ¢ stato
autorizzato dall Amm.ne Comunale con delibera G.M. n.617 del 08/04/1992, riscontrata legittima
dalla C.P.C. nella seduta del 29/4/92 col n.23902/24381) (all. 43);
- Dipendente di ruolo dell'’Amministrazione Comunale di Palermo dal 21/06/1990 al
06/10/1997; in tale periodo ha rivestito il profilo professionale di Istruttore Direttivo
Amministrativo (VII"qualifica funzionale) fino al 30/01/1995; dopo tale data ha rivestito, presso la
medesima Amministrazione, il profilo professionale di Funzionario Amministrative (VIII®

qualifica funzionale) quale vincitore del relativo concorso interno per titoli (all. 44). Durante detto

rapporto di lavoro ha ricoperto anche i seguenti incarichi :

------ Componente gruppo di lavero "Rapporti IACP-AMAP per la definizione delle aree da
trasferire al Patrimonio Comunale" (all. 45);

------ Assegnato alla Ripartizione Patrimonio, con I'ordine di servizio n.17 del 05/02/1992 a firma
del Capo Ripartizione al Patrimonio gli veniva attribuito l'incarico di Cape Servizio Inventario e
F.I.M. del Comune di Palermo (incarico con mansioni di Dirigente Amministrativo) (all. 46);

------ Assegnato alla Ripartizione Lavori Pubblici, con ordine di servizio n.22 del 08/02/1993 a
firma del Capo Ripartizione pro-tempore di detta Ripartizione, riceveva I’incarico di far parte di un
gruppo operativo di coordinamento del Servizio Espropriazioni alle dirette dipendenze del Capo

Ripartizione (all. 47);
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----- Con ordine di servizio n.52 del 22/04/1993 della Ripartizione Lavori Pubblici, a firma del
Capo  Ripartizione pro-tempore, gli veniva attribuita la direzione della sezione 3%/A
(amiministrativa) del Servizio Espropriazioni con relativa direzione di un ufficio composto da n.17
operatori comunali di cui due di pari grado (all. 48);

----- Con ordine di servizio n.73 del 26/06/1993 della Ripartizione Lavori Pubblici, a firma del
Capo Ripartizione pro-tempore, riceveva, con mansioni di coordinamento anche rispetto agli altri
pari grado, I’incarico di curare gli aspetti legali del Servizio Espropriazioni, di sostituire il Capo
Servizio in caso di sua assenza e di firmare, come consulente legale, tutte le ordinanze
sindacali del Servizio (all. 49);

------ Con ordine di servizio n.2 del 02/07/1993 del Servizio Espropriazioni, a firma del Capo
Servizio pro-tempore, riceveva, in coerenza con l'o.d.s. n.73 del 26/06/1993 della Rip.ne LL.PP,,
I’incarico di dirigere 'apposito gruppo contenzioso costituito presso il Servizio Espropriazioni;

----- Con ordine di servizio n.12 del 08/09/1993 del Servizio Espropriazioni, a firma del Capo
Servizio pro-tempore, riceveva, fermo restando 1'o.d.s. n.73 del 26/06/1993 della Rip.ne LL.PP. ¢ le
relative mansioni, I’ incarico di dirigere un gruppo di lavoro finalizzato all'istruzione di pratiche
espropriative di Amministrazioni esterne (all. 50);

—————— Con deliberazione n.2317 del 20/09/1993 del Commissario Straordinario del Comune di
Palermo, gli venivano attribuite le mansioni di coordinatore, rispetto anche ai colleghi pari grado
del Servizio considerato, dei gruppi costituiti nell'ambito di un progetto obiettivo del Servizio
Espropriazioni (all. 51);

----- Con nota interpretativa del 26/10/1993 del dirigente del Servizio Espropriazioni, veniva
confermato che il Capo Ripartizione con l'o.d.s. n.73 del 26-6-93 aveva voluto attribuire al dr.
Claudio Calafiore lo svolgimento delle mansioni di procuratore legale (all. 52);

----- Con nota n.649 del 16/02/1994 dell'Assessorato ai Lavori Pubblici, a firma dell'Assessore pro-
tempore, veniva inserito in un gruppo di lavoro in materia espropriativa costituito da
componenti delle Ripartizioni Affari Legali, Ragioneria Generale ed Espropriazioni (all. 53);

----- Con nota n.575/ass del 16/03/1994 dell'Assessorato ai Lavori Pubblici, a firma dell'Assessore
pro-tempore, gli veniva conferito I’incarico di redigere gli atti propedeutici alla emanazione di un
codice comportamentale unico per le patologie giuridiche riscontrate nelle pratiche del Servizio
Espropriazioni (all. 54);

------ Assegnato alla Ripartizione Edilizia Privata, con ordine di servizio n. 52 del 22 aprile 1994 a

firma del Capo Ripartizione, veniva assegnato al servizio [V abusivismo edilizio ed, al contempo,

gli venivano attribuite funzioni di consulenza giuridica mediante la specifica disposizione di
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collaborare direttamente con il Capo  Ripartizione per le problematiche comesse all'istruttoria
amministrativa ¢ giuridica di tutta la Ripartizione Edilizia Privata (all. 55);
----- Con nota protn.10212 del 28/10/1994 della Segreteria Generale del Comune a firma  del
Sindaco pro-tempore ed avente ad oggetto "Indennita di espropriazione aree parcheggi. Nomina
commmissioue d'inchiesta”, veniva incaricato di far parte di una commissione d'indagine sulla
tematica di cul all'oggetto (all. 56);
----- Con nota di lode prot.n.3946 del 12/11/1994 riceveva una proposta di encomio (all. 57);
------ Con ordine di servizio n.l (prot.4408 del 15/12/1994) veniva nomninato cape reparto
amministrative del Scrvizio Abusivismo del Comune di Palermo (all. 58);
------ Con nota di lode prot. n.671 del 22/02/1995 riceveva una ulteriore proposta di encomio
(all.59) ;
----- Con nota prot. 3263 del 18/05/1995 della Ripartizione Patrimonio a firma del Sindaco pro-
tempore avente ad oggetto "Istituzione gruppe di lavore per la predisposizione del nuovo
regolamento dei cimiteri comunali”, veniva incaricato di far parte di detto gruppo di lavoro; con
nota prot.n.2009 del 04/04/1996 il progetto di nuovo regolamento cimiteriale ¢ stato trasmesso alle
principali autorita comunali che hanno conferito la lode ai partecipanti al suddetto gruppo di lavoro
(all. 60 e 60 bis);
————— Con ordine di servizio prot.n.356/u del 24/12/1996 dell’Assessore al Territorio, veniva
incaricato della collaborazione in materia giuridico-amministrativa {consulenze, ricerche
giuridiche e giurisprudenziali, relazioni tematiche) necessaria ai dirigenti a contratto a tempo
determinato assunti dal Comune di Palermo per la Ripartizione Edilizia Privata (all. 61);
------ Dal 14/03/97 al 06/10/97 ha svolto ai sensi dell’art.1 legge 662/1996 I’attivita professionale
autonoma di Avvecato con contestuale rapporto lavorativo a tempo parziale con il Comune di
Palermo:;
- Ha prestato servizio quale consulente esperto in materia di espropriazioni nell’anno 1997 per
I’ Amministrazione Comunale di Casteltermini (AG) (all. 62) e negli anni 1997 e 2007 per ' Amministrazione
Comunale di Palma di Montechiaro {AG) (all. 63-64);
- Dal 06/10/1997 al dicembre 2002, avendo vinto per concorso la relativa cattedra, ¢ stato docente
di discipline giuridiche ed economiche presso le scuole superiori (rapporto cessato per
dimissioni a favore della libera professione a tempo pieno) (all. 65-66-67).

2.3) Attivita’ lavorativa attuale
- Dal 1997 svolge la libera professione di Avvecato ed ha fra 1 suoi clienti, oltre a svariate decine di
privati cittadini e di societa commerciali, diverse Amministrazioni Comunali di cui &, nell’ambito

dell’incarico conferito, anche consulente giuridico; fra dette Amministrazioni, a livello
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esemplificativo, si segnalano quelle di Campofelice di Fitalia (PA), di Cinisi (PA), di Palma di
Montechiaro (AG), di Ventimiglia di Sicilia (PA), di Piana degli Albanesi (PA), di Caccamo (PA),
di Marineo (PA), di Canicatti (CL), di Bompietro (PA);

- Ha svolto I’attivita di esperto del Sindaco ai sensi dell’art.14 Lr. Sicilia 7/92 per 1 Comuni di
Casteltermini (AG) (vedasi all. 62), Palma di Montechiare (AG) (vedasi all. 63 ¢ 64), Piana
degli Albanesi (PA) e, con incarico attualmente in corso, Caccamo (PA);

- Ha operato ed opera innanzi alle varie Giurisdizioni esistenti nel nostro ordinamento (Giudice
Ordinario, Giudice Amministrativo, Giudice Tributario, etc..) ed in molte sedi poste anche al di
fuori del territorio siciliano (si citano, a mero esempio: Avellino, Reggio Emilia, etc..);

- Ha posto in essere interventi di consulenza e¢/o formazione ed aggiornamento anche per le seguentl
Amministrazioni: Regione Siciliana, Provincia Regionale di Palermo, Provincia regionale di
Siracusa, Comune di Agrigento, Comune di Palermo, Comune di Termini Imerese, Comune di
Gela, Comune di Piana degli Albanesi, Comune di Canicatti, Comune di Menfi, Comune di
Sciacca, Comune di Sambuca di Sicilia, Comune di Santa Margherita Belice, Comune di Burgio,
Comune di Castrofilippo, Comune di Racalmuto, Comune di Grotte, Comune di Aragona, Comune
di Raffadali, Comune di Santa Elisabetta, Comune di Roccapalumba, Comune di Casteltermini,
Comune di Palma di Montechiaro, Comune di Cinisi, Comune di Campofelice di Fitalia, Comune
di Camporeale, Comune di Alessandria della Rocca, Comune di Prizzi, Comune di Ribera, Comune
di Carini, Comune di Capaci, Comune di Montelepre, Comune di Borgetto, Comune di Torretta,
Comune di Trappeto, Comune di Balestrate, Comune di Isola delle Femmine, Comune di
Serradifalco, Comune di Delia, Comune di Milena, Comune di Campofranco, Comune di San
Cataldo, Comune di Chiusa Sclafani, Comune di Bisacquino, Comune di Nissoria, Comune di
Nicosia, Comune di Villafrati, Comune di Gangi, Comune di Petralia Sottana, Comune di
Bompietro, Comune di Marineo, Comune di Santa Maria La Caritd, Comune di Piana degli
Albanesi, Comune di Caccamo,

- Svolge, anche in collaborazione con alcune organizzazioni del settore, attivita di consulenza ed
aggiornamento professionale (convegni, seminari, conferenze, corsi) con particolare riferimento alle
tematiche inerenti il settore espropriativo, quello edilizio e quello relativo al pubblico impiego ed

all’ordinamento ed all’organizzazione degli enti locali;

3. ATTIVITA SCIENTIFICA E DIDATTICA

3.1) Pubblicazioni giuridiche



1)

2)

3)

4)

5)

6)

Palermo, 28.03.201 3

Articolo giuridico "/l dipendente della Pubblica Apuninistrazione e I'lstituto del Viee
Pretore Onorario” pubblicato dalla rivista giuridica mensile "L'Amministrazione  taliana®
(Ottobre 1993 - n.10). L’articolo ha ricevuto una nota di ringraztamento da parte del
Consiglio Superiore della Magistratura, che lo ha ritenuto meritevole della trasmissione
all’Ufficio Studi ¢ Documentazione del Consiglio. L articolo, inoltre, & stato anche ritenuto
meritevole di segnalazione da parte del “Dizionario Bibliografico delle Riviste Giuridiche
Italiane” di V. Napolctano, ed. Giuffré, Milano, 1993 (all.68, 68 bis, 68 ter):

Articolo giuridico "L'Ufficio Regionale per i pubblici appalti e le norme sulla frasparenza
in materia di - lavori pubblici ¢ pubbliche forniture” pubblicato dalla rivista giurtdica
bimestrale "La Voce delle Autonomie” (n.5-6 settembre-dicembre 1993) (all. 70);

Articolo giuridico "L'abusivismo edilizio nella regione Sicilia, analisi e casistica con
particolare riferimento al c.d. mini-abusivismo - I" parte" pubblicato dalla rivista gturtdica
trimestrale di diritto pubblico "Nuove autonomie" (n.4/94), rivista (ISSN: 1122 — 228X)
sotto la direzione scientifica del Dipartimento di Diritto Pubblico dell’Universita degli Studi
di Palermo. L’articolo ¢ stato ritenuto meritevole di segnalazione da parte del Repertorio del
Foro ltaliano (all. 71); |

Articolo giuridico “La progressiva riduzione dell indennitc espropriativa: l'indennita di
espropriazione ai sensi dell'art.5 bis 1.359/92 e I'attuale normativa fiscale del settore”,
pubblicato dalla Rivista giuridica “Vita notarile”, n.2/95. L’articolo & stato ritenuto
meritevole di segnalazione da parte del Repertorio del Foro ltaliano e nell’ambito del
volume XXVI111 del Trattato del diritto amministrativo diretto da G. Santaniello - ed. Cedam
(all.72 ¢ 72 bis);

Articolo giuridico "// nuovo referendum in materia di elegioni negli enti locali e problemi

collegati” pubblicato dalla rivista giuridica trimestrale di diritto pubblico "Nuove
autonomie™ (n.1/95), (all. 73 con dichiarazione della Casa Editrice in calce ed attestato di
avvenuta pubblicazione in allegato 161), rivista (ISSN: 1122 — 228X) sotto la direzione
scientifica del Dipartimento di Diritto Pubblico dell’Universita degli Studi di Palermo.
L’articolo ¢ stato ritenuto meritevole di segnalazione da parte del Repertorio del Foro
ltaliano;

Articolo giuridico "L'abusivismo edilizio nella regione Sicilia, analisi e casistica con
particolare riferimento al c.d. mini-abusivismo - II" parte" pubblicato dalla rivista giuridica
trimestrale di diritto pubblico "Nuove autonomie” n.1/95), (all. 74 con dichiarazione della

Casa Editrice in calce ed attestato di avvenuta pubblicazione in allegato 161) nvista (1ISSN:

1122 — 228X) sotto la direzione scientifica del Dipartimento di Diritto  Pubblico
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dell’ Universita degli Studi di Palermo. L’articolo ¢ stato ritenuto meritevole di segnalazione
da parte del Repertorio del Foro Italiano;

Articolo giuridico “Abusivismo edilizio: problematiche inerenti i rapporti fra procedimento
amministrativo e procedimento giudiziario” pubblicato dalla rivista giuridica trimestrale
“Nuove Autonomie” n.3/95, (all. 75 con dichiarazione della Casa Editrice in calce ed
attestato di avvenuta pubblicazione in allegato 161) rivista (ISSN: 1122 — 228X) sotto la
direzione scientifica del Dipartimento di Diritto Pubblico dell’Universita degli Studr di
Palermo. L’articolo & stato ritenuto meritevole di segnalazione da parte del Repertorio del
Foro Italtano;

Articolo giuridico “Brevi note sulla partecipazione al procedimento amministrativo: la
tutela del cittadino e le astuzie del privato” pubblicato dalla rivista giur. bim. di diritto
pubblico “Nuove autonomie™n.1/97, (all. 76 con dichiarazione della Casa Editrice in calce
ed attestato di avvenuta pubblicazione in allegato 161) rivista (ISSN: 1122 — 228X) sotto la
direzione scientifica del Dipartimento di Diritto Pubblico dell’Universita degli Studi di
Palermo. L articolo & stato ritenuto meritevole di segnalazione da parte del Repertorio del
Foro ltaliano;

Articolo giuridico “L ordine di demolizione da parte del giudice penale: la Cassazione si
pronunzia a sezioni unite, ma il problema rimane aperto”, pubblicato dalla rivista giuridica
bimestrale di diritto pubblico “Nuove autonomie’™ n.1/1998, (all. 77 con dichiarazione della
Casa Editrice in calce ed attestato di avvenuta pubblicazione in allegato 161) rivista (1SSN:
1122 — 228X) sotto la direzione scientifica del Dipartimento di Diritto Pubblico
dell’Universita degli Studi di Palermo. L’articolo & stato ritenuto meritevole di segnalazione

da parte del Repertorio del Foro ltaliano;

10) Articolo giuridico “L ‘indennita degli amministratori comunali ed i problemi interpretativi

della normativa vigente”, pubblicato dalla rivista giuridica bimestrale di diritto pubblico
“Nuove autonomie” n.2-3/1998, (all. 78 con dichiarazione della Casa Editrice in calce ed
attestato di avvenuta pubblicazione in allegato 161) rivista (ISSN: 1122 — 228X) sotto la
direzione scientifica del Dipartimento di Diritto Pubblico dell’Universita degli Studi di
Palermo. L’articolo & stato ritenuto meritevole di segnalazione da parte del Repertorio del

Foro ltaliano;

11) Articolo giuridico “L'elencazione dei provvedimenti piti significativi con lindicazione

dell’organo competente degli enti locali della Regione Siciliana”, pubblicato dalla rivista
giuridica bimestrale di diritto pubblico “Nuove autonomie” n.2-3/1998, (all. 79 con

dichiarazione della Casa Editrice in calce ed attestato di avvenuta pubblicazione in allegato
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161) rivista (ISSN: 1122 - 228X) sotto la direzione scientifica del Dipartimento di Diritto
Pubblico dell’Universita degli Studi di Palermo:

12) Articolo giuridico “/l conferimento di mansioni superiori: origiie del problema,
l'evoluzione delle normative, gli interventi giurisprudenziali ed i motivi del perpetuarsi
della problematica a fronte delle soluzioni proposte”, pubblicato dalla rivista giuridica
bimestrale di diritto pubblico “Nuove autonomie” n.1-2/1999, (all. 80 con dichiarazione
della Casa Editrice in calce ed attestato di avvenuta pubblicazione in allegato 161) rivista
(ISSN: 1122 - 228X) sotto la direzione scientifica del Dipartimento di Diritto Pubblico
dell’Universita deglt Studi di Palermo;

13) Articolo giuridico “II rimborso delle spese legali al dipendente dell’Amministrazione
Comunale: i presupposti, gli interventi giurisprudenziali e la soluzione amministrativa ai
problemi prospettati”, pubblicato dalla rivista giuridica bimestrale di diritto pubblico
“Nuove autonomie” n.4/1999, (all. 81 con dichiarazione della Casa Editrice in calce ed
attestato di avvenuta pubblicazione in allegato 161) rivista (ISSN: 1122 — 228X) sotto la
direzione scientifica del Dipartimento di Diritto Pubblico dell’Universita degli Studi di
Palermo. L’articolo & stato ritenuto meritevole di segnalazione da parte del Repertorio del
Foro Italiano;

14) Articole giuridico “/l rimborso delle spese legali per i dipendenti degli enti locali: il
sospetto e I'anticamera della veritd? ", pubblicato dalla rivista giuridica bimestrale di diritto
pubblico “Nuove autonomie” n.2-3/2000, (all. 82 con dichiarazione della Casa Editrice in
calce ed attestato di avvenuta pubblicazione in allegato 161) rivista (ISSN: 1122 — 228X)
sotto la direzione scientifica del Dipartimento di Diritto Pubblico dell’Universita degli Studi
di Palermo. L’articolo € stato ritenuto meritevole di segnalazione da parte del Repertorio del
Foro ltaliano;

15) Articolo giuridico “/l rimborso delle spese legali all' amministratore sottoposto a
procedimento giudiziario e la Regione Sicilia”, pubblicato dalla rivista giuridica bimestrale
di diritto pubblico “Nuove autonomie” n.1-2/2002, (all. 83 con dichiarazione della Casa
Editrice in calce ed attestato di avvenuta pubblicazione in allegato 161) rivista (ISSN: 1122
— 228X) sotto la direzione scientifica del Dipartimento di Diritto Pubblico dell’Universita
degli Studi di Palermo. L’articolo & stato ritenuto meritevole di segnalazione da parte del
Repertorio del Foro ltaliano;

16) Articolo giuridico “Le progressioni interne nel pubblico impiego e la permanenza dei
conflitti di giurisdizione a dieci anni dalla legge delega n.421/1992" , pubblicato dalla

rivista giuridica bimestrale di diritto pubblico “Nuove autonomie”, p.718 e ss. (4-5/2002),
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(all. 84 con dichiarazione della Casa Editrice in calce ed attestato di avvenuta pubblicazione
in allegato 161) rivista (ISSN: 1122 - 228X) sotto la direzione scientifica del Dipartimento
di Diritto Pubblico dell’Universitd degli Studi di Palermo. L’articolo € stato ritenuto
meritevole di segnalazione da parte del Repertorio del Foro Italiano;

[7) Articolo giuridico “Sull'uso improprio delle statuizioni normative: il caso dell art.63.
d.lLvo 267/00 in materia di incompatibilita per lite pendente dell’Amministratore dell’ente
locale ™ pubblicato dalla rivista giuridica bimestrale di diritto pubblico “Nuove autonomie™ ,
p.781 e ss. (4-5/2002), (all. 85 con dichiarazione della Casa Editrice in calce ed attestato di
avvenuta pubblicazione in allegato 161) rivista (ISSN: 1122 — 228X) sotto la direzione
scientifica del Dipartimento di Diritto Pubblico dell’Universita degli Studi di Palermo.
L’articolo & stato ritenuto meritevole di segnalazione da parte del Repertorio del Foro
Italiano, nonché sul sito dell’Ufficio della biblioteca dell’Assemblea legislativa della
Regione Emilia-Romagna nell’ambito del focus sulla “ineleggibilita e incompatibilita alle
cariche politiche elettive” (all. 85/bis);

18) Articolo giuridico"// rimborso delle spese legali per l'istruttoria avanti la corte dei conti e
'accesso agli atti della procura della Corte dei conti: un diniego ingiustificato?” pubblicato
dalla rivista giur. bim. di diritto pubblico “Nuove autonomie’n.3-4/2004, (all. 86 con
dichiarazione della Casa Editrice in calce ed attestato di avvenuta pubblicazione in allegato
161) rivista (ISSN: 1122 - 228X) sotto la direzione scientifica del Dipartimento di Diritto
Pubblico dell’Universitd degli Studi di Palermo. L’articolo & stato ritenuto meritevole di
segnalazione da parte del Repertorio del Foro Italiano;

19) Articolo giuridico “Le tipologie ispettive della P.A.: presupposti e limiti”, pubblicato dalla
rivista giurbim. di diritto pubblico “Nuove Autonomie” n.5-6/2004, (all. 87 con
dichiarazione della Casa Editrice in calce ed attestato di avvenuta pubblicazione in allegato
161) rivista (ISSN: 1122 - 228X) sotto la direzione scientifica del Dipartimento di Diritto
Pubblico dell’Universita degli Studi di Palermo. L’articolo & stato ritenuto meritevole di
segnalazione da parte del Repertorio del Foro Italiano e dal Centro Documentazione
Formez-Cesdal (Dossier documentazione anno V n.2 — 2005 dell’8 Luglio 2005 (estratto)
(all. 165 e 165 bis);;

20) Articolo giuridico “La legge finanziaria per ['anno 2007 (I. 296 del 27/12/2006): una
norma “zibaldone” con numerose novita per gli enti locali”, pubblicato dalla rivista
giur.bim. di diritto pubblico “Nuove Autonomie” n.4-6/2006, (all. 88 con dichiarazione della
Casa Editrice in calce ed attestato di avvenuta pubblicazione in allegato 161) rivista (ISSN:

1122 — 228X) sotto la direzione scientifica del Dipartimento di Diritto Pubblico
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dell’Universitd degli Studi di Palermo, L'articolo ¢ stato ritenuto weritevole di segnalazione
da parte del Repertorio del Foro Italiano ( 88/bis);

21) Articolo giuridico “‘Le Autorita  Amministrative  Indipendenti  nell attuale  contesto
ordinamentale italiano: origine ed analisi storico-comparatistica del  fenomeno  delle
antorita amministrative indipendenti”, pubblicato dalla rivista giur.bim. di diritto pubblico
“Nuove Autonomie” n.1/2007, (all. 89 con dichiarazione della Casa Editrice in calce ed
attestato di avvenuta pubblicazione in allegato 161) rivista (ISSN: 1122 — 228X) sotto la
direzione scientifica del Dipartimento di Diritto Pubblico dell’Universita degli Studi di
Palermo. L’articolo € stato ritenuto meritevole di segnalazione da parte del Repertorio del
Foro ltaliano (164) e dal sito Infoleges.it — archivio DoGi (82/bis);

22) Libro “ verbali degli organi collegiali degli enti locali™, editrice Quattrosoli, Palermo,
1996, pp.178 (ISBN 88-8046-027-7) (all. 90 ed attestato di avvenuta pubblicazione in
allegato 161);

23)Libro “Le competenze degli organi degli enti locali in Sicilia”, editrice Quattrosoli,
Palermo, 1995, pp. 183 (ISBN 88-8046-020-X) (all. 91 ed attestato di avvenuta
pubblicazione in allegato 161);

24) Libro “La responsabilita del pubblico dipendente™ - edizioni Quattrosoli Palermo 2000
(all. 92 con attestato di avvenuta pubblicazione in allegato 161);

25)Libro con pubblicazione degli Atti del convegno “Le garanzie costituzionali nei
procedimenti ispettivi”, edita dalla Presidenza della Regione Siciliana - Palermo 2005
contente la propria relazione “Le tipologie ispettive della P.A.: presupposti e limiti” (all.
93);

26) Libro “il diritto di accesso ed i consiglieri degli enti locali” - edizioni Quattrosoli Palermo
2007 (1SBN 978-88-80-46064-0) (1" edizione anno 2007, 2 edizione anno 2008 ISBN 978-
88-8046-070-1) (all. 94 con attestato di avvenuta pubblicazione in allegato 161);

27)Libro “La protezione dei dati personali e la regolamentazione a livello di Enti locali* -
edizioni Quattrosoli Palermo 2007 (ISBN 978-88-80-46063-3) (all. 95 e 95 bis con attestato
di avvenuta pubblicazione in allegato 163) (1" edizione anno 2007, 2* edizione anno 2007
ISBN 978-88-8046-065-7). 11 libro ¢ stato ritenuto meritevole di segnalazione da parte del
sito dell’IRPA (istituto di ricerche sulla pubblica amministrazione fondato dal prof. Sabino
Cassese) in sede di indicazione dei principali libri in materia di diritto amministrativo per
"anno 2007 (bibliografia redatta a cura di Carla Abbamondi) (all. 95/ter) e segnalato su
infoLeges.it (all. 95 quater);



Palermo, 28.03.2013

28)Libro *“L’azione di Classe (L.a Nuova “Class Action)” - Guida per la tutela del
consumatore), a cura di Daniela Bartolone, Claudio Calafiore, Enzo Di Filpo e Gaetano La
Barbera - casa editrice Quattrosoli (all. 96);

29) Libro “Ispezioni e Controlli: Le Garanzie Costituzionali”, Atti del convegno (all.97);

30) Libro “Manuale delle procedure espropriative per pubblica utilita e pandetta pratico-
operativa”, edizione Dicembre 2011, casa editrice Quattrosoli Palermo (ISBN 978-88-
8046-119-7) (all.98)

31) Articolo giuridico "Rassegna di giurisprudenza in materia di enti locali", rubrica
pubblicata nell'ambito della rivista giuridica trimestrale di diritto pubblico "Nuove
autonomie”" (n.2/95) (all. 100 con dichiarazione della Casa Editrice in calce e con attestato
di avvenuta pubblicazione), rivista (ISSN: 1122 -- 228X) sotto la direzione scientifica del
Dipartimento di Diritto Pubblico dell’Universita degli Studi di Palermo;

32) Articolo giuridico "Rassegna di giurisprudenza in materia di enti locali", rubrica pubblicata
nell'ambito della rivista giuridica trimestrale di diritto pubblico "Nuove autonomie"
(n.3/95), (all. 101 con dichiarazione della Casa Editrice in calce e con attestato d1 avvenuta
pubblicazione) rivista (ISSN: 1122 — 228X) sotto la direzione scientifica del Dipartimento di
Diritto Pubblico dell’ Universitd degli Studi di Palermo;

33) Articolo giuridico "Rassegna di giurisprudenza in materia di enti locali", rubrica pubblicata
nell'ambito della rivista giuridica trimestrale di dirtto pubblico "Nuove autonomie"(n.4/95)
(all. 102 con dichiarazione della Casa Editrice in calce e con attestato di avvenuta
pubblicazione), rivista (ISSN: 1122 -- 228X) sotto la direzione scientifica del Dipartimento
di Diritto Pubblico dell’Universita degli Studi di Palermo;

34) Articolo giuridico "Rassegna di giurisprudenza in materia di enti locali", rubrica pubblicata
nell'ambito della rivista giuridica bimestrale di diritto pubblico "Nuove autonomie”
(n.1/96), (all. 103 con dichiarazione della Casa Editrice in calce e con attestato di avvenuta
pubblicazione) rivista (ISSN: 1122 — 228X) sotto la direzione scientifica del Dipartimento di
Diritto Pubblico dell’Universita degli Studi di Palermo;

35) Articolo giuridico "Rassegna di giurisprudenza in materia di enti locali", rubrica pubblicata
nell'ambito della rivista giuridica bimestrale di diritto pubblico "Nuove autonomie"
(n.2/96), (all. 104 con dichiarazione della Casa Editrice in calce e con attestato di avvenuta
pubblicazione) rivista (ISSN: 1122 - 228X) sotto la direzione scientifica del Dipartimento di
Diritto Pubblico dell’Universita degli Studi di Palermo;

36) Articolo giuridico "Rassegna di giurisprudenza in materia di enti locali", rubrica pubblicata

nell'ambito della rivista giuridica bimestrale di diritto pubblico "Nuove autonomie”
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(11.3/96), (all. 105 con dichiarazione della Casa Editrice in calce ¢ con attestato di avvenuta
pubblicazione) rivista (ISSN: 1122 — 228X) sotto la direzione scientifica del Dipartimento di
Diritto Pubblico dell’Universitd degli Studi di Palenmo;

37)- Articolo giuridico "Rasscgna di giunsprudenza in materia di enti locali®, rubrica
pubblicata nell'ambito della rivista giuridica bimestrale di diritto  pubblico "Nuove
autonomie”" (n.5-6/96), (all. 106 con dichiarazione della Casa Editrice in calce ¢ con
attestato di avvenuta pubblicazione) rivista (ISSN: 1122 — 228X) sotto la direzione
scientifica del Dipartimento di Diritto Pubblico dell’Universita degli Studi di Palermo:

38) Articolo giuridico "Rassegna di giurisprudenza in materia di enti locali”, rubrica pubblicata
nell'ambito della rivista giuridica bimestrale di diritto pubblico "Nuove autonomic”
(n.1/97), (all. 107 con dichiarazione della Casa Editrice in calce e con attestato di avvenuta
pubblicazione) rivista (ISSN: 1122 -- 228X) sotto la direzione scientifica del Dipartimento di
Diritto Pubblico dell’Universita degli Studi di Palermo;

39) Articolo giuridico "Rassegna di giurisprudenza in materia di enti locali”, rubrica pubblicata
nell'ambito della rivista giundica bimestrale di diritto pubblico "Nuove autonomie" (n.2-
3/97), (all. 108 con dichiarazione della Casa Editrice in calce e con attestato di avvenuta
pubblicazione) rivista (ISSN: 1122 — 228X) sotto la direzione scientifica del Dipartimento di
Diritto Pubblico dell’Universita degli Studi di Palermo;

40) Articolo giuridico "Rassegna di giurisprudenza in materia di enti locali", rubrica
pubblicata nell'ambito della rivista giuridica bimestrale di diritto pubblico "Nuove
autonomie" (n.4/97) (all. 109 con dichiarazione della Casa Editrice in calce e con attestato
di avvenuta pubblicazione) rivista (ISSN: 1122 — 228X) sotto la direzione scientifica del
Dipartimento di Diritto Pubblico dell’Universita degli Studi di Palermo;

41) Articolo giuridico "Rassegna di giurisprudenza in materia di enti locali", rubrica pubblicata
nell'ambito della rivista giuridica bimestrale di diritto pubblico "Nuove autonomie" (n.5-
6/97), (all. 110 con dichiarazione della Casa Editrice in calce e con attestato di avvenuta
pubblicazione) rivista (ISSN: 1122 -- 228X) sotto la direzione scientifica del Dipartimento di
Diritto Pubblico dell’Universita degli Studi di Palermo;

42) Articolo giuridico "Rassegna di giurisprudenza in materia di enti locali", rubrica pubblicata
nell'ambito della nvista giuridica bimestrale di diritto pubblico "Nuove autonomie"
(n.1/98), (all. 111 con dichiarazione della Casa Editrice in calce e con attestato di avvenuta
pubblicazione) rivista (ISSN: 1122 — 228X) sotto la direzione scientifica del Dipartimento di
Diritto Pubblico dell’Universita degli Studi di Palermo;
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43) Articolo giuridico "Rassegna di giurisprudenza in materia di enti locali”, rubrica pubblicata
nell'ambito della rivista giuridica bimestrale di diritto pubblico "Nuove autonomie” (n.2-
3/98), (all. 112 con dichiarazione della Casa Editrice in calce e con attestato di avvenuta
pubblicazione) rivista (ISSN: 1122 — 228X) sotto la direzione scientifica del Dipartimento di
Diritto Pubblico dell’ Universita degli Studi di Palermo;

44) Articolo giuridico "Rassegna di giurisprudenza in materia di enti locali”, rubrica pubblicata
nell'ambito della rivista giuridica bimestrale di diritto pubblico "Nuove autonomie”
(n.4/98), (all. 113 con dichiarazione della Casa Editrice in calce e con attestato di avvenuta
pubblicazione) rivista (ISSN: 1122 -- 228X) sotto la direzione scientifica del Dipartimento di
Diritto Pubblico dell’Universita degli Studi di Palermo;

45) Articolo giuridico "Rassegna di giurisprudenza in materia di enti locali”, rubrica pubblicata

nell'ambito della rivista giuridica bimestrale di diritto pubblico "Nuove autonomie" (n.5-
6/98), (all. 114 con dichiarazione della Casa Editrice in calce e con attestato di avvenuta
pubblicazione) rivista (ISSN: 1122 — 228X sotto la direzione scientifica del Dipartimento di
Diritto Pubblico dell’ Universita degli Studi di Palermo;

46) Articolo giuridico "Rassegna di giurisprudenza in materia di enti locali”, rubrica pubblicata
nell'ambito della rivista giuridica bimestrale di diritto pubblico "Nuove autonomie" (n.I-
2/99), (all. 115 con dichiarazione della Casa Editrice in calce e con attestato di avvenuta
pubblicazione) rivista (ISSN: 1122 - 228X) sotto la direzione scientifica del Dipartimento di
Diritto Pubblico dell’Universita degli Studi di Palermo;

47) Articolo giuridico "Rassegna di giurisprudenza in materia di enti locali", rubrica pubblicata
nellambito della rivista giuridica bimestrale di diritto pubblico "Nuove autonomie"
(n.3/99), (all. 116 con dichiarazione della Casa Editrice in calce e con attestato di avvenuta
pubblicazione) rivista (ISSN: 1122 —228X) sotto la direzione scientifica del Dipartimento di
Diritto Pubblico dell’Universita degli Studi di Palermo;

48) Articolo giuridico "Rassegna di giurisprudenza in materia di enti locali", rubrica pubblicata
nell'ambito della rivista giuridica bimestrale di diritto pubblico "Nuove autonomie”
(n.4/99), (all. 117 con dichiarazione della Casa Editrice in calce e con attestato di avvenuta
pubblicazione) rivista (ISSN: 1122 — 228X) sotto la direzione scientifica del Dipartimento di
Diritto Pubblico dell’Universita degli Studi di Palermo;

49) Articolo giuridico "Rassegna di giurisprudenza in materia di enti locali", rubrica pubblicata

nell'ambito della rivista giuridica bimestrale di diritto pubblico "Nuove autonomie” (n.5-

6/99), (all. 118 con dichiarazione della Casa Editrice in calce e con attestato di avvenuta
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pubblicazioue) rivista (ISSN: 1122 - 228X) sotto la direzione scientifica del Dipartimento di
Dintto Pubblico dell’Universita degli Studi di Palermo;

50) Articolo giuridico "Rasscgna di giurisprudenza in materia di enti locali”, rubrica pubblicata
nell'ambito della rivista giuridica bimestrale di diritto pubblico "Nuove autonomic”
(n.1/2000), (all. 119 con dichiarazione della Casa Editrice in calce ¢ con attestato di
avvenuta pubblicazione) rivista (ISSN: 1122 - 228X) sotto la dirczione scientifica del
Dipartimento di Diritto Pubblico dell’Universita degli Studi di Palermo;

51) Articolo giuridico "Rassegna di giurisprudenza in materia di enti locali", rubrica pubblicata
nell'ambito della rivista giuridica bimestrale "Nuove autonomie" (n.2-3/2000), (all. 120 con
dichiarazione della Casa Editrice in calce e con attestato di avvenuta pubblicazione) rivista
(ISSN: 1122 - 228X) sotto la direzione scientifica del Dipartimento di Diritto Pubblico
dell’Universita degli Studi di Palermo;

52) Articolo giuridico "Rassegna di giurisprudenza in materia di enti locali", rubrica pubblicata
nell'ambito della rivista giuridica bimestrale di diritto pubblico "Nuove autonomie" (n.4-
5/2000), (all. 121 con dichiarazione della Casa Editrice in calce e con attestato di avvenuta
pubblicazione)rivista (ISSN: 1122 — 228X) sotto la direzione scientifica del Dipartimento di
Diritto Pubblico dell’Universita degli Studi di Palermo;

53) Articolo giuridico "Rassegna di giurisprudenza in materia di enti locali", rubrica pubblicata
nell'ambito della rivista giuridica bimestrale di diritto pubblico "Nuove autonomie"
(n.6/2000), (all. 122 con dichiarazione della Casa Editrice in calce e con attestato di
avvenuta pubblicazione) rivista (ISSN: 1122 - 228X) sotto la direzione scientifica del
Dipartimento di Diritto Pubblico dell’Universita degli Studi di Palermo;

54) Articolo giuridico "Rassegna di giurisprudenza in materia di enti locali", rubrica pubblicata
nell'ambito della rivista giuridica bimestrale di diritto pubblico "Nuove autonomie” (n.l-
2/2001), (all. 123 con dichiarazione della Casa Editrice in calce e con attestato di avvenuta
pubblicazione) rivista (ISSN: 1122 - 228X) sotto la direzione scientifica del Dipartimento di
Dintto Pubblico dell’ Universita degli Studi di Palermo;

55) Articolo giuridico "Rassegna di giurisprudenza in materia di enti locali", rubrica pubblicata
nellambito della rivista giuridica bimestrale di diritto pubblico "Nuove autonomie”
(n.3/2001), (all. 124 con dichiarazione della Casa Editrice in calce e con attestato di
avvenuta pubblicazione) rivista (ISSN: 1122 - 228X) sotto la direzione scientifica del
Dipartimento di Diritto Pubblico dell’Universita degli Studi di Palermo.

56) Articolo giuridico "Rassegna di giurisprudenza in materia di enti locali", rubrica pubblicata

nell'ambito della rivista giuridica bimestrale di diritto pubblico "Nuove autonomie” (n.4-
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5/2001), (all. 125 con dichiarazione della Casa Editrice in calce e con attestato di avvenuta
pubblicazione) rivista (ISSN: 1122 — 228X) sotto la direzione scientifica del Dipartimento di
Diritto Pubblico dell’Universita degli Studi di Palermo;

57) Articolo giuridico "Rassegna di giurisprudenza in materia di enti locali", rubrica pubblicata
nell'ambito della rivista giuridica bimestrale di diritto pubblico "Nuove autonomie"
(n.6/2001), (all. 126 con dichiarazione della Casa Editrice in calce e con attestato di
avvenuta pubblicazione) rivista (ISSN: 1122 — 228X) sotto la direzione scientifica del
Dipartimento di Diritto Pubblico dell’Universita degli Studi di Palermo;

58) Articolo giuridico "Rassegna di giurisprudenza in materia di enti locali", rubrica pubblicata
nell'ambito della rivista giuridica bimestrale di diritto pubblico "Nuove autonomie" (n.l-
2/2002), (all. 127 con dichiarazione della Casa Editrice in calce e con attestato di avvenuta
pubblicazione) rivista (ISSN: 1122 — 228X) sotto la direzione scientifica del Dipartimento di
Diritto Pubblico dell’Universita degli Studi di Palermo;

59) Articolo giuridico "Rassegna di giurisprudenza in materia di enti locali", rubrica pubblicata
nell'ambito della rivista giuridica bimestrale di diritto pubblico "Nuove autonomie" (n.
3/2002), (all. 128 con dichiarazione della Casa Editrice in calce e con attestato di avvenuta
pubblicazione) rivista (ISSN: 1122 — 228X) sotto la direzione scientifica del Dipartimento di
Diritto Pubblico dell’Universita degli Studi di Palermo;

60) Articolo giuridico "Rassegna di giurisprudenza in materia di enti locali", rubrica pubblicata
nell'ambito della rivista giuridica bimestrale di diritto pubblico "Nuove autonomie" (n. 4-
5/2002), (all. 129 con dichiarazione della Casa Editrice in calce e con attestato di avvenuta
pubblicazione) rivista (ISSN: 1122 - 228X) sotto la direzione scientifica del Dipartimento di
Diritto Pubblico dell’Universita degli Studi di Palermo;

61) Articolo giuridico "Rassegna di giurisprudenza in materia di enti locali", rubrica pubblicata
nell'ambito della rivista giuridica bimestrale di diritto pubblico "Nuove autonomie" (n.
6/2002), (all. 130 con dichiarazione della Casa Editrice in calce e con attestato di avvenuta
pubblicazione) rivista (ISSN: 1122 — 228X) sotto la direzione scientifica del Dipartimento di
Diritto Pubblico dell’Universita degli Studi di Palermo;

62) Articolo giuridico "Rassegna di giurisprudenza in materia di enti locali", rubrica pubblicata
nell'ambito della rivista giuridica bimestrale di diritto pubblico "Nuove autonomie" (n. 1-
2/2003), (all. 131 con dichiarazione della Casa Editrice in calce e con attestato di avvenuta
pubblicazione) rivista (ISSN: 1122 - 228X) sotto la direzione scientifica del Dipartimento di
Diritto Pubblico dell’Universita degli Studi di Palermo;
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63) Articolo giuridico "Rassegna di giurisprudenza in materia di enti locali", rubrica pubblicata
nell'ambito della rivista giuridica bimestrale di diritto pubblico "Nuove autonomic” (n.
3/2003), (all. 132 con dichiarazione della Casa Editrice in calce e con attestato di avvenuta
pubblicazione) rivista (ISSN: 1122 — 228X) sotto la direzione scientifica del Dipartimento di
Diritto Pubblico dell’ Universita degli Studi di Palermo;

64) Articolo giuridico "Rassegna di giurisprudenza in materia di enti locali", rubrica pubblicata
nell'ambito della rivista giuridica bimestrale di diritto pubblico "Nuove autonomie" (n. 4-
6/2003), (all. 133 con dichiarazione della Casa Editrice in calce e con attestato di avvenuta
pubblicazione) rivista (ISSN: 1122 - 228X) sotto la direzione scientifica del Dipartimento di
Diritto Pubblico dell’Universita degli Studi di Palermo;

65) Articolo giuridico "Rassegna di giurisprudenza in materia di enti locali", rubrica pubblicata
nell'ambito della rivista giuridica bimestrale di diritto pubblico "Nuove autonomie" (n.I-
2/2004), (all. 134 con dichiarazione della Casa Editrice in calce e con attestato di avvenuta
pubblicazione) rivista (ISSN: 1122 - 228X) sotto la direzione scientifica del Dipartimento di
Diritto Pubblico dell’Universitd degli Studi di Palermo;

66) Articolo giuridico "Rassegna di giurisprudenza in materia di enti locali", rubrica pubblicata
nell'ambito della rivista giuridica bimestrale di diritto pubblico "Nuove autonomie" (n.3-
4/2004), (all. 135 con dichiarazione della Casa Editrice in calce e con attestato di avvenuta
pubblicazione) rivista (ISSN: 1122 — 228X) sotto la direzione scientifica del Dipartimento di
Diritto Pubblico dell’Universita degli Studi di Palermo;

67) Articolo giuridico "Rassegna di giurisprudenza in materia di enti locali", rubrica pubblicata

nell'ambito della rivista giuridica bimestrale di diritto pubblico "Nuove autonomie" (n.5-
6/2004), (all. 136 con dichiarazione della Casa Editrice in calce e con attestato di avvenuta
pubblicazione) rivista (ISSN: 1122 - 228X) sotto la direzione scientifica del Dipartimento di
Diritto Pubblico dell’Universita degli Studi di Palermo;

68) Articolo giuridico “Rassegna di giurisprudenza in materia di enti locali”, rubrica pubblicata
nell'ambito della rivista giuridica bimestrale di diritto pubblico "Nuove autonomie"
(n.1/2007), (all. 137 con dichiarazione della Casa Editrice in calce e con attestato di
avvenuta pubblicazione) rivista (ISSN: 1122 — 228X) sotto la direzione scientifica del
Dipartimento di Diritto Pubblico dell’Universita degli Studi di Palermo;

3.2) Docenze
1) Docenza nel corso modulare riservato ai dipendenti della Provincia Regionale di Siracusa,

organizzato dalla stessa Provincia Regionale di Siracusa e dall’AEFFE (docenza tenuta nel
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tebbraio 1995, argomento trattato "// rapporto di pubblico impiego alla luce della nuova
disciplina”) (all. 138);

Docenza nel corso preparatorio per aspiranti segretari comunali organizzato dall’ AEFFE
(docenza tenuta nell’aprile 1996, argomento trattato "I/ rapporto di lavoro dei dirigenti degli
enti locali”) (all. 139);

Docenza nel corso di riqualificazione professionale riservato ai dipendenti del Comune di
Palermo, organizzato dalla stessa Amministrazione Comunale di Palermo (docenza tenuta
nel mese luglio 1996 nella materia “educazione civica”) (all. 140},

Docenza nel corso modulare riservato ai dipendenti del Comune di Palma di Montechiaro,
organizzato dalla stessa Amministrazione Comunale di Palma di Montechiaro ( docenza
tenuta nel dicembre 1997, argomento trattato "La riforma del pubblico impiego ©) (all. 141);
Docenza nel corso modulare riservato ai dipendenti del Comune di Campofelice di Fitalia,
organizzato dalla stessa Amministrazione Comunale di Campofelice di Fitalia ( docenza
tenuta nel Marzo 1997, argomento trattato "I/ patrimonio de! Comune, i suoi beni, gestione
ed inventario") (all. 142);

Docenza nel corso modulare riservato ai dipendenti del Comune di Menfi, organizzato dalla
stessa Amministrazione Comunale di Menfl e dalla D.E.S. s.r.l. (docenza tenuta nel
novembre-dicembre 1999, argoment: trattati "Il patrimonio del Comune, i suoi beni,
gestione ed inventario", 'La responsabilita civile, penale ed amministrativa nell Ente
Locale”, <<l nuovo regime delle competenze dopo le riforme “Bassanini”>>) (all. 143);
Docenza nel corso modulare “intervento formativo e di aggiornamento destinato a 450
funzionari” dell’ Assessorato Regionale al Lavoro della Regione Sicilia, organizzato da detto
Assessorato € dalla Aeffe (con lezioni tenutesi a Palermo ed Enna ottobre-novembre 2000
relative al seguente modulo "Il regime della responsabilita nella P.A.”) nonché, nell’ambito
del medesimo corso e dell’appena citato modulo, incarico, con relativa docenza, per la
formazione agli altri formatori del corso e coordinamento del modulo in questione (all. 144);
Incarico per la docenza nel corso modulare per il personale degli EE.LL. della Regione
Siciliana, organizzato dalla Regione Sicilia e dalla CONSIEL s.p.a. (gruppo FINSIEL) per
il periodo aprile-maggio 2000 (modulo "La trasformazione manageriale dell Ente Locale ™)
(all. 145);

Docenza nel “corso di approfondimento in diritto amministrativo” per i dirigenti della
Regione Sicilia, organizzato dalla Regione Sicilia e dal CE.RLS.DI. di Palermo (modulo i/
contratto ad evidenza pubblica nelle sue varie fasi (deliberazione a contrattare, scelta del

contraente, aggiudicazione, stipulazione, controlli, esecuzione, invalidita, controversie. [
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vari tipi di contratti: appalto di opere, di servizi, di forniture ™ tenutosi a Palermo - Castello
Utveggio nel settembre 2000) (all.146);

10) Docenza nel corso modulare riservato ai dipendenti del Comune di Gela, organizzato dalla
stessa Amministrazione Comunale di Gela ¢ dallo Studio Ingoglia (docenza tenuta nel
dicembre 2000 — marzo 2001, argomenti trattati: “L applicazione delle leggi Bassanini in
Sicilia", I nuovi principi dell ‘ordinamento in materia di organizzazione degli uffici e dei
servizi comunali”, "La gestione del personale ed il nuovo contratto di lavoro™, "Gli
espropri nella Regione Sicilia”) (all. 143);

11) Docenza nel corso modulare riservato ai dipendenti apicali dei Comuni di Sciacca, di
Sambuca di Sicilia, di Santa Margherita Belice e di Burgio, organizzato dalle stesse
Amministrazioni interessate € dallo Studio Ingoglia (corso tenuto a Sciacca nel dicembre
2000 — febbraio 2001, argomenti trattati: “L ‘applicazione delle leggi Bassanini in Sicilia”,
“I nuovi principi dell’ordinamento in materia di organizzazione degli uffici e dei servizi
comunali”, “La gestione del personale ed il nuovo contratto di lavoro ”)(all. 143);

12) Docenza nel corso modulare riservato ai dipendenti del Comune di Castrofilippo, di
Racalmuto, di Grotte, di Aragona, di Raffadali, di Santa Elisabetta, organizzato dalle stesse
Amministrazioni interessate e dallo Studio Ingoglia (corso tenuto a Castrofilippo e Grotte
nell’Aprile — Giugno 2001, argomenti trattati: “L‘applicazione delle leggi Bassanini in
Sicilia”, "I nuovi principi dell ‘ordinamento in materia di organizzazione degli uffici e dei
servizi comunali’', "'La gestione del personale ed il nuovo contratto di lavoro™)(all. 143);

13) Docenza nel corso modulare riservato ai dipendenti del Comune di Alessandria della Rocca,
di Ribera, San Biagio Platani, Cammarata, Castronovo di Sicilia, Prizzi, organizzato dalle
stesse Amministrazioni interessate e dallo Studio Ingoglia (corso tenuto ad Alessandria
della Rocca e negli altri Comuni interessati nell’ottobre-dicembre 2001, argomenti trattati:
“J nuovi principi dell’'ordinamento in materia di organizzazione degli uffici e dei servizi
comunali”, "La gestione del personale ed il nuovo contratto di lavoro”) (all. 143);

14) Docenza nel corso modulare riservato organizzato dal Ministero dell’Interno, dal
Dipartimento alla Funzione Pubblica e dalla Eurobic Sud Sicilia scpa relativo al progetto
<<programma rap 100 per la realizzazione di sportelli unici>> per i dipendenti dei Comuni
di Cinisi, Carini, Capaci, Montelepre, Borgetto, Balestrate, Trappeto, Isola delle
Femmine, Torretta (corso tenuto nel Comuni di Cinisi e negli altri Comuni interessati
nell’ottobre-dicembre 2001, argomenti trattati: “gli endoprocedimenti nell’ambito

dell attivita dello sportello unico attivita produttive”, "la problematica degli espropri in
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ambito di sportello unico per le attivita produttive”, "'La tematica degli scarichi idrici nella
normativa statale e regionale ™ (all. 147);

15) Docenza nel corso di formazione ed aggiornamento dei funzionari della Provincia
Regionale di Palermo organizzato dall’ASAEL (corso tenuto presso la Provincia Regionale
di Palermo nel novembre 2001, argomento trattato << la semplificazione amministrativa, il
testo unico sulla documentazione amministrativa, il diritto di accesso e la tutela del diritto
alla riservatezza>>) (all. 148),

16) Docenza nel corso modulare riservato ai dipendenti del Comune di Agrigento organizzato
dalle stesse Amministrazioni interessate e dallo Studio Ingoglia (corso tenuto ad Agrigento
nel gennaio-febbraio 2002, argomenti trattati: "' nuovi principi dell'ordinamento in materia
di organizzazione degli uffici e dei servizi comunali”, "La gestione del personale ed il
nuovo contratto di lavoro ™) (all. 143);

17) Docenza nel corso di formazione ed aggiornamento dei funzionari della Provincia
Regionale di Palermo organizzato dall’ASAEL in materia di espropriazioni (corso tenuto
presso la Provincia Regionale di Palermo nel giugno 2002, argomenti trattati << { beni , le
competenze, le fasi antecedenti il decreto di esproprio>>24/06, <<determinazione e
pagamento dell’indennita di esproprio — il decreto d’esproprio, sue conseguenze e sua
esecuzione>>25/06, <<la cessione volontaria, la retrocessione, 'occupazione illegittima e
[ ‘atto di acquisizione>>27/06) (all. 148);

18) Docenza nel corso di aggiornamento degli amministratori degli enti locali della Provincia di
Palermo organizzato dall’ASAEL (Corso tenuto presso il Comune di Petralia Sottana (PA)
nell’ottobre 2002 avente ad oggetto “I/l nuovo testo unico sulla documentazione
amministrativa”) (all. 148);

19) Docenza nel corso “If nuovo testo unico sugli espropri” organizzato dalla SIEL e tenutosi a
Terrasini (PA) in data 04-05/11/2002 (all. 149);

20) Docenza nel corso di aggiornamento dei dirigenti € funzionari comunali tenuto presso il
Palazzo Comunale di Sciacca organizzato dallo Studio Ingoglia nel periodo ottobre-
dicembre 2002 (lezioni aventi ad oggetto: 24/10 e 31/10 — Gli strumenti urbanistici nella
Regione Sicilia, 19/11 - Il nuovo T.U. in materia di espropri e la sua applicazione nella
Regione Sicilia, 3/12 - I provvedimenti edilizi nella Regione Sicilia, 12/12 - Gli appalti ed i
contratti alla luce della nuova legislazione regionale) (all. 143);

21) Docenza nel corso di formazione per funzionari dell’ente locale sul tema "Il testo unico

sulla documentazione amministrativa” e “La trasparenza nell ‘attivita amministrativa ed il
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diritto di accesso”, organizzato dall'IRESPA ¢ dal Comune di Camporeale (PA) (corso
tenuto presso il Comune di Camporeale il 22/11/2001 ed il 20/12/2001) (all. 150):

22) Docenza nel Corso di aggiornamento dei dipendenti del Comune di Gela organizzato dallo
Studio Ingoglia con lezioni tenute presso i locali di detto Comune in data 9-10/10/2002
aventi ad oggetto “L ‘attivita dell ‘ente locale e le normative di settore” (all. 143);

23) Docenza nel corso di aggiornamento degli amministratori degli enti locali della Provincia di
Palermo organizzato dal’ASAEL (Corso tenuto presso il Comune di Bagheria (PA)
nell’aprile 2003 avente ad oggetto "I/ testo unico sulla documentazione amministrativa, il
diritto di accesso e la privacy”) (all. 148);

24) Docenza nel corso di formazione per funzionari dell’ente locale sul tema "I/ nuovo ruolo e
le funzioni del Dipendente del Comune alla luce del processo di riforma" organizzato
dal’ASAEL e dal Comune di Cefalu (corso tenuto presso la sala consiliare del comune di
Cefalu (PA) nel settembre - novembre 2003 con modulo avente ad oggetto “gli atti ed il
procedimento amministrativo - la privacy- accesso agli atti” tenuto in data 22/09/2003) (all.
148);

25) Docenza nel corso di formazione per funzionari dell’ente locale sul tema "Il Nuovo Testo
Unico sugli Espropri" organizzato dall’Unione dei Comuni Serradifalco - S. Cataldo —
Delia — Campofranco - Milena (corso tenuto presso la sala consiliare del comune di
Serradifalco (AG) net giorni 02-04-05/12/2003) (all. 151);

26) Docenza nel corso di formazione per funzionari dell’ente locale sul tema "I/ Nuovo Testo
Unico sugli Espropri”, “Edilizia ed Urbanistica” ed "Abusivismo edilizio e condono”
organizzato dall’ASAEL e dal Comune di Termini Imerese (corso tenuto presso i locali del
Comune di Termini Imerese nel periodo febbraio/marzo 2004) (all. 148);

27)Docenza nel corso di aggiornamento degli amministratori del Comune di Palermo
organizzato dall’ASAEL (Corso tenuto presso il Comune di Palermo (PA) nel febbraio
2004 avente ad oggetto “I! testo unico sulla documentazione amministrativa, il diritto di
accesso e la privacy”) (all. 148);

28) Docenza nel corso di formazione per funzionari dell’ente locale sul tema “"Lavori pubblici
— Espropri — Abusivismo e Condono" organizzato dai Comuni di Chiusa Sclafani e
Bisacquino (corso tenuto presso il Comune di Chiusa Sclafani (PA) nel febbraio/aprile
2004) (all. 152);

29) Docenza nel Corso di aggiornamento dei dipendenti della Provincia Regionale di Enna
organizzato dallo Studio Ingoglia con lezioni tenute presso i locali di detta Provincia

Regionale in data 29/05/2004 aventi ad oggetto “/ nuovi principi dell’ ordinamento in
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materia di organizzazione degli uffici e dei servizi comunali”, “La gestione del personale ed
il nuovo contratto di lavoro™ (all. 143);

30) Docenza nel corso modulare riservato ai dipendenti apicali dei Comuni di Nicosia, di Gangi,
di Nissoria e di Petralia Sottana, organizzato dalle stesse Amministrazioni interessate e dallo
Studio Ingoglia (corso tenuto a Nicosia(EN) nell’ottobre 2004, argomenti trattati: *“/ nuovi
principi dell'ordinamento in materia di organizzazione degli uffici e dei sevvizi comunali”,
"La gestione del personale ed il nuovo contratto di lavoro ™) (all. 143);

31)Docenza nel corso modulare riservato ai funzionari ed ai dipendentt del Comune di
Palermo, organizzato dalla stessa Amministrazione interessata e dalla S.LS.P.L (corso
tenuto a Palermo presso la sede della S.I.S.P.l. nei mesi di ottobre-novembre-dicembre
2004, argomento trattato: “Lo Sporteilo Unico per 'Edilizia — normative a confronto™) (all.
153);

32) Docenza nel corso modulare riservato ai dipendenti della Provincia Regionale di Siracusa,
organizzato dalla stessa Provincia Regionale di Siracusa e dall’A.R.D.E.L. Sicilia (docenza
tenuta nella intera giornata del 2 dicembre 2004, argomento trattato "Tutela dei dati
personali: la privacy alla luce del nuovo codice ) (all. 154);

33) Docenza nel corso modulare riservato ai dipendenti del Comune di Cefalu, organizzato dalla
stesso Comune di Cefalu e dall’A.S.A.E.L. (docenza tenuta nel gennaio 2005, argomento
trattato "Tutela dei dati personali: la privacy alla luce del nuovo codice*) (all. 148);

34) Docenza nel corso modulare riservato ai dipendenti apicali del Comune di Agnigento ed ad
altrt Comuni associati (Villalba, etc..), organizzato dalle stesse Amministrazioni interessate
¢ dallo Studio Ingoglia (corso tenuto ad Agrigento (AG) nel febbraio-marzo 2005,
argomenti trattatt: “La normativa in materia di Appalti con particolare riferimento alla
Regione Siciliana™) (all. 143);

35)Docenza nel corso modulare riservato ai dipendenti di vari Comuni della Regione Sicilia
organizzato dall’A.R.D.E.L. Sicilia (docenza tenuta nella intera giornata del 18 marzo 2005,
argomento trattato "Tutela dei dati personali: la privacy alla luce del nuovo codice*y (all.
154):;

36) Docenza nel corso di formazione rivolto ai Dipendenti ed agli Amministratori dei Comuni
facenti parte dell’Unione “Dall 'Eleuterio a Rocca Busambra ™ (corso tenuto presso la sala
consiliare del Comune di Marineo nel Febbraio 2006), organizzato dall’Asael ¢ dalle
Amministrazioni interessate, con modulo avente ad oggetto “dppalti di QO.PP. . di

Forniture di beni e servizi” (all. 148);
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37) Docenza nel corso di aggiornamento ¢ formazione rivolto ai Dipendentt degli Enti Locali
organizzata dall’ASAEL c dalla Provincia Regionale di Enna tenutost nel Novembre 2005
con modulo avente ad oggetto “Riforma dell’ Amministrazione Pubblica alla luce delle
innovazioni apportate alla L.241/90 (all. 148);

38) Docenza nel corso di aggiornamento e formazione rivolto ai Dipendenti ed agh
Amministratori dei Comuni facenti parte dell’Unione "Dall ‘Eleuterio a Rocca Busambra™
organizzata dal’ASAEL ¢ dalle Amministrazion: interessate (Corso tenuto presso la sala
consiliare del Comune di Villafrati tenutosi nel Dicembre 2005) con modulo avente ad
oggetto “Appalti di O0.PP. , di Forniture di beni e servizi” (all. 148);

39) Docenza nel corso di aggiornamento e formazione rivolto rivolto ai Dipendenti degli Enti
Locali organizzata dall’ASAEL e dalla Provincia Regionale di Enna avente ad oggetto “La
disciplina regionale siciliana in materia di appalti pubblici di lavori e finanza di progetto, di
forniture, e di servizi dopo il codice dei contratti pubblici‘(corso tenuto presso presso la
facoltd di Ingegneria ad Enna il 26/09/2006) con modulo avente ad oggetto “If project
financing” (all. 148);

40) Docenza nel corso modulare riservato ai dipendenti det Comuni di S. Biagio Platani, di
Santo Stefano di Quisquina e degli altri Enti Locali dell’Unione dei Comuni “Platani-
Quisquina-Magazzolo” organizzato dalle stesse Amministrazioni interessate € dallo Studio
Ingoglia (corso tenuto nel Comune di Santo Stefano di Quisquina il 12 Dicembre 2006
argomenti trattati: “Z/ nuovo Testo Unico in materia di espropri nella regione Sicilia™y (all.
143);

41) Docenza all’interno del seminario “Associazioni di volontariato e pubbliche
amministrazioni”, organizzato dal Ce.S.Vo.P. (centro servizi volontariato di Palermo),
tenutosi a Palermo presso la sede Cesvop in data 31 Marzo — 1 Aprile 2006 (contr. Prot.

45/2006) (all. 155);

42)Docenza all’interno del seminario “Associazioni di volontariato e pubbliche
amministrazioni” , organizzato dal Ce.S.Vo.P. (centro servizi volontariato di Palermo)
tenutosi a Trapani presso la delegazione Cesvop in data 26 Maggio 2006 (contr. Prot.
73/2006) (all. 155);

43)Docenza all’interno del Seminario ‘“Associazioni di volontariato e pubbliche

amministrazioni” , organizzato dal Ce.S.Vo.P. (centro servizi volontariato di Palermo)
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tenutosi presso il Palazzo Ducale di Gela (CL) in data 23 Giugno 2006 (contr. Prot.
116/2006) (all. 155).

44) Docente al corso su <<l T.U. sulle espropriazioni ¢ le sue applicaziom in Sicilia”,
organizzato dalla Promlmpresa S.r.l. di San Cataldo, tenutosi in data 28 e 29 marzo 2006
(all. 156);

45) Docente al corso su <<la gestione della gara ad evidenza pubblica>>, organizzato dalla
Promlmpresa S.r.l. di San Cataldo, tenutosi in data 14, 15 e 19 Dicembre 2006 (all. 157);

46) Docente al corso su <<la gestione della gara ad evidenza pubblica>>, organizzato dalla
Promlmpresa S.r.l. di San Cataldo, tenutosi presso 1’'Unione dei Comuni Valle degli Iblet —
Palazzolo Acreide (SR) in data 11 Gennaio 2007 (all. 158);

47) Docenza nel corso modulare riservato ai dipendenti det Comuni di S. Biagio Platani, di
Santo Stefano di Quisquina e degli altri Enti Locali del’Unione dei Comuni “Platani-
Quisquina-Magazzolo”organizzato dalle stesse Amministrazioni interessate e dallo Studio
Ingoglia (corso tenuto nel Comune nel Comune di San Biagio Platani il 9 Gennaio 2007
argomenti trattati: “D.Lgs. 163/2006 — Codice dei contratti pubblici di lavoro, servizi e
forniture " (Aspetti giuridico/legislativi) (all. 143);

48)Docente al corso su <<la gestione della gara ad evidenza pubblica>>, organizzato dalla

PromImpresa S.r.l. di San Cataldo, tenutosi a San Cataldo in data 7 Dicembre 2007 (all. 159);

49) Docente della materia “Diritto Penale”al corso di aggiornamento per il personale di
categoria “C”, organizzato dal Centro Regionale di Formazione per la Polizia Municipale
della Sicilia dell’Assessorato Regionale alle Autonomie Locali, tenutosi presso la sede del
Palazzo Municipale di Castellammare del Golfo (TP), con lezioni tenute nei giorni 27/11-
03/12-06/12-12/12-14/12 del 2007 (all. 160});

50) Docenza nel Corso di formazione per 1 Consiglieri Comunali organizzato dall’ASAEL e dal

Comune di Balestrate avente ad oggetto “L'organizzazione e il funzionamento dei Consigli

Comunali - Le Competenze dell'Organo - I poteri del Presidente, le Commissioni, i Gruppi

consiliavi - Gli Uffici - 1l Bilancio, la Programmazione ed il sistema dei controlli - Le Risorse

finanziarie - Lo stato giuridico dei Consiglieri Comunali” (docenza tenuta presso la sala
consiliare del Comune di Balestrate in data 24/Settembre/08) con modulo avente ad oggetto

“La tutela della privacy nell'Ente Locale. Rapporto fra "diritto d'accesso” e "tutela della

privacy”. Rapporti amministrazione-cittadino alla luce della L.241/90 e della L.R. 10/91.1]

diritto d’accesso agli atti dell’ Amministratore Locale.” (all. 148);

52) Docenza nel programma di un intervento formativo residenziale indirizzato al personale

amministrativo di detto Ente locale di Categoria “B” ¢ “C” organizzato dall’Asael e con il



Palermo, 28.03. 2013

patrocinio del Comune di Bagheria (corso tenuto presso 1 locali del Comune di Bagheria nel
mese di Gennaio 2009) con modulo avente ad oggetto “La Tutela della Privacy ed il diritto di

accesso a1 documentt amministrativi negli Enti Locali” (all. 148).

3.3) Attivita scientifica varia
1) Collaborazione professionale con 1’Universita degli studi di Catania, in base a convenzione
appositamente stipulata, nell'anno accademico 1990/1991 con lo svolgimento da parte dello
scrivente di attivita di ricerea per conto del Dipartimento di analisi dei processi politict, sociali ed

istituzionali - 1stituto di Diritto Amministrativo della Facolta di Scienze politiche (all. 161);

2) Partecipazione dello scrivente al seminario internazionale“Cambiamenti nello Stato
Assistenziale Europeo - Conseguenze Manageriali” tenuto a Grenaa, in Danimarea, dal 18 agosto
al 23 agosto 1996 nell’ambito del Master della Pubblica Amministrazione; in detto contesto ha
tenuto, in data 23/08/96, la relazione finale per la rappresentanza italiana (all. 162) ;

3) Relatore alla Conferenza “Autonomie locali. Funzionamento e competenze degli organi”’
tenutasi nella sala consiliare del Comune di Avola (Sr), il 28/12/1996 (titolo della relazione “Brevi
considerazioni sul cambiamento del rapporto fra dirigenza ed organi elettivi negli enti locali:
evoluzione, motivi, problemi e possibili soluzioni™) (all. 163 e 163 bis);

4) Intervento programmato alla Conferenza “La sentenza n.500/99 delle sezioni unite della
Cassazione. Una"'carta” in pin per il cittadino: !'indennizzo nel caso di danno ingiusto provocato
da un atto della pubblica amministrazione”, tenutasi a Palermo il 19/10/1999 presso la sala
conferenze dell’Istituto Don Bosco-Ranchibile ed organizzata dal Rotary Club Palermo:

5) Relatore al Convegno sul tema “Il nuovo testo unico sulle espropriazioni ed i riflessi sugli enti
locali”, organizzato dal’ASAEL e dal Comune di Nizza di Sicilia, convegno tenutosi a Nizza di
Sicilia (ME) I’'11/12/2001 (all. 148);

6) Relatore al Convegno sul tema “Il nuovo testo unico dell'edilizia e la sua applicabilita in
Sicilia”, organizzato dal’ASAEL e dal Comune di Menfi, convegno tenutosi a Menfi (AG) il
20/06/2002 (all. 148);

7) Relatore ¢ coordinatore scientifico della Giornata di studio <</ nuovo testo unico sugli
espropri e la sua applicazione nella regione Sicilia>>, organizzato dal’IRESPA, dall’Ordine degli
Avvocatt di Palermo presso 1I’Aula Magna della Corte d’Appello del Palazzo di Giustizia di
Palermo m data 20/05/02 (altri relatori Dr. Roberto Conti — magistrato Tribunale civile di Palermo,
Avv. Salvatore Veneziano — magistrato T.A R. Sicilia — Palermo; Dr. Salvatore Pilato, magistrato
Corte det Conti) (all. 150 e 150 bis);
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8) Relatore al seminario di studi sul tema “La legge regionale n.7/2002 di riforma degli appalti.
organizzato dall’ ASAEL, con il patrocinio dalla Provincia Regionale di Enna per gl Enti Locali di
detta provincia (seminario tenutosi presso 'aula del Consiglio Provinciale di Enna in data
07/10/2002) (all. 148);

9) Relatore al “Convegno sulle nuove prospettive nella lotta al doping”, organizzato dalla pol.
Albatros, con il patrocinio del C.ON.1, della Regione siciliana, della Provincia Regionale di
Palermo, del Comune di Palermo e della Fijlkam, convegno tenutosi nella sala Congressi - hotel
Saracen — Isola delle Femmine (PA) il 27/09/2002 (all. 164);

10) Relatore nella Giornata di studio << L.R. 2 AGOSTO 2002, N. 7 - La nuova normativa in
materia di opere pubbliche in Sicilia>>, organizzata dall’IRESPA, dall'Ordine deglt Avvocati di
Palermo, dell’Ordine degli Ingegneri - Provincia di Palermo, dall’A.C.E.P. - Associazione
Costruttori Edili ed Affini di Palermo e Provincia presso il Palazzo di Giustizia - Aula magna
Palermo, 15-16 novembre 2002 (fra gli altri relatori: Avv. Salvatore Veneziano — magistrato T.A.R.
Sicilia - Palermo; Dr. Salvatore Pilato, magistrato Corte dei Conti) (all. 150 ¢ 150 ter);

11) Relatore nella Giornata di Studi sul tema “/ Bilanci degli Enti Locali e la legge finanziaria
2003:  innovazioni ed adempimenti” organizzata dall’A.S.A.E.L. (Associazione Siciliana
Amministratori Enti Locali) e tenutosi il 18/03/2003 a S.Flavia (PA) presso il Kafara Hotel — ore
9,00/19,00 (tema trattato: “Le conseguenze deli'art.24 della legge finanziaria 2003 in materia di
Jorniture di beni e di appalti di servizi™) (all. 148);

12) Relatore alla Giornata di Studi in materia di <<Espropri ed Appalti nella Regione Sicilia (le
recenti modifiche legislative e le nuove pronunzie giurisprudenziali)>> organizzato dall’lstituto
Regionale Studi per la Pubblica Amministrazione con il Patrocinio dell’Ordine degli Avvocati del
Foro di Palermo e dell' A.C.E.P. -Associazione Costruttori Edili ed Affini di Palermo e Provincia e
con la collaborazione della Casa editrice Quattrosoli presso 1’ Aula Magna della Corte d’ Appello —
Palazzo di Giustizia, in data 20.06.2003 - ore 9,00 e seguenti (all. 150 e 150 quater);

13) Relatore al Convegno <<Le attribuzioni del Comune nel nuovo ordinamento Costituzionale>>,
organizzato dal Kiwanis Club Mazara del Vallo (TP) presso il Palazzo Comunale di Mazara del
Vallo (TP}, in data 21.06.2003 - ore 9,00 e seguenti (all. 165);

14) Relatore unico al Seminario di studi sul tema seminario di formazione sul tema “If nuove f.u.
sulle espropriazioni e la sua applicabilita agli enti locali siciliani”, organizzato dall’ASAEL, con il
patrocinio dalla Provincia Regionale di Enna per gli enti locali di detta provincia (presso I’aula del
Consiglio Provinciale di Enna in data 06-07/11/2003) (all. 148);

15) Relatore al Convegno professionale <<Le garanzie Costituzionali nei procedimenti ispettivi

degli organi pubblici>>, organizzato dal Kiwanis Club — Palermo — Conca d’Oro, dall’Universita
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Cattolica di Milano-Ce.S.P.E.S., dall’E.L.S.A. ¢ con il Patrocinio della Presidenza della Regione
Siciliana, del Dipartimento di Diritto Pubblico dell’Universitd di Palermo e dell’E.A. Ficra dcl
Mediterranco, tenutosi presso il Centro Congressi E.A. Fiera del Mediterraneo in Palermo, in data
02.10.2004 - ore 9.00 ¢ seguenti (fra gli altri rclatori: il Ministro pro tempore per gli Aftari
Regionali sen. Prof. La Loggia, il Prof. Ordinario di diritto costituzionale Giovanni Pitruzzella, 1l
magistrato T.A.R. Dr. Giovanni Tulumello, il magistrato Antonio Balsamo componente del
comitato scientifico CSM, i magistrati contabili dr. Guido Carlino e dr. Salvatore Pilato, etc.,) (all.
166, 166 bis);

16) Relatore al Convegno professionale <<Le garanzie Costituzionali nei procedimenti ispettivi
degli organi pubblici>>, organizzato dal Kiwanis Club - Casteldaccia, dal Comune di Casteldaccia,
dall’E.L.S.A. ¢ con il Patrocinio della Presidenza della Regione Siciliana, tenutosi presso la tenuta
Cefala di Casteldaccia, in data 15.10.2005 - ore 9,00 e seguenti(fra gli altri relatori: il Presidente
onorario della Corte Costituzionale S.E. dr. Massimo Vari, i magistrati contabili dr. Guido Carlino,
dr. Pino Zingale, dr. Salvatore Pilato) (all. 167 e 167 bis),

17) Relatore in data 3 Maggio 2006 al Corso di perfezionamento su <<Le misure di solidarieta
per le vittime dell usura e del racket>>, organizzato dall’Elsa — Palermo congiuntamente alla
Camera penale di Termini Imerese e Madonie su “Criminalita mafiosa e proventi illeciti”, tenutosi a
Palermo presso la Facolta di Giurisprudenza di Palermo (all. 168);

i8) Relatore al Convegno << Ispezioni e controlli: le garanzie costituzionali>>, organizzato dal
Comune di Bagheria, dalla Provincia Regionale di Palermo ¢ dal Comune di Carini, tenutosi presso
Villa Cattolica a Bagheria, in data 19.05.2007 - ore 9,00 e seguenti (argomento trattato: “Giudizio
di ottemperanza e Commissario ad acta”) (all. 169-169/bis);

19) Relatore al Convegno su <<[ compiti del Responsabile del Procedimento>>, orgamzzato
dall’ Angep, tenutosi a Palermo nella Sala Congressi — Provincia Regionale di Palermo in data 29
Ottobre 2005 (all. 170-170 bis);

20) Relatore al Convegno su “L’azione collettiva risarcitoria (Class Action) Interpretazioni e
problematiche applicative”, organizzato dall’LRE.S.P.A., con il patrocinio dell’Ordine degli
Avvocati di Palermo e della Confindustria-Palermo, tenutosi a Palermo nella Aula Magna della
Corte d’ Appello — Palazzo di Giustizia di Palermo in data 6 Marzo 2008 (all. 171);

21) Relatore al Convegno sul “Il reperimento delle risorse umane”, organizzato dalla Scuola
Superiore della Pubblica Amministrazione Locale, tenutosi a Catania in data 3-4/11/09 — 10-
11/12/2009 (all. 172);
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22) Relatore al Convegno sulla “Gestione delle espropriazioni pubblica utilitd”, organizzato dalla
Associazione Siciliana Consorzi ed Enti di Bonifica e di Miglioramento Fondiario, tenutosi a
Palermo il 23-24 Marzo 2010 (all. 173);

23) Relatore al Convegno sugli “Appalti pubblici e sicurezza sul lavoro”, organizzato dalla
Promimpresa S.r.l., tenutosi a presso la Biblioteca Comunale del Comune di Terrasini il 17 Maggio
2010 (all. 174);

24) Relatore al Convegno sul “ll reperimento delle risorse per il finanziamento degli Enti Locali: 1l
Project Financing™, organizzato dalla Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione Locale,
tenutosi a Napoli il 18 Maggio 2010 (all. 172);

25) Relatore al Convegno su “La repressione degli abusi edilizi”, organizzato dalla Promimpresa
S.r.1,, tenutosi a presso la Biblioteca Comunale del Comune di Terrasini nei giorni 7-8 Giugno 2010
(all. 175);

26) Docenza nella Giornata di studio sul tema “L’incidenza delle sentenze delle Corti Europee di
Strasburgo e di Lussemburgo sull’ordinamento giuridico e sulla societd civile”, organizzato
dal’LRE.S.P.A, tenutosi presso la Fondazione Banco di Sicilia in data 10 Giugno 2011 (all.176)
25) Consigliere dell'I.Re.S.P.A. (Istituto regionale di studi sulla pubblica amministrazione).

3.4) ATTESTAZIONI, RINGRAZIAMENTI, SEGNALAZIONI E VARIE
1) Attestazione di avvenuta pubblicazione di articoli e testi giuridici da parte della Casa editrice
Quattrosoli (all. 177);
2) Lettera di ringraziamento della Presidenza del Consiglio Superiore della Magistratura in
relazione all’articolo giuridico "Il dipendente della Pubblica Amministrazione e l'Istituto del Vice
Pretore Onorario" pubblicato dalla rivista giuridica mensile "L'Amministrazione Italiana" (Ottobre
1993 - n.10) (all. 178);
3)Segnalazione sul CD Rom Repertorio del Foro Italiano di diversi articoli dell’Avv. Claudio
Calafiore (vedasi, 1n precedenza, nella sezione pubblicazioni giuridiche) (all. 179);
4)Segnalazione sul CD Rom Italedi di massime relative a sentenze di processi dove € stato
difensore 1’avv. Claudio Calafiore;
5) Componente tecnico dell’ “Osservatorio sulla legislazione siciliana in materia di enti locali” su
indicazione dell’ Associazione Siciliana Amministratori Enti Locali (all. 148);
6) Nominato in data 3/5/2009 con determina n. 22 cittadino onorario del Comune di Palma di
Montechiaro (prov. di Agrigento) per meriti giuridici (all. 180);
7) Segnalazione dell’ articolo giuridico “Le tipologie ispettive della P.A.: presupposti e limiti”,

pubblicato dalla rivista giur.bim. di diritto pubblico “Nuove Autonomie” n.5-6/2004 da parte dal
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Centro Documentazione Formez-Cesdal in sede di sito archivio generale di documentazione ¢ di
Dossicr periodico di documentazione anno V n.2 — 2005 dell’8 Luglio 2005 (all. 181-132);
Palermo, 7 Maggio 2012 Avv. Claudio Calafiore
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ATTESTAZIONE DELL’AVVENUTA VERIFICA DELL’INSUSSISTENZA DI
SITUAZIONI, ANCHE POTENZIALI, DI CONFLITTO DI INTERESSI
(art. 53 d.lgs. n. 165/2001 come modificato dalla legge 190/2012)

VISTO I'art. 53 del d.1gs. 30 marzo 2001, n. 165, come modificato dalla legge 6 novembre
2012, n. 190 che prevede che il conferimento di ogni incarico sia subordinato all’avvenuta
verifica dell’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse;

VISTA la Deliberazione della Giunta Municipale n. 33 del 31 gennaio 2014 con la quale &
stato approvato 1l Piano triennale di prevenzione della corruzione e, .con particolare
riferimento all’art. 5 di detta Deliberazione, rubricato: <PROCEDURE PER LA
FORMAZIONE DEL PERSONALE> ¢ alla parte terza <Programma di formazione per Ia
prevenzione della corruzione>;

VISTI i curricula dei docenti incaricati per il corso di <Formazione per la prevenzione della
corruzione> approvato in seno alla suddetta Deliberazione e, precisamente, di Francesco
Targia, Arturo Bianco, Francesco Armenante, Luca Del Frate, Rossana De Corato ¢ Claudio
Calafiore;

SI ATTESTA

I’avvenuta verifica dell’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse
a carico dei suddetti docenti incaricati per lo svolgimento dell’incarico ad essi conferito.

Ragusa, 31 gennaio 2014




