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determinasions!



Premesso che:
» La promozione delle attivita sportive ¢ ricreative rientra ielle funzioni istituzionali di - questo
Ente:
% 1l Comune di Ragusa ¢ proprietario delia Piscina coperta sita in Via Magna Grecia;

% la G.M., considerato che la gestione della piscina di che trattasi, atfidata al CONT-Comutato
Provinciale di Ragusa dali’ | novembre 2012 al 31 ottobre 2013 era in scadenza, ha con propria
deliberazione n. 434 del 25 ottobre 2013 formulato I’indirizzo politico al Dirigente del Settore
Vil di provvedere, per la corrente stagione sportiva (2013-2014), a muntencre la gestione con 1l
CONI , seppure con moditicazioni rispetto alla precedente, e di procedere per la successiva
stagione a all’affidamento nel rispetto dell’art. 30 del D.iLgs 163/2006 e dell’art. 90, comma 25,
della legge 27 dicembre n. 289,

e Con propria D.D. 174 del 31.10.2013, in esecuzione della sopraccitata deliberazione di G.M. n.
43472013, & stato determinato di mantenere I*attuale gestione della piscina comunaie
riaffidandola al CONI ~Comitato Provinciale di Ragusa per il periodo 01 novembre 2012- 30
ottobre 2013 ed approvato lo schema di convenzione;

e 11 CONIL a seguito di vane sollecitazioni, con nota della Segreteria Generale prot. 1137 del
09.12.2013 ha comunicato ta impossibilita di assumere in gestione la piscina comunale di via
Magna Grecia, anche temporaneamente come prospettato dall’amministrazione comunale di
Ragusa;

e lLa G.M, preso atto che della indisponibilita del CONI di assume in gestione la piscina
comunale, nella considerazione di non creare disservizi nei confronti dell’utenza ha deliberato
con atto n. 548 dei 31.12.3013, di autorizzare il Dirigente del Settore VIl ad affidare 1 servizi
complementari (assistenza bagnanti, pulizia ctc.) per il funzionamento della suddetta piscina per
il periodo gennaio-giugno 2014 facendo ricorso all’art. 125, comma i1, del D.lgs 163/2006 ¢
successive modifiche ed integrazioni per un importo di euro 39.900,00 piu VA da impegnare al
Cap. 1880 Funz. 06 Serv. 01 int. 03 Bil PL;

Tutto cid premesso

Vista la nota del 30 dicembre 2013, assunta al prot. al n. 100735 in data 31 dicembre 2013, con la
quale la Cooperativa Ragusana Multiservizi. con sede in Ragusa, premettendo di avere svolto su
incarico del CONI la gestione pratica della piscina comunale sin dal 2002, propone al Comune di
Ragusa, ove decidesse di gestire la piscina direttamente, atteso che lo stesso non ha le specifiche
professionalita, di affidare alla proponente i servizi di assistenza bagnanti, pulizia, manutenzione
degli impianti tecnologici e trattamento acque, segreteria ¢ cassa, coordinamento ¢ direzione del
personale. | suddetti servizi verrebbero assicurati da una unitd per turno. Latfidamento viene
richiesto per il periodo gennaio-giugno 2014 per un corrispettivo di € 39.500,00 piu IVA;

Preso atto che all’interno del Comune di Ragusa non sono presenti risorse umane coit le specifiche
professionalita che consentono in forma diretta la gestione totale ¢ compieta della piscina
comunaie;

Considerato che la Cooperativa Ragusana Multiservizi, in qualita di ditta aggiudicataria deila gara a
rattativa privata per |'affidamento della gestione della piscina indetta dal CONI-Comitato
Provinciale di Ragusa. ha gestito la piscina comunale di via Magna Grecia sin dal 2010;

Che la suddetta Cooperativa ha condotto la Piscina con cura, etficacia ¢d ethficienza;

Verificato che Uart. 125, comma Ildel D.Lgs 1632006 ¢ successive modifiche ed integraziont
consente per i servizi ¢ le forniture iferiori a € 40.000.00 Paffidamento diretto da parte del
responsabile del procedimento;

Veriticate che il regolamento comunale che disciplina Uacquisto i ceotontia di benti ¢ servizi
consente allart. 4. pwitto 29, Pacquisizione dt bent ¢ cervizi nella misura stretiapiente ecessaria,
nelle more dello svolgimento delle ordinare nrocedure di seelta del contraente:




Zitenuto opportuno, al fine di non pregiudicare 1 comparno sportivo natat
dipettamnente alla Cosperativa Ragusana Multiserv izt Uinearico del servizi complement
funzicnamente deila Piscina comunale di Via Magna Grecia secondo quanto previsto nello schema

EEL

IO, p;wil%:":ééf-?%} ad affidare

di serittura privata allegato al presente atto)

to Part. 192, comrma ung, del [ Lgs 18 agoste 2000 n. 267 (lesto Unico degli Enti Locali}, 1l
guale dispone che la stipulaz év? contratt deve essere preceduta da apposita determinazione del
responsabile del ;szm:@d;sz@agz%{:& ffé spesa indicants:

e i Bne che il contratto infende perseguire;

o ¢

e Poggetto del contratto, la sua forma ¢ le ¢lausole ritenute cssenzialg;

.

e le modslith di scelta del contraente ammesso dalie disposiziont vigenti ot matena di

contratti delie pubbliche amministraziont ¢ le ragioni che ne sono alla base;

Dato atto per guanto richiamato all’art. 192, comma 1 del D.Lgs 18 agosto 2000 n. 267 che:

s Poggetto dl contratto ¢ 1 acquisizione dei servizi con Efs entari e aggiuntivi necessari alla
gestione in forma diretta della piscir ma ¢ omunale e ?;& Tec m&m%g guelii relativi all” assistenza
bagnarnti, pulizia, manutenzione degli impiant 1© é sgici & trattamentio acque, segrefenia ¢

LEssEa,

e Doggetto dl contratto & Uacquisizione dei servizi complementari ¢ aggiuntivi necessari alla
sestione della piscina comunale e precisamente guetli refativi all” assistenza bagnantt,
feuli impianti tecnologict € tratiamento acque, § segreteria € cassa;

=)
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puiizia, manutenzione

o il fine che il contratto intende perseguire & quello di consentir il funzionamente delia
iscing comunaie;
RITENUTO

o la proposta della Cooperativa Ragusana Multiservizi convenente sia sotto 1 profilo
goonomico sta sotto 5% gﬂméi% sociale dal momento che i,i eoglimento della stessa
sermetterebbe di continuare ad assicurare un servizio di grande rilevanza socio-sportivo;

o di dovere provvedere in merito;

s la propria competenza ai senst degli artt. 53 ¢ 65 del Regolamento di Organizzazione degh
Ufict e den %f‘r@ A é‘;;‘z;ﬂmﬁé;
DETERMINA
1. di affidare, per le fatte premesse, mediante affidamento diretto, ail sensi deflart, 125 comma
fldel DiLgs 1632006 ¢ s alla Cooperativa Ragusana Multiservizi | serviz
complemnentari di assistenza %‘%&gﬁ&ﬁ?h pulizia, manutenzione deglh impianii tecnologict €
rattemento acque, segreteria ¢ cassa della piscina comunale di via Magna Grecia per il
neriodo gennraio-giugno 2014 a fronte éé un corrispettive di € 19.500,00 oltre TVAS
20 a-z“}g?;fi}"&%féﬁ lo schems di scrittura privata, allegato al presente provvedimento che

disciplina le modalita di svolgimento dei servizi complementari al funzionamento della

DisCing w}wzaazégé“ {servizio manutenziong impianti ¢ trattamento acque, assistenza, bagnanti,
pulizia oo}

3. di precisare ai sensi deitart. 192 del D.Lgs. 26772000 che:

* E*a‘sgwie 4 contratio & acquisizione dei servizi wnﬁ;gjiz:memm‘é ¢ aggiuntivi necessart
S assistenza

sstione della piscing comunale ¢ precisamente quelll relativi all” a

;iméz,, z‘;iz%iz%za mangenzione degli impiantt tecnologicn ¢ lrattamento

=

condratto miends DETse éiaisi & ouello df consentize fLnZIongmEnio dells
1




4. i stabilire che il contratto con la Cooperativa Ragusana Multiservizi di cui al superiore
punto uno avverrd mediante scrittura privata;

5. di impegnare la spesa di € 39.500,00 oltre VA al 22% per un totale complessivo di €
48.190,00 al Cap. 1880 Funz. 06 Serv. 01 Int. 03 Bil PL. imp. ., 4¢

o 6. Dare atto che la presente determinazione dirigenziale dovra essere pubblicata nel sito
uftictale del Comune di Ragusa neil’apposita sezione “Amiministrazione trasparente””
J
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Dott. Santf Di Stefano
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Dia trasmettersi d’ufficio ai seguenti Settori/Uffici: Ragioneria — CED per la
pubblicazione nell’apposita sezione denominata “Amministrazione trasparente”
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SETTORE SERVIZI CONTABILI E FINANZIARE

Yisto per la regolariia contabile attestante Ia copertura finanziaria ai senst deli’art. 150, 3

comma, del TUEL.

-
;.fi ; / 74 4 ;/ :
Ragusa 777 Liied 2 /7

i{ sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odierna, all’Albo
Pretorio, per ia durata di giomi setie, copia della stessa determinazione dirigenziale, e
di averne trasmesso copia al Segretario Generale,
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Spettle

Comune di Ragusa

in persona del Sig. Sindaco p.t.

Ragusa, 30 dicembre 2013

Oggetto: manifestazione di inferesse alla gestione provvisoria della piscina

comunale di Ragusa in via Magna Grecia - art. 125 D. lgs.vo 163/2006.

La COOPERATIVA RAGUSANA MULTISERVIZE con sede legale in Hagusa, via della
{}!

GIOVANNI, nato a Hagusa indata 11011958

;-M
o,

]
("”""\

Concordia n. 4, P.I 012 0883, in persona del Presidente pt sig. TUMINO

premesso

Lavere svolto la gestione pratica della piscina comunale di Ragusa ner conto del
LONL Provinciale di Ragusa sin dal 2007, maturando una notevole esperienza nella
conduzione della stessa, glusto affidamento da parte del CONI di Ragusa, all'esito di una
procedura ad evidenza pubblica svolta nelle f forme della trattativa privata, in virth di
espressa previsione della convenzione in essere tra codesto Comune ed il Coni,

che con delibb. GM. nn. 434 del 25.10.2013 e n. 445 del 31.10.2013 e determina

+

dirigenziale %até:@“s, Vil oo 174 del 31102013, codesto Comune aveva deliberato o

rinnovare |a Qsz‘é@eii convenzione la cul scadenza era prevista per il 30.10.2013:

ftavia, la cenvenzione non & stata ancora rinnovata, per cui la piscina &

attualmente chiusa alla pubblica fruizione, con conseguente disagio per la coilettiviti e

deterioramento {ieiﬁ“émj;”;égm%:@;

Che la scrivente cooperativa vanta approfondita conoscenza dell'impianto ed &
interessata a fornire al Comune i servizi necessari per il funzionamento della piscina

sine a che non sara afiidata la sua gestione tramite gara ovvero gualora il Comune
intenda gestirla direttamente esternalizzando | necessari servizi, in mancanza delle

specifiche professionalita;

srmitla la seguente proposta:

CFTTA

: faffidamento divetto dei seguent] servizi: UFE
5
wf 1
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- assistenza bagnanti garantita da n. 1 unitd di personale in possesso del
necessari titoll
- pulizia degli spogliatol e dei locall garantita da n. 2 unita di personale;
- manutenzione degli impianti tecnologici e tratfamento acque garantita da n. 1
unita di personale;

- servizio di segreteria ¢ cassa garantito da n. 1 unita di personale;

- 1. 1 addetto al coordinamento e direzione del personale.
2} ORARL La cooperativa garantird 1 servizi di cul al punto 1) nel glornl feriali
articolando Uattivita in due turni:
- dalle 10.00 alle 12.00;
- dalle 16,00 alle 21.00:
I personale elencato al punti 1) si riferisce a ciascuno dei due turni di apertura
dell'impianto.
31 DURATA; Paffidamento avra durata compresa nel periodo compreso tra i1 7.01.2014
ed il 30.06.2014;
4} ONER! A CARICO DEL COMUNE: Ogni costo diverso da quello del personale restera
integralimente a carico del Comune, ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo,
il costo dei materiali di consumo {cloro, trattaments acque, prodotti per la pulizia dei
locali, manutenzione ordinaria e straordinaria dell'implanto e delle attrezzature,
metano, acqua, luce}.
5} CORRISPETTIVO: il servizio di cui al punte 1} verrd offerto nei termini di cul al
successive punto 2}, per la durata di cui al punto 3], verso un corrispettivo complessivo
pari ad euro 39.500,00 oltre Lv.a. come per legge.
Si resta in attesa di riscontro e disponibili per ogni integrazione documentale che il
Comune riterra eventualmente na;it@ssr&réaa
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SCRITTURA PRIVATA

relativo allaffidamento del servizio di pulizia, controllo vasca, manutenzione degli implanti
recnologicl e trattamento acque, segreteria e Cassa della Piscina Comunale per i periodo
gennaio-giugno 2014. C1G ZABODS2ECD {tracciability dei flussi finanziari di cul all’art. 3
defla L. 136/2010 e successive modifiche ed integrazioni)

Art, 1. - Oggefto e Durata

.2 presente scrittura privata ha per oggetlo Vaffidamento, al sensi deil’art, 125, comma 11
del D.Lgs. 163/2006 & sue modifiche ed integraziond, dai servizi complementari & aggiuntivi
a quelii resi dal Comune di Ragusa necessari al funzionamento della piscina comunale di Via
Magna Grecia per it periodo 7 gennaio/30 glugno 2014, In particolare Vaffidamento prevede:
pulizia giornaliera dellintero complesso;
sssistenza bagnanti con personale qualificato al salvamenty;

2. manutenzione degli implantl tecnologicl e tratfamento acqus;

%, segreteris e cassa.
L5 ditta affidatania ¢f impegna e si obbliga ad esequire Il servizio In oggetto dat lunedi al sabate dalle ore
5.00 afle ore 12.00 2 dalle ore 16.00 alle ore 21.00, formendo i personale idones secondo le diverse ¢
sppraccitate tipologia di servizi, fermo restando che it materiale e | prodotti occorrente per Veffeltuazione del
servizi rimangono a carico del Comune di Ragusa. La ditta deve, nei #mitl della normativa vigente, garantire
Firnpiego di unita di personale che hanno acquisito esperienza & Concscenza dellimplanic natatoric.

Art. 2. - servizio pulizia

Pk et

{5 ditta affidataria s impegna e si obbliga afla pulizia dellimplanto sportivo che deve essere effettuats, dal
sunedi al sabato, mediante Putilizzazione di idoneo personale, almeno due, distintl per sesso, per un numero
complessivo di 7 (sette) ore giornaliere.

Art, 3 — seprvizio controfic vasca.

ta ditta affidataria si impegna e si obhliga al controflo vasca che deve essere effettuato medianie la
presenza continua di un bagning addetto al salvamento In pOSSESS0 di idonei titoli per lesercizio di tali
attivit per complessive 7 (sette) ore giornaliere di tutll | giorni, dal lunedi 2 sabate, nonché la verifica
seriodica detie condizioni igleniche della piscina e dell’acqua deils vasta.

Art, 4 servizio segreferia @ cassa

La ditta affidataria si impegna e si obbliga ad effettuare il servizio di segreteria & Cassa per un humero
complessive di 7 (sette) ore giornaliere, dal lunedi al sabato. I} servizio di cassa consiste nel rilasciare
allutente, per Uattivit natatoria libera, un biglietto dietro pagamento della tariffa opportunamente deliberata
dalia Giunta Municipale e comunicato daliUfficio Sport. T bighietti saranno forniti dal Servizio Sport del
Comune di Ragusa. T proventi derivanti dagli incassi saranno rendicontati settimanalmente al Servizio Sport
del Comune di Ragusa e versatl sul C/C n. 11395977 intestato al Comune di Ragusa o tramite bonifico
bancario IT 22 B 0503617000CC0001003030. 11 servizio, altrest, avra cura di consentire Hingresso e Vutilizzo
defia vasca agl utentl sutorizzatl dal Comune di Ragusa-Ufficio Sport avendo cura di controllare le ore
autorizzate e guelle usufruite,

Art © servizio manutenzione degli implantt tecnologici e trattamento acque

{5 ditta affidararia o impegra e s obbliga ad effettuare la manutenzione e conduzione degii impianti
tecnologici e degl implanti tecnicl per # trattamento, i riscaldamento, la filtraziong e la disinferziona,

Art. 6 - Art.7- Obblighi della ditta e sanziond

T

I applicazione 2l . Igs. 81/08 & successive modifiche (riguardant] it riglioramento della sicurezza e della
salute del lavorator! nel luoghi di favoro) e al DML 10/03/98 {oriter] generall di sidurezza antincendic e per 13

gestione delfemergenza), i ttolare delia ditts "Affidatana”, deve redigere il “docurnento di valutarione dei

i

chi” 2 o enza nominare: un responsahile del servizio prevenzione e protedions, acdetto/d

[
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in applicazione 2l D, Min. interno 18/03/96 (norme di sicurezza per ia Costruzione ed esercizio nplantt
sportiviy, 1 ttolare defla ditta “Affidataria”, viene nominato gestore della sicurezza ai sens) delfart. 19 gel
suddetto decreto al fine di garantire il mantenimento delle condiziont di sicurezza durante Vesercizio deile

attivitd allinterns dellimplanto,

{5 ditta affidataria s impegna al'osservanza nel confront! del personale dipendente delle norme vigenti in
wateria assicurativa, infortunistica, previdenziale, fiscale € allapplicazione del contratti collettivi di favoro,
sollevando i Comune di Ragusa da qualsiasi responsabiiitd al riguardo. Nessun rapporto giuridico viens ad
istaurarsi tra il personale defla ditta aggiudicataria ed il Comune di Ragusa, dovendo tale personale essere
assunto @ retribuito Interamente ed esclusivamente dalaffidatario.

i caso di assenza o Impedimento di qualcuno degli addettl fa ditta proyvederd immediatamente alia
sostituzione mediante altro lavoratore in possesso del requisiti previst.

Per § casi di nosservanza delle regole di buon comporiamento da parte del personale delfla ditta
aggiudicataria del servizio o del mancato rispetto degli obblight contrattuali, i funzionaric relaziona
mmediatamente al Dirigente del Servizio i quale pud proporre al Sindaco i provwedimento dl sospensiong 0
4 definitive sllontanamento del sogaetto ritenulo non doneo alla permanenza presso la struttura.

La citta affidataria & obbligata a dare immediata esecuzione al prowedimento del Sindaco atteso che i
personale implegato daila ditta deve essere di gradimento delfl’Amministrazione comunale In relazione aila
particolare tipologia del servizic.

{ & mancata esecuzione delia disposizione del Sindaco pud determinare la risoiuzione unilaterale del

cantratto senza ulteriore formality oltre quella della cornunicazione scritta.

Art.Bt — CORRISPE

WG

Il corrispettivo che il Comune sl impegna a pagare alla ditts affidataria per 1 periodo di prestazione dei
servizi oggetto del presente contratlo ammonta a £ 39.500,00 oltre IVA &l 22%.

Art. 8- Modalitd pagament

1l pagamento del corrispettivo per la fornitura dal servizio sard effeftuato mensiimente dal Comune entro
trepta giorni dalla data di presentazione di regolare fattura corredata dal documenti comprovanti il
pagamento dei contributi assicurativi assictenziall sulle retribuzioni al personale nonche del’attestazione
del Servizic Sport attestante (@ regolarita del servizio reso ed il rispetio delle norme del presente capitolato.

Art. 10 ~ penalita

in caso di disservizi o prestazioni rese in maniera difforme alle regole di buon comportamento &d in caso g
inosservanza delle norme del presente capitolato sard applicata a danno della ditta aggiudicataria e previa
contestazione scritta una penale variabile da 50,00 a 250,00 euro. in caso di pil gravi manchevolezze ©
disservizi o di refterazione di inosservanze gia censurate, si potra procedere alla rescissione unilaterale del
contratto senza alcuna alira formalith oftre e a quella della contestazione scritta fatte salve le aziont legall
per i risarcimento del danno. Gli importi delle penalith saranno detratte dal pagamento dei corrispettivi
spetinnti

La ditta affidataria non pud cedere ad altr il servizio di cul al presente appalto a pena di rescissione del
contratto: in tale caso saranno ad esclusivo suo carico tutte le spese ed | danni provocat] al Comune,
Saranno a carico delia ditta aggiudicataria | danni provocati agli impianti defia piscina o agli utenti dal
personate della stessa nefl'esercizio delle proprie incombenze.

Art, 11~ Spese contrattuali

H
H
ES

1 presente contrattc sard registrato in case d'uso e le relative spese saranno divise in parti uguali dat
copraent.

GEMTE
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