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SETTORE IT

Uggetto: Liguidazione compenso per ferie|
Annotata al Registro Generale non godute negh anni 2010-2011-2012 al
Indata. %/, 12 20® Dott.  Mirabelli  Giuseppe nato il
el 26/04/1951, in pensione per dimissioni
“ 20 volontarie a far data dal 01/61/2013.
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Elanno duemilatredicd, i giomo ventidue del mese aovembre, netlulticio del Settore 2°, 1 dip gente
Dott. Puglist Giuseppe ha adottato la seguente determinazione:



PREMESSO CHE:

Con istanza, del. 12/81/2013, prot n.5059, it Dott. Mirsbelli Giuseppe, Dirigente del Settore 1V©,
“Gestione affari patrimoniali,consulenza appalti gare ¢ aste,contratti”, in pensione per dimissioni
volontarie a far data dal 01/01/2013, ha chiesto il pagamento delle ferie maturate (68 giomi) relative
aghi anni 2010-2012 non godute per cause indipendenti dalla sua volonta.ai sensi dell’ art. 1 7.comma 13
del CCNL{area dirigenza) del 10/04/1996;

Accertato che il Dott. Mirabelli Giuseppe prima della cessazione dal servizio ed in ternpo utile, ha
presentato regolare istanza di congedo ordinario e che 3 causa di improrogabili esigenze di lavoro, &
stato costretto pit volie a fare rientro in ufficio interrompendo di conseguenza il periodo di riposo;

Vista la nota protn.35970 del 24/04/2012 con cui il Dot Mirabelli Giuseppe ha concordalo con

PAmministrazione i rientro delle ferie programmate per 1 giorni necessari ail'espletamento delle
procedure gid programmate;

Visto l'art.5 comma & del D.L. n.95/2017 secondo cui la “spending review” stabilisce che le ferie non
godute “non danno luogo in nessun caso alla corresponsione di trattamenti economici sostifutivi”;

Vista la note n.32937/2012 con la quale il Dipartimento della Funzione Pubblica ha ammesso che in
alcunt casi fimitati possono essere liquidate le ferie non godute indipendentemente dalla volonta de!
avoratore,

Visto il parere n40033/2012 del Dipartimento della Funzione Pubblica laddove si evidenzia
Fopportunita di procedere ad una valutazione delle singole situazioni rispetto all'spplicazione del
divieto normativo sopra richiamato, senza dimenticare.prosegue i parere, che il diritte
comunitario{articolc 7 direttiva 2003/88) nel sancire Virrinunciabilita deile fere annuali,prevede anche

una indennitd sostitutiva nella sola ipotesi di fine del rapporto di lavoro:
Visto il prospelto riepilogativo delle terie residue del Diott. Mirahelll Giuseppe, rilasciato dall'ufficio
del personaie,dal quale risultano n.45 giorni di ferie non godute relative aghi anni 2010-2011-2012;

Preso atto che, ai sensi della legge 135/2012 s possono lquidare le ferie non godute fino alls daia del
G7/07/2012,quantificate in n. 45 giorni qui di seguito specificati:

n. 10 per Panno 2010

n 21 per Panno 2011

n 14 perlanno 2012

per un totale di 45 glorni, quindi risultano non pagate n 23 giorni di cul n.9 per festivitd soppresse (le
festivita soppresse devono essere usufiuite per legge entro 'anno ¢ non possone essere rinviate), e n.14
giorni decorrenti dal 07/07/2012 al 31/12/2012 e cormispondenti a n.2 giorni ¢ mezzo maturati
mensilmente da lughic a dicembre;

Ritenuto di procedere ail'accoglimento della suddetta istanza in quanto la fattispecie prevista non
rientra nell'ambito applicative della norma richiamata:

Visto il parere favorevole espresso in ordine alla regolarith contabile, nonché attestazione della
copertura finanziaria da parte del servizio finanziario:




Visto lart. 53 del regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi comunali approvato con
deliberazione del C.C. n.64 del 306.10.1997, che astribuisce ai dirigenti di settore 13 gestione delle
attivita finanziarie nell ambito degli obiettivi assegnati al Settore di competenza;

DETERMINA

1} Autorizzare I'ufficio Ragioneria al pagamento del compenso sostitutivo per n. 45 giomni di ferie
maturale ¢ non godule relative agh anni 2010-2011-2612 al Dott Mirabelli Giuseppe in pensione dal

0170172013 ammontante ad € 4318204, di cui €. 445 45 per IRAP, € 2261 4 7 per oner
riffessi {ex CPDEL)Y;
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2) Imputare la spesa complessiva di €43 (.. in quanto a € .
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IL DIRYGENTE DEL SETTORE 2°

(Béte Hiuse uglisi)

Da trasmettersi d’ufficio, oltre che dal Sindaco ed al Segretaric Generale, ai seguenti settori/uffici:
settore [ Ragloneria

il DIRIGENTE DEL SEJTORE 2°
(Dt Ghuseppe Pdglisi)




SETTORE SERVIZI CONTABILI & FINANZIARI

Visto per la regolarits contabile attestante In copertura finanziaria al sensi dell’art.151,4°
comng, del TUEL,

r:‘__,;i - . .
§§g§§3 Al T HES }

iL ggg?ﬁ{gﬁg‘@;m BI RAGIONERIA
'

/

4
A

- I softoscritio Messe comunale atfestls di avere pubblicate in data odierna, sil’Albe Pretorio,
per Iz durata di giorni sette, copia della stessa determinazione dirigenziale, ¢ di averne trasmesso
copia, al Segrgtarie Generale, -- o
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PROSPETTO FERIE NON GODUTE DR.GIUSEPPE MIRABELLI N, IL 26/04718581

annc 2010
Stipendio base € 3.331.60
R & 24,21
HLA € 21,00
Salind.anz. £ 4058
RHetr. Posizions £ 3.206,13

TOTALE

Fetr. Glornallers

anno 2011
Stipendio base €3.331.,80
LY.C. €24 21
RLA € 21,00
Sal.ind.anz. £ 489 B8
Hatr, Pasizions € 3,206,713

TOTALE

Batr. Giornalisra

o
% £ 221,08

anne 2012
Stipendio base €3.331.60
V.G, £ 24,21
RALA. £ 21,060
Salind.anz. £ 44 58
Retr, Posgizione € 3.206,13

TOTALE

Hetr, Glornaliers




FERIE 2010  go. 10 £221084
FERIE 201Y  go. 2% € 464276
FERIE 2012 go. 14 €3.005 18
TOTALE £9.948,78

ONERE RIFLESS! € 2.367.81

IRAP € 845,65

62.24

[TOTALE COMPLESSIVO




