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| Oggetto: Liquidazione compenso per ferie!

Annotata al %iﬁgzggs’@ Generale non godute negli annd 2011-2012 3! Dott.
Indata ;. (2 203 Colosi Glorgio nate il 14/09/1951, in
mo. 5 g pensione per dimissioni volontarie a far
b data dal 31/12/2012.
n. L5 SETTORE 11
Data 2% 4y 204
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L'anno cuemilatredicd, il g ;};é}m} veniitré del mese éﬁéiwmb{e nefl'ufficio del Settore 2°, il dirigente
Dotr. Puglist Gluseppe ha adottato 13 seguente determinazione:



REMESSO CHE:

Con istanza del 04/03/2013, prot n. 19092, il Dott.Colost Giorgio, Dirigente del Setiore VIII®, “Cenin
Storici e Verde Pubblico”, in pensione per dimissioni volontarie & far data dal 31/12/2012, ha chiesto il
pagamento delle ferie maturate (49 giorni) relative agli anmi 2011-2012 non ﬁ{%éﬁﬁ’ié‘ per cause
indipendenti dalla sua volonti,ai sensi dell'art.17,comma 13 del CCNL{area dirigenza} del 16/04/1996;

Accertato che il Dott.Colosi Giorgio prima della cessazione dal servizio ed in tempo utile, ha
presentato regolare istanza di congedo ordinario e che a causa di improrogabili e’&s%&m@ di lavoro, €
stato costretio pilt volie a fare rientro in ufficio interrompendo di conseguenza i pertodo di riposo;

Yista la nota del 12/10/2012 con la quale 11 Commissario Straordinario ha disposto il rientro delle ferie
srogrammate date §§ rilevanti ed indifferibili esigenze di servizio;

YVisto Part. comma & del D.L. 1.95/2012,secondo cui la “spending review” stabilisce che le ferie non
godute “non danno luogo in nessun caso alla corresponsione di trattamenti economici sostifutivi”

Vista la nota n.32937/2012 con la quale il Dipartimento della Funzione Pubblica ha ammesso c¢he in
alcuni casi fimitati possono essere liguidate e ferie non godute indipendentemente dalla volonta del
i

imvorators]

Visto il parere nd0033/2012 del Dipartimento della Funzione Pubblica laddove s evidenzia
Popportunity di procedere ad una valutazione delle singole situazioni rispetto all'applicazione del
divieto normative sopra rnichiamato, senza dimenticareprosegue il parere, che il diritto
comunitarfo{articalo 7 direttiva 2003/88) nel sancire irrinunciabilita delle ferie annuali,prevede anche
una indennitd sostitutiva nelia sola ipotesi di fine del rapporto d: lavoro;

Visto il prospetto riepilogative delle ferie residue del Dott. Colosi Giorgio, nlasciato dall'ufficio del
personale,dal quale risultano n.28 giorni di ferie non godute relative agh anmi 2011-2012;

Preso atio che, af sensi della legge 135/2012,3i possono Hguidare le ferie non godule fino alla data del
07/07/2012,quantificate inn.  giorni qui di seguito specificati:

n. 14 perianno 2011

1 14 per Vanno 2012
per un totale di 28 giorni, quindi risultans non pagate n 21 giomi di cut n7 per festivita soppresse (le
festivitd soppresse devono essere usufruite per legge entro 'anno e non possono essere rinviate), e n. 14
giorni decorrentt dal 07/07/2012 al 31/12/2012 e corrispondenti & n2 giomi & mezzo maturali
mensiimente da luglio a dicembrg;

Ritento di procedere all'accoglimento della suddetta istanza in quanto ia fattispecie prevista non
rientra nell'ambito applicativo della norma richiamata;

Visto il parere favorevole espresso in ordine alla regolaritd contabile, nonché Dattestazione della
copertura finanziaria da parte del servizio finanziario;

Visto 'arh.53 {éfﬂ% regolamento di organizzazione degit utfict e dei servizi comunali approvalo con
Hberazione del C.C. 064 del 30.10.1997, che atiribuisce 3 fﬁf?@g@?i‘ di settore la gestione delle

ita fzfz.:ﬁzzzssfza netl ambito degli obietiivi assegnati al Settore di competer




DETERMINA

1) Auterizzare Uulficio Ragioneria al pagamento del compenso sostitutivo per n.28 glomi di ferie
maturste ¢ non godute f%iame agh aﬁm 2011, ’?322 a% Bott. Colos %zgrgﬁﬁ in ;}mgmﬁ@ {iz‘& 3 E / W’E%‘Ez
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IL DIRIGENTE DEL SETTORE 2°
{E}?{tgf Siiseppe Puglisi)
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Da trasmettersi d’ufficio, oltre che dal Sindaco ed al Segretario Generale, ai Segmeﬁti settori/uffic:

settore 111 Ragioneria
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SETTORE SERVIZI CONTABILI E FINANZIARS

Visto per Ia regolaritd contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi dell’art. 151 A4°
comma, deél TUEL.

Hagusa

EL §E§§®§§ﬁéSELE DI RAGIONERIA

S

- I sottosceritte Messo comunale. ai@:&gm ﬁg a‘g‘@fe pubblicato in data odierna, ali’ Albe Pretoris,
per la durata di giorni sette, copia: ﬁ@ﬁia %’i@%gﬁ determinazione dirigenziale, ¢ di averne frasmesso
copia, al Segretario Generale. :
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i1 sottoserith §§§§s§@ comunale attesta il &ﬁﬁ%?iﬁ%@ﬁi@ del suindieats periodo di pubblicazione e
cioé dal © 4 UER, J1 al o 1 Gol 2

Hagusa

L MESSO COMUMALE




wwrw . comunersgusail

SEYTORE S
- {Sastione sopronics persongis
s Hatip, PP - Tel GRER G76PRE - Fax G832 878307 - E-mad sudoip aug

anno 2011
Stipendio base £3.331.80
LY.C. £ 24,21 e TSR
Sal ind.anz. € 10235 o
Fetr. Posizions £ 3,206,143

TOTALE | e6.564,29]
Retr. Giornaliera % %_2239’%%%

anno 2072
Stipendio base £ 333180
LY.CL £ 24,21
Salind.anz, €102.35
Hetr. Posizions £3.206.13

TOTALE § € 6,664,291
Hetr, Giomaliera o £222.4



FERIE 2011  agg. | 14 £3.410.00
FERIE2012 gg. | 14 £3.110,00
TOTALE £6.220,00

ONERI RIFLESS! £1.4680,36

AP £52870

TOTALE COMPLESSVG |




