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IL RAGIONIERE

L’anno duemilaquattordici, il giorno sedici del mese di gennaio nell’ufficio del
settore 3° il Dirigente ad interim Dott .Francesco Lumiera ha adottato la seguente
determinazione:




' premesso che con deliberazione del Commissario
Straordinario N. 469 del 29.12.2012 con la gquale sono state
prorogate le posizioni organizzative fino al 31/12/13;

Richiamata la propria determinazione dirigenziale n.2315
del 31.12.2012 , con le quali e stata attribuita la posizione
organizzativa alla dipendente dott.ssa Rita Carfi con
decorrenza, dal 01/01/2013-31/12/2013, assegnando nel
contempo gli obiettivi da realizzare;

Che la definizione di detti obiettivi e la valutazione
circa il raggiungimento degli stessi & determinante ai fini
della corresponsione della retribuzione di risultato, che
come da CCNL, non puc essere superiore al 15% del valore
della retribuzione di posizione corrisposta;

Preso atto che i1 valore economico della posizione
organizzativa prevista per i1 settore 3° “Gestione strumenti
finanziari “attribuita alla dott.ssa Rita carfi & di €
9.617,40 annuo e che,pertanto ,1’importo della retribuzione
di risultato & pari ad € 1.442,61 (15% di € 9.617,40) per il
periodo 01/01/13-31/12/13 ;

Richiamato il contenuto degli obiettivi assegnati e il
valore percentuale attribuito al raggiungimento di ciascuno
di essi; )

considerato che gli obiettivi assegnati alla dott.ssa

Rita Carfi sono gtati raggiunti per come risulta dalla

tabella sotto riportata:



Valore
Obiettivi Assegnati Esito

Assicurare la piena collaborazione ed il
supporto ai funzionari dei vari settori del
Comune nelle attivitd inerenti alle
materie  oggetto  della posizione
organizzativa

Assicurare la piena collaborazione ed il
supporto al Dirigente del settore per il
raggiungimento degli obiettivi assegnati
allo stesso dall’ Amministrazione
Comunale

Predisporre il bilancio di previsione 2012
nei termini di legge

10 10

20 20

30 30

La verifica , con cadenza mensile, del

mantenimento degli equilibri del bilancio 15 15

11 controllo e la esatta contabilizzazione
dei debiti fuori bilancio riconoscibili
come trasmessi- dai vari dirigenti dei
settori

Tl controllo, con cadenza mensile, dei
parametri del patto di stabilita interno,
formulando suggerimenti e proposte per
il rientro nei parametri

15 “ 15

10 10

Ritenuto che occorre provvedere alla liguidazione delle
spettanze di cui all’oggetto;

considerato che la materia oggetto del presente provvedimento
rientra tra le attribuzioni dei pirigenti, jndicati nell’art. 53
del ~vigente Regolamento di organizzazione degli uffici e dei
gervizi si rinvia;

visto il successivo art. 65 del medesimo Regolamento in ordine
della  forma, pubblicita ed efficacia delle determinazioni

dirigenziali;

DETERMINA

1)Dbi liquidare e pagare alla dipendente dott.ssa Rita
carfi,titolare della posizione organizzativa del gsettore 30
wGestione strumenti finanziari”la somma di € 1.442,61,0ltre oneri
riflessi ed irap a titolo di indennita di risultato per il periodo:
1 gennaio-31 dicembre 2013; ,
2)imputare la somma di € 1.442,61 al cap.2175 imp.../(z.( /IS p\r(/t /(F/lé,

- 3
La somma di € 3h} 3, per oneri riflessi al cap.2175.1 impi'!..zj’t/led € 1, 6

al cap. 21165 }'uww YAYAA //} /
IL DIRIGENTE




SETTORE SERVIZI CONTABILI E FINANZIARI

visto per 1la regolarita contabile attestante la copertura
finanziaria ai sensi dell’art.151, 4° comma, del TUEL.
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IL RESPONSABILE DI RAGIONERIA

I1 sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data
odierna, all’Albo Pretorio, per la durata di giorni sette, copia della
stessa determinazione dirigenziale, e di averne trasmesso copia al
Segretario Generale.
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IL MESSO COMUNALE
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TNE

HFICATORE
fia Francesco),”

1l sottoscritto Messo comunale attesta il compimento del suindicato periodo di pubblicazione e cioé

dal 9 1 GEN, 2014 a2 8 GEN. 2014
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