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Annotata 3! Heglstro Cenerale
in data, Hi-deodony OGGETTO: Liguidazions indennita di rischio al

P T s A s e . C ey s . -
M. g;&'ﬁ%?; personale dipendente per gl anni 2011 2 201 2.(An.37
CONL del 124092000 ¢ art. 41 CONL del 22.01.2004.

& f"% '{f Rettore VI
duta fjié 12613

DIMOSTRAZIONE DELLA DISPONIBILITA’ DEI FONDI

nelfufficio del Settore VI il Dirigente Dott. Santi Di Stefano, ha
dotiato fa seguente delerminazione.

£



Visto fart 37 del CONL 14.08.2000 che disciplina listituto deilindennita di rischio speltante per ie
prestazioni di lavoro che comporntang continua e diretta esposizione a rischi pregiudizievol oer 2

sajute e per Vintegrita personale;

Braso atto che il 2° comma di detta disposizione contratiuale prevede che tale indennita spetla &
dipendenti aventi diritto per it periodo di effettiva esposizions at rischio, e quindi, per | soli giomi e
e ore di servizio;

Visto i contratic collettivo decentrato di lavoro stipulato dalle Delegazioni trattantt di parte
pubblica & di parte sindacale in data 4 luglic 2001, ih esecuzione deila delibera di G.M. n. 604 dei
56 06,2001, nel quale sono statl individuati | criten di corresponsione def fondo suddetto al
personate individuato daliart. 5, comma 7, del contratto madesimo confermands e normes

previste dagl artt. 34 DP.R.n 268/87 lett. f) e dalfall. b) D.P.R.n. 347/83

Vista lintesa raggiunta in sede di delegazione trattante nella seduta del 27 12.2006 a seguito
della guale e stata inserita 12 figura professionale del falegname, ad integrazione delle altre
figure gid previste nel c.o.di;

Ritenuto, di conseguenza, che tale indennita non va corrisposta in caso di assenza dal servizio
dei dipendente cosi come disciplinato dal vigente Regolamento Organizzazione Uffici & Servizd
alfart, 20 Ter. comma 3

Vieta 1z determinazione dirigenziale n. 602 de 18042012 con la guale & stata approvata i@
costiturione definitiva delle risorse decentrate per il personale dipendente per Hanno 2017 perun
ammontare complessivo di € 3.177.798,94 oltre onen riflessi e IRAP,

Vista ia deliberazione di Giunta Municipale 1,154 del 10.05.2012 con ia quale & siata sutonizzata
Ly sottescrizione del accordo decentrato stralcio del 3 maggio 2012 per la ripartizione € Putilizzo
delle nisorse decentrate per le il personale anno 2012,

Considerato che Pimporto destinato al fondo per remunerare e indennita di wmo, reperibilita,
maneggio valori, orario notturno, festivo, rischio, previst dall'art. 17, comma 2 jett. d) ammonta
ad € 268.000,00;

Visto Fart. 41 del CONL 22.01.2004 che ha ridetarminate detta indennitd in € 30,00 mensil lorde
a far tempo dal 31122003,

Viste Iart. 45, comma 4 del Digs 185/2001 nella parte in cul prevede che “1 dirigenti sono
responsabil deif attribuzione dei trattament] economici accasson’

Viste | prospetti contabili rasmess! dal Settore 2° con nota n. 83012 del 20 10 2013, relative slie
indennits spetianti, allegate al presente atio per farne parte integrante e sostanziale;

msnuto di dover provvedere alla liquidazions deilindennita in oggetto al personale interessalo
del Seitore VAll, gl anni 2011 e 2012

Ritenuiz la propria competenza ai sensi deii'art. 53 def regolamento di organizzazione degl uffici e
dei servizi;

Viet | pareri res dagh organi competent! ai sens dellart 65 comma 2, del predetio regolamento.

sareri che formanc parle integranie @ sostanziale del presente provvedimento;

Visto Part 47 dello Statuto di questo Comune,

Sitenuto di dover provvedere m merito!




1) Liguidare al personale dipendente del Settore VIl indicato nei prospetti contabill
che fanno parte integrante e sostanziale del presenie afto, le somme  a flanco di
ciascuno indicate a titolo  di indennita di rischio per gl anni 2011 e 2012 e
precisamente rispettivamente € 487800 ed € 5 238,00

2y imputare la somma di € 9.916,00 alla funz. 01 - serv. 08 int. 01 del Bil 2012
Cap. 2175. @,;ffésuﬁ s 7

zzmg

coltre onerte IRAP al cap. 2";?@ ’é g AL

i DIR G%Eﬁ{%@%& SETTORE Vi
DoTT. S&?‘éﬁ ol S??f?f%?ﬁw

da trasmetiersi ai seguenti Uffici / Sattori: Rag - VIll- Albo i
; ?f"
IL DIRIGENTE DEL SETTORE VIii
DOTT. SANTIDI STEFANG




SETTORE SERVIZI CONTARBILI E FINANZIARI

Visto per la regolanta contabile attestante e copertura finanziaria al zensi dell'art. 151, 4°
cornma, del TUEL.

Y
Bagusa ~/ 02 doy 5

Il RESPONSA}

- ORRAGIONERIA

it sottosarilto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odierna, all'Albo Pretorio,
per la durata di giomi setle, copia della stessa determinazione dirigenziale, e di
averne trasmesso copia al Segretario Generale,
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