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CITTA DI RAGUSA

SETTORE 3°

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Annotata al Registro Generale | OGGETTO: approvazione e liquidazione incentivo ICI
Indata 2 0DI|C. 2613 per attivita di controllo e di accertamento al personale

addetto al servizio ICI - IMU relativo all’anno 2012
N. 2004

N. 107 Settore 3/

Data 10/10/2013

DIMOSTRAZIONE DELLA DISPONIBILITA DEI FONDI

Somma gia impegnata con determinazione Dirigenziale n° 602/2012

BIL. 2013 Res. 2012 CAP.1335- 1335.1-1335.7 IMP. 990/2012 ?l;a-(wo\ 6@0\’6
He. 1834 42
Y 453&!42

FUNZ. 01 SERV. 04 INTERV. 01 - 07

IL RAG}Q&IERE
th~

L’anno duemilatredici, il giorno dieci del mese di ottobre, nell’ufficio del
dirigente del settore 3° dott. Francesco Lumiera, su proposta del Funzionario C.S.
Maria Tiné ¢ stata adottata la seguente determinazione:



Premes.so che il Consiglio Comunale con Deliberazione Consiliare n.80 del 30/12/1998 ha approvato il
Regolamento Comunale per la disciplina dell’Imposta Comunale sugli Immobili;

Considerato che ai sensi dell’art. 18 del citato Regolamento, al fine di incentivare I’ attivita di
accertamento e di controllo, ¢& stato disposto che una percentuale delle somme effettivamente riscosse,
a seguito delle emissioni di avvisi di accertamenti e di liquidazione, viene destinata alla costituzione di
un fondo da ripartire tra il personale del servizio tributi che ha partecipato a tale attivita;

Considerato che anche per I'anno 2012, 1’Ufficio ha proceduto nell’attivita di recupero dell’evasione
ICT e che la somma effettivamente incassata per le violazioni ici anno 2012 ammonta ad
€.537.019,90;

Considerato che la percentuale del 5%, come da regolamento, sugli incassi ammonta ad €26.850,9
compresi onerti riflessi ed IRAP;

Vista la determinazione dirigenziale n° 602 del 18/04/2012 avente ad oggetto: “Costituzione risorse
decentrate finanziarie per il personale dipendente anno 2012 (art. 31 e 32 del CCNL 22/01/2004 ¢ Art.
4, comma 1 CCNL 09/05/2006) che nell’allegato prospetto contabile fra le risorse variabili ha previsto
per I’incentivo ICI €. 20.455,20 oltre oneri riflessi ed IRAP imputando la spesa al capitolo 1335 funz.
01 serv. 04 int. 01- 07 e cap. 1335.1 ¢ 1335. 7,

Considerato che la materia oggetto del presente provvedimento rientra tra le attribuzioni dei Dirigenti,
indicati nell’art.53 del vigente regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi;

visto il successivo art. 65 del medesimo Regolamento, in ordine alla forma, pubblicita ed efficacia delle
determinazioni Dirigenziali;

DETERMINA

1. Autorizzare la somma di € 26.850,9 comprensiva di oneri riflessi ed IRAP, a titolo di
compenso riguardante I’incentivo ICI, pari al 5% delle somme riscosse per violazioni ICI
emesse nell’anno 2012 e riscosse nel 2013 per complessive €. 537.019,90;

2. Ripartire la somma di € 26.850,9 comprensiva di oneri riflessi ed IRAP, tra il personale che
ha effettivamente partecipato all’attivita di accertamento come da prospetto contabile allegato
che forma parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

3. Imputare la spesa di €. 20.295,4 al Bilancio 2013 Residui 2012 cap. 1335 funz. 1 serv. 4 int.]
imp. 990/2012 ed in quanto ad €. 4.830,3 per CPDEL al cap. 1335.1 funz. 01 — serv. 4 int, 1
ImpA234 /42 ed in quanto ad €. 1725,1 per IRAP al cap. 1335.7 funz. 01 — serv- 04 int. 07
ImpA33/ A2

4. Autorizzare I’ufficio ragioneria ad emettere il relativo mandato di pagamento;

IL DIRIGE DEL SETTORE 3/
Dott. Frangesco iera

Da trasmettersi d’ufficio, oltre che al Segretario Generale, ai seguenti settori/uffici; Sett.9°;
Settore 2° - servizio gestione economica personale:

IL DIRIGENTE DEL SETTORE 3/
Dott. Frangesdo, Lumiera



SETTORE SERVIZI CONTABILI E FINANZIARI

Visto per la regolarita contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi
dell’art.151, 4° comma, del TUEL.

Ragusa 4. e

\'(J IL RESPONSA: DI RAGIONERIA

Il sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odierna, all’Albo
Pretorio, per la durata di giorni sette, copia della stessa determinazione dirigenziale, e di
averne trasmesso copia al Segretario Generale.

Ragusa '- 02 6FN. 2014

IL MESSO COMUNALE

AR
\{Salonic Francosge)

Il sottoscritto Messo comunale attesta il compimento del suindicato periodo di
pubblicazione e cioé dal 0 3 GEN 2014 al 0 6EN "1

Ragusa 13 GEN. 2014

IL MESSO COMUNALE




RIPARTIZIONE INCENTIVO ICl AL PERSONALE ADDETTO AL

SERVIZIO IC1 -IMU PER ATTIVITA' DICONTROLLO E DI
ACCERTAMENTO
P ANNO 2012
3 [5ES
iy g w < IMPORTO DA
R COGNOMEENOME | % AUTORIZZARE
YRR BATTAGLIA GIOVANNI 5% 974,18
- mm 3 DIPASQUALE GIUSEPPA | 14% 2.760,17
o 58 GARIGALI ORNELLA 14% 2.760,17
g mm 3 GENNUSO MARIA 14% 2.760,17
s PIRAMIDE GESUALDA 14% 2.760,17
RIZZONE STELLA 14% 2.760,17
ROCCONI RAFFAELLA 14% 2.760,17
SALLEMI LUCIA 14% 2.760,17
TOTALE 20.295,40
ONERI RIFLESS! 4.830,30
IRAP 1.725,11
TOTALE 26.850,81

IL FUNZIONARIO C.S.

Maria Tiné
Oooe { ((H




