CITTA DI RAGUSA

SETTORE 1

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Annotata al Registro Generale OGGETTO: Tirocinio formativo presso il settore [ " Assistenza Organi

In data Mt 201 % Istituzionali, Affari Generali " dello studente Damiano Diquattro,
iscritto al Corso di Laurea in Scienze dell'Amministrazione presso

N, /‘ é 14, I'Universita degli Studi di Catania.

N. /{AJ{ Settore I
Data  x¢-44-2013

DIMOSTRAZIONE DELLA DISPONIBILITA DEI FONDI

BIL. CAP. IMP.

FUNZ. S . INTERV.

IL RAGIONIERE

L’anno duemilatredici, il giorno undici del mese dj novembre, nell’ufficio del
Settore I, il Dirigente Dott. Francesco Lumiera, su proposta dell'Istruttore
Direttivo Dott.ssa lolanda Minniti ha adottato la seguente determinazione:




Premesso che con deliberazione della Giunta Municipale n° 89 del 09/03/2007 ¢
stata stipulata la convenzione di tirocinio formazione e di orientamento a favore di
laureati e studenti iscritti all' Universita degli Studi di Catania, prorogata e sottoscritta
in data 21 marzo 2011 tra lo stesso ateneo ed il Comune di Ragusa,;

Considerato che con la stessa deliberazione sono stati autorizzati i Dirigenti
dell'Ente di volta in volta interessati alla realizzazione della predetta attivita
formativa, in qualita di "tutors aziendali", alla sottoscrizione dei relativi progetto
formativi e di orientamento;

Considerato che per lo sviluppo di un processo formativo ¢ di orientamento da
realizzarsi nell'ambito delle ‘attivita dirette dal Dirigente del Settore I e sotto la
responsabilita dello stesso Dirigente, dott. Francesco Lumiera, I'Universita di Catania
ha assegnato lo studente Diquattro Damiano nato a Ragusa o ledivi

residente . , regolarmente iscritto alla facolta d1 Sc1enze
dell' Amministrazione € dell'Orgamzzaz10ne : :

Considerato, altresi, che il predetto studente dovra, nell'ambito delle ore attribuite
per lo stage stesso, acquisire le competenze relative alle tematiche di assistenza agli
organi istituzionali ( Sindaco, Giunta Municipale, Consiglio Comunale ); gestione
dati elettorali e demografici; gestione del protocollo; Ordinamento Enti Locali in

Sicilia; conformita dell'azione amministrativa dell'Ente a leggi, statuto e regolamenti;

Visto il progetto formativo, parte integrante del presente provvedimento da cui risulta
la copertura assicurativa del tirocinante e nessun onere a carico dell'Ente, che
‘provvedera alla tenuta del registro - agenda di tirocinio, che dovra essere
regolarmente compilato e firmato dallo studente e dal tutor interno aziendale nelle

giornate di presenza , indicando: il numero di ore effettuate e l'attivita svolta nelle ore
di presenza,

Considerato che la materia oggetto del presente provvedimento rientra tra le
attribuzioni dei dirigenti indicate nell’art. 53 del vigente Regolamento di
Organizzazione degli Uffici e dei Servizi;

Visti i pareri favorevoli resi dagli organi competenti ai sensi dell'art. 65 del predetto
regolamento; '

Visto l'art. 47 dello Statuto di questo Comune;

Ritenuto di provvedere in merito;



DETERMINA

Per quanto in premessa:

1.

Prendere atto che il signor Diquattro Damiano nato a Ragusa T ed
ivi residente ., regolarmente iscritto al Corso di
Laurea in Scienze dell'Amministrazione e dell'Organizzazione presso
I'Universita degli Studi di Catania, svolgera attivitd di tirocinio presso il
Settore I, giusta convenzione sottoscritta in data 21 marzo 2007 tra il Comune

di Ragusa e I'Universita degli Studi di Catania e prorogata in data 21 marzo
2011;

. Prendere atto che il tutor aziendale per I'attivita di tirocinio presso il

Comune di Ragusa & il dott. Francesco Lumiera, dirigente del Settore;

. Prendere atto che il presente provvedimento non comporta alcun impegno di

spesa.

Parte integrante:progetto formativo

Oscurare per la sezione atti ufficiali dati sensibili

Da trasmettere d'ufficio: Settore 1° ¢ 2°

I1 Dirigente
Dr. Fr sco Lumiera




SETTORE SERVIZI CONTABILI E FINANZIARI

Visto per la regolaritd contabile attestante la copeftura finanziaria ai sens dell’art,
151, 4° comma, del TUEL.

Ragusa

IL RESPONSABILE DI RAGIONERIA

Il sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odierna, all’Albo
Pretorio, per la durata di giorni sette, copia della stessa determinazione dirigenziale, e
di averne trasmesso copia al Segretario Generale.

ov. 2013
Ragusa 12 Wi

Il sottoscritto Messo comunale attesta il compimento del_suindicato periodo di
pubblicazione e cioé dal 19 NOV. 2513 al 49 Nov 2013
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IL MESSO COMUNALE
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