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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Annotata al Registro Generale| OGGETTO: Modifica profilo professionale all'interno della
Indata 46-{o- 20(> stessa categoria giuridica Sig.ra Dell'Agli Antonella, Cat C pos
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N.132  Settore IX

Data0t/4{Y2013

DIMOSTRAZIONE DELLA DISPO ITA DEI FONDI

BIL. CAP. IMP.
FUNZ. SERV. INTER.
-
IL RAGIONIERE CAPO

L’anno duemilatredici, il giorno sette del mese di ottobre, su proposta del Funzionario
Responsabile del Servizio dott.ssa Lucenti Rosalba — titolare di P.O.- , nel proprio ufficio del
settore 1X, il Dirigente, Dott. Giuseppe Puglisi, ha adottato la seguentete determinazione:



Vista I'istanza prot. n. 6883 del 10.09.2013, con la quale la Sig.ra Dell'Agli Antonella, cat. C- posizione
economica C1, ha richiesto di essere trasferita presso il Settore della Polizia Municipale, ai sensi del
Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi, con contestuale cambio di profilo professionale da
istruttore amministrativo in agente di Polizia Municipale;

Preso atto che con determinazione del Segretario Generale n. 31 del 30.09.2013, la predetta dipendente & stata
assegnata al Settore della Polizia Municipale;

Vista la delibera G.M. N. 401 del 02.10.2013 avente ad oggetto '‘Programmazione del fabbisogno del
personale per il triennio 2013/2015” con la quale I'A.C. ha previsto la modifica del profilo professionale di n.
1 Istruttore Amm.vo/contabile in n.1 Agente di Polizia Municipale;

Vista la nota prot. n. $6.652. /P.M. del 07.102013 con la quale il Funzionario Direttivo di P.M. - dott.ssa
Amaril - ha comunicato che la predetta dipendente ha svolto il corso di formazione relativamente al periodo

30 settembre 5 ottobre c.a.;

Ritenuto che in dotazione organica sono liberi e disponibili posti di categoria “C” profilo professionale
Agente Polizia Municipale;

Considerato che l'istanza pud essere accolta nel senso di riconoscere il mutamento del profilo professionale su
domanda a norma del Regolamento uffici e servizi, atteso che dal verbale del Medico ex Dlgs 81/2008 del
29.09.2013, tenuto agli atti d'ufficio, risulta l'idoneita alla mansione correlata al cambio del profilo
professionale;

Dato atto che ai sensi dell’art. 52 del D. Lgs. 165/01 e s. m. 1., 1l prestatore di lavoro deve essere adibito alle
mansioni per le quali 2 stato assunto o alle mansioni equivalenti nell' ambito dell'area di inquadramento;

Visti i vigenti CC. CC. NN. LL. del Comparto Regioni- Autonomie Locali;
VISTO il D.Lgs n.267/2000 e s.m.i.;
VISTO il D. Lgs 165/2001 e s.m.i.;
VISTO il vigente Regolamento degli Uffici e dei servilzi;
VISTO lo Statuto Comunale;
VISTE le LL.RR. 48/91,23/98,30/2000 e 10/91;
VISTA la normativa vigente in materia;
Tutto cid premesso;
RITENUTO di dover prc;vvedere in mggito;
| DETERMINA

Per i motivi meglio indicati nelle premesse ed in esecuzione dell'indirizzo dell'A.C.:

1) Modificare, con decorrenza dal 7 ottobre 2013, il profilo professionale del dipendente di ruolo della

Sig.ra Dell'Agli Antonella, cat. C- posizione economica C1, da Istruttore Amm.vo/contabile in Agente

di Polizia Municipale;
2) Dare atto che:




- per effetto del mutamento del profilo professionale delSig.ra Dell'Aglio Antonella, non si
modifica il numero dei dipendenti comunali di ruolo inquadrati in categoria “C” presenti in
dotazione organica e che non vi & aumento della spesa relativa al personale di ruolo;

- ai sensi dell’art. 52 del D. Lgs. 165/01 e s. m. i., il prestatore di lavoro deve essere adibito alle
mansioni per le quali & stato assunto o alle mansioni equivalenti nell' ambito dell'area di
inquadramento;

3) Ritenere e precisare che l'ufficio di Segreteria del Comando di P.M. - ten. Marino Cosimo — &
tenuto ad istruire il procedimento avente ad oggetto il conferimento della qualifica di P.S. Da parte
dell'U.T.G. - Prefettura di Ragusa.

Dare atto che della presente sara data informativa alle OO. SS.

Notificare il presente provvedimento al dipendente interessato, al Sig. Sindaco, all' Assessore al Personale,
all’ Assessore P.M., al Dirigente Settore II e al Responsabile della Gestione Contabile del personale, al
servizio pensioni e al servizio rilevazione presenze, per gli adempimenti di rispettiva competenza.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Dott.ssa Lucesti R lba {7

Da trasmettersi d’ufficio ai seguenti Settori/uffici: Sindaco, Dirigente II Settore, Segretario
Generale,Ragioneria

DEL SETTORE IX
Dott. Giusgppe Puglisi

x,



SETTORE SERVIZI CONTABILI E FINANZIARI

o

Visto per la regolarita contabile attestant
dell’art.151, 4° comma, del TUEL.

a copertura finanziaria ai sensi

Ragusa

IL RESPONSABILE DI RAGIONERIA

[1 sottoscritto messo comunale attesta di avere pubblicato in data odierna, all’Albo
Pretorio, per la durata di giorni sette, copia della stessa determinazione dirigenziale, e di
averne trasmesso copia al Segretario Generale.
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Il sottoscritto messo comunale attesta il compimento del su indicato periodo di

pubblicazione e cioé dal 22071700 al—‘——H—ﬁﬁ—m‘B—‘
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Prot. n. ;6.6532...&;1 L2014,

Ragusa, 07 ottobre 2013.

Al Comandante della P.M.

Sede

Oggette: Dipendente Deli’Agli Antoneila.

Con il presente atto si comunica alla S.V. che la dipendente, indicata in oggetto, sulla base delle
attestazioni rilasciata dai responsabili dei servizi agli atti del Comando ha svolto il corso di formazione

previsto.
Tanto si doveva.

11 Funzionario Dirdttiyo di Vigilanza




