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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Annotata al Registro Generale

OGGETTO: Emggmzém:@e oraria
a n. 10 lavoratori A.8.U.
impegnati presso il Settore X per

N 5115 20 ore cadauno.
” SR Periodo 12/11/03 — 31/12/03.

in data 1 4 WOV, 7003

N, 97 SETTORE X

Data 12/11/03

DIMOSTRAZIONE DELLA DISPONIBILITA' DEI FONDI
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D'anno duemila -, il giorno BNl del mese di TN

nellufficio del Sertore X, il dirigente Dr. Ing. Giulio Lettica ha adoftato la seguenie
deferminazione:



iL DIRIGENTE

Visto il comma 2 deli’art. § del D.Lgs. 468 dell*1/12/97 ] quale prevede che 1 lavorator utilizzat
nei progetti L.S.U. sono impegnati per un orario settimanale di non meno di 20 (venti} ore e per non
pin di § (otto) ore giomaliere e che nel caso di IMpPegno per un orario superiore, entro i limite del
normale oraric contrattuale, ai lavoratori compete un 1mporto integrativo corrispondente alla
retribuzione oraria relativa al livello retributive iniziale, calcolato detraendo le ritenute previdenziali
ed assistenziali previste per i dipendenti che svoigono aftivita analoghe presso il soggetio
utilizzatore;

Vista la circolare n® 312 del 13/05/98 con la quale I Assessorato Regionale ha diramato le direttive
relative, tra Ialro, alte modalita di caleolo del suddetto imperto integrativo;

Vista la nota n.1940 del 12.11.03, trasmessa dal Dirigente del settore Gestione ¢ Sviluppo delle
Risorse Umane, in cui si autorizza il Dirigente del Settore a poter disporre di un monte orario di 20

ore cadauno per lintegrazions orariz di lavoratori ASU. per il periodo Novermbre - Dicembre
VYA

Ritenuto necessario di daver gcarantire la funzionalitd e I'efficienza del Settore X ( Ambiente,
Energia, Protezione Civile ), con particolare riferimento al problema della fatturazione aile ditte ed
ai comuni che conferiscono nella discarica sub comprensonale di ¢.da Cava dei Modicani ed ai
problemi del controllo del territorio ed al rilascio delle autorizzazioni alio SCarico;

Ritenuto che ["aumento delle ore giomnaliere risponde ad una reale esigenza di garantire I'efficienza
¢ la funzionalita del succitati servizi, stante anche la professionalita acquisita nel tempo dai
lavoratori di cui trattasi con conseguente vantaggio per tale attivita:

Ritenuta Purgenza ¢ limprorogabilitd di provvedere;

Rilevato che la spesa occorrente per Vintegrazione oraria nel periodo indicato in oggelio & di
€. 192546 olue LRAP.8.50% pari a € 163,66 cosi determinate:

NT W dhivello x €10,17x 20 0re = € 1.423.80;

NP3 OIV Divello x € 836 x200re = € 301,60

Visti 1 pareri favorevoli espressi dai responsabili in ordine alla regolarita tecnica e contabile. nonche
Iattestazione della copertura da parte del Capo Settore Ragioneria;

Preso atto che 1 suddeti pareri costituiscono parte integrante del presente atto:

Considerato che la materia oggerts dal neesepte provvedimenta rientra tra le attrihuzioni del
e ceanate nelars Sooael v golamento d; Grgeatzzaone degn uthict ¢ der servizg a
quale sirinvia:
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Visto il successivo art. 63 da] medesimo regolamento in ordine alla forma. pubblicita ed efficacia
deliz Determinazione Dirieenziale:



&

.. . . S I E B af '
I. di integrare. per il periodo AR 110 3 3HA2ED 31 impegno orario per complessive Y00 ore

DETERMINA

sottoelencatl lavoratori A.S. UL, impegnate presso il Settore stesso:

[

Bellassat Maria, nata a Ragusa il 23.03.70 - Esecutore:

Campailla Carmela, nata a2 Ragusa lo 02.06.64 — Istruttore Tecnico;
Campo Gianzi, nato a Ragusa i1 21.07.67 - Istruttore Tecnico;
Cappuzzello Giovanna, nata 2 Ragusa il 14.05.63 — Esecutore:
Giummarra Giorgio, nato a Ragusa I8.09.63 ~ Istrutiore Tecnico:
Greco Concetto, nato a Palermo lo 06.03.67 — [struttore Tecnico:
Mighorisi Giorgio, nato a Ragusa lo 06.07.68 — Istruttore Ten,mco
Papa Stefania, nata a Ragusa il 13.12.68 - Istruttore T fecnico;

Schembari Giuseppe, nato a Ratmsa 1} 28.04.69 — Istruttore Amministrativo:

Serravalle Letizia, nata a Ragusa il 24.02.68 - Esecutore.
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i

D1 corrispondere agli stessi I"importo integrativo corrispondente alla retribuzione oraria, riferita

al livello retributivo iniziale, calcolato detraendo le ritenute previdenziali ed assistenziali
previsie per i dipendenti che svolgone attivita analoghe presso questo Ente;

Tt

Diare atto ch

dell’ Amministrazione e cosi suddivisa: :

N°7 VI Divello x €10,17 x 20 ore
N3 IV livello x € 836 x 20 ore

i

€ 1.423,80;
€ 501,60

4. Didare atto che nessun rapporto di Javoro si instaura tra 1 lavorator o questo ente;

LA

Dt impegnare la somma complessiva di W"q 40 oifn, LI ‘\ % 3 )” o pcul i 6
totale di €. 2.089.06 alla Funz. @ - Serv, 0¥ - it
{
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163,66 per un
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¢ le unitd da impegnare sono n.10 e che la spesa complessiva per il periodo
FTT/03 —~ 31/12/03 & pari ad €. 1.925,40 oltre LR.ALP. 8,50% pari a € 163,66 2 carico
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SETTORE FINANZAE CONTABILITA’
Si attesta la regolarith contabile di cut alPart. 53, co.1 della legge 142/90,

IL RESPONSABILE DI RAGIONERIA

Si attesta la copertura finanziaria
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IL RESPONSARIL

Tl sottoscritte Messo comunale attesta di avere pubblicato in data edierna, ail’Albo Pretorio,
per la durata di giorni sette, copia della su estesa determinazione dirigenziale, e di averne
trasmesso copia, rispettivamente, al Sindaco ed al Segretario Generale.
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IL MESSO COMUNALE




