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CEGETTO: Collocamento k-] riposo per
Annotata al Registro Generale | 4imissioni volontarie dsl dipendente
‘ Licitra Salvators nato i
il 20/05/1945, "Specialista di  Vigilanza
- P.M.“Cat.Dl a far data dall’1/7/2003

DIMOSTRAZIONE DELLA DISPONIBILITA’ DEI FONDI

BIL.2003 CAP. oamp.
FUNZ. SERV. INTER.
- TI. RESPCNSABILE DI |
RAGIONERIA
1 LML EL G0 del mess di. Y p

L7anne dJdoemilatre, il giorme DAL ;
s . L, i, .

pell’ ufficic del Settore 2°, su proposta del Responsabile del

procedimento sig.ra Liuzzo Antenpiet+ss, 11 Dirigents dotftf. Michels

Busacca ha adottato la seguents determinazicne:



PREMESSO CHE:
Con jstanza del 12/09/02 protn. 46688 il dipendente Licitra Salvatore nato i 20/03/43 ha chiesto di

sssere collocato a riposo per dimissioni volontarie a decorrere dallo 01/07/03:

| are.122 del Regolamento (enerale per il personale del Comune consente le dimissioni in qualungue

tempo che potrebbero essere rifiutate o ritardate per motivi di servizio o a causa di procediment
disciplinart in Corso:

[a legge 449 del 27/12/97 art.59 relativa alle disposizioni in materia di previdenza stabilisce le uscite
graduali per chi matura i requisiti richiest di ¢ta anagrafica ¢ di anzianita contributiva ovvero di sola
anzianiia contributiva;

Dagli atti d'ufficio si rileva che il dipendente citato al 30/06/03 avrd un anzianita di servizio utile
effeive di anni 33 mesi 00 ¢ giorni 12 essendo stato assunto in servizio come “Vigile Urbano Allievo
di ruole”il 19/06/70, giusta delibera n.896 del 05/06/70, riscontrata legittima dalla C.P.C. nella seduta
del 16/06/70 al numero Y250.

Considerato che. ai fini della liquidazione dell’assegno di riposo devono essere valutati anni 01 mesi 02
¢ giomi 00 di periodi assicurativi  ricongiunti ai  sensi della L.29/79 siusto  decreto
A DTO11200360010856 de! 03/03/03 ed anni 1 mesi | e giorni 27 di servizio militare ai sensi deila
L.274/91, per cul I'anzianita di servizio utile complessiva al 30/06/03 viene ad essere determinata in
anni 35 mesi 04 e giorni 09 comprensiva di anni 33 mest 00 e giorni 12 di servizio effettivo, anni U}
mesi 01 e giomni 27 di servizio militare ed anni 01 mesi 02 ¢ giorn 00 di servizio ricongiuntos

Por cui visto Part.39 comma § della legge 449/97 il suindicato dipendente trovasi in possesso al
31/03/03 dei requisiti contributivi ed anagrafic richiesti (35 anni di contributi ¢ 38 anni di em) per
poter accedere al trattamento pensionistico dall” 1/7/03. Ne consegue che il signor Licitra Salvatore ha
titolo a pensione a carico della Cassa di Previdenza per i dipendenti degli EE.LL. essendo alla stessa
regolarmente iseritto:

per la liguidazione dell'indennita di fine servizio da parte dell'ex INADEL, devono essere valutati anni
33. mesi 00 e giorni 12 di servizio effettivo:

VISTE le ﬁs%iberazioni n.328 del 13/02/86 e n.1259 del 30/06/90 con le quali il suddetio dipendente €
stato inquadrato nelta V°Q.F.profilo “Vigile Urbano"ai sensi det DPR 347/83 e Z68/87:

VISTA ia delibera n.2350 del 21/12/93 con Ia quale il suddetto dipendente ¢ stato inguadrato netla VI©
0).F. profilo “Sotwfficiale VV.UU.” a1 sensi del DPR 333/00:

VISTA la delibera n. 411 del 7/10/98 con la quale al citato dipendente € stato attribuito if LED at sensi
degli artt.35 e 36 del D.P.R.333/90 con decorrenza 1/1/94.

VISTA la determinazione dirigenziale n.532 del 26/04/99 con la quale al dipendente citato ¢ s1ato
setribuito il nuovo contratic economico in applicazione del C.C.N.L. del 6/7/95:

oy

VISTA la determinazione dirigenziale n.1008 del 3/8/99 con la quale al dipendenie citato ¢ stato
applicato it CONL del 31/3/99:



dnazione dirteenziale n, 230 del 2HO0T con auafe of direndents & siaig aitriomia la

5 10U
VISTA i determinazione dirigenzigie n. 70 dei 24/01,02 con fa quale al dipendente ¢ stata attribuita 1o
;
i

P00 per anne 2000

VISTA fa determinazione dirtgenziale n 1274 del 25/09/2001 con la quale i dipendente ¢ stato

nquadrato nef profilo di “Spectalista di vigilanza d

]
ella Polizia Municipale™Cat D

Con determinazione dirigenziafe n[84 del 31/00/2003 al dipendente ¢ stato confento Pincarico di

Responsabile di Posizione Organizzativa di tipologia Ay dalf” /02 2003 al 3171272003,

Consideraro che il dipendente trovasi i possesso dei requisiti preseritti per Uesercivio delle funzioni
artt.5 e 10 L.65/96 wiusta attestazione n. 13448 Div.2” del 26/1 171971 rilasciata dalla prefettura di
Ragusa:

VISTA la determinazione dirigenziale n. 1473 det 19/12/02 con la quale & stata accolta IMistanza di

coilocamento a riposo per dimissiont volontarie .

PRESO ATTO che if togho di Eiquéda‘/ione del traftamento pr(}wimrio di gquiescenza sara redatte dal
Servizio CGestione Economica del Personale determinato sulfa base del servizio utile reso con iserizione
alla Cassa nella misura dei {0710 del rrattamento annuo speitante, ai sensi dell'art. ][5 detla 1274791,
ponche dell'art. 30 del DUvo n 35 convertito in legge 1l 26/04/83 n 151

VISTA i'attestazione della copertura finanziaria da parte dei Responsabile di Ragioneria

ONSIDERATO che la materia o g,g 10 del presente provvedimento rientra tra le attribuzion: dei

Dm%mr Jndicate nell'art. 33 del visente Regolamento di organizzazione degli utfici e dei serviz al

quale si rinvia

VISTO il successivo art.63 del medesimo Regolamento in ordine alia forma, pubblicita ed efficacia

defle determinazioni dirigenziali;
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Sindaco ed al Segretario
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IL RESPONSABILE DI RAGIONERIA

Tl sottescrittc Messc comunale attesta di avere pubblicato in data

all’ Albe Pretorio, per la durata di giorni sette, ocopla

adiarna
e di averne Lrasmessce

della suestesa determinazione dirigenziale,
copia, jﬁspettivament@, al Sindace ed al Sagretaxie Generale.

Addi 77 f’/ &5 IL-MESSO COMUNA
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Tl sottoscritto Messo comunale attesta il

pericdo di pubblicazione 2 cioce ﬁalwﬂéégﬂ-J al. ,{}w £i=5
X ;

Addi . fféfé%p

compimento del suindicato

IL MESZCO COMUNALL



