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L'anno duemilatre, il giorno sedici del mese di MAGGTIO,
nell 'Ufficio del Settore IIT il dirigente Dr. Salvatore Grande

ha adottato la seguente determinazione:




IL DIRIGENTE

Premesso che, gilusta determina del dirigente del settore
gestione del personale n. 183 DEL 14.02.2001, alcuni dipendenti
del settore della Polizia Municipale sono stati incuadrati, a
decorrere dal 15.08.2000, nella categoria D posizione DI1;

Rilevate che 11 nuove trattamento economico tabellare &
infericre a guellc in godimento alla data del 14.9.2000;

Consideratc che nel c¢caso in esame, come risulta dal
chiarimento fornito dal dirigente del settore 'gestione e
sviluppo delle risorse umane con nota N. 868 del 23.10.2002, il
dipendente conserva a titolo personale la differenza tabellare,
assorbibile con 1 successivi aumenti contrattuali;

Viste le allegate schede di inquadramento; ,

Visto il parere favorevole espresso dal responsabile del settore

Ragioneria in  ordine alla regolarita contabile, nonche
l’attestazione della copertura finanziaria;
Considerato che la materia cggetto del presente

provvedimento rientra tra le attribuzicni dei Dirigenti,

~indicate nell’art. 53 del vigente Regolamento di organizzazione
degli Uffici e del servizi al guale si rinvia;

Visto 11 successive art. 65 del medesimo Regolamento in

ordine della forma, pubblicita ed efficacia delle determinazioni
dirigenziali;

DETEFRMINA

1} di dare atto che 1 dipendenti Licitra Salvatore, Bellina
Giorgio, Imere Ezechio, La Rosa Giorgio, La Terra Salvatore,
Pluchino Pietro, Raniolo Vincenzo, Virgadavola Carlo, inquadrati
cdal 15.9.2000 nella categoria D posizione D1, conservono il
trattamento economico tabellare goduteo al 14.9.2000;

2}y di dare atto che la differenza tabellare viene mantenuta a

Titolo personale, assorbibile con 1 successivi aumenti
contrattuali, :



3} di ligquidare agli stessi ed agli eventi diritto la

differenza dovuta nella misura indicata nelle allegate schede di
inquadramento;

4y di imputare la differenza della retribuzione dovuta dal
1t 92000 al 31.12.2002 pari a € 181,38 alla Funz 8%..serv.0!.
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Da trasmettersi d’ufficioc ai seguenti
settori/uffici: UFFf. Ragioneria e Gestione economica del personale

IIL SEGRETARIO GENERALE

........................




ERT AT SENSTI DELLA L.R.48/91 (ARTT.53 E 55 L.142/80) l

SETTORE FINANZA E COHTABILITAS

8i attesta la copertura finanziaria

- Tl sottoszcritte Messo comunale attesta di avere pubblicato in data
odierna, all’Albo Pretorio, per la durata di giorni sette, copia
della suestesa determinazione dirigenziale, e di averne trasmesso
copia, rispettivanente, al Sindace ed al Segretarioc Generale.
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EL‘NESSO COMUN »E

Il settoscritto Messzo comunale attesta il compimento del suindicato
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