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SETTORE II

TNAZIONE DIRIGENZI

éﬁmota“{:a al Registro Generale Ggg@tt@: Collocamento 2
ripoese del dipendente Leggioc

in data §§ AR 7 7002 Mario TApplicate Dattilografo
"Cat . B3 a far data

. 58 cdall’ 1/04/2003 per 1imiti di
ata.

RIL.2003 cap. 7 ™p.
FUNZ. SERV . INTER .~

.L anno duemilatre, il giermeo Yenhse, . del mese
gi..poeinds ., mell’ufficio del Settore 2°, su proposta
-c;?fei Responsabile del procedimento sig.ra Liuzzo
Antonietta, il Dirigente dott. Michele Busacca ha

adottate la seguente determinazicne:



PREMESSO CHE:
Lrart.125 del R.O. comunale vigente, stabilisce che al compimento del 63°anno di eta i dipendenti
comunali debbono essere collocati a riposo d7ufficio per limiti di cta con diritto a pensione;

RILEVATO che il dipendente Leggio Mario, compira anni 65 i1 29/03/2003, essendo nato il
29/03/1938 ed alla data del 31/03/2003 avrd un anzianitd di servizio effettive di anni 32 mesi 08 e
giorni 00, essendo stato assunto in servizio presso il Comune di Ragusa il 16/07/1970 come

“Applicato Aggiunto di ruole”giusta delibera 1.357 del 15/04/1970 riscontrata legittima dalla C.P.C
nella seduta del 26/05/1970 al n.8208.

Con delibera n. 80 del 16/01/1976 i dipendente & stato collocato in asputama per motivi di
tamiglia dal 28/08/1975 per giorni 17.

RITENUTO, pertanto, che detto dipendente ha diritto a pensione a carico della Cassa di Previdenza
D p p
per i dipendenti degh EE.LL. essendo lo stesso regolarmente iscritio dal 16/07/70,

RITENUTO che per la liguidazione dell'indennita di fine servizio da parte dell'ex INADEL devono
essere valutat anni 32, mesi 08, e giorni 00 di anzianid di servizio utile effettive:

VISTE fe delibere n. 1894 del 14/10/1986 ¢ n.1173 del 30/06/1990 con le quali il dipendente & stato
inquadrato nella IVQ.F profilo *Applicato Dattilografo™ai sensi dei DPR 347/83 e 268/87.

VISTA la delibera n 2023 del 16/11/1993 con la quale 1l suddetto dipendente & stato inquadrato
nella IVPQ.F. profilo "Applicato Dattilografo” ail sensi del DPR 333790,

VISTA la determinazione dirigenziale n.350 del 16/04/1999 con la quale al dipendente & stato
applicato il nuovo contratto economico in applicazione del C.C.N.L. del 6/7/1995:

VISTA la determinazione dirigenziale n. 1008 del 3/08/99 con la quale alla dipendente & staio
applicato il C.C.N.L. del 31/03/99;

VisTAlad stummaaonc dirigenziaie n.242 del 2102/2001 con la quale alla dipendente & stata
attribunta fa P.E.O. per I'anno 1999;

YVISTA la delibera n 1645 del 17/12/1996 con la quale al dipendente ¢ state attribuito i LED ai
senst deglhi arL.SE ¢ 36 del DPR 333/90 con decorrenza 01/61/1990,

VISTA la partecipazione al procedimento amministrativo del 20/03/2003 refativo agli art.8 ¢ 9 della
LR

PR.“:'S{} ATTO ¢he il foglio di liquidazione del trattamento provvisorio di quiescenza sara redatto
servizio (restione Economica del Personale determinato sulla base del servizio utile reso con
iscrizione alia Cassa nella misura det 10710 del trattamento annuo spettante, at senst dell'art 15 della
L.274/9 1 nonche dell'art. 30 del Dtve n.33 convertito in fegge il 26/04/83 n.131;
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YVISTO U parere favorevole espresso dal responsahile di Ragioneria in ordine alla regolarita teenica

e contabile. nonche Pattestazione defla copertura finanziaria da parte def capo Settore Ragioneria;




CONSIDERATO che la materia oggetto del presentc provvedimento rientra tra le attribuzioni dei
Dirigenti, indicate nell’art. 33 del vigente Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi al
guale si rinvia;

ki
VISTO il successivo art. 65 del medesimo Regolamento in ordine alla forma, pubbliciti ed efficacia
delle determinazioni dirigenziali;

DETERMINA

1} Collocare a riposo p or fimiti di etd a far data dall'1/04/2003, 1} dzpf“ﬁdwte Signor Leggio
Mario, nato 1l 29/03/1938 "Applicato Daitilografo " Cat. B3 che al 31/03/03 maturera per l'ex
CPDEL anni 32 mesi 08 e giorni 00 di servizio effettivo ‘
Valatare per la liquidazione di fine servizio da parte dell'ex INADEL al 31/03/2003 annj 32
mesi U8 e glorni 00 di servizio effetiivo:

[ge]

3) Provvedere al congnaglio. in favore del dipendente. con successivo provvedimento delle
spettanze derivanti dai miglicramenti economici disciplinati dal contratto vigente al
momente della cessazione dal servizio:

4) Diincaricare gli Uffici del Servizio di Gestione Economica del Personale dctrl' adempimenti
consequenziali all” art. 15 della L.274/91, nonché all” art.30 del D L.28/02/83 1,53
modificato dalla legoe 26/04/83 n.131;

5} Dichiarare vacante un posto di "Applicato Dattilografo” Cat B3 dall” 1/04/2003.

63 51 daatio che il presente provvedimenio non comporta impegno di spesa.
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IL DIRIGENTE D SETTORE 2°
(Dr dmich% é}usac*_a}
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Da trasmettersi d/ufficio, cltre che dal Sindaco ed al Segretario
Generale, ai seguenti ;,et“- ri/uffici:
settorse III Ragioneri

DIRICENTE aéi SETTORE 2°
(DR . MT HEME avsac Ca)
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SETTORE FINANZA B CONTABILITA

S

2i attesta la copertura finanziaria

AL RESPCONSABILE DI RAGIONERIA

- 11 sottoscritto Messc comunale attesta di avere pubblicato in data
odisrna, =all’Alke Pratoric, psr la durata di gilorni sette, copia della

suestesa determinazions dirigenziale, e di averns Lrasmesse oopia,
rigpettivaments, al Sindace ed al Segretario Generzle.
Beddi . ... .. W%éﬁMESSO COMUNALE
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Tl sottoscritts Messe comunals atiesta 1l compimento del suindicato
periodo di pubblicazicns e cios ﬁal%@“é?@ -0%a1 . ig &é 03
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il MESS0 COMUNALE
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