CITTA’ DI RAGUSA

SETTORE XV

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N. D’ORDINE OGGETTO: Integrazione oraria alle unita
598 L.5.U. impegnate pressc 1l XV §Settore, per
DATA complessive 50 ore per il mese di marzo Z003.
2 7 MAR, 2003
N.Z SETTORE
REUEEIES
DIMOSTRAZTONE DELLA DISPONTIEILITAY DEI FONDI
BIL. 2003  CAP.2145 Mp 488 03 - 386063
FUNZ. DU sERvV. OF  INTER. Of
IL
RAGIQONIERE
L enno duemilatre, il giorno Vewluwsl del mese di marzo
2003, nell’ufficio del XV  Settore, il Dirigente

dott.ssa Nunzlia Qcchipinti ha adottato la seguente
determinazione:




Vista la proposta della Responsabile dei Servizi Demografici, Dr.ssa Elide
ingallina, del 19.03.03, in merito alla necessita di integrare le ore di lavoro del
personale L.S.U. che presta lavore presso tale servizio;

Considerato che I'aumento delle ore giornaliere risponde ad una reale esigenza
deghi uffici, allo scopo di garantire Pottimale funzionamento dei Servizi
Demografici in vista delle elezioni amministrative, previste per il prossimo mese di
maggio;

Ritenuteo pertanto di dover autorizzare, per il mese di marzo, 'infegrazione oraria
per complessive 50 ore, ripartite come segue:
Anagrafe:

1. Di Martino Giovanna Diploma 10 Ore

2. Di Noto Concetta Diploma 10 Ore

3. Tacono Maria Concetta Diploma 10 Ore

4. Tacono Luciano Lic. Media 10 Ore

Ufficio elettorale
1. Firinciell Giovanni Lic. Media 10 Ore

Considerato che la spesa rienira tra quelle previste per il personale dipendente
dell’Ente;

Viste il parere favorevole espresso dal responsabile in ordine alla regolarita
contabile, nonché Dattestazione della copertura finanziaria da parte del Capo
Settore Ragioneria;

Considerato che la materia oggetto del presente provvedimento rientra tra le
attribuzioni dei Dirigenti, indicati nell’art.53 del vigente Regolamento di
organizzazione degli uffici e dei servizi al quale si rinvia;

DETERMINA

1} Di integrare per il mese di marzo 2003 orario di servizio delle unita L.S.U.
impegnate presso il XV settore- citate in premessa- di n.50 ore complessive;

2y Di assegnare alle stesse unitd Uimporto integrativo corrispondente alla
retribuzione oraria. riferita al livello retributive iniziale, calcolato detraendo le
ritepute previdenziali ed assistenziali, previste per | dipendenti che svolgonc
attivita analoghe presso questo Ente;

53y Impegnare la spesa complessiva di € 188,50 cosi determinata:



N.3 unita ex VI livello € 10,30 x 10 =€ 309.00

N.2 unitd ex IV livello € 8,55x 10 =€ 171.00 (1) oo

blire € 40.80 per LR.AP, )zmputa

2145, imp. [ (8! yBil. 2003.
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Da trasmettere a: Ufficio Ragioneria, uff. Personale.




[ PARERI AI SENSI DELLA L.R. 48/91(ART. 53 E 53 1.142/90 |

SETTORE FINANZA E CONTARILITA”
si attesta la regolarita contabile di cui all‘art. 53,
co.1 della legge 142/90.

IL RESPONSABILE DI
RAGIONERIA

5i attesta la copertura finanziaria.

Ragusa, 'ﬁf-@&@%”@&

RAGIONERIA

17 RESPH LE DI

71 sottoscritto Messo comunale ‘'attesta di avere
pubblicato in data odierna, all’Albo Pretorio, per ia
durata di giorni sette, copla della suestesa
determinazione dirigenziale, e di averne trasmesso
copia al Segretario Generale.

Ragusa, w4n03.0% IL MESSO COM

o otz Gt G

71 sottoscritto Messo comunale attesta il compimento
del suindicato periodo di  pubblicazione € cioce
dall¥.03:03..
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Per copia coniorme all’originale, da servire per uso
apministrativo. o
Ragusa,

IL SEGRETARIC GENERALE




