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IL RAGIQNIERE

A

L’anno duemilatredici, il giorno  ¢caw e del mese diseflesshe nell'ufficio
del Settore IV, il dirigente Dott. ing. Giulio Leftica ha adoftato la seguente
determinazione:



{L. DIRIGENTE

_ Viste la delibera n.563 del 30/12/2010 e n.547 del 30/06/2011 con le quale la G.M. ha
prorogato per 'anno 2011 le posizioni organizzative istituite con le deliberazioni di G.M. n.
438 del 28/05/02 e n. 446 del 30/05/02;

_ Richiamate la determinazioni dirigenziali n°2999/10 e n. 1393/11 con le quali |l Dirigente
del Settore V ha attribuito la Posizione Organizzativa al dipendente geom. Giuseppe
Occhipinti con decorrenza 01 gennaio e fino al 31 dicembre 2011, assegnando nel con-

tempo gli obiettivi da realizzare;

_ Visto il relativo contratto individuale tra il sottoscritto e il dipendente geom. Giuseppe Qc-
chipinti che disciplina I'attuazione della posizione organizzativa di che trattasi;

_ Tenuto conto che la definizione di detti obiettivi e la valutazione circa il raggiungimento
degli stessi & determinato ai fini della corresponsione della retribuzione di risultato e che,
come da CCNL, non pud essere superiore al 15% del valore della retribuzione di posizione
corrisposta,

- Richiamato il contenuto degli obiettivi assegnati e il valore percentuale attribuito al rag-
giungimento di ciascuno di essi, come definiti dalla D.D. n. 749 del 15/07/2002,

_Considerato che gli obiettivi assegnati al geom. Giuseppe Occhipinti , sono stati raggiunti
per come risulta dalla tabella sottoriportata

OBIETTIVI ASSEGNATI Valore

1° Obiettivo: Monitoraggio dei bandi regionali , nazionali ed europei per l'attuazione delle strate-
gie previste dai Programmi Operativi € riguardanti anche lo sviluppo di programmi elaborati da par- 100
tenariati locali .

2° Obiettivo: Predisposizione di progetti inerenti interventi di riqualificazione urbana e di opere re- 44
lative ad infrastrutture e reperimento fondi dei POFERS 2007-2013 ;

Criterio per la misurazione dell’'obiettivo n. 2: Rispetto dei termini assegnati

3° Obiettivo : Coordinamento del personale di supporto, seguiti come RUP delle opere pubbliche 100
assegnati al servizio, al fine di assicurare la corretta esecuzione delle opere a perfetta regola d'arte;

Criterio per la misurazione dell'obiettivo n. 3: Raggiungimento totale dell'obiettivo

4° Obiettivo: Reperimento di atti amministrativi, dati tecnici di riferimento delle. progettazioni,di per-
tinenza del servizio, reperimento di elaborati grafici relative a opere pubbliche realizzati o in itinere, 100
finalizzato all’aggiornamento degli strumenti di pianificazioni generai i e attuativi

5° Obiettivo: Redigere progetti preliminari finalizzati al reperimento di fondi 100

TOTALE ESITO 100

_ Visto l'art. 65 del medesimo regolamento in ordine alla forma, pubblicita ed efficacia delle
determinazione;

~Visti gli artt. 14 e 17 del regolamento di contabilita Comunale approvato con delibera del
C.C. n. 44 del 20/06/97,

_ Ritenuto che occorre provvedere alla liquidazione dellindennita di risultato per I'anno
2011 in favore del geom. Giuseppe Occhipinti , quale titolare della posizione organizzativa
denominata ’Progettazione di opere di riqualificazione urbana e di opere relative ad infra-
strutture asse 6° per la partecipazione a bandi del PO FERS 2007-2013" ;




Ritenuta la propria competenza ai sensi dell'art. 53 del regolamento di organizzazione degli
Uffici e dei Servizi;

1.

DETERMINA

Liquidare al geom.. Giuseppe Occhipinti la somma di € 1.489,30 oltre IRAP ed oneri
riflessi, a titolo di indennita di risultato per I'anno 2011;

2. Imputare la somma complessiva di € 1.970,34 di cui € 1.489,30 per compensi, €
354,45 per oneri riflessi ed € 126,59 per IRAP, al Cap.2174 imp. 928 liq. L||6/é3
al Cap. 2174.1 imp. 1231 liq. M/B e al Cap. 2.174.2 imp. 1233 liq M/YB

3. Autorizzare I'Ufficio Ragioneria ad emettere il relativo mandato di pagamento
a favore del sopraccitato dipendente

Ragusa Li

IL DIRIGENTE DEL SETTORE
Dott. ing. Giulio Lettica

e

Da trasmettersi d'ufficio, all'Ufficio Ragioneria :



SETTORE FINANZA E CONTABILITA’
Si attesta la regolarita contabile di cui all'art. 53, co.1 della legge 142/90.

Si attesta la copertura finanziaria.
Ragusa li, 05 p9, %73

YJ\ IL RESP ABILE DI RAGIONERIA

Il sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odierna,
all’Albo Pretorio, per la durata di giorni sette, copia della suestesa determina-
zione dirigenziale, e di averne trasmesso copia, al Segretario Generale.
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Il sottoscritto Messo comunale attesta il compimento del suindicato periodo di
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