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CITTA’ DI

OGGETTO: (Collocamento a riposo perxr

Anmotata al Registro Generale |yimissioni volontarie dells dipendente

) y % Cascone Carmela nata il
n data % ? E’EQ& Zﬁ&& 06/12/1847, "Funzionario Economista
x. 48[ C.8.7Cat.D5 a far data dall’1/4/2003.
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DIMOSTRAZIONE DELLA DISPONIBILITA’ DEI FONDI

BIL. 2003 Cap. Inp .

FURZ . SERV . INTER .

IL. RESPONSABILE DI
RAGTONERIA

\-:;“ g s n
L’annc duemilatre, il giormo Qi«(/g’{’\‘ti/\ del mese d;HQ/Lf“,
nell’ufficio del Settore 2°, su broposta del Responsabile del
procedimentc sig.ra Liuzzo Antonietta, il Dirigemte doté. Michels

Busacca ha adottato la seguente determinazione:



PREMESSO CHE:
Con istanza del 19/12/02 prot.n.69887 la dipendente Cascone Carmela nata il 06/12/47 ha chiesto di essere collocata 2
riposo per dimissioni volentarie a decorrere dallo 01/04/03;

L'art. 122 del Regolamento Generale per il personale del Comune consente le dimissioni in qualunque tempo che potrebbero
essere rifiutate o rtardate per motivi di servizio o a causa di procedimenti disciplinari in corso;

La legge 449 del 27/12/97 art.59 relativa alle disposizioni in materia di previdenza stabilisce le uscite graduali per chi
matura i requisiti richiesti di efd anagrafica ¢ di anzianith contributiva ovvero di sola anzianita contributiva;

Dagli atti d'ufficio si rileva che la dipendente citata al 31/03/03 avra un anzianita di servizio utite effettivo di anni 32 mest
10 & giorni 12 essendo stata assunta in servizio come “Ragioniere Aggiunio di ruofo” il 19/05/70, giusta delibera n.548 del
{5/04/70, riscontrata legittima dalla C.P.C.nelia seduta del 12/08/70 al mumeare 7285,

Considerate che, ai fini defla liquidazione dell'assegno di riposo devono essere valutati anni 02 mesi 06 ¢ giorni 18 di
riscatio laurea giusto decreto n.RG10110093 del 22/06/01 per cui l'anzianita di servizio utile complessiva al 3 1/63/03 viene
ad essere determinata in anmi 35 mesi 05 e giormi 00 comprensiva di anni 32 mesi 10 ¢ giomni 12 di servizio*effettivo, ed
anni 02 mesi 06 e giorni 18 di riscatio laures;

Per cui visto 'art.59 comma § della fegge 449/97 la suindicata dipendente trovasi in possesso al 31/12/02 dei requisiti
contributivi ed anagrafici richiesti (35 anni di contributi e 55 anni di etd) per poter accedere al tratiamenio pensiOnmstico datl’
G1/04/03. Ne consegue che la Signora Cascone Carmela ha titolo a pensione a carico della Cassa di Previdenza per |
dipendenti degli EE.LL. essendo aila stessa regolarmente iscritta;

Per ia liquidazione dell” indennitd di fine servizio da parte dell'ex INADEL, devono essere vabutaii anni 32, mest 10 e glorni
12 di servizio effettivo;

VISTE e deliberazioni n.403 del 18/03/88 ¢ n.2635 del 29/12/89, con le quali la suddetta dipendente & stata inquadrata nella

«

VIi°Q F. profilo "Istruttore Direttivo® ai sensi del DPR 347/83 e 268/87,

VISTA la delibera n.1654 del 08/10/93 con la quale la suddetta dipendente & stata inquadrata nelfa VIII® Q.F.profilo

"Funzienaric ©.S.Economiz e Commercio * ai sensi det [JPR 333/90, a seguite del concorse interno per “Funzionario
Econornista C.5.7 giusta delibera n1.369 del 24/07/90.

VISTA la determinazione dirigenziale n.619 del §5/05/99 con la quale alla dipendente citata & stato attribuito 1 nuovo
contratto cconomico in applicazions del C.ON.L. del 6/7/93;

VISTA la determinazione dirigenziaie n. 1008 del 3/8/99 con la guale alia dipendente citata & stato applicato il CCNL del
31/3/99:

VISTA la determinazione dirigenziaie n.242 del 21/02/01 con la quale alla dipendente ¢ stata attribuita la P.E.O. per | 'anne
1699,

VISTA la determinazione dirigenziale n.71 del 24/01/02 con la quale alla dipendente & stata attribuita la P.E.O. per " anno
2000,

VISTA la determinazione dirigenziaie n. 1475 del 19/12/02 con la quale & stata accolfa l'istanza di collocamento a nposo per
dimisstors volontarie :



Con determina n.740 del 15/07/02 aila dipendente & staia attribuita la posizione organizzativa per il periodo dal 15/07/02 al
3112402,

=

Con determina n. 178 del 31/01/03 alla dipendente ¢ stata atiribuita la posizione organizzativa dali® 01/02/03 al 3 1712/63
PRESO ATTO che il foglio di liguidazione del tratiamento provvisorio di guiescenza sari redatto dal Servizio (lestione
Econamica del Personale determinato sulla base del servizio utile reso con iscrizione alla Cassa nelia misura dei 10/10 del
trattamento annuo spettante, ai sensi deflfart.15 delia 1.274/91, nonché dellart.30 de! D.vo n.S5 convertite in legge i
I26/04/83 n 131,

VISTA I'attestazione della copertura finanziaria da parte del capo Settore Ragioneria;

| CONSIDERATO che la materia oggetio del presenic provvedimento rientra tra le attribuzioni dei Dirigenti indicate
nettart.53 del vigente Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi al quale si rinvia ;

VISTO il successivo art.65 del medesimo Regoiamento in ardine alla forma,pubblicita ed efficacia delle determinazion
dirigenziali;

DETERMINA
1y Colfocare a riposo per dimission volomntarie con decorenza 01/04/03 la dipendente Cascone Carmela. nata i1 06/12/1948
"Funzionario Economista C.8." Cat.D3 che il 31/03/03 maturerd per l'ex CPDEL anni 35, mesi 03 e giorni 00 di servizio
complessivo;

2Y Valutare per iz liguidazione di fine servizio da pare dellex INADEL al 31/03/03 anmi 32, mesi i) e giorni 12, di servizio
p g b=
sffettivo:

3y Riservarsi di provveders con successivo provvedimento, ai conguaglie, in favore della dipendente, delle spetianze
derivanti dai miglioramenti econornici disciplinati dal contratio vigente al momento del collocamento a riposo,

4) Di incaricare git Ufici del Servizio di Gestione Economica del Personale degli adempimenti conseguenziali all'art. 13
deila 1.274/91. nonché all'art.30 de! D.1.28/02/83 n.55 modificato dalla legge 26/04/83 0,131,

5y Dichiarare vacante un posto di * Funzionario Economista C.5.” Cat. D3, dall’ 01/04/03;

&) Si da atto che il presente provvedimento non compotta impegno di spesa.
IL DIRIGENTE DE
{Dr. Mic

Dz trasmettersi d'ufficio, oltre che 4zl Sindaco ed al Segretario Generale, ai
seguenti settorzi/uffici:
settore ITI Ragioneria

IL DIRIGENTE SETTCRE 2°



8i attesta lz copesrtura finanziaris T

1L -HESPONSABILE DI RAGIONERIA
RAGUSA............

= Il sottoscrittc Messc ocomunale attesta di avere pubblicate in data
odierna, all Albo Pretorio, per la durata di gilorni sette, copia della
suestesa determinazione dirigenziale, e di averne trasmesso copia,
rispettivanente, al Sindaco ed al Sagretario Generale. :
AddifiTo B30}

Il sottescritte Messo comunale attesta il compimento del suindicato periodo
di pubblicazione e ciocé dalj.%”s}grﬁ.bal ,{?« £ %;’Q}
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