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L annc duemilatre, il giorno NIUNEILTL del mese
. Ve ioni a .

di..Wetr 2., pell’ufficio del Settore 2°, su proposta

del Responsabile del procedimento S1lg.xra Livzzo

Brtonietta, il Dirigente Fos T il Michele Busacca  ha
adottato la seguente determinazione:



PREMESSO CHE:
L'art. 125 del R.O. comunale vigente stabilisce che al compimento del 65%anno di etd | dipendenti
comunali debbono essere collocati a riposo d’ufficto per limiti di etd con diritio a pensione;

Con delibera n. 1§ del 16/01/2001 ¢ stato disposto il mantenimento in servizio del dipendente Nobile
Giuseppe fino al 31/01/2005 m applicazione dell’art. 16 del D.L.n.503 dei 13/12/92; :

RILEVATO che il dipendente Nobile Giusepp%mpi@ﬂanm &7 11 05/01/2003, essendo nato il
05/01/1936 ed alla data del 31/01/2003 avra un anzianita di servizio effettivo di anni 18 mesi 07 e
giorni 27, avendo prestato servizio presso il Comune di Modica dal 04/06/1984 al 28/02/1990 per
un totale di anni 05 mesi 08 e glorni 27 e presso il Comune di Ragusa dall’01/03/1990 al
31/01/2003 per un totale di anmi 12 e mesi 11.

Con istanza del 18/03/2002 i dipendente suindicato ha chiesto all’atto del collocamento a riposo
[ applicazione del beneficio previsto dalla L.F.338/00 art.80 co 3.

Acceriata la sussistenza del requisito per il diritto all’attribuzione delle maggiorazioni previsie dalla
suindicaia iegge viene applicato iI” bonus™ al servizio dal 14/07/98 al 31/01/03 per un totale di
mest 09 e giorni 03 ;

Considerato che,al fimi della liquidazione deil’assegno di ripose devono essere valutati anni 02 mesi
0 = giormi 28 di period: assicurativi ricongiunti al sensi della L.29/79 miusio decreto n.053027 del

3/04/71993 per et Panzianita di servizio utile complessiva al 31/01/2003 viene ad essere
determminata in anm 21 mesi 05 ¢ gioms 28 comprensiva di anni 18 mesi 07 e giorni 27 di servizic
effettivo , anni 02 mesi § e giormni 28 di servizio ricongiumto ed mesi 09 e giorni 03 di
maggiorazione anzianita contributiva.

RITENUTO, pertanto, che detto dipendente ha diritto a pensione a carico della Cassa di Previdenza
per 1 dipendenti degli EE.LL. essendo lo stesso regolarmente iscritto dal 04/06/1984:

RITENUTO che per la liguidazione dell’ indennita di fine servizio da parte dell' ex INADEL devone
essere valutati anmi 18, mest 07, e giorni 27 di anzianita di servizio utile effettivo;

VISTE le deliberazioni n.411 del 22/02/1988 e n.914 del 18/04/1989 con le quali il detto
dipendente & stato inguadrato nella [l °Q F profilo "Bidello” di cui al DPR m.347/83 ed al DPR
268/87:

VISTA la delibera n1878 def 09/11/1993 con la quale il suddetto dipendente & stato inquadrato nelln
HI° {3 F. profilo "Bidello" ai sensi del DPR 333/90;

VISTA la delibera n. 1080 del 27/09/99 con la quale al citato dipendente & stato attribuito il L.E.D.
a1 sensi degli artt. 35 e 36 del DPR 333/90 con decorrenza 1/1/98;

Con Delibera n.597 del 22/04/1993 al citato dipendente sono stati atiribuiti i benefici previsti dalla
1..336/70 in quanto “Invalido Civile di Guerra™;

VISTA la determinazione dirigenziale n.816 del 24/05/1999 con la quale & stato attribuito il nuovo
contratio economico in applicazione del C.C.N.L. del 6/7/1995;




VISTA la determinazione dirigenziale n.1008 del 3/08/99 con la quale al dipendente & stato applicato il C.C.N.L. del
31403/99,

VISTA la determinazione dirigenziale n.242 del 21/02/2001 con Ia quale al dipendente & stata attribuita la P.E.O. per I
anno 1999,

VISTA la determinazione dirigenziale n.71 del 24/01/2002 con ia quale ¢ stata attribuita al dipendente la P.E.O. per
Vansy TH00
I __\)(}(J_.

PRESO ATTO che i} foglic di liquidazione def trattamento provvisorio di quiescenza sard redatto dal Servizio Gestione
Economica del Personale determinato sulla base del servizio utile reso con iscrizione alla Cassa nelia misura dei 19/50
det trattamento annuo spettante, ai sensi deli‘art. 15 della L274/91, nonche dell'art.30 dei [D.Ivo n.35 convertito in legge
i1 26/04/83 n. 131,

VISTO i parere favorevole espresso dal responsabile di Ragioneria in ordine alla resclarita tecnica ¢ contabile, nonché
"attestazione della copertura finanziaria da parte del cape Settore Ragioneria;

CONSIDERATO che la materia oggetto del presente provvedimento rientra tra le attribuzioni dei Dirigenti, indicate
nell’art. 53 def vigente Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi al quale si rinvia;

VISTO il successivo art. 65 del medesimo Regolamento i ordine aliz forma, pubblicisa ed efficacia delie
determinazioni dirigenziali;

DETERMINA

1y Collocare a riposo per limiti di eta a far data dall' [/02/2003, il dipendente Sig. Nobiie Giuseppe nat i
O5/0171936 "Bidello”™ Car Ad che al 3101703 maturera per I ex CPDEL anni 21 mesi 06 & giorni 0 di servizio
complessiva,

2} Valutare per la hquidazione di fine servizio da parte dell ex INADEL al 31/01/2003 anni 18 mesi 07 ¢ giom:
27 dt servizio effettivo;

33 Provvedere al conguaglio, in favore della dipendente, delle spettanze derivanti daj
miglioramenti economici disciplinati dal contratto vigenie al momento della cessazione
dal servizio;

4} D1 incaricare gli Uffici del Servizio di Gestione Economica del Personale degli adempimenti
consequenziali all” art.] 3 delia L.274/91, nonché all” art. 30 del D.L.28/07/83 n.35 meodificato dalla ieoue

26/04/83 n A3 1, N

Dhichiarare vacante un posto di “Bidello” Cat A4 dali’01/02/2003.
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T DIRIGENT
{Dr Michele

DEL SETTORE 2°

Da trasmettersi d’ ufficio, oltre che dal Sindaco ed al Segretario
Genersle, ai seguenti settori/uffici:
sattore III Ragioneria 4
!
I, DIRICGENTE|DEL SETTORE 2°
(DR .MICHE BUSACCA}




T PARERT AL SEWSI DELLA L R.4B/9L{ARTT.53 B S5ILIT42/807 7

SETTORE FINANZA B CONTABILITA’
5i attesta la regolaritd contabile di cui all’art. B3, wo.l della legge
142/790.

IL RESPONSABILE DI RAGIONERIA

8i attesta ls copertura finanziariza

IL RESPONSABILE DI Ra WERIA
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- Tl sottoscritte Messe comunale attesta di avere pubblicato in dats
odierna, all’Albo Pretorio, per la durata di giorni sette, copia della

suestess determinarzione dirigenziale, e di averne Crasmesso Copia,
;sag;tlvamente 2l Zindaco ed al Segretaric Generale.
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