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CITTA DI RAGUSA

SETTORE 3°

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Annotata al Registro Generale | OGGETTO: modifica profilo professionale dipendente
Indata 21-C T -20o(3 Battaglia Giovanni

N ‘{Oi@

N. 77  Settore 3

Data 25/07/2013

DIMOSTRAZIONE DELLA DISPONIBILITA DEI FONDI
NON COMPORTA IMPEGNO DI SPESA

BIL CAP. IMP. FUNZ. SERYV.

INTERY.
/ {1, RAGIONIERE

L’anno duemilatredic, 1] giorno venticinque del mese di luglio 2013, nell’ufficio del dirigente del
settore 3°, Dott. Francesco Lumiera ¢ stata adottata la seguente determinazione:




Richiamate le deliberazioni di Giunta Municipale n. 526 del 30/12/2011 e n. 401 del 14/11/2012
relative alla “Programmazione triennale 2012/2014 fabbisogno di personale e relative modalitd di
copertura dei posti vacanti e disponibili e piano annuale copertura posti anno 2012”

Preso atto che nelle deliberazioni di cui sopra sono state espressamente previsti i casi in cui & possibile
procedere alla modifica del profilo professionale di alcuni dipendenti di ruolo ( mantenendo
I’inquadramento nella medesima categoria posseduta) per le motivazioni ivi descritte e che qui si
richiamano integralmente;

Vista la determinazione dirigenziale n. 724 del 27/05/2013 avente ad oggetto: * Attribuzione nuovo
profilo professionale di “ esecutore amministrativo” categoria giuridica B1 ad alcuni dipendenti fra i
quali & elencato il dipendente di cui sopra

Vista le note avente protocollo prot. 19468 del 06/03/2013 e n.° 52023 del 21/06/2013 con le quali
questo Settore 3° ha chiesto al Dirigente del Settore 2° Sviluppo Risorse Umane, di poter modificare il
profilo professionale del Dipendente Battaglia Giovanni assegnato al Settore 3° servizi tributari da
“acecutore amministrativo a “messo notificatore”. Si sottolinea che il dipendente di cui sopra ha
partecipato al corso di formazione per messi notificatore conseguendo il relativo aftestato di
partecipazione;

Vista la nota n. 53249 del 27/06/2013 che forma parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento con la quale il Settore 2 “Gestione sviluppo e risorse umane” ritiene che, cosi come
previsto dall’art. 1 comma 158 e successivi della Legge 296/2006 (finanziaria 2007) per la notifica
degli atti di accertamento, dell’ingiunzione fiscale e degli atti riguardanti le procedure esecutive nonché
gli atti di invito al pagamento delle entrate extra Tributarie dei Comuni, il Dirigente dell’Ufficio
competente pud nominare uno o pill messi notificatori con proprio provvedimento formale;

Visto il certificato di idoneitd alla mansione di “messo notificatore” del dipendente Battaglia
Giovanni, rilasciato dal medico competente di medicina del lavoro di questo Comune, che attesta
’idoneita alla mansione richiesta;

Considerato che pertanto in applicazione del’art31, comma 89 del vigente regolamento di
organizzazione degli uffici e dei servizi, si puo procedere alla definizione della pratica di mutamento
del profilo professionale del dipendente sopra generalizzato da “‘esecutore amministrativo” a messo
notificatore categoria giuridica B1 specificando che attribuzione della nuova qualifica non comporta
alcun impegno spesa,

Visto l'art. 31 comma 8.9 del vigente regolamento di organizzazione degli uffici ¢ dei Servizi,,
Richiamato 1’art. 107 del T.U. 267/2000 ed il D.Lvo n. 165/2007 ¢ successive modifiche che
attribuiscono 1a competenza nella materia di che trattasi al Dirigente dell’ufficio competente a cui €
assegnato il dipendente interessato;

Ritenuto di provvedere in merito in quanto la superiore modifica del profilo professionale ha carattere
di urgenza in quanto spesso la notifica a mezzo ufficio postale non va a buon fine per motivi vari e
pertanto la notifica deve essere eseguita mediante consegna dell’atto “brevi manu” previa
sottoscrizione della relata di notifica e soprattutto entro i fermini di legge per non incorrere nella
prescrizione ¢ la conseguente mancata riscossione del tributo;

Visto Iart. 53 del regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi comunali approvato con
deliberazione del C.C.. n° 64 del 30,10.1997, che attribuisce ai dingenti di scttore la gestione delle
attivita finanziaric nell’ambito degli obiettivi asscguati al Settore di competenza;

Visto il successivo art. 65 del medesimo Regolamento in ordine della forma, pubblicita ed efficacia
delle determinaziont dirigenziali;




DETERMINA

| Modificare ai sensi dell’art.] commi 158, 159 e successivi della legge 296/2006 (in
considerazione dell’esito della visita medica, nonché del giudizio di idoneita espresso dal
Competente Medico dell’Ente, dell’attestato di frequenza al corso per messi notificatori ¢
ravvisata Purgenza citata in premessa), il profilo professionale del dipendente Battaglia
Giovanni nato a Ragusa il 05/01/1966, in atto Cat. Bl “ esecutore amministrativo”
attribuendogli il profilo di “messo notificatore™ presso i servizi tributari, di pari categoria
giuridica B1; .

2. Dare atto  che il presente provvedimento non comporta alcun impegno spesa in quanto sara
mantenuta [’attuale posizione economica in atto in godimento dal dipendente di cui sopra e
senza aggravio di spesa da parte dell’Ente;

3. Dare incarico al Dirigente del Settore Personale di stipulare con il sig. Battaglia Giovanni il
contratto individuale di lavoro in relazione al profilo professionale acquisito;

Allegato parte integrante:
nota n°® 53249 del 27/06/2013




SETTORE SERVIZI CONTABILI E FINANZIARI

Visto per la regolarita contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi
dell’art. 151, 4° comma, del TUEL,

Ragusa

e IL. RESPONSABILE DI RAGIONERIA

Il sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odiema, all’Albo
Pretorio, per la durata di giorni sette, copia della stessa determinazione dirigenziale, e di
averne trasmesso copia al Segretario Generale.

Ragusa 0 6 AGO. 2013

IL MESSO COMUN

Il sottoscritto Messo comunale attesta il compimento del suindicato periodo di
pubblicazione e cios dal 0 6 AGp. 2013 al 13 2e0 2013

Ragusa 1 4 AGD. 2013

IL MESSO COMUNALE
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Protn. 5220L% ek 2% .06, 2013 Ragusa 26.06.2013

Oggetto: Modifica profilo professionale dipendente Battaglia Giovanni

Al Dirigente Settore III
Servizio Tributi ed Economato

SEDE

In riferimento alle note prot. 19468 del (05.03.2013 e prot. n. 52023 del 21.06.2013,
con cui si fa richiesta di modifica del profilo professionale al dipendente Battaglia Giovanni
“Esecutore Amministrativo” a “Messo notificatore”, si specifica che detta modifica pud avvenire a
seguito di inserimento nella Programmazione del fabbisogno triennale di personale e Piano annuale
delle assunzioni, come gia piu volte chiarito anche telefonicamente, e che allo stato attuale non & tra
i procedimenti da espletare. Inoltre, si fa presente che, da ricerche effettuate ed analizzando le
disposizioni in merito, si ritiene che, cosi come previsto dall'art. 1 comma 158 e successivi della
legge 206/2006 (Finanziaria 2007), per la notifica degli atti di accertamento, dell'ingiunzione fiscale
e degli atti riguardanti le procedure esecutive(di cui al r.d. n.639/1910) nonché degli atti di invito al
pagamento delle entrate extratributarie dei Comuni, il Dirigente dell'Ufficio competente puo
nominare uno o pil messi notificatori con proprio provvedimento formale. In forza del comma 159
dello stesso articolo, i messi notificatori possono essere nominati tra i dipendenti
dell'amministrazione comunale purche i soggetti indicati abbiano partecipato ad un apposito corso
di formazione e qualificazione, organizzato dall'ente, ed abbiano superato 'esame finale di idoneita.

Si ritiene, pertanto che la modifica del profilo professiole di cui all'oggetto non rivesta
carattere di urgenza.

Cordiali saluti.

per Il Dirigente
Il Funziongrf® C.S. tit. P.O.
(dott. antiochia)

Tel. 0932 676624 ~ Fax 0932676615 email: m.dantiochiai@comune. ragusa. it



