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% y il Re g{;«:amzw@ gi Q?gﬁ%’%éZZﬁzéﬁﬁﬁ g di funzionamente del SU.AP. del Comune di Ragusa
approvate con delibera della 6.8 v, 72 del 09/02/04 nonché il Regolaments di Or garizmziz}w degh
UFfici e ﬁemizé; approvato dal £.00 cen atte n. 64 del 03/10/1987 e successive modifiche ed
integrazien ‘

sress atte che al responsabile SUAP, af,sensi dellart. 7 comme Zc, compefe Vadozione di atti e
srovvedimenti srganizzativi concernenti lo Sportelle Unice compreso gli afti che impegnans

PAmeminigtrezione verse Vasterns

Tenuteo conts dellintess interceorsa con VENFAP usa in temo o formazione del
£

£

Personale del SUAP e che le stesse Ente ha orgasnizzeto uno spe e worse di alfabetizzazicne
infarmatica di II” livello che presenta tutti i contenuti alti o migliorars i grade di professionalite
degli oparatori & responscbili SUAF ed il cui avvie & previste per il 10 giugnoe p.v.
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Prese  aitresl aite delle prime iadicazioni, fornite dai dirigenti in ordine alle composiziene

n
dell'srganice del SUAP del Comune di Ragusa ed in particolare di guella delf Settore VIT ~assetto ed

yso del territorio in data 24/08/04 e dalle altre Amminiztrazioni Coemunali che aderiscono al BIT wn, 2

DETERMINA

137 Individugre alfintarno del SUAP associato del PIT n 2 |, 1 dipendenti pill dettagliomene sotto indicoti che svolgeranne
: ﬁfnéﬂew‘ formetive srasse TENFAP provincicle i iéagum frequantands il corse di alfabetizzazione informatica di 177
elle o ubifizzazione programme MS Access e funzionaments Interne? e mg?ﬁ elettronica » in programma dal 15

@ugm al 4 novembre per un Totale di 150 ore articoiote in dus leziont settimaneli di B ore cioscuns

lominative : Amministrazione FoiegeleT T U g T
i Zintele Pranco Comune ¢ Roouga Settore X1 Besy SUAP ass,
2 1 {oscone Slovani Cormune di Ragusa Settorg VII Operatores Suap
3 | Licitra &lanCarls Corpung di Ragusa Settore VIT Operators Suap
4 1 Migliorisi Glovannl Comune di Raguga Setfere VIT Operatore Suap
& | Cotonio Marie Concetta Comune di Chiaranente & Resp, SLAP
& | Lolowons tharia Agosting Cormune di Chioramente 8. Operatore Suap
7 | Mifest Carmels Comune di Slarratans Resp. SUAP
£ 1 Impedughn Tde ) Comune i Slerratan Operatore Suap
4 1 Tucolhno Solvatere Comung of Monterssso A Resp, SUAP
$0 | Huzzardi Loredana Comura di Menterasss A Cperatore Suap
2% Dare site che o presente determinaziene ron comporta impegro di spesa e che o portecipozione dei dipandent
avverrd csservands le condizioni, limiti e modalité previste dai vigenti CCLIN e dai conseguenti CCDL
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