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Proposta del divigente dobe. Michele Busaceos
ha adottate la sequente determinazione
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decentrato integrative 1588-2001 defiris vivamente sottsscriteo 21
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2ESRSZ00 el in bParticolare 1art.5 ralas ive, tra 17altro e
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Vista la deliberazicne 4i o wm 17 del 21 gennaioc 2003 di
costituzions delle risorse per le politiche di sgviluppe delle
risors 1€ @ per la produteiviss per l'amne 2002 ¢ del relat v

rido definitivamenta sovtoscritto il 14/7/03 con e
delibarazicne n., 553 suli’utilizze dalile suddetie risoree s
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a} svolgimento o4 $&331QM@ di coordinaments A4 grmpd 4

by direzione di struttura crganizzativa, nella quasile 41 &
s1a responsabile di procadiments e svolga il prepris lavers con
ampioc margine di @m%@mgﬁiﬁ;

o) designazione formale o1 responsabils della gesticne dJdi ognid
singolo tribnes compinale;

&) responsabile i squadre 4di operai
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L) svolgiments di  Fopes oni professionali specizlistiche & Adi
responsabllitd, purché conferite con incarico formals:

¢ l2 specifichs Fasponsabilitas 4i oui oal punte  precedentes,
dovranno essers attestare dal Responsabile dellas struttura nelila
guale opera il dipendente interessato.

¢ che la graduazicone dal Qaﬁgﬁﬁgs spattante & cosi determinsts:
bPersonale catbtsgoris I £ L0000, 000 pari a2 & 1. £32 81
pPersonale categoriaz ¢ 5. 2 E00.000 pari a € 774,89
bFersonale categoria B £. 1.000. 000 pari a € 514,46

% che nel caso di insuffic fenza deile riscrse stabilite per 17zt
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dei compepnsi sopra indicati, Fine ad @saturiments delle rizsorse
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L'anno 2003 di destinasres wpna somme di € 156.000,00 pex compansare
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id sottoscritbto Messoe comunale atiesta di avere pubblicateo in dat
sdisrna, all’blboe Pretorie, per la durata di gloyni sstte, o
susstess determinszione dirigenziale, e 4l averns trzsmesso copiz, a2l

Begretaric Generale.
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