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Lfanno duemilaguattre, il giorno uno del mese di

il Dr.Salvatore Grande, ha adottate la seguente determinazione:



IL DIRIGENTE

Premesse che 1a Glunta Municipale con provvedimento n. 104 del 24.02.2004 ha
confermato per gquasto settore le due posizioni organizzative istituite con la
deliberazione N, 138 del  28.5.2002, autorizzande 1 dirigenti & precedere  al

conferimento degli incarichi per il periocde dall’ 1.3.2004 a1 30.06.2004;
Rilevate che con la citata deliberazione n. 104/04 & gtate determinatc di attribuire
2i titolari delle posizioni organizzative in servizio presso questo Settore un valore

economico per il periodo 1.3/30.6.2004 pari ad € 4.930,00, olitre ad un importo pari al

15% della retribuzione ¢i posizioneg ail finl della retribuzione di risultato

.

Ritenuto di dover procedere alla individuazione di n. 2 dipendentl ingquadrati nella
categoria U, ai guali conferire i*inqarico delle succlitate posizioni organizzative;
Preso atto che il perscnale da incaricare dovri possedere i seguenti reqguisiti:
1. capacita di leadership
2. attitudini organizzatilve

o~

3. capacitd professionall
4, propensione al lavoro per cbiettivi
5. regulsiti culturalil
6. esperienza acguisita anche in attivitd di coordinamento

Atteso che lo scrivente ha effettusto la comparazione di tutte le unitd di categoric

D in servizio presso il settore, valutando i reguisiti, le circostanze e le capaclté

secendo i criteri predeterminati deli’a o) al regolamento approvate cor

deliberazions della G.M., N. 466 del 30.05.200Z;

.

Ritenuto di individuare nel merito i seguenti dipsndentl:
1) D.ssa Rita Carfi - ragioniers direttivo - categoria ¥
2) Rag. Giovanna Occhipinti - funzionario economista ¢.s. categoria D5

itenute di conferire alla rag. Giovanna Ccchipinti i7incarice della posizion

i

rganizzativa Servizio “ Bilancio e consuntivo, contabilita finanziaria

O

i
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Considerate che la materia oggetto del presente provvedimento rientra tra
attribuzioni dei Dirigenti, indicati nell’art. 53  del wvigente Regolamento d
organizzazione degli uffici = del servizl sl rinvias

successivo art. 65 del medesimo Regelamento in ordine dellia forma,

bt

Visto i



pubblicita od efficacia delle determinazioni dirigenziali;

2)

DETERMINA
Di conferire alla rag. Gilovanna Occhipinti - Cat. D3 -~ l'incarico della posizicne

organizzativa “Bilancic s consuntive, contabilita finanziaria”;
Di irndividuare, come ambito di espletamento dells posizione organizzativa 1
servizi 1° e 3° come individuati nel modello dells strufturs organizzative in atto
vigente;
D1 assegnare i programmi & gli chiettivi da ragglungere come di seguito
specificati:

 Assicurare la piena collaborazicns ed il supporteo ai funzionari dei wvari

settori del Comune nelle attivitd inerenti alle materie oggetto di posizione

® Assicurare la piena collaborazione e il supporto ai funzicnari dei vari

W .

settori del Comuns nelle atilivitd inerenti alls materie

0]

ggetto della
posizione organizzativa;

¢ Assicurare la plena collaborazicne al dirigente del Settors per il
raggiungimento degli obiettivi assegnati allo stesso dell’Amministrazione
comunale

® Predisposizione del Bilancio di previsione 2004 entro 11 termine previsto

dalla legge:

a

[

di dare atto che con 1l conferimento dell’incarico la titclars assume

t
o
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procedimenti amministrativi correlati alle materie dellia
posizione organizzativa sis con riferimente agli atti di competenza verso
Liinternc che verso Ll esterno:

di delegare aila titolare della P.0.

e la firms del mandati di pagamento e delle riversall d7incasso;

el

s

s la firma del parere di regolaritd contabile e 1fapposizione del visto di



&

la gaestione del rapporto di lavoro del personale
al

controllo delle presenze,

agseghats con riferimento
ail’avtorizzazione del permessi, deil congedi e
LLVE 8CC. )
s la predisposizions & gesticne dei progettl oblettivo;
»  le rilevarioni e le statistiche richieste 2117 internc dell'fnte o da Enti
Esterni;
¢ la partecipazione, in sostituzione del dirigente assente o impedito, a
conferenze di servizio, riunioni di Commissioni consiliari, consigli di
clrcoscrizione, Consiglic comunalie;
6} di dare atto che per l’espletamento delle attivitd la titolare deila p.o. 8l
avvarra del segusnte personale:
Dell?Abani Sebastlans Cat. D4 istruttore direttivo
Rarcne Josephine - cat. B4 - applicato dattilografo
Carfi Maria Adele cat. C4 -~ ragloniers
Ciiia Francesca cat. D3 — ragionlere direttivo
Scifo Luclia cat. D3 -~ ragloniere diretitivo
Tiné Maria cat. D3 - ragiloniere direttivo
Vitale Laura
Ruggieri Maria -~ contrattista
Migliorisi Maria
Pipitd Sabrina L3U
7} di dare atto che con il presente provvedimento vengono attribuite al titolare
funzioni di direzicne, di responsabilitd e di autonomia gestionale ed
organizzativa con riferimento all’implege complessivo dells risorss assegnate;
) di dare atto che il.presente conferimente ha decorrenza dal 1.3.2004 e valldita
fino al 30.06.2004, salvo rinnovo, & sard formallizzato mediante
contratto indi

stipula di

ndividuale seconde lo schema approvato con deliberszione di



sndere mensilmente 17 indennita di posizione

el

Lo w i &2

10Vl dare atto che la relative spesa risulia impegnata con deliberazione della
G.M. 104 del 24.02.2004 atia Funz. 01 - Sgrv. 08 - Int. O} (Cap. 2175 -
Tmp. 4414/04)Bil. 2004 - Oneri riflessi alla Funz. 01 - Serv. 0B - Int. 01
(Cap. 2175 -~ 4153/04)8il. 2004 e IRAP alla Funz. Cl - Serv. 08 - Int. 07 (Cap.

1381.5 - 4154/04)R11. 2004

ari a € 821,08 olire onsri
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