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- L’anno duexn

ilaguattro, il giocrno uno del mese di Marzo,

il Dr.8alvatore Grande, ha adottato la seguente determinazione:



1L DIRIGENTE

Sremesso che la Giunta Municipale con provvedimento . 104 del 24.02.2004 ha
confermato wper guesto settore le due posiziont organizzative Istituite  oon La
deliberazione N. 438 del 28.5.2002, autorizzando 1 dirigenti & procsdere al

conferimento degli incarichi per i1 periode dall’ 1.3.2004 al 30.06.2004;

Rilevato che con la citate deliberazione n. 104/04 & stato determinato di attribuire
ai titolari delle posizioni organizzative in servizio presso guesto Settors un valore
economice per il periodo 3.3/30;6;209é pari ad € 4.930,00, oltre ad un importo pari al
15% della retribuzione di posizione ai fini della retribuzione di risultato;

Ritenuto di dover procedere alla Individuazione di n, 2 dipendenti inguadrati nella

categoria D, al guali conferirs 19 inrariceo delle succitate posizioni organizzative;

"da incaricare dovra possedere 1 seguenti regquisiti:

4. propensione al lavero per cbiettivi

~ b

5. regquisiti culturali
6. esperienza acguisita anche in attivitd di coordinamento

Atteso che Lo scrivente ha effettuato la comparazione di tuite le

categoria
D in servizioc prssso il settere, valutando I requ uisiti, le circostanze & le capacita

seconds i criteri predeterminati dell’allegato ¢ al resgolamento approvate con

deliberazione della G.M. N. 466 del 30.05.2002;
Ritenuto di individuare nel merito i sseguentl dipendenti:
1) D.ssa Rita Carfi - ragloniere direttivo - categoria D4
2) Rag. Giovanna Occhipinti - funzionario economista c.s. categoria D&

Ritenuto di conferire alla D.ssa Carfl Riza 1'incarico della posizione organizzativa

Servizie ® Contabilitid economica, patrimoniale, analitica e per centri di costo”;

Considerat che la materia oggette del gpressnte provvedimento rientra tra ie
attribuzioni dei Dirigenti, indicati nellfart. 53 del vigente Regolamente di

organizzazicne deglii uffici e del servizi si rinvia;

Visto L1 successivo art. 65 del medesimo Regolamente in ordine della Torma,
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dell’BEnte con cadenza mensile ed annuale;
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. Controllare veridicita d@iﬁe'grevisi

e; pericdicamente, io stato di

o all’azione di.controlle diretta-

crigi di liguidita;

di dare atto che  con 1l conferimento

responsabilita di tuttl i procedimenti ammin

posizione organizzativa sia con  riferime

l"interno che verso 17estarno:
di delegare alla titclare della P.O.

& la gestione del rapporto di lavoro del

dellfinca

one di entrata

accertamepto deil@ entrate, dando
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lstrativi correlati alle materie delia

nto  agli artti di  competenza verso

personale assegnato con riferimento



By
=2
1§
o
e
[
13
o
&
fr¥
w
ot
1
o
[
i
by
o
o
Ch
i
o
b b
vy
o
(3
i
[
&8
n}
o

o)
foe

cgnféf@£2e di'é@xvizior riunioni dif Commizsioni consgiliari, consdglil
gifzcécrizioge, Consiglic comunale;
oGy 4di défe att® éh§_paf lfespietaaento deii@ atﬁiv;té la titolare della p.o. =i
avéaﬁ%é'del.ééggéﬁteﬂpersbgéle:
cchipinti Luéié Cat@.ﬁé - istruttor@ direttive
ﬁigiﬁd:§u§$iéimina'$ cab. B3 ~ ap@licéto:ﬁatﬁilografo

Moltisanti Irene LSU

7} di dare atto che con il presente provvedimento vengono attribuite al titolare
funzioni di, direzione, di responsabiliitad e di autonomia gestionale ad
organizzativa con riferimento all’limpiego complessive delle risorse assegnatef

8) di dare atto che il presente conferimento ha decorrenza dal 1.3.2004 & validita
fino al 30.06.2004, salvo rinnovo, e sard formalizzato mediante stipula di
contratte individuale secondc lo schema approvato con delibsrazione di G.M. n.446
del 30.05.220Z;

9) di corrispondere mensilmente 1findennitad di posiziocne pari a € 1.232,50 olire

oneri riflessi;

10}di dare atto che la relativa spesa risulta impegnata con deliberazione della
G.M. 104 del 24.02.2004 allsz Funz. 01 - Serv. 08 - Int. 01 (Cap. 2173 -

Tmp. 4414/04)Bil. 2004 ~ Oneri riflessi alla Funz. 01 -~ Serv. 0B -~ Int. 01

-

W4

(Cap. 2175 -~ 4153/04)Bil. 2004 e IRAP alla Funz. 01 - 8erv. 08 - Int

1381.5 - 4154/043Bil. 2004

-

I DIRIGE
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8i attesta la copesriura finsnzlaria
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~ Il sottoskriits Messo comunale mttesta di svers pubblicate in date odierna, all’libo
Sretorin, per la durats di  giorni sette, copia dellas su estesa determinszions
dipigenziale, e di averns trasmesesc copia, rispettivamenta, al Sindaco ed al Ssgretario
Generale.
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‘Il sottoscritto Messo comunale attesta il compimento del suindicato pericdo di
pubblicazions e ciod dalb 3%, . a1.4/2" 3r.0h
addi f5-F-ab.
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