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IL RAGIONIERE Cf”

anno duemilaguattro giorno uno del mese di marzo, nell Ufficio del Se

Xl il Dirigente Dr. Salvatore 5cifo, ha adottato la seguente determinazion



IL DIRIGENTE

Premesso che il Comune ha attuaio [ principi di razionalizzazione previsti dal
D, Lo n 29/93, ogei trasfuso nel D. Lvo n. 165/2001, con particolare riferimento
agli arrt. 34,79, nonché, al capo {1 del titolo 1], attivando altresi il Nucleo di
Valutazione ed | sistemi di valutazione! . \

Che la disciplina dell'area delle posizione organizzalive ¢ contenuta negli
artt.8 e [0 del CCN.L Del 31.03.1999;

Che la G.M. Con deliberazione n. 438/2002 ha istituito l'area delle posiziont
organizzalive;

Che la G.M con deliberazione n. 446/2002 ha approvato il Regolamenio sui
criteri gemerali per la valutazione, graduazione e conferimento delle posizioni
organizzaiive,

Che con deliberazione n. 104/24.02.04 la G.M ha disposto la conferma
dell'area delle posizione organizzative istituite con deliberazione di GMn. 43802 ¢
della posizione organizzativa nel Settore lemporaneo PIT dal 1° marzo 2004 al 30
giugno 2004;

Che con la suddetia deliberazione sono state istituite all'interno del Settore
XTI “Servizi Sociali ed Assistenza’ ulteriori n. 2 posizioni organizzative;

Che pertanto, in totale le posizioni organizzative attribuite ol Settore X1 sono
le seguenii.

. Areasostegno alle famiglie in difficolia — solidarieta social — tipologia A;
o Area infanzia ed adolescenza — Servizi aperti e residenziall — tipologia A;
. Area anziani — servizi aperti e residenziali — tipologia A;

Che con la citata deliberazione n.104/04 la GM ha altresi stabilito il valore
cconomico della retribuzione ai  titolari delle posizioni organizzative del Setfore
XTI, ammontante per ciascuna delle predette posizioni ad €. 3.235,00 oltre il 15%
della retribuzione della posizione ai fini della corresponsione della retribuzione
individuale di risultato;

Che il presente conferimento risulta coerente con i criteri generali contenull
nel citato Regolamento con particolare riferimento ai requisill culturali posseduti,
alle esperienze maturate ed ai risultati consegulti nella pluriennale attivita svolta
alle dipenderze di questo Ente, avuto riguardo alla natura ed alle caratieristiche dei
programmi da realizzare; : °

Ritenuto di assegnare alla dipendente Antoci Salvatrice l'incarico di posizione
organizzativa per il Servizio. ‘

. Area infanzia ed adolescenza — servizi aperti e residenziali — tipolugia A;

Che oltre ai servizi inseriti nella suddetta avea, la stessa curera 1 Servizi
meglio ndicati nell’allegato contratto;

*  Preso atfo che iale posizione organizzativa, per le proprie caratteristiche,
soddisfas i requisiti sanciti dall'art. 8, comma I, lett. A del citato C.CN.L.
371031999 che richiede lo svolgimento di funzioni di direzione e di responsabilita
di unitd organizzativa di particolare complessita, caratterizzata da elevato grado di
autonomia gestionale ed organizzativa e che, pertanto, i ritiene di individuare ¢



conferire dal 1° marze 2004 al 30 giugno 2004 ella dipendenie Salvatrice Antoci
Vincarico di cui in oggetto in possesso dei requisiti previsti per la Hiclarita detls
posizione in parola. _

Considerato che la materia oggeito del presente provvedimento rientra ira le
attribuzioni dei  dirigenti indicate nell'art. 53 del vigente regolamento
sull ‘organizzazione degli Uffici e dei servizi al quale si rinvia;

Visto il successive art. 65 del medesimo regolamento in ordine alla Jorma,
pubblicita ed efficacia delle determinazioni dirigenziali;

DETERMINA

1. Conferire, per le motivazioni di cul in premessa, alla dipendente Sig.ra Salvatrice
Antoci Cat. D4 Uincarico, dal 1° marzo al 30 giugno 2004, I'incarico di posizione
organizzativa di lavoro - tipologia A art. 8, comma I C.CNL 31031999 denominata
“Servizio Area infanzia ed adolescenza — servizi aperti e residenziali”, per Uimporto di €.
3.235.00 olire il 15% per indennita di risultaro. ™ '

9 Dare atto che il comferimento dell'incarico viene regolamentato e disciplicato
dall'allegato contratto individuale che forma parte integrante ¢ sostunziale del presente
provvedimenio.

3 Dare atto altresi che al finanziamento della predetta posizione organizzativa i
provvedera con le risorse di cui alla deliberazione di GM n. 50 del 02.02.2004, con
imputazione al cap. 2175 ~ imp. 4414/04 Bil. 2004. - D R, Cotp 71%5- lug W 152/04
ik %;,%ﬁ 281 5- funp htFh Fuuz oo st 0. tuk gi- oy el.zoph,

Allegato parte integranie coniratlc

[f DIRIGENTE
1 Dt Salvatore Scifo

Da trasmettersi d'ufficio al Sindaco, al Segretario Generale, ed ai Settori Ragioneria e
Personale

JIL DIRIGENTE
— Pott. Salvatore Scifo



PARERI ATSENSI DELLA L.R_48/91 (ARTT. 53 F 55 L.142/90)

SETTORE FINANZA E CONTABILITA®
Si artesta la regolarits contabile di cui all’art. 53, comma | della legge 142/90
IL RESPONSABILE DI RAGIONERIA

Si attesta la copertura finanziaria

Ragusa, Q{" 0%-0 }VE

[1. RESPONBABILE DI RAGIONERIA

Il sottoscritto Messo comunale atiesia di avere pubblisato in data odierna,
all’Albo  Pretorio, per la durata di giorni seife, copia della su estesa
determinazione dirigenziale e di averne frasmesso copia al Segretario Generale,

Ragusa, b-3- 06

IL MESSO COMUNALE

11 sottoscriito Messo comunale attesta il compimento del su indﬁcggﬁ periodo di
pubblicazione e cioé dal £-32.0¢ al  pP-3 -6

¥

Ragusa, Jfo- 3 05

IL MESSO COMUNALE

Per copia conforme all originale, da servire per uso amministrativo

Ragusa,

T {L SEGRETARIO GENERALE



