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s
L'anno duemilaquattro, il giorno uno del mese di
marzo nell’ufficio del settore XIV, il dirigente
dott. Francesco Lumiera ha adottato la seguente
determinazione:



e -

’ &
Viste il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del 31/3/1999 relativo al personale
del comparto Regione-Autonomie Locali, ed in particolare Uart8 e seguenti
concernenti la disciplina dell’area delle posizioni organizzative di lavoro per il
personale dipendente appartenente alla categoria I;
Vista la deliberazione di Giunta Municipale n.438 del 28/5/2002 di istituzione m via
provvisoria e sperimentale dell’area delle posizioni organizzative, parzialmente
modificata con provvedimento di G.M. n.647 del 2 tuglio 2002;
Vista la deliberazione di Giunta Municipale n446 del 30 maggio 2002 di
approvazione del Regolamento sui criteri generali per la valutazione, graduazione €
conferimento delle suddette posizioni organizzative,
Vista 1a Deliberazione di’ Giunta Municipale n.1210 del 17 dicembre 2002 relativa
alla determinazione definitiva della retribuzione di posizione ai fitolari di posizione
organizzativa dell’Ente per 'anno- 2002, effettuata dal Nucleo di Valutazione nel
rispetto della m@t@d@ié}gza di cui alla citata delibérazione n.446/02;
Vista la deliberazione di Giunta Mﬁﬂi@i@&iﬁ 1.104 del 24 febbraio 2004 con la guai@
I’ Amministrazione ha stabilito per Pamno 2004 i1 numero delle posizions
organizzative istituite con la citata deliberazione n.438/02, nonché il valore
economico gia determinato per U'anno 2002 cén-la citata deliberazione di GM.
n.121/02 oltre all’importo pari al 15% della f@ﬁf_&}uzi@ﬁe di posizione ai fini della
@ﬁfresponszene della retribuzione di risultate; -
Rilevato che in guesto Setiore ¢ stata istituita n.1 posizione organizzativa di lavoro,
per Vassunzione diretta d’elevata responsabilita di prodotio ¢ ds risultato relativa la
Settore Corpo di Polizia Municipale;
Preso atto che tale posizione organizzativa, per le sue proprie La‘i‘&i‘[eﬁﬁiﬂhﬁ
soddisfa 1 mqmsm richiesti dall’art.8, comma. 1, lett. A} del citato CCNL 31/3/15999,
richiedendo lo “svolgimento di funzione di direzione e di responsabilitd d’unita
organizzativa di particolare complessitd, caratterizzata da elevato grado d’autenomia
sestionale ed orgamizzativa’,
Ritenute che occorre conferire per 'anno 2004 la responsabilita della posizione
organizzativa di cui trattasi con incarico ad un dipendente di questo Settore di
categoria D in coerenza con il Regolamento sopra citato & con particolare riferimento
ai requisiti culturali posseduti, alle esperienze maturate ed ai risultati conseguiti neila
pluriennale attivita svolta alle dipendenze di questo Ente, avuto riguardo in ogni caso
alla natura ed alle caratteristiche dei programmi ¢ degli obiettivi da realizzare;
Considerate che con la precitata deliberazione di Giunta Municipale n.104 ¢ stato
disposto il conferimento degli incarichi per il periodo 1° marzo 2004 — 30 giugno
2004;
Ritenuto di individuare nel dipendente Tenente Salvatore La Terra specialista di
vigilanza categoria D1, il soggetto responsabile idoneo al conferimento dell’incarico
di cui in oggetto, in possesso dei requisiti previsti per accedere alla titolarita della
posizione organizzativa sopra descritta e cid sulla base della comparazione dei
notenziali altri candidati dipendenti inquadrati nella categoria D in relazione ai critert
come sopra predeterminat;




Rilevato che il conferimento del gﬁg?&:?éi}%‘é incarico, in linea ‘con la previsions

_ “conitratiuale previsia per ia tipologia indicata dal ﬁ%&ﬁ@ art.® comma 1 lett4) del

227 TCCNL731/3/99 consente di assicurare 1a continuita dei servizi fn strétta z:g}m‘iaziﬁm

S eond programimi. da’ ga,azgzgaf& con la minore ézgfﬁmi{}ﬁ% possibile per g;%’; E@%jgg '
- di tutia Vorganizzazione del settore; ' :
Preso a%:’é’;{} che con il medesimo incarico viene attribuita la ;}ef&amm in msura
percentuale, 2 clascuno degli {}‘%}E&?WE mgégﬁa‘ii at fini della corresponsione éai‘ia
‘retribuzione di risultato; S
§%;§§3‘% ato in ?&ﬁé@ﬁiﬁ?& ai fini dell’espletamento {ié:::ﬁ incarico di cui @‘aﬁa&zi cher

a; io svolgimente della funzione di direzione consente esercizio di poteri di

* propulsione, g@@r{imazzsﬁg indirizzo ¢ controllo all’internc .-

 dell’organizzazione di questo %@ﬁ;{}}‘% anche per il smwga&m&%& net breve
- periodo di risultati di particolare rilevanza ed inferesse per I Amministrazione, -
e :_aé% uopo individuati dal Ditigente, anche da individuare successivamente; - _
by Pautonomia ﬁ&gimﬁaﬁ@ ed ﬁfffﬁmzzaiwa &féﬁii@ﬁ@ al potere. @ff@ﬁim di adﬁtzge o
B "&@gzgzﬁm sulla gastmﬁg o S§8§‘§€ s;%};e Q@mg}@mm} Uimpiego éﬂﬁe m@rs& in:
5@?2@23{}"}5 agli %@@m d’organizzazione del lavoro (valutazione, ecc.), - |
%aﬁz i pareri fa%i}fsmh espressi dai fespﬁnga?@zh in ordine alla regolarita tecnica e
Ca}z@%a&ﬁ@ il parere di legittimitd “espresso dal Segretaric Genérale nonché
‘Tattestazione della Qi}p&ma finanziaria-da parte del Capo Settore Ragioneria;
Preso atto che 1 suddetti pareri s{}s&misc@m parte integrante e sostanziale della
@fﬁsenie é@ésmmazz@ﬁe - _
“opsiderato che la materia ‘oggetto del presente provvedimento rentra tra le
i&%uzwm ‘dei  dirigenti mdica& nell’art. 53 del vigente Regolamento
{i*j’ gl é}fﬁam??azwm degli uffici ¢ dei servizi al quale si rinvia;
Vo Viste il sagas,sws art. 65 del medesimo regolamento, in ordine alla forma, pubblicita
af:é efﬁaa@za delle d&i&mma&zmm émoeﬁzmii
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1) Di conferire per le motivazioni di cui in premessa al dipendente Tenente
Salvatore La Terra, Specialista di Vigilanza cat. D1, Uincarico di Responsabile
della posizione organizzativa di tipologia A) individuata con delibera di G.M.
n.438 del 28/05/02 e confermata con delibera di G.M. n. 104 del 24/02/04
denominata Settore Corpo di Polizia Municipale per Uassunzione diretta
d’elevata responsabilita di prodotto e di risultato, dal 1° marzo al 30 giugno
2004,

2y Dare atto che il conferimento del superiore incarico ¢ disciplinato dall’allegato

- contratto individuale che forma parte integrante e sostanziale della presente

determinazione;




3) Dare atto, altresi, che la spesa per Yespletamento «lel presente incarico frova
allocazione nell’utilizze delle risorse per le politiche di sviluppo delle risorse
umane e per la produttivitg, di cui all’art. 17 del CCNL 1/4/99 per anno 2004,
costituite con deliberazione di G.M. n.50 del 02/02/2004, fatte salve le riserve
nella stessa riportate (Cap.2175 Funz. 01 Serv.08 mnt.O1 Bil.2004
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Schema contratto mndividuale parte mtegrante.

IL COMANDANTE
(dott. Fraricesco Lumiera)

e
\ :
LJ .

Da trasmettersi d’ufficio ai seguenti settori/uffici: personale e Ragioneria:

IL SEREGENT% DEL SETTORE X1V
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(dott. Frgngesco Lurniera)
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Si attesta la gop@rtura finanziaria.
Ragusa,fﬁﬁ&ﬁ%iﬁ%" Ao
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Il sottoscritto  Messo comunale %@ﬁeéia di avere
pubblicato ~in data odierna, all’Albo Pretorio, per la
durata di giorni sette, copla della stessa determinazione
dirigenziale, e di averne trasmesso copia al Segretario
Generale. R
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71 sottoscritto Messo comunale attestd il compimento del
suindicato periodo di pubblicazione e cioeé dalﬁ%é%ﬁiﬁ%ﬁm”
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Per copia conforme all’originale, da servire per Uuso
amministrativo. o .

RAGUSE A reorereeecesonertionns '
' : I _SEGRETARICO GENERALE

%



