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CITTA>
SETTORE VIl - ASSETTO ED USC DEL TERRITORIO

OGGETTO: Conferimento posizioni organizzative afferenti al settore VII - As-
satio ed usce del Territorio — ai funzionari Barone Aurelio, Battaglia Vincenza €
Dipasquale Mario

PREMESSO CHE :
= Con deliberazione deila G.M. n. 438 del 28/5/2002 vengono istituite le aree delle posizioni or-
ganizzative, individuando e collocando le stesse neila nuova struttura dell’Ente ¢ determinando
provvisoriamente il relative valore economico.

s Nella predetta deliberazione vergono istituite 25 posizioni organizzative tre delle quali nel set-
tore VI - Assetto ed uso del tersitorio, & pit’ precisamente due posizioni di tipo A e una posi-
zione di tipe C, come di seguito clencate:

Posizione di tipo A — Servizio edilizia privata

Pasizione di tipo A — Gestione piani urbanistici e pianificazione territoriale

Pasizione di tipo C — Edilizia Privata, assistenza gli organi e promozione attivitd’ nei centri sto-
rict.

Lol B} e

s {Ton successiva deliberazione, n. 446 del 30/5/2007, viene approvato il regolamento sui critert
generali di valutazione, graduazione e conferimento delle posizioni organizzative.

Vista la delibera n. 104/2004, con la quale & stata confermato "area delle posizioni organizzative carat-
terizzate per ["assunzione diretta di responsabilita di prodotto e risultato, istituite con la deliberazione di
G.M. n. 438 del 28 maggio 2002, oltre alla posizione organizzativa del P.IT.

Visto che la stessa delibera ha fissato il termine di decorrenza delle suddette posizioni dall’l marzo
2004 al 30 giugno 2004, e di rideterminare il valore economico della retribuzione di posizione dei tito-
lari di pusizioni organizzative gia determinato per Uanno 2002 con la deliberazione di G.M. n 1210 del
17 /12/2002;

Visto che il valore delle suddette posizioni organizzative per il periodo suddetto ¢ di €4.710,00 per le
posizioni di tipo A e di € 4.930,00 per le posizioni ditipo C

Vistoe che la copertura finanziaria & prevista nella pit volie citata delibera n. 10472004,

Considerata ia necessita di procedere al conferimento motivato degh incarichi delle tre posizioni orga-
nizzative a dipendenti inquadrati nella categoria D, in conformita a quanto previsto nel suddetto rego-
lamento di cui alla deliberazione n. 446/2002

Valutata | organizzazione del settore che contiene di fatto quattro “servizi”, retti da altrettanti funzio-
nari, e che la presente determina viene stilata per i dipendenti non incaricati del P.LT. e pid precisa-
mente:

- Arch. Barone Aurvelio responsabile del servizio edilizia privata nel cui ruolo svolge funzioni di
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