ION

Annotata al registro
Ganeralea.

egnati nel Settore, ad
espletare attivita lavorativa
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w. (4 sErTORE IX

In dats:

s . Aukorizzazione al lavoratori

rativa per il periocdo Febbraio

NTMOSTRAZIONE DELLA DISPONIBILITA® DEI FONDI
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FUOREZ.

5fanno duemilaquatiro, il giorno LA

Del mese di FERBRAIC, nell’ufficio del settore IX,
il Dirigente, Ing. Michele SCARPULLA, ha adottato
la seguente determinazione:



poiché ?iygmd

s
*;_ém Ao

o St
41 verifica delle fatture di pagament
lagat
ete., Lo fatture davono efserc as

un equo consumo, ¢ considerato che cid compste un
di lavoro per 1l persopale A.S.U. che oOpera

i
b 3
recnico che in guelleo amministrativo.

CONSTDERATO che si ravvisa la necessita di incrementare le
ore di attivita lavorativa del personale A.S.U. operante sia nel
servizio amministrative che in guello tecnico attivande 171stituto
della Integrazione Lavorativa.

yigTA la nota n. 128 del 03/02/04 con la gquale si autorizza
1fintegrazione oraria degli A.8.U., che riguarda 11 periocdo
FERBERATO 2004, che per il setiore IX non deve superare i1 limite
complessive di

he la spesa occorrente per 17integrazione dei
iavoratori A.8.U. &, cosi ripartita:
1) Persconale Amministrativo Ufficio Idrico:
TV LIVELLC n°3
o}

— costo  di 1 ora 4i oun lavoratore @, 8,36 %
-~ numers di ore di laveoro integrativo 13 =
€. 108,6

i
‘]

anmero dei lavoratori impleagati

b Ll €O
"

- costo complessivo €. 32¢,0
2) Perscnale Amministrativo Ufficio Idrico

VI LIVELLC n°5

~ costo  di 1 ora dioun lavoratore €. 10,17 =

- numero di ore di lavoro integrative 13 =
€. 32,21 %

- pumerc dei lavoratori impilegatil 5 =

- costo complessivo €. 661,05

3) Personale Ufficioc Tecnico ITdrico:

VI LIVELLO n°5

- costo di 1 ora di un lavoratore . 16,17 =

- mumero di ore di lavoro integralive 13 =
€. 132,21 %2

- pnumero deil lavoratori implegatll 5 o=

~ costo CoOmplessivo €. 661,050

TV LIVELLO 16

- costo di 1 ora di oun lavoratore €. 8,36 x

- nunare di ore di lavoro integrativo 13 =
£, 108,68 %

&
&

3
g
mero del lavoratori impiegati 5 =
sto complessivo €. 852,08
“G¢ LE Complessivo €. 2.300,22
wigmo 17art. 47, commns igiattﬁ”ﬁﬂ deil statuto 4i guesto Comune,
pubblicate sulla Gazzetla Ufficiale 1 Bollettino ULf., della
Regione Siciliana ﬁﬁ?” el 22/05/83
CONSIDERATO che la materia oggetto
~ientra tra le attribuzioni dei Dird
i wvigente Regolamento di Groanizz

[S3A
Servizi al guale si vinvia
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VIBTG 11 succes
alia forma,

Dirigenziali: :

VISTI 1 pareri favorevoli espressi dai responsabili in ordine
alla regolaritd tecnica e contabile, il parere gittimits
espresso dal Segretaric Generale, nonché 17artesgt
Copertura finanziaria da parte del Capo Settore Ragioneria;

FRESO ATYO che 1 suddetti pareri costitulscono parte integrante

sostanziale della presente Determinazione:

ijAutorizzare i iavorstori A.E.0. ad aspletare 247 ore di lavoro

aI0 2004

imputszre la spess di €.2.495,74 &i coi €. 185, 82 pex 2l B,50%
alla Funz. Ol Sexv. 0¥ Int. §l del Bil AWy¢rcap QiS5 Im L3olLpe )
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TL DIRIGENTE DELY

{Ing. Michele}
i
¥

Pa trasmettersi d’ufficic, olirs che al Segretaric Generale, ai
senti vifici: RAGTON = P ;

f

DEJ SETTORE IX
ULEA

IL DIRIGER
IHG.




SETTORE FINANZA E CONTABILITA'

ittoe Messo comunale attesta di avere
p&@ﬁ&iﬁﬁﬁé in data odierna, all’Albo Pretorico, per ia
durata ai giorni sette, copia delia su egless
determinazione dirigenziale, e di averne trasmesso copla
al Segretario Generalé.
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I1 sottoscritto Messo comunale atg Sig il compimento del
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