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L’anno duemilaquattro, il giorno trenta.. del mese di gennaio., nell’ufficio del
Settore X, il dirigente Dr. Ing. Giulio Lettica ha adottato la seguente

determinazione:



IL DIRIGENTE

Premesso che con delibere della Giunta Municipale n 438 del 28.05.2002 e n.446 del 30.05.2002.

cor. ie quali rispettivamente vengono istituite le posizioni organizzative e approvati i criteri generali

per il conferimento e per la valutazione ;

Richiamata la propria determina dirigenziale n. 181 del 31.12.2003, con la quale € stata attribuita

la posizione orqanizzati\'a denominata ~Servizi di Igiene Ambientali"all'Ing. Giuseppe Piccitto,

con decorrenza. 01 02 200“-31 12. 2002, }assee

m da realizzare.

do&_nel contempo g gli gOb

Considerato che la deﬁmzlone:”deeh obxettm e la valutazione circa 11 raaznunglmemo degli stessi €
determmante ai fini della corresponsione della retribuzione di rlsultato che come da CCNL, non
pud superare il 15% del \alore‘”della rgtnbuzxone della pOSlZlOﬂC comsposta

Vista la dehbera della G. M n 15]0 del 17 12.

00” conla quale ¢ stato determmato il valore

economico della posnzlone orgamzzam'a su nchlamata pari a €. 9.430,95 annui;

Preso atto, pertanto, che la retribuzione di risultato relativa al periodo 01.02.2003-31.12.2003 ¢ pari
a€.1.305,82;

Richiamato il contenuto degli obiettivi assegnati ed il valore percentuale attribuito al

raggiungimento di ciascuno di essi;

Considerato che gli obiettivi assegnati all'Ing. Giuseppe Piccitto sono stati raggiunti per come

risulta dalla tabella sotto ripontata:

o Obicttivo n. 1 - Attivita di coordinamento per la redazione definitiva del progetto relativo

ai Lavori di adesuamento ¢ completamento della discarica sub-comprensoriale per RS U.
di Cda Cava dei Modicani e del Progetto per la chivsura,_messa_in sicurezza ¢ _bonifica
vasca di stoccaggio fanghi dell ‘impianto di depurazione di C da Lusia e di programmazione

delle fasi procedimentali per I'ottenimento dei relativi finanziamenti regionali
VALORE 30 ~ ESITO 30

v
Obiettivo n. 2 - Collaborazione con il Dirigente alla stesura del Piano Comunale di
Raccolta Differenziata, in attuazione delle previsioni del Piano di Gestione dei Rifiuti in
Sicilia, finalizzato alla programmazione territoriale -del servizio di raccolta differenziata,
compresa la gestione dei C.C.R. (Centri Comunale di Raccolta i cui lavori sono in fase

completamento), nonché necessario per la costituzione del Piano Provinciale.
e VALORE 25 ESITO 25

=

Obiettivo n. 3 — Redazione del progetto per la realizzazione di un Impianto di compostaggio,
in conformita a quanto previsto dal Piano di Gestione dei Rifiuti in Sicilia circa la
realizzazione delle strutture necessarie all’attuazione della raccolta differenziale dei rifiuti
(D.L. 22/97). '
e VALORE 20 ESITO 20

Obierttivo n. 4 — Antivita di controllo, protezione e tutela ambientale del territorio comunale,
finalizzaia alla salvaguardia della salute pubblica, mediante attivitd di sorveglianza,
interventi di rimozione rifiuti abbandonati e progetti eco-ambintali di bonifica anche di siti
privati in danno ai proprietari.

VALORE . ; ESITO 23

o e R e




Considerato che la materia oggetto del presente provvedimento rientra tra le attribuzioni dei
Dirigenti, indicati nell art. 33 del vigente Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi al
quale si rinvia;

\ VISTO il successivo art. 65 del medesimo Regolamento, in ordine alla forma,

pubblicita ed efficacia delle determinazioni dirigenziali :

“”ﬁETERMINA

) qumdare e paeare al dlpendente Ing Giuseppe chcmro cat. DS molare di posmone

orgamzzama denommata Ser\ izi dl Igiene Ambientali” assegnata al Settore X, la somma di €

b

1.305,82.0ltre oneri riflessi a titolo di indennita di risultato per il periodo 01.02.2003-31.12.2003.

2) Imputare la somma complessiva di € 1016 6 Q.. .n quanto a € 4 30'5'82 per compensi ,alla

wo\ l01>6|_(
Funz. 01  -Serv.08 -Int. 01  Bil. 20004 Res. ((‘aleT"SlmpZG‘aﬁ1 % in quanto a

€. S\O\ig .per oneri riflessi, alla Funz. 01 -Serv. 08 -Int. 01 Bil. 2004 Res (Cap.2i¥5-Imp 2 6 3%/1’

) ed in quanto ad € 410, 9§ per IRAP, alla Funz.. 01 - Serv. 08- Int. 07 - Bil. 2004-

NTE DEL SETTORE
iulio Lettica )

Da trasmettersi d’ufficio,oltre che al Sindaco ed al Segretano Generale ,
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i seguensettori/uffici
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SETTORE FINANZA E CONTABILITA®
Si attesta la regolarita contabile di cui all’art, 33, co.1 della legge 142/90.

IL RESPONSAEILE DI RAGIONERIA

Si attesta la copertura finanziaria

raauss Ao\ o

., IL RESPONSABILH DI RAGIONE
1 sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odierna, all’Albo Pretorio,

per la durata di giorni sette, copia della su estesa determinazione dirigenziale, e di averne
trasmesso copia, rispettivamente, al Sindaco ed al Segretario Generale." . s
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EESSO COMUNALE
4,,0/‘;,

a il compimento del suindicato periodo di pubblicazione ¢

Il sottoscritto Messo comunale attest
cioé dal4. 204 al . [1:2-0 g
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IL MESSO COMUNALE




