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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Oggetto: Collocamento a riposo per

Annotata al Registro Generale limiti di etd del dipendente Gurrieri

Indata 43 -05-20{3 Rosario, nato il 28/03/1947

n /32 “Idraulico”Cat.B1/B5 a far data dal
01/07/2013.
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DIMOSTRAZIONE DELLA DISPONIBILITA' DEI FONDI

BIL CAP DENOM

o

FUNZ _1SERV INTERYV

IL RAGIONIERE CAPO

L'anno duemilatredici, il giorno sei del mese di maggio, nell'Ufficio del Settore 2°, su proposta del
Responsabile del procedimento sig.ra Liuzzo Antonietta, il Dirigente Dott. Rosario Spata ha
adottato la seguente determinazione:



PRENMUSSO CHE:
L art.92 del R.O. comunale vigente, stabilisce che al compimento del 635%nno di eta i dipendentj comunali
debbono essere collocati a riposo d'ufficio per limiti di eta con diritto a pensione;

Visto il decreto legge n.201/201! convertito in legge 214/2011, con cui vengono indicati i nuovi requisiti

anagrafici e contributivi per l'accesso al pensionamento di vecchiaia ordinario che stabilisce per l'anno 2013 ° °

66 anni e tre mesi € 20 anni di contributi ;

Dagli atti d’ufficio si rileva che il dipendente Gurrieri Rosario nato il 28/03/1947, alla data del 30/06/2013
avra un anzianita anagrafica di anni 66 e mesi 03 ed un'anzianita di servizio utile complessivo di anni 20,
mesi 04 e giorni 0! avendo prestato servizio discontinuo presso it Comune di Ragusa dal 22/08/1983 al
09/11/1985 per un totale di mesi 07 e giorni 08 e servizio continuo dal 08/10/1993 al 30/06/2013 per un
totale di anni 19,mesi 08 e giorni 23 giusta delibera n.1492 del 08/10/1993;

CONSIDERATO che, ai fini della liquidazione dell'assegno di riposo devono essere valutati anni 20,mesi
04 ¢ giorni 01 di servizio effettivo;

RITENUTO pertanto che, detto dipendente ha diritto a pensione a carico della Cassa di Previdenza per i
dipendenti degli EE.L! essendo alla stessa regolarmente iscritto;

RITENUTO che, per la liquidazione dell'indennita di fine servizio da parte dell' ex INADEL devono essere
valutati anni 19, mesi 08 e giorni 23 di anzianita di servizio effettivo;

VISTA la determinazione dirigenziale n.1008 del 3/08/99 con la quale al dipendente ¢ stato applicato il
C.C.N.L. del 31/03/99;

VISTA la determinazione dirigenziale n.242 del 21/02/200! con la quale al dipendente ¢ stata attribuita la
P.E.O. per l'anno 1999;

VISTA la determinazione dirigenziale n.71 del 24/01/2002 con la quale ¢ stata attribuita al dipendente la
P.E.O. per l'anno 2000;

VISTA la determinazione dirigenziale n.363 det 21/02/2005 con la quale ¢ stata attribuita al dipendente la
P.E.O. per 'anno 2004;

Con determinazione dirigenziale n.594 del 30/04/1999 & stato attribuito il CCNL 1998-2001;
Con determinazione n.1451 del 05/11/2001 & stato attribuito il CCNL 2000-2001;
Con determinazione dirigenziale n.390 del 23/02/2004 ¢& stato attribuito il CCNL del 22/01/2004;

Con determinazione dirigenziale n. 391 del 23/02/2004 ¢ stata istituita Iindennitd di comparto ai sensi
dell’art.33 del CCNL del 22/01/2004;

Con determinazione dirigenziale n.1040 del 06/06/2006 & stato attribuito il CCNL 2004-2005;
Con determinazione dirigenziale n.978 del 15/05/2008 ¢ stato attribuito il CCNL 2006-2007;
Con determinazione n.2323 det 23/10/2008 al dipendente ¢ stata attribuita la PEQ per I’anno 2008;

Con determinazione dirigenziale n.590 del 18/03/2009 ¢ stata erogata l'indennita di vacanza contrattuale per
gli anni 2008-2009;

Con determinazione dirigenziale n.2059 del 08/09/2009 ¢ stato attribuito il CCNL 2008-2009;

Con determinazione dirigenziale n.2181 del 14/10/2010 & stata erogata l'indennita di vacanza contrattuale
per I'anno 2010,



PRESO ATTO che il modello PA0O4 del trattamento definitivo di quiescenza sara redatto dal Servizio
Gestione Economica del Personale determinato sulla base del servizio utile reso con iscrizione alla Cassa;

VISTO il parere favorevole espresso dal responsabile di Ragioneria in ordine alla regolaritd tecnica e .
contabile, nonché Iattestazione della copertura finanziaria da parte del capo Settore Ragioneria;

CONSIDERATO che la materia oggetto del presente provvedimento rientra tra le attribuzioni dei Dirigenti,
indicate nell’art. 53 del vigente Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi al quale si rinvia;

VISTO il successivo art. 65 del medesimo Regolamento in ordine alla forma, pubblicita ed efficacia delle
determinazioni dirigenziali;

1)

2)

3)

4)

5)

DETERMINA

Collocare a riposo per limiti di etd a far data dall’ 1/07/20 13, il dipendente Signor Gurrieri Rosario
nato il 28/03/1947 “Idraulico” Cat.B1/B5 che al 30/06/2013 maturerd per l'ex CPDEL anni 20, mesi
04 ¢ giorni 01 di servizio complessivo,

Valutare per la liquidazione di fine servizio da parte dell'ex INADEL al 30/06/2013 anni 19, mesi 08
e giorni 23;

Riservarsi di provvedere con successivo provvedimento, al conguaglio, in favore del dipendente,
delle spettanze derivanti dai miglioramenti economici disciplinati dal contratto vigente al momento
della cessazione dal servizio;

D1 incaricare gli Uffici del Servizio di Gestione Econormica del Personale degli adempimenti
consequenziali all” art.15 della L.274/91, nonché all’ art.30 del D.L.28/02/83 n.55 modificato dalla
legge 26/04/83 n.131;

Dichiarare vacante un posto di "Idraulico" CatB1/BS dall’ 1/07/2013.

6) Sida atto che il presente provvedimento non comporta impegno di spesa.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL DIRIGENTE TTORE 2°
(Sig.ra Liu#zo Antonietta) (Dr.Ro ta)
AN e g

Da trasmettersi d’ufficio, oltre che dal Sindaco ed al Segretario Generale, ai seguenti settori/uffici:
settore IIl Ragioneria

IL DIRIGENTE|DEJ, SETTORE 2°
. (Dr.Rosdri a)

T,



Settore Servizi Contabili e Finanziari

estante la copertura
°comma,del TUEL.

Visto per la regolarita contabile a
finanziaria ai sensi dell’art.151

rd
7 IL RESPONSABILE DI RAGIONERIA
RAGUSA '

Il sottoscritto Messo comunale attesta di avere
pubblicato in data odierna, all’Albo Pretorio, per la
durata di giorni sette, copia della stessa determinazione
dirigenziale, e di averne trasmesso copia al Segretario
Generale,

b7 MAG 2013
Ragusa

Il sottoscritto Messo comunale attesta il compimento del

suindicato periodo di pubblicazione a cioe
qar R R am al 24 Mg

IL MESSO COMUNALE



