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SETTORE XIII

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Annotata al registro
generale in data
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OGGETTO: Approvazione progetto obiettivo
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L’anno duemilacinque, il giorno dodici del mese di dicembre
nell’ufficio del Settore Xlll, il dirigente dott. Santi Di Stefano ha adottato la seguer
determinazione:




COMUNE DI RAGUSA
SETTORE Xill

IL DIRIGENTE

Vista la comunicazione del Segretario generale n°18 del 02/1 2/2005, allegata alla
presente, con cui viene assegnato un budget a ciascun settore per prestazione oraria
aggiuntiva in favore del personale contrattista, da utilizzare nei limiti di contratto + 10% per
integrazione oraria ed il rimanente come progetto obiettivo da svolgersi entro il 31 dicembre
2005;

Considerato che 'ammontare complessivo assegnato al Settore Xlil per il mese di
dicembre 2005 & di € 24.401,40 per n°60 unita, anziché 24.808,09 per n°61 unita come
nella suddetta nota, poiché una unita ‘& stata trasferita presso altro settore, e che
fammontare destinato allo straordinario, quantificato in € 6.591,29, & stato gia impegnato
con determina n°328 Settore Xlil del 7/12/2005, e pertanto il budget destinato al progetto
obiettivo & di € 17.810,11;

Quantificato il costo complessivo del suddetto progetto in € 17.806,52 comprensivo
di IRAP e oneri riflessi, come riportato in dettaglio nel progetto stesso allegato alla presente,
per n°58 unita, poiché una unita & in maternita ed un’altra ha comunicato la propria
indisponibilita ad effettuare ore suppletive, e suddiviso il suddetto ammontare per n°20 ore
pro capite;

Visto il parere favorevole espresso dal responsabile del servizio in ordine alla
regolarita contabile;

Vista I'attestazione della copertura finanziaria da parte Capo settore Ragioneria,

Visto Fart. 53 del Regolamento di Organizzazione degli Uffici e Servizi Comunali
approvato con delibera del C. C. n° 64 del 30.10.1997, che attribuisce ai dirigenti la
gestione delle attivita finanziarie nellambito degli obiettivi assegnati al Settore di
competenza;

Visti i pareri degli organi competenti, resi ai sensi dellart. 53 1° comma e 55 5°
comma;

DETERMINA

1. Di approvare il progetto obiettivo riservato al personale contrattista del Settore XIlil
per, allegato alla presente per farne parte integrante e sostanziale, per n° 20 ore pro-
capite da svolgersi entro il 31 dicembre 2005, per un costo di € 13.459,20 oltre O.R.
di € 3.203,29 e IRAP di € 1.144,03, per un totale complessivo 17.806,52;

2. Diimputare I’impoitf di € 17.806,52 al cap. 2.145/2 Funz. ol Serv.0/€ int. 9
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Da trasmettersi d’ufficio, oltre che al Sindaco ed al Segretario
Generale, ai seguenti settori/uffici::' .= ...
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SETTORE SERVIZI CONTABILI E FINANZIARI

Si attesta la regolarita contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi deffart. 151,
4°comma, del TUEL.

AGIONERIA

i

Il sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odierna, alfAlbo Pretorio,
per la durata di giorni sette, copia della stessa determinazione dirigenziale, e di averne

trasmesso copia al Segretario Generale.

Add 83/42/05

\ IL RESPONSABIL
\

RAGUSA Q“ | 2 \d

- IW ESSO) MUNALE
= . &

rd

Il sottoscritto Messo comunale attesta il compimento del suindicato periodo di pubblicazione
e cioé dal ?3/,17/05 al 2_?[//{7/05)

Addi 30/47/05

IL MESSO COMUNALE

Per copia conforme all’'originale, da servire per uso amministrativo.
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