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Annotata al Registro Generale | OGGETTO: Attuazione Piano di Zona Distretto
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IL RAGI?TIﬁRE

L’anno duemilacinque, il giorno e del mese di A WQM nell’ufficio
del settore XII il Dirigente Dott. Alessandro Licitra ha adottato la seguente
determinazione:




IL DIRIGENTE

Visto il Piano di Zona socio-sanitario del Distretto n.44 approvato con Accordo di Programma del
14.11.03 dai Sindaci dei Comuni del Distretto e dalla AUSL 7 nonché dalla G.M. del Comune di Ragusa, Ente
capofila, con deliberazione n. 804 del 14.11.04;

Che nel Piano di Zona del Distretto n. 44 & stata prevista la realizzazione del progetto innovativo, Area
socio-educativa “ltinerario Lavoro” Azione F14;

Che con determinazione dirigenziale n. 1091 del 17 maggio 2005 & stato disposto, tra laltro, ai fini
del'attuazione del predetto Piano di Zona, di affidare, per anni tre, la coprogettazione e la successiva
gestione del Progetto ITINERARIO LAVORO al Consorzio “La Citta Solidale” di Ragusa, in qualita di capofila
della costituenda A.T.I. quale aggiudicatario della gara espletata in esecuzione della determinazione
dirigenziale n. 290 del 15.02.05 e per ['importo complessivo di € 228.000,00 di cui: € 76.000,00 1° annualita;
€ 76.000,00 2° annualita; € 76.000,00 3° annualita.

Che relativamente al progetto ltinerario Lavoro & stato awviato in data 7 giugno 2005 un tavolo di
coprogettazione con I'aggiudicatario al fine di pervenire alla elaborazione del progetto. esecutivo;

Che in data 25 luglio 2005 con prot. n°4J276 I'aggiudicatario ha trasmesso a questo Comune il
progetto esecutivo “Itinerario Lavoro” che si allega af presente atto quale parte integrante e sostanziale;

Che I'Ufficio ha elaborato lo schema di convenzione allegato al presente atto quale parte integrante e
sostanziale;

Ritenuto di dover approvare il progetto esecutivo e lo schema di convenzione;

Dare atto che la spesa relativa alla 1° annualita é stata impegnata con determinazione dirigenziale n.
2741 del 21.12.2004

Considerato che la materia oggetto del presente provvedimento rientra tra le attribuzioni dei dirigenti
indicate nell'art. 53 del vigente regolamento sull'organizzazione degli Uffici e dei servizi al quale si rinvia;

Visto il successivo art. 65 del medesimo regolamento in ordine alla forma, pubblicita ed efficacia delle
determinazioni dirigenziali;

DETERMINA

Per le considerazioni dettagliatamente esposte in premessa,

1) Approvare il progetto esecutivo del servizio ‘Itinerario Lavoro” elaborato da questo Comune e dal
Consorzio La Cltta Solidale di Ragusa, quale aggiudicatario della gara espletata in esecuzione della
determinazione dmgenZlale n. 290 del 15.02.05, per anni fre, e per 'importo complessivo di € 228.000,00
di cui: €76.000,00 1° annualita; € 76.000,00 2° annualita; € 76.000,00 3° annualita.

2) Approvare lo schema di convenzione allegato al presente atto quale parte integrante e sostanziale

3) Dare atto che la somma occorrente all'attuazione del servizio di cui sopra relativamente alla 1° annualita &
stata impegnata con determinazione dirigenziale n. 2741 del 21.12.2004

4) Impegnare la spesa relativa alla 2° e 3° annualita alla Funz. 10 Serv. 04 Interv. 05 al Cap. 1899.34 in
quanto ad €. 120.000,00 — Legge 328/00 ed in quanto ad €. 32.000,00 alla Funz. 10 Serv. 04 Int. 03 Cap.
1899.68 Cofinanziamento Comune di Ragusa ed in quanto a € 18.350,00 alla Funz. 10 Serv. 04 Int. 02
Cap. 1914 cofinanziamento comuni del Distretto nel modo seguent%
2° annualita: €. 60.000,00 Cap. 1899.34 ~ Legge 328/00 imp. e '05 € 16.000,00 Cap. 1899 68 -
cofinanziamento imp. 5!‘1\f \05 ; €9.175,00 Cap. 1914 — cofinanzjamento imp. _& { &QI \Q
3° annualita: €. 60.000,00 Cap. 1899.34 — Legge 328/00 imp. jll 0 ; € 16.000,00 Cap. 1899 68 —
cofinanziamento imp.Qg ll':\\ ;€9.175,00 Cap. 1914 cofina znamento imp. 'd /“ g2 *Q 200

IL DIRIGENTE
Dott_Alessan ici




Da trasmettersi d'ufficio al Sindaco, al Segretario Generale ed al Settore Ragioneria

IL DIRIGENTE
Dotf. Alessandro Licitra —_—
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SETTORE SERVIZI CONTABILI E FINANZIARI

Visto per la regolarita contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi

dell'art.151, 4° comma, del TUF.L.
IL RESPOl?ﬁ@BvE DI RAGIONERIA
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Il sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubbhcato& data odierna, all’Albo
Pretorio, per la durata di giorni sette, copia della stessa determinazione dirigenziale, e
di averne trasmesso copia al Segretario Generale.
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1l sottoscritto Messo comunale attesta il compimento del su1nd1cato periodo di
pubblicazione e cio¢ dal QZ No-oS al /Y. w 0SS
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IL MESSO COMUNALE

Per copia conforme all’originale, da servire per uso amministrativo.
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