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L’anno duemilacinqgue, il giorno.< ,”.del mese
ddky\awygnwc negli uffici del Settore 2°, il dirigente
dott. Michele Busacca ha adottato la seguente
determinazione: ‘




VISTC il contratto di lavero individuale di diritlic privacc
quingquennale a tempo parziale n. 84 del 28/10/2004 stipuiato con
2 dipendents in oggette, Cat. cZ rrofilic professicnal
Istruttore, gia lavoratore urilizzato in Attivita Socialmente
7tili presso questo Ente ai sensi delle LL.RR. 85/95 e

VISTO 1l’art. 4 di dette contratto che rinvia alla
determinazione del Dirigente della struttura di appartenenza,
17individuazione della tipologia del rapporto di lavoro part-time
piu funzionale aile esigerize della struttura medesima,

VISTA la disposizione di servizio: del Direttore Generale n.3
- 27/03/200F  relative all’assegnazicne delle riscrse umane
ne.Le SCru-TiTe Co. massime QIMEensidns gell EnTe Ne.- EWILTL SE--2

rivisitazione della dotazicne crganica complessiva;

12,
(i

RITENUTC dJdi individuare la tipologia di part-time appressc
indicata ai f£fini della prestzzicne laverativa del dipendents I
oggetto, all’uopo integrando il relative contratto individuale di
lavoro gia stipulato/

RILEVATC che sulla Zfattispecie Inn oggetto & avvenucta la
consultazione preventiva con le rappresencanze sindacali:

CONSIDERATO che la materia oggettc del Tresente oggetito I8-
~resente provvedimento rientra tr le attribuzioni dei Dirigentl.

ndicate nell’art. 33 del vigente Regolamento di crganizzazzione

NS,

bi T

degli Uffici e dei Servizi a.i guale si rInvias

VISTO il successivo art. &5 del medesimo Regolamente, In
ordine alla forma, pubblicita ed efficacia delle determinazioni
dirigenziali;

DETERMINA

1. di stabilire, ad integrazione del contratio di diritto privato
quinquennale a tempo parziale n. 84 del 28/10/2004 stipulato
con il dipendente Bongiovanni Tiziana  Cat. Ci1 profilo
professionale Istruttore la tipologia del rapporto di lavoro a

tempo parziale orizzontale

2.di individuare la seguente articclazione oraria:
orarioc antimeridiano ore 3 e 36 minuti,;nAL ru~IDT AL VENEZD,

" 3.di dare atto che il suddetto rapporto di lavoro parziale trova
disciplina nelle disposizioni legislative, contrattuali e
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SETTORE 3° SERVIZI CONTABILI E FINANZIART

Si attesta la copertura finanziaris
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pubblicate in data odierna, all’Albo Pretorio, per 1la
durata di giorni sette, copia della suestesza
determinazione dirigenziale, e di averne trasmessc copia,
rispettivamente, al Sindacc ed al Segretaric Generalsa.
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