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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
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IL RA NIERE

L’anno duemilatredici , il giorno tre del mese di aprile, su proposta del Responsabile del procedimento
dott.ssa Maurizia D'Antiochia,nell’ufficio del settore II*, il Dirigente, Dr. Rosario Spata ha adottato la
seguente determinazione; -




Premesso che:

si rende necessario provvedere alla fornitura/servizio di esami di laboratorio per i dipendenti a
tempo indeterminato e determinato, ai sensi del D. Lgs. 81/2008;

Con determinazione Dirigenziale n. 3095 del 31,12.2010 & stato disposto di indire apposita
procedura negoziata ai sensi del D.Lgs n. 163/2006

Constatato che:con la medesima determinazione é stato approvato il capitolato d'appalto ed & stato
disposto che la fornitura del servizio venisse aggiudicata alla ditta che avesse presentato I'offerta piu
vantaggiosa,

- Che in data 18.03.2013 sono state trasmesse n.6 lettere d'invito alle seguenti ditte:
Analisi Cliniche Arezzo- Scribano- Campo Ragusa
Brinch & Battaglia & ¢. Ragusa
Centro Analisi Mediterraneo di Battaglia,Camponero, Cogolli s.n.c Ragusa
Emolab s.n.c Ragusa
Viaggiatori e Schinini Ragusa
BIOS di Bocchieri ¢ Massari Ragusa
con specificate le modalitd di presentazione delle istanze e della documentazione, nonché la data di
scadenza del 29 marzo 2013 alle ore 12,00;
- Richiamato integralmente il verbale di gara del due aprile 2013 con il quale il Presidente della
Commissione di gara
¢ ha preso atto che alla scadenza del termiie prevista per le ore 12,00 del 29 marzo 2013, &
pervenuta n.1 offerta valida presentata dal LaboratorioAnalisi Dott.sse Arezzo — Scribano —
Campo di Ragusa ,
che il valore contrattuale non supera la soglia stabilita per gli affidamenti diretti dal regolamento
comunale per |’acquisizione in economia di beni e servizi;

Precisato, ai sensi dell’art. 192 del d.1gs. n. 267/2000, che :

il contratto ha ad oggetto la fornitura di esami di laboratorio per i dipendenti a tempo indeterminato
e determinato, ai sensi del D. Lgs. 81/2008;

in conformita a quanto previsto dall’art. 8 del regolamento comunale per gli acquisti in economia, il
contratto verra stipulato mediante:

- corrispondenza commerciale (per un importo inferiore o uguale ad euro 20.000,00 IVA
inclusa);

le clausole negoziali essenziali sono contenute nel Fo glio Patti e Condizioni;

la scelta del contraente & stata effettuata ai sensi dell’art 125 del d.lgs. n. 163/2006 ¢ del d.P.R. n.
384/2001;

Dato atto che;

dopo attenta analisi, & stata accertata la congruitd dell'offerta della ditta Analisi Cliniche Arezzo-
Scribano- Campo Ragusa, in quanto la medesima ha offerto , per un importo pari ad euro 4.400,00, di
eseguire analisi per n°138 unita;

Accertato che la ditta aggiudicataria ha presentato I’autocertificazione inerente il possesso dei
requisiti di natura generale di cui all’art. 38 del d.lgs. n. 163/2006 ed il Foglio Patti ¢ Condizioni
debitamente sottoscritti; .

Ritenuto, per le ragioni espresse, di affidare la fornitura/servizio di esami dj laboratorio per i
dipendenti a tempo indeterminato e determinato, ai sensi del D. Lgs. 81/2008,alla ditta Analisi Cliniche
Arezzo- Scribano- Campo di Ragusa,

VISTO lart. 53 ¢ l'art.65 del vigente Regolamento di organizzazione degli  Uffici e dei
Servizi;



PRESO ATTO che il presente provvedimento non comporta impegno di spesa;

DETERMINA

1) Approvare il verbale del (2 aprile 2013 relativo all'esito delle operazioni di gara avente oggetto la
fornitura/servizio di  esami di laboratorio per dipendenti con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato e determinato che qui di seguito si allega;

2) Dichiarare il LaboratorioAnalisi Dott.sse Arezzo - Scribano — Campo con sede a Ragusa in Via G.
Matteotti n. 74, aggiudicatario in via definitiva della procedura negoziata del servizio in parola con
l'offerta di esecuzione di n. 138 unita dj analisi fino alla concorrenza di € 4.400,00;

3) Provvedere alla pubblicazione dell'avviso di aggiudicazione sul profilo del committente (sito Web
del Comune) per 1a durata di gg. 15; :

4) Dare atto che la superiore somma ¢& stata gia impegnata con Detrminazione Dirigenziale n.2431 del

31122012, (A 4291 2 Ao A3

IL DIRIGENT. JETTORE II
(dott. Row/ib Spata)

Il Responsabi ! procedimento
{dott.ss ‘Antiochia)

Da trasmettersi d'ufficio, oltre che al Sindaco ed al Segretario Generale, ai seguenti settori/uffici:




SETTORE SERVIZI CONTABILI E FINANZIARI

Visto per la regolarita contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi dell’art.151, 4° comma,
del TUEL.

Ragusa 9P 4 IJPD

DI RAGIONERIA

Il sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odierna, all’Albo Pretorio, per la
durata di giorni sette, copia della stessa determinazione dirigenziale, e di averne trasmesso copia al
Segretario Generale.
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CITTA DI RAGUSA
Settore Gestione ¢ Sviluppo Risorse U mane

Procedura negoziata per ’affidamento del servizio di Esami di laboratorio al personale dipendente
del Comune ai sensi del d.Lgs n.81/2008.
Esame istanza e documentazione amministrativa, - Esame offerta economica
VERBALE dell'02/04/2013
L'anno duemilatredici il giorno due del mese di aprile alle ore 12,00, nell'Ufficio del Dirigente del
Settore 2° - Gestione e Sviluppo Risorse Umane del Comune di Ragusa, la Commissione di gara
composta da:

» dr.Rosario Spata Dirigmte del Settore 2° Gestione e sviluppo risorse umane - Presidente

> dr.ssa Maurizia D'Antiochia Funzionario C.S. Responsabile del procedimento

» Sigra Tiralongo Carmela Istruttore Amm.vo

Si da luogo alla procedura di gara finalizzata all' affidamento degli Esami di laboratorio al personale
dipendente del Comune premettendo che :

e con determinazione Dirigenziale n. 2431 del 31,12.2012 ¢& stato disposto di indire apposita
procedura di gara mediante acquisto in economia ai sensi dell'art.3 del Regolamento
Comunale avente ad oggetto la fornitura/servizio di esami di laboratorio per i dipendenti a
tempo indeterminato e determinato, ai sensi del D. Lgs. 81/2008;

e con la medesima determinazione & stato approvato il capitolato d'appalto ed ¢ stato disposto
che la fornitura del servizio verra aggiudicata alla ditta che presentera l'offerta piu
conveniente (maggior numero di analisi effettuabili fino alla completa concorrenza della
cifra stabilita in € 4.500,00) ;

Che in data 18.03.2013 sono state trasmesse n.6 lettere d'invito alle seguenti ditte:
Analisi Cliniche Arezzo- Scribano- Campo Ragusa
Brinch & Battaglia & c. Ragusa
Centro Analisi Mediterraneo di Battaglia,Camponero, Cogolli s.n.c Ragusa

»  Emolab s.n.c Ragusa
Viaggiatori e Schinina Ragusa

« BIOS di Bocchieri e Massari Ragusa

con specificate le modalita di presentazione delle istanze ¢ della documentazione, nonché la data di
scadenza del 29 marzo 2013 alle ore 12,00.
Rilevato che alla scadenza del termine suddetto sono pervenute .
- n. 1 offerta utile, giusta comunicazione del servizio Protocollo n.25950 del 29.03.2013

CIO PREMESSO
Il presidente fa presente che entro il termine stabilito sono pervenuti n.1 plico e precisamente
presentato dal LaboratorioAnalisi Dott.sse Arezzo — Scribano — Campo di Ragusa.
Il presidente, constatata l'integritd del plico avvid la procedura con l'apertura della busta “A”
contenente la documentazione amministrativa. Esaminata l'istanza, le dichiarazioni rese e la
documentazione allegata, e riscontratane la regolarita, il Presidente pur constatando che alcuni
documenti non risultano completi secondo quanto specificato nella lettera invito ammette il
Laboratorio Analisi Arezzo -Scribano — Campo a partecipare alla gara
Il Presidente procede all'apertura della busta “B” contenente l'offerta econommica e rende noto che



il numero di analisi offerte fino a totale concorrenza della cifra a base di gara ¢ : /h ) A%% wide

Il presidente dispone,quindi, che venga reso noto al Laboratorio Analisi Arezzo- Scribano- Campo
l'esito della gara affidando il servizio nelle more di procedere alla verifica dei requisiti dichiarati, ai
senst dell'art. 38 D.Lgs. 163/06

Alle ore 12,30 si chiudono I lavon.

Letto, confermato, sottoscritto

Il Presideni: ’
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