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CITTA’ DI RAGUSA

SETTORE XIII

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Annotata al registro generale |OGGETTO : Integrazione lavoratori
In data ASU(Fondo Nazionale sull’occupa-
£
n. 570 2 2 FEB. 2003 zione) Febbraio 2005-
n. 2L Settore XIII Impegno spesa Euro 1.079,47 oltre
Data L/j.gz_og' IRAP 8.50%
.DIMOSTRAZIONE DELLA DISPONIBILITA' DEI FONDI
BIL.2005 cCaAP. * DENOM.
rFuNz. W SERV. 0§ INTERV. &/

[wchp. 4 P63/0s

IL RAGITZiERE/SAfS//

L’anno duemilacinque,il giorno undici del mese di
Febbraio, nell’ufficio del Settore XIII, su proposta
del responsabile del servizio geom. Salvatore
Giuffrida il dirigente dott. Santi Di Stefano

ha adottato la seguente determinazione:



IL DIRIGENTE DEL SETTORE

PREMESSO

Con le circolari assessoriali 9 febbraio 1999 n. 335 , 18 febbraio 1999 n. 337, 22
febbraio 1999 n. 338 , 9 marzo 1999 n. 340 30 marzo 1999 , sono state impartite
direttive inerenti le misure per favorire la ricollocazione lavorativa per i lavoratori
impegnati nel Lavori Socialmente Utili di cui alla Leggi Regionali n. 85/95 e 24/96,
appartenenti al regime transitorio di cui al Decreto, in data 21 maggio 1998, del
‘Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale di concerto con it Ministero del Tesoro ,
del bilancio e della programmazione economica.

All'art. 8 comma 2 del predetto D.Lgs si prevede che i lavoratori utilizzati nei
progetti L.S.U. sono impegnati per un orario settimanale di non meno di 20 ore, che nel
caso di impegno per un orario superiore, entro il limite del normale orario contrattuale,
ai lavoratori compete un importo integrativo corrispondente alla retribuzione oraria
relativa al livello retributivo iniziale, calcolato detraendo le ritenute previdenziali ed
assistenziali previste per i dipendenti che svolgono attivita analoghe presso il soggetto
utilizzatore; detta possibilitd & altresi prevista nella circolare assessoriale n. 312 del
13/05/98 che detta pure le modalita di calcolo del predetto importo integrativo.

Tenuto pertanto conto che sono state avviate al lavoro le unita previste nel
progetto A.S.U." ex /ege 85/95 “e che, emergono alcune esigenze operative e di
servizio, legate alla funzionalitd ed apertura delle strutture operative de! SETTORE (
impianti sportivi, ) e che possono essere soddisfatte mediante lintegrazione del
normale orario di 20 ore settimanale, si manifesta I'esigenza di ampliare I'orario in atto
previsto di ulteriori n.119 ore complessive, ripartite al personale di cui sopra secondo lo
schema riportato nell’ all. A) in funzione delle diversificate esigenze di servizio dei vari
impianti e strutture e limitatamente al periodo Febbraio 2005.

VISTI il parere favorevole espresso dal responsabile del servizio in ordine alla regolarita

contabile ;

VISTA l'attestazione della copertura finanziaria da parte del Capo settore Ragioneria

VISTO lart.53 del Regolamento di organizzazione degli Uffici e servizi comunali,

approvato con delibera del C.C. n. 64 del 30/10/97, che attribuisce ai dirigenti la

gestione delle attivitd finanziarie nell'ambito degli obbiettivi assegnati al Settore di

competenza.

VISTO lart.65 del medesimo regolamento in ordine alla forma, pubblicita ed efficacia

delle Determinazione '

VISTI gli artt. 14 e 17 del Regolamento di contabilita Comunale, approvato con delibera

del C.C. n. 44 del 20.06.97 '
) DETERMINA

1) Integrare, limitatamente al mese di Febbraio 2005 I'impegno orario attuale dei
soggetti di cui al Fondo nazionale sull'occupazione, in atto impegnati nella
realizzazione dei progetti per A.S.U. aventi obbiettivi di carattere straordinario, per
complessive n® 119 ore distribuite come a fianco di ciascun lavoratore indicato
nell'allegato elenco,all. A) che forma parte integrante e sostanziale della presente
determinazione, con relativo importo integrativo corrispondente alla retribuzione
oraria riferita al livello retributivo iniziale, calcolato detraendo le ritenute
previdenziali ed assistenziali previste per i dipendenti che svolgono attivita
analoghe presso questo Ente. n

w




1) Dare atto che i lavoratori da impegnare sono n. 7 e che la spesa complessiva & pari
a Euro 1.079,47 oltre I’ IRAP 8,50% totale euro 1.171,22 a carico
del’Amministrazione come risulta dal conteggio inserito nel ripetuto allegato A)e
che la distribuzione delle ore e la individuazione dei lavoratori A.S.U. potranno
subire variazioni in funzione di sopravvenute esigenze di ufficio.

2) Dare atto che nessun rapporto di lavoro si instaura tra i lavoratori e questo Ente ¢

3) Impegnare la somma complessiva di Euro 1.171,22Va[ cap. Z 4 h5 \eowspuire (AR F ref
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Da trasmettersi d’ufficio, oltre che al Sindaco ed al Segretario
Generale, ai seguenti settori/uffici: III- II
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SETTORE FINANZA E CONTABILITA’
Si attesta la regolarita contabile di cui all’art. 53, co.l
della legge 142/90.

IL RESPONSABILE DI RAGIONERIA

Si attesta la copertura finanziaria {
1
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Il sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odierna,
al’Albo Pretorio, per la durata di giorni sette, copia della suestesa
determinazione dirigenziale, e di averne trasmesso copia, rispettivamente, al

Sindaco ed al Segretario Generale.
IL %Zf OMUNALE
y SIS G AT AAN

Il sottoscritto Messo comunale attesta il compimento del suindicato periodo di
pubblicazione e cioé dal 2 ¢ -2 -o¢ al 2-3 -ox

Addi (-7- o5

Addi 3 -3-05

IL MESSO COMUNALE

-



