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IL RAGIONTERE

L’anno duemilacinque il giorno otto del mese di febbraio, nell’ufficio del Settore
X111 il Dirigente, Dott. Santi Di Stefano ha adottato la seguente determinazione:



47'/%

SETTOREXIII° - PUBBLICA ISTRUZIONE

. IL DIRIGENTE DEL XIII ° SETTORE

Ritenuto che la Giunta Municipale con atto n.438 del 28/05/2002 e n.446 del 30/5/2002 ha
approvato I’Area delle posizioni organizzative,fissandone in via provvisoria e sperimentale in
numero di 25 ed i criteri generali per la valutazione ,graduazione e conferimento degli stessi;

Richiamata la determinazione dirigenziale n.459 del 1/3/2004 con la quale vengono attribuite le
posizioni organizzative ai dipendenti Sbezzi Maria, Salinitro Salvatore e Giuffrida Salvatore con
+ decorrenza 1/03/2004 € fino al 30 /06/04, con I’assegnazione nel contempo degli obiettivi da

realizzare;

Richiarnate,alﬁesi, le determinazioni n.1517 dell’1/7/04 e n. 2126 dell’1/10/04 , con le quali
sono stati prorogati gli incarichi fino al 31/12/04;

Ritenuto che la definizione degli obiettivi e la valutazione circa il raggiungimento degli stessi €
determinante ai fini della corresponsione della retribuzione di risultato,che come da CCNL non
pud essere superiore al 15 o, del valore della retribuzione di posizione corrisposta;

Vista la deliberazione di G.M n.104/04 che ha determinato in complessivi € 10329,14 annui il
valore economico delle posizioni organizzative previste per i dipendenti Sbezzi Maria e
Salinitro Salvatore e di € 9860,00 per il dipendente Giuffrida Salvatore;

. Preso atto,pertanto,che la retribuzione di risultato relative al periodo 1/03/04 -3 1/12/04 & pari ad
€1549.38 per i dipendenti Salinitro Salvatore e Sbezzi Maria e di € 1479,00 per il dipendente
Giuffrida Salvatore;

Viste le relazioni sugli obiettivi conseguiti trasmesse dai titolari delle posizioni organizzative ;

~  Considerato che gli obiettivi assegnati ed individuati nei contratti individuali ,sottoscritti dai

¥ titolari per il conferimento delle posizioni organizzative sono stati a pieno titolo raggiunti;
Ritenuto che occorre provvedere alla liquidazione delle spettanze di cui all’oggetto;

Ritenuta la propria competenza ai sensi dell’art. 53 del regolamento di organizzazione degli
uffici e dei servizi; :

Visti i pareri favorevoli resi dagli organi competenti ai sensi dell'art. 65,c. 2.del predetto
regolamento, pareri che formano parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

Visto I'art. 47 dello statuto di questo Comune;

DETERMINA



1) Liquidare e pagare ai sottoelencati dipendenti,titolari di posizione organizzativa in servizio
presso il Settore XIII °, le quote a fianco indicate a titolo di indennita di risultato per il penodo

Giuffrida Salvatore Euro € 1479,00 oltre oneri nﬂess1
Salinitro Salvatore Euro € 154500 oltre oneri riflessi;
Sbezzi Maria Eur € 1545, \L»O oltre oneri riflessi:

' 2) [mputare la somma complessiva di euro GOL(Q Y&dx cui Euro(; 569 0 per compensi, Euro { {)J’F er
oneri riflessi ed Euro %3¢, %6 per Irap alla funzione 01 Semzxo 08 .int.01 -07 Bilancio 2004 C ¢ 2¢1 S
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