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CITTA’ DI RAGUSA
SETTORE VIII - CENTRI STORICI E VERDE PUBBLICO
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le OGGETTO:me&mmmnmmpamomxm-
dennita di risultato connessa alla posizione or-
ganizzativa conferita al dipendente Mario
Dipasquale per I’anno 2004 .
Importo € 1471,90 oltre oneri riflessi

N. ©5 SETTORE vIII

DATA 42 . o4 o<
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L’anno duemilacingue,il giorno ol
di ¢ o

del mese
nell’ufficio del Settore VIII i] dirigen-

te arch. Giorgio Colosi ha adottato la Seéguente deter-
minazione: '
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- Viste le deliberazioni di G.M. N. 104/04,n. 475/04 e n.
723/04 immediatamente esecutive, con le guali la G.M. ha con-
fermato per i periodi 01,/03/04 - 30/06/04, 01/07/04 - 30/09/04
e 01/10/04 - 31/12/04 1le posizioni organizzative,istituite con
le deliberazioni di G.M. n. 438 del 28/07/02 e n. 446 del
30/05/02 del 2002; ,

- Richiamate le determinazioni dirigenziali n.442 del 01/03/04,
n.1510 del 01/07/04 e n.2128 del 01/10/04, con le quali & stata
attribuita la Posizione Organizzativa al dipendente geom. Mario
Dipasquale con decorrenza 01/03/2004 - 30/06/04, 01/07/04 -
30/09/04 e 01/10/04 - 31/12/04, assegnando nel contempo gli o-
biettivi da realizzare;

- Che la-definizione di detti obiettivi e la valutazione circa
il raggiungimento degli stessi & determinato ai fini della cor-
responsione della retribuzione di risultato, .che, come da CCNL,
non pud essere superiore al 15% del valore della retribuzione
di posizione corrisposta, ' '

- Tenuto conto che, c¢on riferimento alla deliberazione di G.M
n.1210 del 17/12/2002 ed alla delibera di G.M. n.104/04 il va-
lore economico della posizione organizzativa “ Edilizia Priva-
ta, Assistenza Organi e Promozione Attivita neli Centri S8tori-
ci”, per il periodo 01/03/04 -31/12/04 & stato definito in
€ 9812,68;

- dato atto pertanto, che 1la retribuzione di risultato relati-
va al suddetto periodo & pari a € 1,471,90, oltre oneri rifles-
si;

- Richiamato il contenuto degli obiettivi assegnati e il valo-
re percentuale attribuito al raggiungimento di ciascuno di es-
Si;

- Considerato che gli obiettivi assegnati al geom. Mario Dipa

squale, sono stati raggiunti per come risulta dalla tabella
sottoriportata

OBIETTIVI ASSEGNATI VALORE ESITO

Ridefinizione e modifica del regolamento relativo .alle
norme per l'erogazione di contributi a fondo perduto
per la incentivazione delle attivita economiche nei 15 15
Centri Storici di Ragusa, in conformitd alle previsioni
della L.R. n. 61/81

Utilizzo risorse economiche relative alla incentivazio-
ne delle attivita economiche ammontanti ad € 1.000.000. 20 20
circa

Attuazione del Regolamento Comunale per la concessione
di contributi per il recupero dell'edilizia privata abi-
tativa dei Centri storici e per il restauro delle fac- 20 20
ciate esterne, previo utilizzo delle risorse economiche
gia stanziate che ammontano ad € 1.000.000.

L

Espletamento ed attuazione dell'iter concorsuale e con-

trattuale delle gare di appalto affidate mediante cotti-
mo fiduciario, di tutti i Settori Tecnici del Cpmune di 30 30
Ragusa; '
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- ritenuto che occorre provvedere alla liguidazione delle
Spettanze di cui in oggetto;

— considerato che la materia oggetto .del presente provvedi-
mento rientra tra le attribuzioni dei Dirigenti, indicati
dall’art. 53 del vigente regolamento di organizzazione .de-
gli Uffici e dei servizi a cui si rinvia;

- Visto l’art. 65 del medesimo regolamento in ordine alla
forma, pubblicita ed efficacia delle determinazione;

- Visti gli artt.l14 e 17 del regolamento di contabilitsi Co-

1)

2)

3)

munale approvato con delibera del C.C. 1. 44 del 20/06/97;

'DETERMINA

Liquidare e pagare al dipendente geom. Mario Dipasquale,
funzionario capo servizio cat.D5, titolare di posizione or-
ganizzativa assegnata al servizio “ Edilizia Privata, Assi-
stenza Organi e Promozione Attivita nei Centri Storici”, 1la
somma di € 1.471,90 oltre oneri riflessi, a titolo di in-
dennita di risultato per il periodo 01/03/04 - 31/12/04;

Imputare la somma di €/A1ﬁ00 , infggg%to ad € 39,0 per
oneri riflessi ed in quanto ad €475,%2 per IRAP alla

Funz. ¢4  Serv. 0§ 1Int ) Bi1.2005 " Res. (cap.Zlk5 .-

Imp. 3e3A/p4 Liquid. %‘%Z/o ), gia impegnate con determine , _
ahi2g0a,m. 1510704 € n. 2128/04. OR. Bop 21X - furpp 3035/05 -
(RAR- Cop 8.5 lup. 2026/05 Pl 2005 o

Autorizzare 1’ufficio Ragioneria ad emettere il relativo
mandato a favore del sopraccitato dipendente.
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IL DIRIGENTE
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Da trasmettersi d’ufficio, ai seguenti uffici:

IL DIRIGENTE/DEL SET?QRE
Arch. Giorf4; Colegsl
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SETTORE FINLNZZ T CONTLEBIL-T2 '

S1 attesta 1la Te€golarita contabile di Cur all’art. 53,
Co.l della legge 142/90.

IL RESPONSABILE DI RAGIONERIA

Si attesta la copergura finanziaria.
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IL‘ DI RAGIONERIA

Il sottoscritto Messo comunale attest@“di avere pub-
blicato in data odierna, all’Albo Pretorio, per la du-
rata di giorni sette, copia della Su estesa determi-
nazione dirigenziale, e di averne trasmesso copia, al
Segretario Generale.,
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IL MESSO COMUNALE
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Il sottoscritto Messo comunale attesta il €ompimento

delns indicato if?ﬁi7o di pubblicazione e cioé
dald&@Z/.Z?ﬁ.':..al..pg, L4105
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