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CITTA Dl RAGUSA

SETTORE 12°

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Annotata al Regnstro Generale Oggetto Serw2|o Somale " Professionale,

In data . 5 UIC 2805; | Prosecuzione incarico professionale agli Assistenti
| ’ - | Sociali Di Grandi Guglielmo, , Gambuzza Lucia,
' N 2 4 2 4 N - - Plsacane Linda; Rosso. Sandra, Scollo Gluseppe .
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'Lanno duemilasei il giorno \fmu QM’LO | " del mese dl novembre nell’ ufﬂcno del
settore 12°1l Dmgente Dr. Alessandro Licitra ha adottato la seguente determmazmne -




IL DIRIGENTE

Premesso che la legge n 328/2000 ‘Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di mterventl
e servizi social”, rinnovando il sistema di welfare locale, ha affidato ai Comuni, singoli e associati, compiti e
funzioni di programmaznone e realizzazione del sistema locale dei servizi sociali a rete, con indicazione delle
- priorita e dei settori di innovazione attraverso la concertaznone delle risorse umane e fmanznane locah e con il
~coinvolgimento dei soggetti del terzo settore; - Co : : :

che al fine di reahzzare il sistema mtegrato dl interventi e servizi sociali, il Comune di Ragusa in quahta di
Comune capofila del Distretto Socio-Sanitario n. 44, composto dai comuni di Chiaramonte Gulfi, Monterosso
Almo, Giarratana e Santa Croce Camerina, ha predisposto il Piano sociale di Zona, indicandone Ie  priorita -
d'intervento ed i relativi servizi da potenziare, cosi come prevnsto dall art 19 della L 328/00 e delle hnee gunda
regionali approvate Con Decreto PreSIdenZIaIe 4 novembre 2002; - B e e o

che il suddetto Piano dl Zona socno—samtano & stato approvato con Accordo d| Programma sottoscntto in:
data 14.11.2003, dai Sindaci dei Comuni del Distretto n. 44 & dal Direttore Generale, dellA.US.L7 & con
deliberazioni varie di pari data delle Giunte Municipali dei Comuni del Distretto & che lo stesso & stato validato in
data 23.03.04 dalla Regione Sicilia - Assessorato della Famiglia; delle Politiche Socnah e delle Autonomie Locali -

- Nucleo di valutazione Provmcna di Ragusa

~ che tra gli interventi da potenznare é stato inserito il Servizio Socnale Proféssionale, lstltwto ai sensi della
LR. 22/86 e che opera secondo conoscenze e metodi tecnico- profeSSIonall per la promozione, o sviluppo, la
prevenzione, il sostegno ed il recupero.dei cittadini che versano in situazioni di diff colta, al fine di frontegglare la
carenza del numero di Assnstentl Socnall ﬂgura centrale nell amblto den Servnzn Sociali;

Considerato che il servizio sociale professionale ha il pnnCIpale complto di programmare coordmare e |

valutare gli interventi ed i servizi sociali nonché: quello di: ,
« Monitorare, attraverso strumenti di raccolta dei datl |b|sogn| del temtono valutandonelevoluzmne

. documentare la risponidenza dei servizi sociali con i nuovi bisogni emergentl
o promuovere la reahzzaZIone dl servizi nspondentl ai bisogni. evndenznatl :

Che i principali interventi e SerVIZI erogatl dal Comune di Ragusa e coordlnatl dal servizio sociale
professionale riguardano, in partlcolare [ seguentl ambiti d’intervento: :

e Minori: rapporti con il Tnbunale del Mlnorenm affidamento “familiare, dlspersuone scolastlca ncoven :
- Comunita alloggio, minori a rischio di devianza ecc:
~« Anziani: assnstenza domlcmare telesoccorso Centro Dlurno ncoven rapportl con l| DSM con la Pretura _
'ecc;’ - . :
. 'Nuclel famlhan in dlfﬂcolta aSSIstenza economlca msenmento lavoratlvo €ecc;
. Handlcappatl aiuto domestlco aSSIStenza lglemco-personaleetrasporto Centn Dlurnl comunita allogglo
" ecc; v
. Controllo e verifiche attuaznone serwzn in convenznone
. Programmaznone interventi personahzzatl miranti o al supnramﬂnto delle: condlzu)m dl dlsaglo a*traverso
un’azione di sostegno a’i utente tenutu con ito-del suo bfsogr‘s ass*s’{enz:ai ' -

Preso atto che il D PRS. 29. 06 88, relatlvo agli standard strutiurah ed orgamzzatlw dei servizi ¢ degh Cenl
~ interventi socio- -assistenziali previsti dalla L:R. n.22/86, prevede che | Comuni, al fine di garantire sufficienti livelli ©

di-qualita dei servizi, devono nspettare il rapporto fra numero di Assistenti Sociali e popolaﬂone residente, di

| ,al'neno 1/5000 ab pa; cui, condo Guesv standard, la dotazione organica pei il Comune di Ragtsa tenendo
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Rilevato che I'nfluale dolivione organic: ¢ composla dan, 6 Assistenti sociali di tiolo con contratln
dilavoro sibordingto v tempo indelerminato, o dan. 3 assistenli sociali non di-nolo con contiatlo part- time o
che fa stessa non consente di far fronte alla problematicita delle situazioni di estremo disagio di numerosi
cittadini (famiglie in difficolta, indigenti, orfani, minori, disabili, anziani);

Considerato inoltre, che ai sensi della legge n. 84 del 23.03.93 la professione di Assistente Sociale
puo essere esercitata in forma autonoma e che, di conseguenza, questo Ente pud avvalersi della facolta di
stipulare contratti di collaborazione ad alto contenuto di professionalita per sopperire la carenza di particolari

figure professionali:

Vista la Delibera del Commissario Straordinario n. 100/CS con la quale del 07.03.06 con la quale &
stato autorizzato il dirigente del settore 12° ad avwviare le procedure di selezione pubblica ai sensi dell'art, 13
del regolamento comunale di organizzazione degli uffici e dei servizi, in materia di contratti di collaborazione
esterne ad alto contenuto di professionalita, con esperti di provata competenza, rivisitato alla luce di quanto
disposto dal decreto Legge 10 gennaio 2006 n, 4, convertito nella Legge 9 marzo 2006, n. 80:

Vista la Determinazione Dirigenziale n. 752 del 27 aprile 2006 con la quale & stato conferito incarico
professionale per la durata di mesi 7 per gli Assistenti sociali Di Grandi Guglielmo nato a Ragusa il 02.08.62,
Gambuzza Lucia nata a Gela (CL) il 25.05.66. Scollo Giuseppe nato a Monterosso almo (RG) il 04.04.54,
Pisacane Linda nata a Ragusa il 14.03.74, Rosso Sandra nata a Vittoria (RG) il 16.10.71, tutti regolarmente
iscritti all'apposito albo professionale di cui al Decreto n.615 del 11.10.1994 “Norme relative all'istituzione delle
sedi regionali o interregionali dell'Ordine e del Consiglio nazionale degli assistenti sociali, ai procedimenti
elettorali ed all'iscrizione e cancellazione dall’Albo Professionale™

Verificata I'assoluta ed inderogabile urgenza di dare continuita ai servizi sociali rivolti alle fasce di
popolazione a rischio di esclusione e di poverta:

Preso atto che l'nterruzione delle predette collaborazioni professionali causerebbe notevoli difficolta
~ in termini di erogazione dei servizi offerti alla popolazione, siimpone la prosecuzione degli attuali n. 5 incarichi
professionali per il periodo dicembre 2006 — giugno 2007 alle stesse condizioni previste dal contratto

sottoscritto dagli stessi;

Ritenuto di dovere provvedere in merito;

Considerato che la materia oggetto del presente provvedimento rientra tra le attribuzioni dei dirigenti
indicate nell'art. 53 del vigente regolamento sull'organizzazione degli Uffici e dei servizi al quale si rinvia;

7

Visto il successivo art. 65 del medasimo regolamento in ordine alfa forma, p
determinazioni dirigenziali;

ubblicita ed efficacia delle




- DETERMINA .

1. di dare prosecuzione, per le miotivazioni esposte in premessa, all'incarico -Iibero-profess_ionale'a_gli .
- assistenti sociali Di Grandi Guglielmo nato a Ragusa il 02.08.62, Gambuzza Lucia nata a Gela(CL)il
25.05.66, Scollo Giuseppe nato a Monterosso &imo (RG) il 04.04.54, Pisacané Linda nata a Ragusa il -
14.03.74, Rosso Sandra nata a Vittoria (RG) il 16.10.71, per il periodo dicembre 2006 — giugno 2007 .
alle stesse condizioni previste dal contratto ‘sottoscritto dagli stessi per la somma complessiva di €

87.500,00;

2, 'dére atto che la spesa complessiva di € 87.500,00 trova copertura finanzia ia.t.;or'ne segi;é; per €.
1250000 alla Funzione 10 serv. 04 int. 03, - Cap. 1899.15 imp. __ 6lAS66 Bilancio
- 2008; per € 75.000,00 alla Fun’zione__1Q, serv. 04, int. 03 ~ cap. 1899.14 imp. QQ A 3 S&. i
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. Dé trasmettersi d’ufficio oltre che al Sindaco e al segretario Generale ed al Settore Ragioneria

Il Dirigente d ,




VI v i Condabiio sl siuato la cepenuia bz al sei sl dellart. 151,47 comma, del TUFL

DI RAGIONERIA
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Il sottoscntto Messo comunale attesta di avere pubbhcato in data od|erna aII’Albo Pretono per la durata di giorni

sette, copia della stessa determlnazmne dirigenziale, e di averne trasmesso copla al Segretano Generale. -
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Il sottoscrittp’ Messo comunale attesta /1 p|mento del suindicato periodo di pubbl|ca2|one e cioé dal
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