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IMP.

INTERV.

IL RAGIONIERE

I.’anno duemilasei, il giorno JL41 d~  del mese di (/(Q/Je/—-@)«f
nell’ufficio del settore XII, il Dirigente Dott. Alessandro Licitra ha adottato la
seguente determinazione:



IL DIRIGENTE

Premesso:

che con la determinazione dirigenziale n°® 1878 del 03/10/2008, che si richiama integralmente, al fine
di procedere all'attuazione del servizio SAL con ['obiettivo di facilitare il processo di inserimento lavorativo di
soggetti appartenenti alle fasce svantaggiate del teritorio di Ragusa, in esecuzione degli obiettivi
programmatici previsti nel PEG di settore per I'anno 2006, ¢ stato approvato I"affidamento del servizio di
Accompagnamento al lavoro per la durata di anni uno e per l'importo complessivo di € 24.000,00 mediante
procedura negoziata ed il relativo disciplinare con schema di lettera-invito;

Vista la nota n, 64088 del 09/10/2006 con cui sono state invitate a partecipare alla suddetta procedura
negoziata n. 10 per il lavoro di tipo generalista regolarmente iscritte all'albo nazionale del Ministero del lavoro;

Visto I'allegato “A” del disciplinare di procedura negoziata, nel quale all'art. 10 viene fissato alle ore
12,00 del 26 ottobre 2006 il termine perentorio per la presentazione delle offerte;

Vista la nota del 26/10/2006 con la quale il Settore 1° - Servizio Protocollo ha dichiarato che entro i
termini stabiliti sono pervenute le seguenti offerte:
- Vedior - Select — Palermo;
- Adecco - Siracusa;

Viste le raccomandate A/R con prot. n. 71422 e n. 71423 del 03/10/2006, con le quali sono stati
invitati gli enti offerenti a partecipare, giomo 06 novembre alle 9,30 alla seduta pubblica per la valutazione

della busta n.1;
Preso atto che si & proceduto, in prima fase, al’esame della documentazione prodotta e delle

dichiarazioni rese dai suddetti enti che sono stati ammessi, giusta verbale del 06/11/2006;

Che successivamente la commissione ha proceduto all'esame dell'offerta tecnica attribuendo ad ogni
offerta il punteggio indicato dettagliatamente nel verbale di cui sopra;

Che, infine, la Commissione ha esaminato le offerte economiche prodotte dagli enti, attribuendo il
relativo punteggio che, sommato a quello defla schede progettuale, ha determinato il punteggio totale
raggiunto da ciascun concorrente, nel dettaglio:

- Offerta prodotta dalla Vedior - Palermo, la concorrente ha raggiunto punti 66/100;
- Offerta prodotta dalla Adecco ~ Siracusa, la concorrente ha raggiunto punti 92/100;

Che la Commissione di gara ha ritenuto, pertanto, sulla base del punteggio raggiunto di proporre
l'affidamento e la gestione del servizio di orientamento e accompagnamento al lavoro in favore di soggetti
svantaggiati alla ditta Adecco - Siracusa;

Dato atto che la spesa occorrente per la realizzazione del suddetto progetto e stata impegnata con la
determinazione n.1878 del 03/10/2006;

Considerato che la materia oggetto del presente provvedimento rientra tra le attribuzioni dei dirigenti
indicate nell'art. 53 del vigente regolamento sull'organizzazione degli Uffici e dei servizi al quale si rinvia;

Visto il successivo art. 65 del medesimo regolamento in ordine alla forma, pubblicita ed efficacia delle
determinazioni dirigenziali



DETERMINA

Per le considerazioni dettagliatamente esposte in premessa:

1) Di aggiudicare provvisoriamente, l'affidamento e la gestione del servizio di orientamento ed
accompagnamento al lavoro in favore di soggetti svantaggiati, per anni uno, alla ditta Adecco —

Siracusa;
2) Diapprovare l'allegato schema di convenzione che fa parte integrante e sostanziale del presente atto;

3) Diapprovare, I'allegato verbale, che fa parte integrante e sostanziale del presente atto;
4) Di dare atto che 'importo di € 24.000,00, occorrente per I'attuazione del suddetto progetto & stato

impegnato con la determinazione dirigenziale n.1878/2006.

Parte integrante: Schema di contratto; verbale commissione di gara

IL DIRIGENTE DEL SET

Da trasmettersi d’ufficio al Sindaco e al Segretario Generale, ed al Settore Ragioneria.

1L, DIRIGENTE DE SE -

e il Sindacg



SETTORE SERVIZI CONTABILI E FINANZIARI

Visto per la regolarita contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi dell'art. 151,
4° comma, del TUF.L.
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IL RES?S ILE DI RAGIONERIA
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11 sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odiemna, all’ Albo Pretorio,
per la durata di giorni sette, copia della stessa determinazione dirigenziale, e di averne
trasmesso copia al Segretario Generale.
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