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SETTORE P.I.T.

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N. DORDINE JOGGETTO: Conferimento al funzionario arch. Vincenza
&4 q 0 Battaglia della posizione organizzativa relativa al servizio

A0 [ o T
DATA Agenzia di Sviluppo" del Settore P.I.T. dal 04 /05/2006 al

04/05/2006 31/12/2006.
N. {3bASETTORE

DIMOSTRAZIONE DELLA DISPONIBILITA’ DEI FONDI

BIL. 2006 CAP.IXG%.%IEZI'L?ZJ IMP.5h51- 5h5h -H??/Oé
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IL RAGIONIERE

L’anno duemilasei, il giorno quattro del mese di maggio nell’Ufficio del Settore P.L.T., il
dirigente ing. Michele Scarpulla, ha adottato la seguente determinazione:



IL DIRIGENTE DEL SETTORE P.L.T.

PREMESSO che:

*

B con deliberazione della G.M. n° 438 del 28/05/2002 sono state istituite le aree delle posizioni
organizzative, pari a n.25 e determinato provvisoriamente il loro valore economico ;

B con successiva deliberazione G.M. n° 446 del 30/05/2002 é stato approvato il regolamento
sui criteri generali di valutazione, graduazione e conferimento delle posizioni organizzative;

B con deliberazione della G.M. n° 988 del 24/09/02 & stata istituita una ulteriore posizione
organizzativa, nel servizio 3 "interventi e progetti”, del settore P.I.T;

B con successive deliberazioni di G.M. n.104 del 24.02.04, n.475 dell'01.07.04, n.723 del
30.09.04, n.951 del 23.12.04, n.270 del 29.06.05 sono state ulteriormente confermate le
posizioni organizzative istituite con deliberazione della G.M. n° 438 del 28/05/2002, fino al

31/10/2005;

B con deliberazione della G.M. n° 418 del 28/10/05 sono state ulteriormente confermate le
posizioni organizzative istituite con deliberazione della G.M. n° 438 del 28/05/2002, fino al
| 31/11/2005 ma ridotte a n.15 con decorrenza successiva a tale scadenza;

B con determinazione C.S. n° 55 del 27/04/06 & stato conferito I'incarico di dirigente del Settore
PIT, fino al 30/06/2006, al sottoscritto dirigente ed e stata confermata la posizione
organizzativa nel servizio 3 "interventi e progetti” fino alla stessa data gia conferita all'ing.
Giuseppe Corallo con D.D. n.222 del 09.02.2006;

B che con deliberazione n.154 del C.S. del 04.05.2006 & stato modificato I'organigramma
dell’'Ufficio Unico del P.1.T. “Quattro citta ed un Parco per vivere gli Iblei” istituito con delibera

di G.M. n.988 del 24.09.2002;

B che con il suddetto atto & stata istituita, allinterno di tale struttura, una seconda posizione
organizzativa di tipo A di 2 fascia economica da attribuire al funzionario tecnico responsabile

del “Servizio Agenzia di Sviluppo”;

CONSIDERATA la necessita di procedere al conferimento motivato di tale incarico dell'Ufficio
unico del PIT ad un dipendente inquadrato nella categoria D in conformita a quanto previsto nel
"regolamento sui criteri generali di valutazione, graduazione e conferimento delle posizioni
organizzative" approvato deliberazione G.M. n° 446 del 30/05/2002;

RITENUTO che, tra il personale assegnato al Settore PIT, l'arch. Vincenza Battaglia, gia titolare del
servizio Agenzia di Sviluppo, ha le qualita di esperienza, disponibilita e professionalita necessarie
per assumere la posizione organizzativa di che trattasi;

CHE cid si rende oltremodo necessario per svolgere funzioni tipicamente dirigenziali di particolare
complessita nonché caratterizzate da un elevato grado di autonomia gestionale ed organizzativa;



VISTO il vigente regolamento di organizzazione degli Uffici e dei Servizi, cosi come integrato con il
regolamento sui criteri generali di valutazione, graduazione e conferimento delle posizioni
organizzative di cui alla deliberazione G.M. n°® 446 del 30/05/2002;

DETERMINA

1) Conferire all' arch. Vincenza Battaglia la posizione organizzativa di tipo A di 2 fascia
economica con indennita di posizione paria ad € 9.880,00 annue relativa al servizio 1 -
"Agenzia di Sviluppo" dell'Ufficio unico del PIT dal 04/05/2006 fino al 31/12/2006;

Ve ol 15% «_wdl . obo alpiclhods puf §45,66 4

2) Impegnare la somma presunta complessivaydi € @15’35,11_0_ i cui €%@Q_:_Qﬂjpe‘r”lé""‘
retribuzione della posizione organizzativa al Cap.107.Jr imp. $451 /04 Funz. 09 - serv. 01 —
int. 01 Bil. 2006 . € {480,245 per oneri riflessi al Cap.{foZ| - imp.7h %4 /06 Fupz. 09 —
serv. 01 — int. 01 Bil. 2006, ed € §35,€| per IRAP, al Cap)4(z.5 imp.' 5455/d6 Funz.
09 —serv. 01 — int. 01 Bil. _2006 : (%wpwm memamby £ 825,34+ ousid ¢ 1RAP)

Il dirigente
(Dott. Ing. Micheles Sc lla)
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Da trasmettersi d’ufficio al Segretario Generale, all’Ufficio Ragioneria e del Personale

IL DIRIGENTE DEJ. SETTORE 7°
’ (Dott. Ing. Miclieé Scarpulla)
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SETTORE FINANZA E CONTABILITA'
Si attesta la regolarita contabile di cui all’art. 53, co.l della legge

142/90.

1L RESPONSABILE DI RAGIONERIA

Si attesta la copertura finanziaria

/ \
IL. RESPON ILE\DI RAGIONERIA

- Il sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data
odierna, all’Albo Pretorio, per la durata di giorni sette, copia della
suestesa determinazione dirigenziale, e di averne trasmesso copia,
rispettivamente, al Sindaco ed al Segretario Generale.
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Il sottoscritto Messo comunale attesta il compimento del suindicato
periodo di pubblicazione E cioé dalcb:5 06 al../~6 oot

Addi> 6. 2004

IL MESSO COMUNALE




