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Annotazione al Registro Generale
OGGETTO: Conferimento incarico di responsabilita di
posizione organizzativa di lavoro tipologia A art. 8,
comma 1, C.C.N.L. 31.3.99 alle dipendenti Salvatrice
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L’anno duemilasei giorno nove del mese di marzo, nell’Ufficio del Settore XII, il

Dirigente Dr. Alessandro Licitra, ha adottato la seguente determinazione:



IL DIRIGENTE

Viste le determinazioni dirigenziali n. 3047 del 31.12.2004, n. 1514 dell'01.07.05 e
n.2.462 del 1° ottobre 2005 con le quali sono state conferite le posizioni organizzative di lavoro
— tipologia A , per i periodi: 1° gennaio/30 giugno 2005, 1° luglio/31 ottobre 2005 e 1°
novembre 31 dicembre 2005 alle dipendenti:

Antoci Salvatrice: “Interventi innovativi nell'area infanzia, adolescenza e politiche giovanili” -
tipologia A

Camillieri Maria Grazia: * Gestione e sviluppo dei servizi innovativi previsti nel piano di zona
e delle relative procedure amministrative” - tipologia A

Digiacomo silvana: “Ufficio di segretariato sociale, azione di sistema, monitoraggio e
valutazione del piano di zona, sistema informativo dei servizi sociali” - tipologia A

Considerato che gli obiettivi assegnati con le predette determinazioni alle dipendenti di
cui sopra sono stati totalmente conseguiti con il massimo grado di impegno, capacita e
disponibilita;

Ritenuto di dovere provvedere alla liquidazione in favore delle stesse della retribuzione
di risultato, pari al 15% dell'importo stabilito per l'incarico, e presisamente:

Determinazione dirigenziale n. 3047 del 31 12.2004 (01.01.05/30.06.05) —

Antoci Salvatrice, 15%= €. 485,25;

Camillieri Maria, 15%= €. 485,25;

Digiacomo Silvana, 15%= €. 485,25;

Determinazione dirigenziale n. 1514 dell'01 .07.05 (01.07.05/31.10.05)

Antoci Salvatrice, 15% = €. 323,51

Camillieri Maria, 15% = €. 323,51

Digiacomo Silvana, 15% = €.€. 323,51
. Determinazione dirigenziale n. 2462 del 31 ottobre 2005 (01.11.2005/31.12.05);

Antoci Salvatrice, 15% = €. 161,76

Camillieri Maria, 15% = €. 161,76

Digiacomo silvana, 15% =€.161,76

Considerato che la materia oggetto del presente provvedimento rientra tra le attribuzioni
dei dirigenti indicate nell'art. 53 del vigente regolamento sullorganizzazione degli Uffici e dei
servizi al quale si rinvia;

Visto il successivo art. 65 del medesimo regolamento in ordine alla forma, pubblicita ed
efficacia delle determinazioni dirigenziali;

DETERMINA

1) Liquidare e pagare alle sottoindicate dipendenti, titolari di posizione organizzativa, per il
periodo 1° gennaio — 31 dicembre 2005, a titolo di indennita di risultato, gli importi a fianco di
ciascuno riportati, oltre gli oneri riflessi:

Antoci Salvatrice, 15% = €. 970,52

Camillieri Maria, 15% = €. 970,52

Digiacomo Silvana, 15% = €. 970,52

2) Imputare alla funz. 01 ser. 08 int. 01 — bil. 2005, limporto complessivo di €.2.911,56 oltre
8neri riflessi ed Irap, secondo i seguenti capitoli ed impegni N7
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3) Autorizzare I'Ufficio Ragioneria ad emettere i relativi mandati di pagamento in favore delle



sopracitate dipendenti
IL DIRIGENTE
oft. Alessandro Licity é

Da trasmettersi d'ufficio al Sindaco, al Segretario Generale, ed ai Settore Ragioneria e Personale

IL DIRIGENTE
Dott. Alessandro Licitra
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SETTORE SERVIZI CONTABILI E FINANZIARI

Visto per la regolarita contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi dell'art. 151, 4°
comma, del TUEL.
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11 sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odierna, all’Albo
Pretorio, per la durata di giorni sette, copia della stessa determinazione dirigenziale,
e di averne trasmesso copia al Segretario Generale. -
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MESSO COMUNALE

11 sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in_data_odierna, all'Albo =~
Pretorio, per la durata di giorni sette, copia della stessa determinazione dirigenziale,
e di averne trasmessa copia al Segretario Generale.
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Il sottoscritto Messo comunale attesta il comp\mento del suindicato periodo di
pubblicazione e cioé dal [¥- 32- o0 al ’2- 2~of
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