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CITTA’ DI RAGUSA
SETTORE II

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Annotata al Registro OGGETTO:Presa D’atto della cessazione

Generale dal servizio per dimissioni volontarie
della dipendente contrattista sig.ral

in data - § G|U. 2008 PAXHIA STEFANIA a far data dal

: 17/05/2006

N 1041

N. S 4 sETTORE 2°

pATA § -4 -~-Cf

DIMOSTRAZIONE DELLA DISPONIBILITA’ DEI FONDI
BIL. CAP. IMP.
FUNZ. SERV. INTER.

IL RESPONSABILE DI RAGIONERIA

L’anno duemilasei, il giormo CiN-Pm%.. del mese di.thwfr ~=,
nell’ufficio del Settore 2°, su roposta del Responsabile del
brocedimento sig.ra Liuzzo Antonietta, il Dirigente dott. Michele

Busacca ha adottato la seguente determinazione:

deter.acc.istan. dimissioni volontariecontrattista
pag.n.1/4



PREMESSO CHE:

Con contratto di diritto privato quinquennale a tempo parziale n.228 stipulato in
data 28/10/2004, la sig.ra Paxhia Stefania nata il 02/02/1970 ha assunto servizio
presso il Comune di Ragusa a far data dallo 01/11/2004, in qualita di “Istruttore
Direttivo” Cat.D1;

In data 17/05/2006 la suddetta dipendente contrattista sig.ra Paxhia Stefania,
Istruttore Direttivo, Cat.D1 ha presentato istanza di dimissioni con effetto
immediato;

VISTO I’art.12 del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del 9 maggio 2006
con il quale vengono stabiliti i termini di preavviso. per la risoluzione del rapporto-
di lavoro;

RITENUTO che ai sensi del comma 5 ¢ data facolta alla parte che riceve la
comunicazione di risoluzione del rapporto di lavoro. di risolvere il rapporto stesso,
sia all’inizio, sia durante il periodo di preavviso, con il consenso dell’altra parte;

CONSIDERATO che la predetta dipendente ha necessita di carattere personale,
per cui si ravvisano fondati motivi di giusta causa per la non applicazione del
disposto di cui al comma 4 dell’art.12 del CCNL sopracitato, in ordine alla
corresponsione della indennita per il periodo di mancato preavviso;

RITENUTO, di conseguenza, di poter risolvere il rapporto di lavoro durante il
periodo di preavviso, senza dovere dare attuazione al citato comma 4 dell’art.12
del CCNL;

CONSIDERATO che la materia oggetto del presente provvedimento rientra tra le
attribuzioni dei Dirigenti, indicate nell’art. 53 del vigente Regolamento di
organizzazione degli Uffici e dei Servizi, al quale si rinvia;

VISTO il successivo art. 65 del medesimo Regolamento in ordine alla forma,
pubblicita ed efficacia delle determinazioni dirigenziali;

deter.acc.istan. dimissioni volontariecontrattista
pag.n.2/4




DETERMINA

1) Prendere atto della cessazione dal servizio della sig.ra Paxhia Stefania nata il
02/02/1970 per dimissioni volontarie a far data dal 17/05/2006;

2) Dare atto che il presente provvedimento non comporta impegno di spesa.

IL DIRIGENTE DEL SETTORE 2°
DR. MICHELi: BUSACCA

Da trasmettersi d'ufficio, oltre che al Segretario Generale ai seguenti settori/uffici:
Settore III Gestione. Servizi Contabili e Finanziari

IL DIRTGENTY DEL SETTORE 2°

. BUSACCA

Per presa visione
rpeResddErie H epreiario Ger%
Ragusa i @G -0 6 -0 6 i3
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SETTORE 111
Gestione servizi contabili e Finanziari

Si attesta la copertura finanziaria

IL RESPONSABILE DI RAGIONERIA

Il sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odierna, all' Albo Pretorio,
per la durata di giorni sette, copia della suestesa determinazione dirigenziale, e di averne
trasmesso copia, rispettivamente, al Sindaco ed al Segretario Generale.

......

IL MESSO COMUNALE

Il sottoscritto. IV .eséw. comunale attesta il compimento del suindicato periodo di pubblicazione e

cioé dald4:abal.. k. b

IL. MESSO COMUNALE
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