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L’ anno duemilasei,il giorno,28 del mese di settembre,su pro -~
posta del Responsabile dei Servizi Cimiteriali Dott.Ing.Rosso



Francesco nell’Ufficio del Settore X il Dirigente Dott.Ing.
Lettica Giulio,ha adottato la seguente determinazione:

II. DIRIGENTE DEL SETTORE

PREMESSO CHE:
-Con propria Determina n.1737 dell’8/9/06 1la Coop.Pegaso era stata

- autorizzata all’all’assunzione a tempo determinato di n.2 unita aventi le

qualifiche sindacali di 1° livello (Puliziere) e 3° livello {(Cavafosse)

_1’ assunzione delle nuove figure professionali decorreva dal 15/09/06 e
fino al 10/11/06 data questa di scadenza dell’affido del servizio alla

Coop.Pegaso.

—-Che 17importo preventivato da corrispondere alla Pegaso Dper gli

eleument%ﬁai;dqgrdipendenti erarstatgtdiu€h6.617,89

—-Per mero errore la paga del 1 livello era stata determinata in € 37,96 al

giorno contro invece gquelli realmente spettanti di € 55,83 giornaliere

-Dal conteggio delle spettanze, non era stato tenuto conto come invece si

doveva fare dell’onere aggiuntivo relativo alle spese generali del 5%

~-CONSIDERATO CHE

-L” assunzione delle due nuove unita & avvenuta il 20/09/06 e pertanto il

n. di giorni preventivato di 57 si & ridotto a 52

-La variazione della paga giornaliera del puliziere 1°livello e 1l’aggiunta
degli oneri generali del 5% ha di fatto mutato il quadro generale di spesa

richiedendo un’integrazione di ulteriori € 829,61 meglio dettagliata come

in appresso:

~-La spesa prevista complessiva € di € 7.507,50 come segue:
1-Cavafosse €/g 59,67%*52 g=€ 3.102,84
1-Puliziere €/g 55,83*52 g=€ 2.903,16

Sommano: € 6.006,00
Oneri Generali 5% € 300,30
I.V.A. 20% € 1.201,20
Totale: e 7.507,50




Impegno spesa previsto con D.D.n.1737 dell’8/08/06 € 6.677,89

Nuovo impegno di spesa: € 7.507,50
Differenza: € 829,61

TUTTO CIO’ PREMESSO E CONSIDERATO

-Vista

-L'attestazione della copertura finanziaria da parte del Capo Settore

Ragioneria;

-Visto

~Che la materia oggetto del presente provvedimento rientra tra le attribu-
zioni dei Dirigenti, indicata all’art.53 del vigente regolamento di Orga-
nizzazioni degii uffici e dei servizi, e riportato nella Delibera di G.M.
n.1165 del 3/12/02 al quale si rinvia

~Visto

—L'art 65 del mede51mo regolamento in ordine alla forma pubblicitd ed

efficacia delle Determlna21on1 Dlrlgen21all

DETERMINA

l-Autorizzare la Coop.Pegaso all’assunzione di un cavafosse e un puliziere
a cul attribuire il III e I Livello occupazionale con decorrenza 20/09/06

e fino al 10/11/06 (scadenza dell’affido del servizio alla Coop.Pegaso)
2-Integrare 1l’importo di € 6.677,89 gia 1mpegnato dal Cap.1745-2 Funz.10 “\

e L BAA rM
Serv.05 Int.03 Bil. 2006 Imp. 6049/06rd1 ulterlor£Y€ 829, 61(u UJu Y"&:;/G 5

IL D/ILIGENTE

tica Giulio)

Da trasmettere d’ufficio all’Ufficio Ragioneria
IL RIGENTE
(Dott.In ettica Giulio)
Vis
il dirigente deb, t,se\ttore




SETTORE FINANZA E CONTABILITA

Visto per la regolarita contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi dell’art. 151,4°

comma del TUEL.
IL RESPM LY. DI RAGIONERIA

Ragusa (£ ’/fO - %400/

[l sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odierna, all’ Albo Preforio, = ..o o

per la durata di giorni sette, copia delia stessa determinazione dirigenziale, e di averne
trasmesso copia al Segretario Generale.

Ragusa 19-4o - 0(

11 sottoscritto Messo comupale attesta il compimento del éu?dicato periodo di pubblicazione
e cioé dal /5_2{)\@8 a Q- A0 -

Ragusa 25 _Ao- @(

IL MESSO COMUNALE




