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il giomo\/é&%@“&él mese di ZAA wu«\p«x, nell’ufficio del Settore VIII, i

dirigente arch. Giorgio Colosi ha adottato la seguente determinazione:

L’anno DuemilaAev’ |



IL DIRIGENTE

Vista la deliberazione di G.M. n. 438 del 28/05/2002 con la quale sono state istituite nel nuovo
modello organizzativo dell’Ente, adottato con deliberazione di GM. n. 1048 del 02/0/2001 ¢
successive modifiche ed integrazioni, n. 25 posizioni di lavoro caratterizzate per I’assunzione
diretta di responsabilita di prodotto e di risultato definite nell’insieme “area delle posizioni
organizzative”,

vVista la deliberazione di G.M. n. 446 del 30/05/2002 con la quale & stato approvato il
Regolamento sui criteri generali per la valutazione, graduazione e conferimento delle posizioni
organizzative,

Vista la deliberazione di G.M. n. 418 del 28/10/2005 con la quale sono state ridotte le posizioni
organizzative a quindici e precisamente una per ogni settore;

Vista la deliberazione della G.M. n° 495 del 28/12/2006 con la quale sono state confermate
dal 1° gennaio 2007 al 31 dicembre 2007 le n. 4 aree di posizione organizzativa nel settore VIII
Centri Storici e Verde Pubblico istituite con determinazione Sindacale n. 117 del 25/07/2006, e
che trovano finanziamento separato da quello relativo alle altre posizioni organizzative;

Considerata la necessita di procedere al conferimento motivato degli incarichi delle quattro
posizioni organizzative a dipendenti inquadrati nella categoria D, in conformita a quanto
previsto nel regolamento di cui alla deliberazione n. 446/2002

Valutate le proprie determinazioni n. 1241 del 08/06/2005, n. 2050 del 22/09/2005 ¢ n. 1067

del 08/06/2006 con la quale viene disposta I’ organizzazione di tutto il settore VIII, ed in

particolare all’ Ing. Bonomo Vincenzo, responsabile del 5° servizio “Coordinamento Attivita

R.U.P Opere Pubbliche nei Centri Storici.” a cui vengono affidati tra 1’altro anche le seguenti

funzioni:

» Responsabile delle procedure di affidamento dei lavori pubblici a cottimo appalto, trattativa
privata del settore VIII ;

= Responsabile delle procedure di affidamento delle forniture e servizi del settore VIII,

= Collaborare il Dirigente del settore VIII, per quanto riguarda la stesura di regolamenti ed atti
propedeutici per il funzionamento del settore;

» Acquisire e divulgare le fonti normative nazionali, regionali e regolamentari emanate in ma-
teria di lavori pubblici, nonché acquisire gli atti di regolamentazione disposte dall’Autorita
di Vigilanza dei Lavori Pubblici ¢ dell’Osservatorio Regionale dei Lavori Pubblici;

» Curare tutti i rapporti periodici con I’ Autorita dei Lavori pubblici, Osservatorio Regionale
ed ISTAT.

Ritenuto di dover conferire I'incarico di posizione organizzativa al dipendente Ing. Capo
Servizio BONOMO VINCENZO categoria D6 in quanto dotato delle qualita di esperienza,
disponibilita e professionalita per assumere posizioni organizzative all'interno del settore;

Visto il vigente Regolamento di organizzazione degli Uffici e dei Servizi, cosi come integrato
con il regolamento sui criteri generali di valutazione, graduazione e conferimantn delle
posizioni organizzative, di cui alla deliberazione di G.M. n. 446/2002,



DETERMINA

1. Conferire al funzionario Capo Servizio ing. Vincenzo Bonomo P’incarico di posizione orga-
nizzativa nell’ambito del Settore VIII — Centri Storici € Verde Pubblico- a far data dal
1 GENNAIO 2007 al 31 DICEMBRE 2007, salvo rinnovo, € che sara formalizzato mediante
stipula di contratto individuale secondo lo schema approvato con deliberazione di G.M. n.
446 del 30/05/2002, determinando in via provvisoria e salvo conguaglio, in Euro 10.329,14
I’indennita di posizione oltre oneri riflessi ed IRAP ed oltre indennita di risultato pari al
15% annuo;

2. Di corrispondere mensilmente (1/12 di 10.329,14) in via provvisoria e salvo conguaglio,
I’indennita di posizione pari ad Euro 860,76 oltre oneri riflessi ed IRAP ed oltre indennita di
risultato pari al 15% annuo;

3. Dare atto che la relativa spesa di € 15.715,26 ¢ finanziata con fondi della L.R. 61/81 anno
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IL DIRIGENTE
(Dott. Arch.

ETTORE
Colosi )

Da trasmettersi d’ufficio, all'Ufficio Ragioneria e all'Ufficio Personale.
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SETTORE FINANZA E CONTABILITA

Si attesta la regolarita contabile di cui all’art. 53 co. 1 della legge 142/90, e a1 sensi
dell’art. 153 co. 5 del D. L.gs. n. 267/2000, dell’art. 17 de}fegol

1. 48/04.
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Il sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odierna, all’Albo

Si attesta la copertura finanziaria.
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Pretorio, per la durata di giorni sette, copia della stessa determinazione dirigenziale, e di

averne trasmesso copia al Segretario Generale.
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Il sottoscritto Messo comunale attesta 4 compimento del suindicato periodo di

pubblicazione e cioé dal 2 - /—o ~ al Bw- [—© T~
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iginale, da servire per uso amministrativo.

IL SEGRETARIO GENERALE



