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L’anno duemilasei, il giorno ventinove del mese di
dicembre nell’ufficio del Settore XV, 1l Dirigente dott.
Salvatore Scifo, ha adottato la seguente determinazione:
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premesso che con deliberazione n. 438 del 28.5.2002 la
Giunta Municipale ha istituito nel vigente modello
organizzativo dell’Ente, ai sensi degli artt. 8,9 e 10
del CCNI 31.3.1999, 1in via provvisoria e sperimentale
n.25 posizioni di lavoro caratterizzate per l’assunzione
diretta di responsabilita di prodotto e di risultatoy

Che di dette posizioni n.l e stata individuata e riferita
al Servizio “Stampa, relazioni con 1 media c
pubblicazioni”, gia appartenente al I Settore, Servizio
7° ed a seguito di variazioni al modello organizzativo
giusta delibera di G.M. 896 del 9/12/2003, assegnato al
XVI Settore ( oggi XV Settore), “Staff e Gabinetto del

Sindaco “, Servizio 2° (ascrivibile alla tipologia di cui
all’art. 8, comma 1, lett.B);

Che con deliberazione n. 446 del 30.5.2002 la Giunta
Municipale ha approvato il Regolamento suil criteri
generall per la valutazione delle posizioni organizzative
e relativa graduazione delle funzioni e per 1l
conferimento degli incarichi delle posizioni
organizzative e relativa valutazione periodica;

Che con deliberazione della G.M. n.1210 del 17.12.2002 e
stata determinata, 1in via definitiva, la retribuzione di
posizione organizzativa per 1’anno 2002, nella misura di
Euro 9.880,05 relativamente alla P.0O. sopra indicata;

Che con deliberazione della G.M. n.487 del 28/12/2006
sono state confermate, per il trimestre gennaio — marzo
2007 le posizioni organizzative istituite con
deliberazione della G.M. n.438/02 ed e stata data facolta
a ciascun Dirigente, nella propria autonomia
organizzativa, d’individuare altri servizi ai fini
dell’assegnazione degli incarichi, diversi da quellil
indicati nella deliberazione originaria, fermo restando
il limite numerico complessivo;

Ritenuto di individuare in merito 1l dott. Giuseppe
Blundo Cat.D3, il quale gia svolge la sua attivita
nell’ambito dei servizi individuati in capo al XV Settore
e che maggiormente mostra di possedere capacita di
leadership (intesa come capacita di creare un ambiente
relazionale idoneo al conseguimento degli obiettivi),
attitudine in generale e con specifico riferimento alla
materia, capacita al coordinamento, potenziale
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proftessionale,  propensione e capacitd &l lavoro oL

obhioltivi

Che il dolt.Giuseppe Blundo & iscritto all’Albo Nazionalo
ded Gilornalisti, elenco pubblicisti, ha specifiche
compeltenze per  1la Posizione organizzativa prevista

“"Stampa, relazioni con 1 media e pubblicazioni” ed ha
svolto e svolge analoghe funzioni;

Ritenuto di riferire 1l’ambito della presente P.O., al
Servizio 2° dell’attuale assetto del Settore;

Ritenuto dovere indicare gli indirizzi operativi e di
gestione per l’espletamento dell’incarico, secondo quanto
stabilito all’art. 8 comma 4° del Regolamento citato;
Ritenuta la propria competenza ai sensi dell’art. 53 del
regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi
e del vigente CCNL;

Visto 1’art. 47 dello Statuto di questo Comune,;

DETERMINA
1. Confermare, per 1 motivi in premessa
esposti,nell’'incarico di titolare della posizione
organizzativa “Stampa, relazioni con 1 media e

pubblicazioni”, attribuita al XV settore, 1l dott.
Giuseppe Blundo, conferendo allo stesso la titolarita
della posizione organizzativa, prevista per tale
servizio con deliberazione della G.M. n. 438/02 ed in
ultimo ribadita con delibera della G.M. n. 487 del
28/12/06, dal 1° gennaio al 31 marzo 2007

Z2.Definire il contenuto della posizione organizzativa,
connessa alla responsabilita di cui sopra, secondo il
prospetto di seguito riportato, che sard riprodotto

anche nel contratto individuale che sara stipulato
con il funzionario a seguito della presente
determinazione;,

3.Assegnare, con riferimento e limitatamente alle
materie oggetto della P.0O., i seguenti programmi e
definire i seguenti obiettivi ai quali sono
attribuiti i wvalori percentuali a fianco di
ciascuno indicato:
a)Assicurare la piena collaborazione ed il
supporto all’'Amministrazione ed al Dirigente in
tutte le attivita inerenti alla materia oggetto
della P.O. 25%
b)—- Assicurare nella maniera ottimale i rapportidel

Comune con la stampa ed i mass-media 25%
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c) Persequire la promozione del territorio comunale,
delle attivita e dell’immagine del Comune 25%;

d) Raggiungimento degli obiettivi assegnati al

Dirigente per quanto concerne le materie oggetto
della P.O. 15%
e)Creare un ambiente relazionale idoneo al

raggiungimento degli obiettivi 10%

4 Liquidare mensilmente al predetto dipendente 1'importo

al lordo di € 823haé gia attribuito fino al mese di
dicembre 2006;

5 Dare atto che il presente conferimento ha decorrenza
dal 01/01/07 e wvalidita fino al 31/03/07, salvo
rinnovo, sara formalizzato  mediante stipula di
contratto individuale secondo lo schema approvato con
deliberazione di G.M. N 446 del 30/05/2002;

6.Dare atto, altresi, che la spesa per 1'espletamento del
presente 1incarico verra impegnat%(/gi\a Funz. 01 -
serv.08 - Int. 01 ( Cap. 2175 —'mpXWii§Bil. 2008 oRknL
Ty OR Cap. LUES. L o5k (R&7 A)Cof ) 1381
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Da trasmettersi: al Segretario ale, Settore

Bilancio, Settore Gestione e Sviluppo Risorse Umane

1 Dirigeate Col 1
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SETTORE SERVIZI CONTABILI E FINANZIARI

Visto per la regolarita contabile attestante la
copertura finanziaria ai sensi dell’art.151, 4° comma,
del TUFEL. '
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\

L4 ‘ \

!
Il sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odierna, all’Albo
Pretorio, per la durata di giorni sette, copia della stessa determinazione dirigenziale, €
di averne trasmesso copia al Segretario Generale.
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1l sottoscritto Messo comunale attesta ¥ compimento del_suindicato periodo di
pubblicazione e cioé dal f1—1—0 A
al 3o—L-e A
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