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L'anno duemilatredici il giorno ventuno del mese di gennaio, su proposta del titolare della
P.O. sig.ra Maria Grazia lacono, il Segretaric Generale, dott. Benedetto Buscema , ha
adottato la seguente determinazione:




VISTO l'art. 23 del C.C.N.L. 14.09.2000 e successivi contratti integrativi;

VISTO il vigente Regolamento del Servizio di Reperibilita come da ultimo modificato con
deliberazione della G.M. n. 211 del 29.05.07, che disciplina le modalita di attuazione del servizio
di reperibilita del personale dipendente - istituto - del salario accessorio previsto dal sopra
richiamato C.C.N.L.-;

VISTO in particolare I'art. 4 del suddetto Regolamento che disciplina il Servizio di reperibilita di
Stato Civile;

PRESO ATTO che nelanno 2012 il personale dell'ufficio di Stato Civile ha effettuato la
reperibilita, mediante la predisposizione di turni coordinati dal Responsabile dei Servizi
Demografici;

VISTI i relativi prospetti di liquidazione, predisposti dal Responsabile del Servizio sul!é‘ base del
registro degli interventi effettuati nelf'anno di riferimento;

RITENUTO opportuno procedere alla liquidazione, secondo l'allegato prospetto sopra citato che
costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

VISTA per l'impegno di spesa la deliberazione della Giunta Municipale n. 154 del 10.05.2012
avente per oggetto:"autorizzazione sottoscrizione accordo decentrato stralcio del 3 maggio 2012
per la ripartizione e I'utilizzo provvisorio delle risorse decentrate per il personale per l'anno 2012
(art. 17 ccnl 1/4/1999). Costituzione fondo det. dirig. n. 602 del 18.04.2012.

VISTO il parere favorevole espresso dal responsabile in ordine alla regolarita tecnica e contabile,
nonché I'attestazione della copertura finanziaria da parte del Capo Settore Ragioneria;

PRESO ATTO che i suddetti pareri costituiscono parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

RILEVATA !a propria competenza ai sensi dell'art. 53 del vigente regolamento di organizzazione
degli uffici e dei servizi;

VISTO I'art. 107 del Digs n. 267/2000
RITENUTO di provvedere in merito;

DETERMI!INA
per i motivi espressi in premessa:

1. Liguidare e pagare ai dipendenti di cui all'allegato prospetto che costituisce parte integrante e
sostanziale del presente atto, le somme a fianco di ciascuno segnate per un importo
complessivo di €. 4.953,79 oltre ad €. 1.178,87 per IRAP ed €. 421,03 per O.R., quale
indennita di reperibilita e straordinario in reperibilita;

2. Dare atto che la spesa per indennita di reperibilita , per complessive €. 818,10, trova
impegno quanto ad €. 618,37 alla funz. 01, serv. 08, interv. 01 del cap. 2175, imp. liq.
T?/H , quanto ad €. 147,17 per oneri riflessi alla funz. 01, serv. 08, interv. 01 cap. 2175.1
e quanto ad €. 52,56 per irap alla funz. 01, serv. 08, interv. 07 del cap. 1381.5, mentre la
spesa per straordinario in reperibilita, per complessive €. 5.701,36, trova impegno quanto
ad €. 4.334,87 alla funz. 01 serv. 08 interv. 01 del cap. 2171 imp. ¢ Llig. 7113, quanto
ad €.1.031,70 per oneri riflessi alla funz. 01, serv. 08 interv. 01 del cap. 2171.1 e quanto ad €.

368,46 per irap alla funz. 01, serv. 08, interv. 07 del cap. 1381.5.
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PARTE INTEGRANTE: prospetto contabile

N
Da trasmettersi d’ufficio: all'Ufficio Ragioneria, Servizio Elettorale, Anagrafe e Stato Civile.
Ragusa li 21.01.2013
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SETTORE FINANZA E CONTABILITA’

Si attesta la regolarita contabile di cui all'art. 53, co.1 della legge 142/90.
IL RESPONSABILE DI RAGIONERIA

IL RESPONSAW@ONERM
/"

Il sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odierna, al’Albo Pretorio,
per la durata di giorni sette, copia della suestesa determinazione dirigenziale, e d| averne
trasmesso copia, rispettivamente, al Sindaco e al Segretario Generale.

Ragusa li i FER_ 2013

Si attesta la copertura finanziaria.
Ragusa 3olod leois

L MESSO COMUNALE

"Il sottoscritto Messo comunale attesta il compimento del suindicato periodo di pubblicazione e

cioe dal'l 1 FEB. 2013 al 118 FB, 2013

Ragusali _ {19 FFB 2013

IL MESSO COMUNALE




AN e 1 ‘:E?«kccp o.,‘h'/

Parte intey_r; o

= sostanziale

della deternin. ¢ dirigenziale
N. 99  det £- 2+ 2003
stracrdinario in REPERIBILITA' ANNO 2012- STATO CIVILE
QOre giorni Ore giorni importo
festivi importo orario feriali orario TOT.
Belluardo Salvatore 16 1,72 58 0,86 77,40
Cappello Salvatrice 16 1,72 8 0,86 34,40
Di Maria Stefania 39 1,72 40 0,86 101,51
Dimartino Giovanna 44 1,72 36 0,86 106,64
Pelligra Maria 28 1,72 40 0,36 82,56
Rizza Manuela 40 1,72 49 0,86 110,94
Sanfilippo Biagia 28 1,72 54 0,86 94,60
Vitale Salvatrice 2 1,72 8 0,86 10,32
213 293 TOT. 618,37
O.R. 23,80% 147,17
IRAP 8,50% 52,56
| 818,10
interventi REPERIBILITA' ANNQO 2012 - STATO CWILE
Ore giorni Cre giorni importo
CAT. festivi importo orario feriali oraric  [TOT.
B1 Belluardo Salvatore 11 13,71 33 12,13 551,10
B3 Cappello Salvatrice 11 13,71 2 12,13 175,07
B3 Di Maria Stefania 12 13,71 10 12,13 285,82
C1 Dimartino Giovanna 16 14,64 25 12,95 557,99
C1 Pelligra Maria 25 14,64 43 12,95 922,85
B3 Rizza Manuela 19 13,71 39 12,13 733,56
C1 Sanfilippo Biagia 25 14,64 46 12,95 961,70
D6 Vitale Salvatrice 6 21,32 1 18,86 146,78
125 199 TOT. 4.334,87
Q.R. 23,80% 1.031,70
IRAP 8,50% 368,46
| | 5.735,03

limporto complessivo da liquidare a ciascun dipendente

Belluardo Salvatore € 628,50
Cappello Salvatrice € 209,47
Di Maria Stefania € 387,33
Dimartino Giovanna € 664,63
Pelligra Maria € 1.005,41
Rizza Manuela € 844,50
Sanfilippo Biagia € 1.056,30
Vitale Salvatrice € 157,10

€ 4.953,24
O.R. 23,80% € 117887
IRAP 8,50% €421,03

€6.553.13

IL RESPONSABILE DEL SERYIZIO

Sig.ra Mar




