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IL RAGIONIERE

L’anno duemilatredici, il giorno/{ S del mese di GENNALO, nell’ufficio
del Settore V1, il dirigente Dr. ing. Giulio Lettica ha adottato la seguente
determinazione:




Premesso che con delibera di Giunta Municipale n.°438 del 28/05/2002 di istituzione in via provvisoria e
sperimentale per l'anno 2002 delfarea delle posizioni organizzative, parzialmente madificata con
provvedimento di G.M. n. 647 del 2 lugiic 2002;

Vista la Deliberazione di G.M. n.446 del 30/05/2002 di approvazione del Regolamento sui criteri generall
per la valutazione, graduazione e conferimento delle suddette posizioni organizzative;

Vista la Deliberazione di G.M. n.1210 dei 17/12/2002 relativa alla determinazione definitiva della
retribuzione di posizione ai titolari di posizione organizzativa dellEnte per 'anno 2002, effettuata dal Nucleo
di Valutazione nel rispetto della metodolcgia di cui alla citata deliberazione n.446/02;

Vista la Dewlibrazione di G.M. n. 418 del 28/10/2005 con la quale, mentre si confermavano 'area delle
posizioni organizzative per il pericdo dal 1° novembre 2005 al 31 Dicembre 2008, nonché il valore
economico gia determinato per 'anno 2002 con la citata deliberazione di G.M. n.1210/02 oltre ail'importo
pari al 15 % della retribuzione di posizicne ai fini della corresponsione della retribuzione di risultato, s
prevedeva la riduzione del numero di tali posizioni organizzative a quindici;

Vista la delibera della G.M. n.514 del 23/12/2009 con la quaie, fra altro & stato rideterminato, con
decorrenza 01/01/2010 il valore economico delia posizione organizzativa,

Vista la Deliberazione di G.M. n.525 del 30/12/2011 con la quale si proroga l'individuazione dell'area delle
posizioni organizzative Settori e P.I.T. fino al 31/12/2012;

Vista le Determine Dirigenzial n.2378 del 30/12/2011 e n.1089 de! 04/07/2012 con le quali veniva conferito
I'incarico di P.O. denominata “ Sistema |drico Fognario * al geom. BUONISI DOMENICO, assegnando nel
cantempo gli obiettivi da realizzare;

Richiamato il contenuto degli obiettivi assegnati ed il valore percentuale attribuito al raggiungimento di
ciascuno di essi;

Considerato che per tutti gli obiettivi assegnati al Geom. BUONISI DOMENICO, di cui alle citate
determinazioni dirigenziali, & stato raggiunto il grado di conseguimento previsto per ogni singolo obiettivo;
Ritenuto che occorre provvedere alla liquidazione delle spettanze di cui alloggetto

Considerato che la materia oggetto del presente provvedimento rientra tra le attribuzion dei Dirigenti |
indicate nellart. 53 de! vigente Regolamento di organizzazione degli Ufficio e dei Servizi al quale si rinvia;
Vista 'attestazione della copertura finanziaria,

Visto il successivo art. 65 del medesimo Regolamento , in ordine alla forma , pubblicita ed efficacia delle
determinazioni dirigenziali;

DETERMINA

1) Liquidare al dipendente Geom. BUONISI DOMENICO Funzionario Tecnico cat. D3, titolare di posizione
organlzzatwa dal 01/01/2012 al 31/12/2012 denominata * SISTEMA IDRICO FOGNARIO * , la somma di
€ 1442, 92 oltre oneririflessi e IRAP per complessivi€ _ (65, 93 a litola di indennita di
risultato per il periodo anzidetto;

2} Imputare la somma complessiva di € A9CRUS  dicui € Auld, ST per compensi, €.
2u3,32  peroneri riflessi ed €. Azafé per IRAP, nel Cap, 2175 Bil. 2012 Funz. 01 Seiv
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' mk /\?‘ IL DIRIGENTE CAPO SETTORE
(Dott. Ing. Giulio L&‘tica)
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Da trasmettersi, d’ufficio oltre che al Segretario Generale ai seguenti Settori: It* e 1l

}

Visto IL DIRIGENTE DEL SETTORE

1\ Dirigente 0§l ] io Generale (Ing. Giugy Lettica )
Ragusa,fi '
1L COMMISSARID STRAORDINARIO



SETTORE FINANZE E CONTABILITA'

Visto per la regolarita contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi dell'art. 151 4°
comma del TUEL.

IL RESPONSABILE DI RAGIONERIA

s

Il sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data cdierna, all'Albo Pretorio, per la
durata di giorni sette, copia della su estesa determinazione dirigenziale, e di averne trasmesso
copia al Segretario Generatle.
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I soﬁ;i:scritto Messo comunale attesta il compimento del suindicato periodo di pubblicazione e cioe

dal...}...1.FEB.-2843......[1 .8-FEB, 2013
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