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L’anno duemilatredici, il giorno diciassette del mese di gennaio nell’ufficio del
settore 3° il Dirigente Dott.ssa Cettina Pagoto ha adottato la seguente

determinazione:




Premesso che la Giunta Municipale con delibera N. 525
del’ 30.12.2011 con la quale sono state prorcogate le posizioni
organizzative fino al 31/12/12;

Richiamata la propria determinazione dirigenziale n.2423
de: 30.12.2011 , con le gquali & stata attribuita la posizione
organizzativa alla dipendente dott.ssa Rita Carfi con
decorrenza, dal 01/01/2012-31/12/2012, assegnando nel
contempo gli obiettivi da realizzare;

Che la definizione di detti obiettivi e 1la valutazione
circa il raggiungimento degli stessi & determinante ai fini
deila corresponsione della retribuzione di risultato, che
corme da CCNL, non pudé essere superiore al 15% del valore
della retribuzione di posizione corrisposta;

Preso atto che il valore economico della posizione
organizzativa prevista per il settore 3° “Gestione strumenti
finanziari “attribuita alla dott.ssa Rita Carfi e di €
9.617,40 annuo e che,pertanto +1’importo della retribuzione
di risultato & pari ad € 1.442,61 (15% di € 9.617,40) per il
pe:riodo 01/01/12-31/12/12 ;

Richiamato il contenuto degli obiettivi assegnati e il
valore percentuale attribuito al raggiungimento di ciascuno
di essi:

Considerato che gli obiettivi assegnati alla dott.ssa
Ria Carfi sonoc stati raggiunti per come risulta dalla

tabella sotto riportata:



Lo . Valore
Obiettivi Assegnati Esito
Assicurace la piena collaborszione ed il
supporto ai funzionari dei vari settori del
Comune nefle  attivitd  inerenti  alle
materie opgetto della posizione
organizzativa
Assicorare la piena collaborazione ed if
supporto al Dirigeate del settore per il
raggiungimento degli obicttivi assegnati
allo stesso dall’ Amministrazione
Comunate
Predispocre il bilancio di previsione 2012
nei termini di legge

La veritica , con cadenza mensile, del
mantenimento degli equilibri del bifancio

Il controllo e la esatta contabilizzazione
dei debiti Tueri hilancio riconoscibili
come trasmessi dai vari dirigenti dei
settori

H contrille, con cadenza mensile, dei
parametri del patio di stsbilitd interno,
formulando suggerimenti ¢ proposte per
il rientro nei parametri

Ritenuto che occorre provvedere alla liquidazione delle

spettanze di_cui all’ oggetto;

Considerato che la materia oggetto del Presente provvedimento
rientra tra le attribuzioni dei Dirigenti, indicati nell’art. 53
del vigente Regolamento di organizzazione degli uffici e dei
servizi si rinvia;

Visto il successivo art. 65 del medesimo Regolamento in ordine
della  forma, pubblicita ed efficacia delle determinazioni

dirigenziali;

DETERMINA

1)Di liquidare e pagare alla dipendente dott.ssa Rita
Carfi,titolare della posizione organizzativa del settore 3°
“Gestione strumenti finanziari”’la somma di € 1.442,61,0ltre oneri
riflessi ed irap a titolo di indennita di risultato per il periodo:

1l gennaio-31 dicembre 2012;

2) imputare la somma di € 1.442,61 al cap.2175 imp. 42505 fvqud Ao

La somma di € 5&339 per oneri riflessi al cap.2175.1 1mp2%} ed € JZZ 62
al cap. 2435 4 lMﬂF 2?//' #pu (R AP
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SETTORE SERVIZI CONTABILI E FINANZIARI

Visto per la regolaritd contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi
dell’art.i51, 4° comma, del TUEL.
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[l sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odierna, all’Albo
Pretorio, per la durata di giorni sette, copia della stessa determhazione dirigenziale, ¢ di
averne trasimesso copia al Segretario Generale.
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Il sottoscritto Messo comunale attesta il compimento del suindicato periodo di

pubblicazione e cio¢ dal __ 2 § gy 2013 al__ 05 FEB._2013
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