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L'anno duemiladodici, il giorno ventisette del mese di dicembre, nell'Ufficio del Settore 2°, 1l
Dirigente Dott. Alessandro Licitra ha adottato la seguente determinazione:




_CONSIDERATO che a seguito della Determinazione del Commissario Straordinario n.‘
417/CS del 23 novembre 2012 , sono state apportate variazioni al Modello organizzativo
dell'Ente con modifica di attribuzione di vari servizi a settori diversi =

DATO ATTO che a seguito delle superiori variazioni al modello- organizzativo
dell'ente, i settori interessati hanno subito modifiche parziali:

e il settore 7° “decoro urbano, manutenzione ¢ gestione infrastrutture. Programmazione
opere pubbliche” ha subito un incremento con Faccorpamento del Servizio Edilizia
privata e del Servizio Programmi speciali

o i} settore 2° “ Gestione e sviluppo delle risorse umane ha subito un incremento con
l'accorpamento del Servizio Gestione economica del personale;

RITENUTO pertanto che a seguito della succitata Deliberazione & necessario trasferire
la dotazione organica attuale del Servizio “Gestione economica del personale” al Settore 2°
Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane, nonche la dotazione organica dei Servizi “Edilizia
privata (all'esterno del centro storico) ¢ condono e “Programmi speciali” al Settore 7° “decoro
urbano, manutenzione e gestione infrastrutture. Programmazione opere pubbliche”

CONSIDERATO che la materia oggetto del presente provvedimento rientra tra le
attribuzioni dei Dirigenti, indicate nell’art. 53 del vigente Regolamento di organizzazione degli
Uffici e dei Servizi, al quale si rinvia;

VISTO Vart. 65 del predetto Regolamento in ordine alla forma, pubblicita ed efficacia
delle determinazioni dirigenziali;

DETERMINA

1) Trasferire la dotazione organica del Servizio ‘“Gestione economica del personale” al
Settore 2° Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane,

2) Trasferire la dotazione organica dei Servizi “Edilizia privata (all'esterno del centro
storico) € condono e “Programmi speciali” al Settore 7° “decoro urbano, manutenzione
‘e gestione infrastrutture. Programmazione opere pubbliche”

3) di dare atto che il suddetto provvedimento non comporta impegno di spesa, -

IL DIRIGENTE DEL. SETTORE 2°
Dott. Alessandro Licitra
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Da trasmettersi d'ufficio at seguenti settori/uffici: Settore 3° Gestione Servizi Contabili e
Finanziari

IL DIRIGENTE DEL SETTORE 2°
/ Dr. Alessandro Licitra
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SETTORE FINANZE E CONTABILITA'

Si attesta la regolarita contabile di cui all'art. 53, comma 1, della legge 142/90.

IL RESPONSABILE 9 GIONERIA
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Si attesta la copertura finanziaria e
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_ 1L RESPONSABILE DI RAGIONERIA

Il sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odierna, all'Albo
Pretorio, per la durata di giorni sette, copia della suestesa determinazione dirigenziale, ¢ di
averni trasmesso co;ia, rispettivamente, al Sindaco ed al Segretario Generale.

Addi.l.5 GEN. 201

Il sottoscritto Messo comunale attesta il compimento del suindicato periodo di
pubblicazione e ciod dal....l..5 GEN. 2013 oL 2 2 BEN. 2013
Addi..5.3 cEN 2013

IL MESSO COMUNALE




