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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Annotata al Registro Generale OGGETTO: Progetto europeo antidiscriminazione
Indata 22-40 - 2012 “DICI” - Ente capofila Cittalia-Anci. Autorizzazione

JX Y5 missione a Roma delle dipendenti Camillieri Maria
N. Grazia e Distefano Adriana dal 22 al 24 ottobre 2012
N° /('?,c[ Settore X per partecipazione al Seminario conclusivo e
Data 04/10/2012 conferenza internazionale.

DIMOSTRAZIONE DELLA DISP BILITA DEI FONDI

BIL. CAP

FUNZ SERV

IL RAGIONIERE

L’anno duemiladodici - giorno quattro del mese di ottobre - nell’ufficio del
Settore X - il Dirigente ad interim Dott. Santi Di Stefano, ha adottato la
seguente determinazione:



Premesso che in data 27/04/10, con lettera prot. 37507/10 - il Comune di Ragusa ha

espresso la volonta di sostenere la realizzazione del progetto “DICI”, presentato come ente

capofila da Cittalia - Fondazione di Ricerche dell’Anci — nell’ambito del Programma Disétti -

Fondamentale e Cittadinanza dell'Unione europea, reputando la proposta progettuale

significativa e interessante alla luce dell'impegno di questo Comune nel combattere la
discriminazione sul territorio;

Che il progetto DICI nasce dalla consapevolezza che la discriminazione e la xenofobia
rappresentano oggi due sfide importanti sul territorio italiano e dalla necessita di avviare
pratiche di promozione dell'eguaglianza e di contrasto alla discriminazione;

Che al progetto, iniziato a gennaio 2011, hanno aderito in qualita di partner Istituti ed Enti
sia italiani che tedeschi e in qualita di attori territoriali:

- quattro Comuni d’Italia: Torino, Padova, Prato e Ragusa;

- quattro Comuni della Germania: Colonia, Lipsia, Amburgo e Potsdam

Rilevato che la realizzazione del progetto “DICI” prevede la costituzione di gruppi di
lavoro a cui fanno parte, in uno ai partners del progetto, gli attori territoriali rappresentati
dal personale dei citati Comuni italiani e tedeschi impegnati nell’ambito tematico
dell'immigrazione e dell’anti-discriminazione;

Che allo stato attuale, la collaborazione operativa del Comune di Ragusa ha avuto il

seguente percorso:

- Ragusa - maggio 2011: incontri-interviste tra specialisti dello IPRS di Roma (partner
del progetto), rappresentanti politici locali e personale dell’Assessorato Servizi Sociali,
circa lo sviluppo e/o applicazione di politiche, programmi e/o iniziative relative al tema
della discriminazione;

- Potsdam (Germania) - 29/30 marzo 2012: meeting bilaterale tra funzionari del
Comune di Ragusa e del Comune di Potsdam, al quale hanno partecipato referenti di
Cittalia e di altri partners del progetto;

- Ragusa 24 aprile 2012: incontri-interviste tra specialisti dello IPRS di Roma, partner
del progetto europeo e gli Enti del Terzo Settore operanti a Ragusa nell’ambito
dell'immigrazione e dell’antidiscriminazione per raccogliere informazioni sui servizi,
sui programmi, sulle attivita che ciascun ente realizza, e sui punti di vista dei problemi,
le sfide e le opportunita in relazione alla discriminazione sulla base di nazionalita,
etnicita o razza;

- Ragusa 9 e 10 maggio 2012: il Comune di Ragusa ha ospitato i partners del progetto
“Dici” e i funzionari del Comune di Potsdam per un meeting con le Associazioni, le
cooperative e gli enti del territorio che a vario titolo si occupano di antidiscriminazione,
di integrazione e di inclusione sociale degli immigrati al fine di conoscere contesti ed
interventi diversi da poter eventualmente replicare sul proprio territorio;

- Ragusa 28 settembre 2012: Seminario locale organizzato dal Comune di Ragusa —
Settore X - in collaborazione con la Prefettura di Ragusa, con Cittalia (fondazione Anci
Ricerche), con IPRS (Istituto Psicoanalitico per le ricerche Sociali) sul tema “II
consiglio territoriale per I'Immigrazione quale ruolo nella promozione dell'eguaglianza”

Preso atto che in data 31/07/12 & stato comunicato via e-mail che nei giorni 23 e 24
ottobre 2012, nell'ambito dell'atto conclusivo del progetto DICI, sono stati organizzati i
seguenti eventi:

(R



- 23/10/12: seminario/workshop aperto esclusivamente ai rappresentanti delle citta
italiane e tedesche che partecipano al progetto DICI: I'obiettivo di questo incontro &
quello di favorire un dialogo diretto tra le cittd — sia a livello nazionale che a livello
transnazionale — sul tema dei bisogni e delle strategie nel campo del contrasto alla
discriminazione;

- 24/10/12: conferenza internazionale sul tema “Combattere la discriminazione e
favorire linclusione sociale nelle citta: promuovere il cambiamento attraverso la
cooperazione e la creazione delle reti”

Che ai predetti incontri sono stati invitati, tra I'altro, due persone per ognuno dei Comuni
italiani e tedeschi, partners territoriali del progetto, e che le spese di viaggio e alloggio
saranno a carico del progetto;

Che per il Comune di Ragusa, i referenti del progetto, sono le due unita di personale che si
occupano dell’area “Immigrazione” e precisamente il Funzionario Capo servizio Maria
Grazia Camillieri e I’Assistente Sociale Adriana Di Stefano:

Ritenuto di autorizzare la missione alle predette dipendenti dal 22 al 24 ottobre 12;

Considerato che la materia oggetto del presente provvedimento rientra tra le
attribuzioni dei dirigenti, indicati nell'art. 53 del vigente Regolamento di organizzazione
degli Uffici e dei servizi al quale si invia;

Visto il successivo art. 65 del medesimo Regolamento in ordine alla forma, pubblicita ed
efficacia delle determinazioni dirigenziali;

DETERMINA

Per le motivazioni esposte in premessa,

1) Autorizzare le dipendenti del Settore X, referenti del progetto DICI, Maria Grazia
Camillieri, funzionario Capo Servizio e Adriana Distefano, Assistente Sociale - a
partecipare nei giorni 23 e 24 ottobre 2012 agli incontri conclusivi del progetto
DICI, secondo il seguente calendario:

— 22/10/12, partenza per Roma;

- 23 /10/12, partecipazione al seminario/workshop;

~ 24/10/12, partecipazione alla conferenza e rientro a Ragusa

2) Dare atto che la presente determinazione non comportd impegno di spesa.

Il Dirigente gd interim del Settore X

Visto
I Dirigente dob 1 Setiore 11 Sgllfclario Generale Il Dirigente a n‘ter_lm del Settore X
v,

Por presa visione:

H Capo di Gabinetio 1 sindaco

Ragusa, 1i




SETTORE FINANZA E CONTABILITA

Visto per la regolarita contabile attestante la copertura},ﬁﬁénziaria ai sensi dell’art. 151, 4°
comma, del TUEL.

Ragusa, L

" IL RESPONSABILE DI RAGIONERIA

Il sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odierna, all’Albo
Pretorio, per la durata di giorni sette, copia della stessa determinazione dirigenziale, e di
averne trasmesso copia al Segretario Generale.

Ragusa,

IL MESSO COMUNALE

I MESR AT
(Salonia Fra bsco)
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Il sottoscritto Messo comunale attesta il compimento del suindicato periodo di
pubblicazione .

ecioedal _ 24 OTT. 2012 a1 371 0QTT. 2012

Ragusa 0 7 NOV. 2012 IL MESSO COMUNALE




