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L'anno duemiladoil.c: il giorno24..... del mese di..a TLQ.B. 5.

Dirigente dott. Francesco Lumiera ha adottato la seguente determinazione:
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Oggetto: Ricognizione posizione
giuridica ed economica del Personale

, nell'ufficio del Settore 2°, il



Prémesso che in data 30 agosto 2012 il Sindaco, rag. Emanuele Dipasquale, ha presentato le proprie
dimissiont;

che con determinazione del vice sindaco n. 72 del 31.08.2012 sono stati prorogati gli incarichi
dirigenziali di cui alla determinazione sindacale n. 74 del 1° giugno 201 1;

Considerato che, con la cessazione del mandato del Sindaco, sono venuti a cessare “ope legis” tutti gli
incarichi dirigenziali, anche in ossequio alle specifiche ed inderogabili disposizioni di legge vigenti in
materia, nonché al regolamento comunale di organizzazione degli uffici e dei servizi (R.O.US.);

Richiamato il Decreto Presidente Regione Siciliana prot. n. 446 del 20 settembre 2012, con il quale &
stata nominata la dott.ssa Margherita Rizza Commissario Straordinario per il Comune di Ragusa;

Richiamato il verbale n. 01 del 25 settembre 2012 con cui il Commissario Straordinario, dott.ssa
Margherita Rizza, si ¢ insediata presso il Comune di Ragusa;

Considerato che il Commissario Straordinario in data 4 ottobre 2012 ha, con determinazione n. 80/CS
dato atto che con la cessazione del Sindaco sono venuti meno tutti gli incarichi dirigenziali;

che il Commissario Straordinario in data 4 ottobre 2012 con determinazione n. 81/CS ha conferito ai
dirigenti dell'Ente a tempo indeterminato, dott. Francesco Lumiera, arch. Giorgio Colosi, ing. Michele
Scarpulla, ing. Giulio Lettica, dott. Santi Distefano, incarichi dirigenziali anche ad interim al fine di
garantire continuitd amministrativa e senza maggiori oneri a carico del comune;

che il Commissario Straordinario in data 4 ottobre 2012 con determinazione n. 82/CS ha rinnovato
l'incarico unico di Vice Segretario Generale dell'Ente al dirigente a tempo indeterminato, dott.
Francesco Lumiera;

che il Commissario Straordinario in data 4 ottobre 2012 con determinazione n. 83/CS ha rinnovato alla
dott.ssa Cettina Pagoto ['incarico ex art. 19, comma 6 quater del D. Lgs. n. 165/2001 nel testo novellato
dall'art. 4ter, comma 13 del D.L. 16/2012 convertito in legge con modificazioni n. 44/2012, in via
transitoria con provvedimento motivato dal 4 ottobre al 31.12.2012 e comunque fino alla conclusione
dell'iter del concorso per dirigente economista in atto;

considerato che la sopra citata determinazione ¢ stata integrata con modificazione in data 12 ottobre
2012, aggiungendo alla pag.3, terz'ultimo cpv, penultimo rigo, dopo la parola comungue la seguente
frase tra due virgole “se antecedente” ed inserire la stessa frase all'interno del dispositivo;

considerato che pertanto dal combinato dei precedenti atti risulta che & stato rinnovato alla dott.ssa
Cettina Pagoto l'incarico ex art. 19, comma 6 quater del D. Igs. n. 165/2001 nel testo novellato dall'art.
4ter, comma 13 del D.L. 16/2012 convertito in legge con modificazioni n. 44/2012, in via transitoria
con provvedimento motivato dal 4 ottobre al 31.12.2012 e comunque, se antecedente, fino alla
conclusione dell'iter del concorso per dirigente economista in atto, revocando contestualmente le
precedenti disposizioni sul Settore I1I;

considerato che con determinazione commissariale . 85/C.S. in data 5 ottobre 2012, il Commissario
straordinario ha rinnovato al dott. Rosario Spata I'incarico di l'incarico ex art. 19, comma 6 quater del
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D. lgs. n. 165/2001 nel testo novellato dall'art. 4ter, comma 13 del D.L. 16/2012 convertito in legge con
modificazioni n. 44/2012, in via transitoria con provvedimento motivato da} 4 ottobre al 31.12.2012 e
comunque, se antecedente, fino alla conclusione dell'iter delle procedure di mobilita previste dalle leggi
vigenti, revocando contestualmente le precedenti disposizioni sul Settore XII;

considerato che con determinazione commissariale n. 87/C.S. in data 9 ottobre 2012, il Commissario
Straordinario ha rinnovato al dott. Giuseppe Mirabelli l'incarico ex art. 19, comma 6 quater del D. lIgs.
n. 165/2001 nel testo novellato dall'art. 4ter, comma 13 del D.L. 16/2012 convertito in legge con
moditicazioni n. 44/2012, in via transitoria con provvedimento motivato dal 9 ottobre al 31.12.2012,
revocando contestualmente le precedenti disposizioni sul Settore 1V;

considerato che con determinazione dirigenziale n. 1807 del 10 ottobre 2012 alla dott.ssa Elide
Ingallina, gia dirigente fino al 24 settembre 2012, decaduto “ope legis” al momento della cessazione
del Sindaco, prorogato nell'incarico fino al 24 settembre 2012 funzionario amministrativo a capo
servizio a partire dal 25 settembre 2012 ¢ stato riassegnato il posto di funzionario nel servizio che sara
individuato dal Dirigente del Settore XI;

considerato che con determinazione dirigenziale n. 1808 del 10 ottobre 2012 al dott. Salvatore Scifo,
gia dirigente fino al 24 settembre 2012, decaduto “ope legis” al momento della cessazione del Sindaco,
prorogato nell'Oincarico fino al 24 settembre 2012 funzionario economista a partire dal 25 settembre
2012 ¢ stato riassegnato il posto di funzionario nel servizio che sara individuato dal Dirigente del
Settore X;

ritenuto necessario quindi, ai fini della corretta applicazione della disciplina regolatrice degli
emolumenti previsti, di prendere atto della posizione giuridica sopra descritta, dalla quale deriva che i
Dirigenti sopra elencati si trovano nella posizione come meglio descritta nella tabella di seguito
riportata:

- . e

. Dirigenti ‘Posizione giuridica . Posizione economica

'Francesco Lumiera ‘Dirigente a tempo indeterminato. ‘Ha diritto agli emolumenti di
; legge senza  soluzione di
: : ‘continuita, Ha diritto:

i -all’emolumento per I’incarico di!
! !vice segretario generale dal 4
| Lottobre 2012. |
Giorgio Colosi Dirigente a tempo indeterminato. ‘Ha diritto agli emolumenti di,
| | ilegge senza  soluzione  di,

!  continuita. j
‘Michele Scarpulla  Dirigente a tempo indeterminato. \Ha diritto agli emolumenti di:
‘ : I legge senza  soluzione di
| | continuita. ‘

— s - [ PR —— e —— — . } - gV o |
~Giulio Lettica Dirigente a tempo indeterminato. Ha diritto agli emolumenti di.

_ 'legge  senza  soluzione di
. | “continuita,
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| Santi Di Stefano

: Cettina Pagoto

| Rdéaﬁo Spata

Giﬁséppe Mirabelli

Elide Ingallina.

' Salvatore Scifo :

' Alessandro Licitra

Dirigente a tempo determinato Ha diritto agli emolumenti nei

2012
IDmgente a tempo determmato Ha dmtto agh emolumentl nei
Iﬁno al 24 settembre 2012. periodi a lato indicati come)

'Dirigente a tempo indeterminato. Ha diritto agli emolumenti di

legge senza  soluzione di-
continuita. |
|
fino al 24 settembre 2012, periodi a lato indicati. :
~dirigente a tempo determmato ?
Tdal 4 ottobre 2012 al 31 '
;dicembre 2012 e comunque fino!
alla conclusione, se antecedente,
‘dell'iter del concorso  per
édirigente economista in atto.

fDmgente a tempo determmato Ha d1r1tto agh emolumenti nei|
fino al 24 settembre 2012,‘per10d1 a lato indicati come
‘dirigente a tempo deterrmnato}dmgente; ha diritto  agli
dal 5 ottobre 2012 al 31 emolumenti come funzionario
‘dicembre 2012 e comunque fino capo servizio dal 25 settembre
‘alla conclusione dell'iter, se 2012 al 4 ottobre 2012.
‘antecedente, delle procedure di

: mobllzta

Dmgente a tempo determmato Ha d1r1tto agh emolumenti net'
fino al 24 settembre 2012, periodi a lato indicati come
~dirigente a tempo determmato idirigente;  ha  diritto  agli
dal 9 ottobre 2012 al 31 emolumenti come funzionario!
-dicembre 2012. capo servizio dal 25 settembre
‘ 2012 all'8 ottobre 2012. 1

Dmgente a tempo determmato Ha d1r1tto agh emolumerm nei
ﬁno al 24 settembre 2012. ‘periodi a lato indicati come|
'dirigente; ha  diritto  agli
.emolumenti come funzionario
/capo servizio dal 25 settembre|

b

dirigente; ha  diritto  agli|
emolumenti come funzionario|

‘capo servizio dal 25 settembre'
| 2012

Ennio Torrieri

‘Dlngente a tempo determmato Ha d1r1tto agh emolumentl neu
fino al 24 settembre 2012. 'periodi a lato indicati come

|d1r1gente |
;Dmgente a tempo determmatha diritto agli emolumenti nel‘
fino al 24 settembre 2012. Ipenodx a lato indicati come:;
} ' dirigente. ’




Ritenuto altresi necessario trasmettere il presente provvedimento al 3° Settore Gestione Servizi
finanziari e contabili affinché provveda a corrispondere ai predetti il trattamento economico spettante
secondo le indicazione fornite nella tabella di cui sopra;

Ritenuto di dare atto che la presente determinazione ha carattere meramente ricognitivo degli atti citati
in premessa;

Ritenuto di atto che il presente provvedimento non comporta alcun impegno di spesa, non comportando
né direttamente né indirettamente oneri finanziari, né presenta alcuno degli aspetti contabili finanziar e
fiscali previsti dalle vigenti norme;

visto il D.Lgs. n. 267/2000;
visto il D. Lgs. n. 165/2001;

Rilevata la propria competenza ai sensi dell” art. 53 del vigente Regolamento di organizzazione degli
Uffici e dei Servizi;

Visto I'art. 65 del medesimo Regolamento in ordine alla pubblicita ed alla efficacia delle
Determinazioni Dirigenziali;

DETERMINA

1) di prendere atto, ai fini della corretta applicazione della disciplina regolatrice degli emolumenti
previsti, della posizione giuridica sopra descritta, dalla quale deriva che i Dirigenti sopra elencati si
trovano nella posizione come meglio descritta nella tabella di seguito riportata:

Dmgentl Posmone glundlca Posmone economlca

Francesco Lumiera Dmgenteatempo indeterminato. Ha diritto agh emolumenti dl‘
{ : legge senza  soluzione  di|
' i

: i ! continuita. Ha dintto

| | | all’emolumento per P’incarico di|
| ; |v1ce segretario generale dal 4\

ottobre 2012.

GlOI'glO Colosi ‘Dmgente a tempo indeterminato. Ha diritto agh “emolumenti di;
| 1 legge senza soluzione  di:
| | \contmulta

‘Michele Scarpulla IDu'lgentf: atempo indeterminato. Ha diritto agl: emolumentl di
i | ilegge senza  soluzione di
| | !contmulta
o e T T . ' L . | - - .
leullo Lettica 'Dirigente a tempo indeterminato. 1Ha diritto agh ‘emolumenti di
‘ i ‘legge senza soluzione di.
: ‘contlnulta
P e e e __ R "'_I' e U SRR s 1
‘Santi Di Stefano Dmgente atempo 1ndeterm1nato Ha dmtto agh emolumentl di




Cettina Pagoto

| R6§ﬁ0 Spata

economlsta in atto

Giuseppé Mirébelli

Ellde Ingallma

Sﬁivatore Smfo o

economlsta l[] atto

5 ottobre 2012

9 ottobre 2012 al

‘ economlsta in atto

legge senza  soluzione dlI

“continuita.
¥

Dmgente a tempo determinato Ha diritto agli emolumenti nel
settembre 2012, periodi a lato indicati.

;dmgente a tempo determmato!

‘ 4 ottobre 2012 al
-dicembre 2012 e comunque fino
‘alla conclusione dell'iter del|
dirigente ;

Dmgente a tempo determmato Ha diritto agh emolumenti nei
settembre 2012, perlodl a lato indicati come!
dmgente a tempo determinato| |dirigente;  ha  diritto agll'
31'emolumenti come funzionario!
dlcembre 2012 e comunque fino' capo servizio dal 25 settembre.
alla conclusione dell'iter del:2012 al 4 ottobre 2012.

dmgente| |

|

i
| \
|
| |
S

'

Dmgente a tempo determmatOIHa diritto agll emolumenti m=:11
. settembre 2012, periodi a lato indicati come
'dirigente a tempo determinato dirigente; ha  diritto  agli:
31 emolumenti come funzionario!
dicembre 2012 ¢ ¢ ¢ comunque:capo servizio dal 25 settembre
ﬁno alla conclusione dell'iter det:2012 all’ 8 ottobre 2012.

dmgente1

Dmgente a tempo determmato Ha dmtto agli emolumentl nei
fino al 24 settembre 2012.

fpenodl a lato indicati come
‘dirigente; ha  diritto  agli
emolumenti come funzionario
capo servizio dal 25 settembre
j2012

Dmgente a tempo determmatha diritto agli emolumenti nei
| | fino al 24 settembre 2012.

Alessandro Licitra

;penodl a lato indicati come
.dirigente; ha  diritto  agli
‘emolumenti come funzionario
-capo servizio dal 25 settembre!
52012 |

Dmgente a te’mpoi determmatml—[a diritto agli emolumentl nei!
ﬁno al 24 settembre 2012.

i Enmo Tomen

penodl a lato indicati come!

| | dirigente. J

Dmgente a tempo determmato'Ha diritto agli emolument1 net |
 fino al 24 settembre 2012.

‘periodi a lato indicati come

' dirigente.
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2) di trasmettere il presente provvedimento al 3° Settore - Gestione Servizi finanziari e contabili - attinché

provveda a corrispondere ai predetti il trattamento economico spettante secondo le indicazione fornite
nella tabella di cui sopra;

3) di dare atto che la presente determinazione ha carattere meramente ricognitivo degli atti citati in
premessa;

4) di dare atto che il presente provvedimento non comporta alcun impegno di spesa, non comportando né

direttamente né indirettamente oneri finanziari, né presenta alcuno degli aspetti contabili finanziari e
fiscali previsti dalle vigenti norme.

Ragusa, N

Per frresar visione:
H Capo di Gabineo tt Sindaco
Ragusa, i

Da trasmettersi d'ufficio ai seguenti settori/uffici: Settore 3° Gestione Servizi Contabili e Finanziari

NTE DEL SETTORE 2°
CESCO LUMIERA
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PARERI AL SENSI DELLA L.R. 48/91 (ART. 53 E 55 L. 142/90)

SETTORE SERVIZI CONTABILI E FINANZIARI

Visto per la regolarita contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi dell’art.
151, 4° comma, del TUEL.

Ragusa

IL RESPONSABILE DI RAGIONERIA

11 sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odierna, all'Albo
Pretorio, per la durata di giorni sette, copia della suestesa determinazione diri genziale, e
di averne trasmesso copia al Segretario Generale.

Ragusa 17 011, 2012

8l

Il sottoscritto Messo comuna{e éttesta il compiuento del suindicato periodo di
pubblicazione e cioé dal 1 ¥ BTT, 2012 al 24 0TT. 2012

Ragusa 25 0T1.2012

IL MESSO COMUNALE
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