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CITTA’ DI RAGUSA
SETTORE VII

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Annotata al Registro OGGETTO .
Generale °
Mutamento profilo

. A « 2012 ‘ . n :
In data:0 /¢ 10 “|professionale da “agente di

NoI1TL polizia municipale” a
/fJ " Iid .
geometra”, categoria
N.322 SETTORE VII Giuridica “"C”, al dipendente

Calabro Beniamino

Data 24/09/2012

DIMOSTRAZIONE DELLA DISPONIBILITA’ DEI E

BIL CAP. FUN. SERV. INT IMP.

IL RAGIONIERE CAPO

L”anno duemiladodici, il giorno ventiquattro del
mese di settembre, nell’ufficio del settore VII,
il Dirigente, Ing. Michele Scarpulla, ha adottato
la seguente determinazione:



-

Premesso che il dipendente Calabré Beniamino, nato a Cosenza il 07/04/1969,
assunto in servizio il 30/09/2005, & stato assegnato a questo settore dal 07/05/2010 neI
posto di “geometra” con ordine di servizio n. 3;

Presso atto che al suddetto dipendente con contratto individuale n. 29 stipulato in data
30/09/2005 é stato attribuito il profilo professionale di “agente di polizia municipale” a
seguito di concorso pubblico, con decorrenza dal 30/09/2005, data di immissione in
servizio;

Visto Fart. 31 comma 9 del Regolamento di Organizzazione degli Uffici e Servizi;

Vista la deliberazione n. 153 del 10/05/2012 con la quale la Giunta Municipale ha
approvato la programmazione triennale del fabbisogno di personale 2012-2014,
nonché l'integrazione del piano annuale delle assunzioni per I'anno 2012 nel quale
sono stati individuati i posti da coprire tramite mutamento di profilo professionale, tra
cui rientra il profilo da assegnare;

Ritenuto, di conseguenza, che sussistono le condizioni per attribuire al dipendente di
cui trattasi il profilo professionale di “geometra”;

Vista la nota del 29/06/2012 con la quale il Medico delfEnte ha certificato che il
dipendente di cui trattasi & idoneo alla mansione specifica di “geometra™

Preso atto che il presente provvedimento non comporta ulteriori variazioni di spesa in
quanto, anche nel nuovo profilo, il dipendente manterra I'attuale posizione economica;

Considerato che la materia oggetto del presente provvedimento rientra tra le
attribuzioni dei dirigenti, indicate nellart. 53 del vigente Regolamento di
Organizzazione degli Uffici e dei Servizi al quale si rinvia;

Visto il successivo art. 6.5 del medesimo Regolamento in ordine alla forma, pubblicita
ed efficacia delle determinazioni dirigenziali;



DETERMINA

1) Di modificare il profilo professionale del dipendente Calabroé Beniamino da “agente di
polizia municipale” a “geometra”;

2) D'are atto che rimane confermata I'assegnazione del citato dipendente al Settore VII;

3) Di trasmettere la presente determinazione al Settore Il Gestione e sviluppo delle
risorse umane, per il seguito di competenza;

4) Dare atto che il presente provvedimento non comporta impegno di spesa;

IL DIRIGENTE DEL SETTORE VII

{Ing.Mich ca@m

Da trasmettersi d’ufficio, oltre che al Segretario Generale, ai
seguenti uffici: RAGIONERIA, GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE

11, DIRIGENTE DEL SETTORE VII

INGW s%
Visto '

I Dirigente del [sctiore 1 Seffiario Generale

Ragusa, li

Per presa vistone:

Il Capo di Gabinctto I Sindaco

Ruagusa. i



SETTORE SERVIZI CONTABILI E FINANZIARI

A g
Visto per la regolarita contabile attestante la copértura finanziaria ai sensi
dell’art. 151, 4° comma, del TUEL.

Ragysa

1L RESPONSABILE DI RAGIONERIA

11 sottoscritto Messo comunale attesta di avere pubblicato in data odierna, all’Albo
Pretorio, per la durata di giorni sette, copia della stessa determinazione dirigenziale, e
di averne trasmesso copia al Segretario Generale.

Ragusa 05 0TT. 2012
IL MESSO C;);MyLE
%&&g—ﬁ/ TFICATORE

~{Sglonis Francesco)

1l sottoscritto Messo comunale attesta il compimento del suindicato periodo di
pubblicazione e cioé dal 05 07T 2012
al 12 01T, 2012

-~ IL MESSO COMUNALE




